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KRITERLENDIRMESI SAGLANMASI

1.

3.2

ARKA PLAN (Proje Teklifi Hakkinda Bilgi)

KOSGEB 45HRY referans numarali ARGE ve URGE Inavasyon destek programi
kapsaminda basariyla tamamlanmig ve mezun olan TMG Miihendislik Ticaret Sanayi
Limited Sirketi olarak faaliyet gdsteren kurumumuza Gristek Su tasarruf
modiiliimiiziin TSEK ( Uygunluk Kriteri ) olusturulmasinda danismanlik saglanmasini
icermektedir. TMG Miihendislik Ticaret Sanayi Limited Sirketi kendi ArGe siireciyle
birlikte tasarlanmig olan GRISTEK Su Tasarruf Modiiliiniin amaci Gri suyun tekrar

kullanima sokulmasiyla Mavi suyun korunmasidir.

Proje kapsaminda TSEK siireciyle ilgili sirketimizde bilgilendirme ve gerekli
yonlendirmeler igin 180 giinliik siire boyunca damigmanlik destegi saglayan firmanin
baslangi¢ ayinda ay bagi ve ay sonu 1 kere yiiz yiize damigmanlik olmak iizere her ayin
sonunda 1 giin (8 saat) toplamda 7 giin 56 saat yiiz yiize damigmanlik, diger
dénemlerde ise haftalik 3 saat gevrimi¢i damgmanlik saglanmasi ve geri kalan siirenin
masa bag1 mesaisi olarak planlanmmgtir. 180 giin sonunda siiregle ilgili raporlamalarin
yapilmas: gerekmektedir.

SOZLESME HEDEFLERI
Hizmet saglayicidan beklenen sonuglar

TSE Kritere Uygunluk Belgesi (TSEK) i¢in Gri Su Doniigiim Sistemlerinin kritelerinin
olusturumasi.

GRISTEK Su Tasarruf Modiilii’niin TSE Kritere Uygunluk Belgesi (TSEK) "ne uygun
hale getirilmesi.

GRISTEK Su Tasarruf Modilii igin TSE Kritere Uygunluk Belgesi (TSEK) alinmas.
iSIN KAPSAMI
Genel

TSE Kritere Uygunluk Belgesi’nin olugturulmayi ve GRISTEK Su Tasarruf
Modiiliiniin TSEK e uygun hale getirilmesinin projelendirilmesini kapsamaktadir

Detayli faaliyetler listesi
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Proje kapsaminda on degerlendirme toplantisinin yiiz yiize TMG Miihendislik Sanayi
Ticaret Limited Sirketi'nde yapilmasi. Bu toplantida ayhk yiiz yiize mesai, online
mesai ve uzaktan mesai zamanlamalarinin belirlenmesi.

TSE Kritere Uygunluk Belgesi igin danigman sirketiyle ortak galisacak personellerin
gorevlendirilmesi.

Siiregle ilgili danigmanin, sirkete siiregle ilgili bilgi vermesi ve siirecin planlanmasi.
TSE Kritere Uygunluk Belgesi igin gerekecek tiim ekipman ve donanimlarin
belirlenmesi.

TSE Kritere Uygunluk Belgesi igin gerekecek belge, dokiiman, ekipman ve
donanimlarin kullanima hazir hale getirilmesi.

Tiirk Standartlan Enstitiisii’ne Gri Su Tasarruf Sistemi i¢in kalite standartinin
olusturulmasi i¢in bagvurulmasi.

Tiirk Standartlan Enstitiisii tarafindan talep edilen belge, dokiiman, veri, ekipman ve
donamim vb. gibi karsilanmasi amaciyla damisani bilgilendirme, yonlendirme ve

aktariminin saglanmasi.
Tiirk Standartlan Enstitiisil ile yapilacak toplant: ve bilgilendirmeler de TMG
Miihendislik Sanayi Ticaret Limited Sirketi ile birlikte katilmak ve desteklemek.

Tiirk Standartlan Enstitiisii ile TMG Miihendislik Sanayi Ticaret Limited Sirketi

tarafindan olusturulan Gri Su Tasarruf Sistemlerinin TSE Kriter Uygunluk Belgesi’nin

raporlanmasi.
GRISTEK Su Tasarruf Modiilii i¢in Gri Su Tasarruf Sistemlerinin TSE Kriter
Uygunluk Belgesi’ne uygun standartlarin olusturulmasi ve uygulanmasinda

desteklenmesi.

TMG Miihendislik Sanayi Ticaret Limited Sirketi’yle gerceklestirilen siirecin

raporlanmasi.

Isin Siiresi:
Damsmanlik hizmetlerinin satin alinmasina y6nelik tekliflerin incelenmesini takiben,
danismanlik verecek firma ile hizmet sozlesmenin imzalanmasindan itibaren
baslayacak olan danigmanlik hizmetlerinin siiresi:
2.1 Proje Planmas ve Saha Incelemeleri (1 hafta)
2.2 Donammsal/yazilim/teknik/teorik ihtiyaglarimin belirlenmesi is modelinin
belirlenmesi (1 hafta)

2.3 Proje siirecindeki personellerin gorevlendirmesi (1 hafta)

R R R R ——————.
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- Urtin érnekleri

- Belgelendirme ucretleri

- Diger masraflar

- Bir mUhendisimiz aktif olarak gérev alacaktir.

- Bir Idari Personelimiz aktif olarak gérev alacaktir
- Danigman firma ile yapilacak toplantilarda;

- Fiziki ve sanal toplanti alani ayarlanmasi

- Projeksiyon

- Bilgisayar vb. alanlarda destek saglanacaktir

GEREKLILIKLER
Personel

Isteklilerde agagidaki yeterlilik kriterleri aranacaktir. En az 2 zorunlu kriter ve en az
iki tercih sebebi kriter doldurulmasi gerekmektedir. Sadece, bu sartlar saglayan
istekliler degerlendirmeye alinacaktir. Danisman igin;

Zorunlu Kriterler

- En Az Lisans Mezunu olmak

TSEK, TSE Uriin ve HYB - EN 1090 Celik ve Aliiminyum Yap1 Uygulamalan
CE Makine Yonetmeligi

CE Yap1 Malzemeleri Y8netmeligi

Tercih Sebebi Kriterler

Ayrica, agagidaki belirtilen hususlar tercih sebebi olup, bunlari da saglayan istekliler
degerlendirmede 6ne gikacaktir:

- ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi

- ISO 14001 Gevre Yonetim Sistemi

- ISO 45001 Iggi Saghig ve ls Givenligi Yénetim Sistemi
- ISO 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi

- 1SO 22000 Gida Guvenligi Yodnetim Sistemleri

- ISO 3834 Kaynakl Imalata Yeterlilik Yénetim Sistemi

- Firmalara Ozel Sistem Kurulum Danigmanhg:

- KOSGEB Danigmanhgi

- Yatinm Tegvik Danmigmanhg
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