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Tiirkiye’de kurulan 26 kalkinma ajansi, bolgesel gelisme dinamiklerini biitiin aktorlerin
katilmini saglayan bir anlayisla harekete gecirmek icin kurgulanmis ve kurulmus en 6nemli ve
yenilik¢i araglardan biridir. Kalkinma Ajanslarmin kurulus nedenleri bolgelerin - gelisme
hedeflerini belirlemek, bolgesel stratejilerin uygulanmasi i¢in kamu kesimi, 6zel sektor ve sivil
toplum kuruluslar1 arasindaki iletisim ve isbirligini artirmak, yerel ve bolgesel girisimciligi
desteklemek, bolgelerin i¢sel dinamiklerini tespit ederek bunlarin ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmasina yardimci olmak ve bu yonde ¢oziim onerileri gelistirmek olarak 6zetlenebilir.

Bu amaglar dogrultusunda 2009 yilindan bu yana faaliyetlerini siirdiiren Orta Karadeniz
Kalkinma Ajanst (OKA), bolgedeki kamu kurumlari, 6zel kesim ve sivil toplum Orgiitleri
temsilcilerinden olusan Kalkinma Kurulu ve Yonetim Kurulu ile birlikte bdlgeye katilimcilik,
toplumsal sorumluluk, tarafsizlik, saydamlik ve erisebilirlik gibi temel degerlerin 15181inda yon
vermektedir.

Somut hedeflere ulagsmak amaciyla bugiinden bilingli adimlar atilmasi, stratejik kurumsal
yaklagimlar gelistirilmesi giiniimiiz yonetim anlayisinda biitiin taraflarca kabul edilen bir
gercektir. 2014 yili Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi i¢in kurumsal derinlesme, olgunlagsmanin ve
odaklanmanin pekistirilecegi bir dénem olarak Ongorillmustir. Bu donemde kurum ve
kuruluslarla isbirligi ve ortak ¢alisma imkanlarinin gelistirmesi i¢in planlama ve uygulama
faaliyetleri gerceklestirilmistir. Bolgenin gelecek hedeflerine bir adim daha yaklasabilmesi i¢in
OKA tarafindan bu g¢ercevede, kaliteli hizmet sunumu, kurumsal politika gelistirme, etkin kaynak
planlamasi ile etkili uygulama, izleme ve degerlendirme yapmak amaciyla Ajansimizca 2014-
2018 yillarin1 kapsayan Kurumsal Stratejik Plan katilimci bir siire¢ sonucunda hazirlanmistir.



Ajansimiz agisindan 2014 yilinin ilk yarisi, Ajansin yerelde taninirhiginin, etkinliginin
arttigl, ekonomik sektorlere yonelik potansiyelini ve gelisme alanlarini ortaya c¢ikarmak icin
hazirliklarin yapildig1 ve katilimer politikalarin takip edildigi bir donem olmustur.

2014 yilmin ilk yarisindaki basarili ¢alismalar ve her tiirli katkilarindan dolay1 Yonetim
Kurulu ve Kalkinma Kurulu'nun degerli iiyeleri ile birlikte biitiin ¢alisanlarimizi kutlar ve

basarilarinin devamim dilerim.

Cevdet CAN
Tokat Valisi
Yonetim Kurulu Baskani
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1. GENEL BILGILER
T.C. Orta Karadeniz Kalkinma Ajans1 (OKA), 25 Ocak 2006 tarihinde kabul edilen
5449 sayili Kalkinma Ajanslarmin, Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda
Kanun’un Bakanlar Kurulu’na verdigi yetkiye dayanarak 22 Kasim 2008 tarih ve 27062 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan kararname ile kurulmustur. Ajansimiz, 5449 sayili Kanun’un
genel gerekgesinde de belirtildigi gibi;
= Yerel-bolgesel potansiyeli, dinamikleri ve 6zgiinliikleri ortaya ¢ikararak bunlart en iyi
sekilde degerlendirip planlayabilecek,
= Potansiyeli ve dinamikleri rekabet¢i, katilimei, esnek, aksiyona dayali bir yaklagimla
harekete gegirebilecek ve ulusal, uluslararasi pazarlarda ekonomik, sosyal, kiiltiirel
birer deger haline doniistiirebilecek,
= Biitlin kurum, kurulus ve sahislara sagladigi idari, mali, teknik desteklerle basta
girisimciler olmak iizere biitiin kesimlerde bir kalkinma bilinci ve ivmesi
olusturabilecek,
= Yenilike¢i, rekabete dayali kaynak tahsisi mekanizmasi, etkin izleme ve degerlendirme
islevleri ile kalkinma planlari, bolgesel gelisme planlar1 ve programlarin uygulama

kapasitesini gelistirecek ve



= Hem ulusal hem de bolgesel/yerel diizeyde, basta istihdam ve gelir olmak iizere
ekonomik ve sosyal gostergelerin iyilestirilmesine, bolgeler arasi ve bolge ici
gelismiglik farklarinin azaltilmasina ve dolayisiyla iilkenin genel refah ve istikrarina
olumlu katkilar saglayacak sekilde tasarlanmis ve kamu-6zel sektor anlayisina uygun
bir yapida kurulmustur.
1.1. Vizyon ve Misyon
Vizyonumuz:
“Bolgesinde yerel dinamikleri harekete gecirerek saglikl ve siirdiiriilebilir
kalkinmanin gergeklestirilmesinde oncii, ulusal ve uluslararasi platformlarda
saygin, taminir ve etkin ¢aligan bir Ajans olmaktir.”
Misyonumuz:
“Gorev alani olarak belirlenen Orta Karadeniz Bélgesinin ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel alanlarda saghkli ve siirdiiriilebilir kalkinmasini saglamak icin
gereken plan, program ve araglar ile faaliyetleri belirleyerek paydaslariyla
birlikte basariyla uygulayan, daima iyi ve katilimci bir yonetisimle gelisen ve
bolgesini gelistiren bir Ajans olmaktir.”
1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu kesimi ile birlikte 6zel kesimin, ulusal ekonominin gereklerine ve sosyal
amaclara uygun calismalarin1 saglayacak iktisadi ve sosyal politikalar1 uygulama gorevi
Anayasa ile “Devlet”’e verilmistir. Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi, bu amacla kurulmus
karma nitelikli ve tiizel kisiligi haiz bir kurulus olarak 5449 sayili Kanun’un 1’inci maddesi
uyarinca gorev, yetki ve sorumluluklarini TR83 Bolgesi’nde yerine getirmektedir.

Ajansin Kanun ile belirlenen yasal gorevleri c¢ercevesinde katilimcilik, seffaflik,
tarafsizlik, giivenilirlik, verimlilik, etkinlik, c¢evreye ve Kkiiltiirel degerlere duyarlilik,
stirdiiriilebilirlik ve toplumsal sorumluluk gibi temel ilke ve degerler OKA tarafindan
yiiriitiilen tim faaliyetler ile uygulanmasi 6ngdriilen biitiin program ve projelerde mutlaka
gozetilmektedir. Kalkinma Ajanslarinin yetki, gorev ve sorumluluklar1 5449 sayili Kanun ile
belirlenmistir. Bu Kanun’un besinci maddesinde tanimlanan gérev ve yetkiler sunlardir;

a) Yerel yonetimlerin planlama ¢aligmalarina teknik destek saglamak,
b) Bolge plan ve programlarinin uygulanmasini saglayici faaliyet ve projelere destek
olmak; bu kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama siirecini izlemek,

degerlendirmek ve sonuglarin1 Devlet Planlama Teskilati Miistesarligina bildirmek,



c)

d)

9)

h)

)

K)

Bolge plan ve programlarina uygun olarak bdlgenin kirsal ve yerel kalkinma ile ilgili
kapasitesinin gelistirilmesine katkida bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek
saglamak,

Bolgede kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslar tarafindan yiiriitiilen ve
bolge plan ve programlar1 agisindan onemli goriilen diger projeleri izlemek,

Bolgesel gelisme hedeflerini gergeklestirmeye yonelik olarak; kamu kesimi, 6zel
kesim ve sivil toplum kuruluslar arasindaki isbirligini gelistirmek,

5449 sayili Kanun’un 4’iincii maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi ¢ergevesinde
Ajansa tahsis edilen kaynaklari, bolge plan ve programlarina uygun olarak kullanmak
veya kullandirmak,

Bolgenin kaynak ve olanaklarini tespit etmeye, ekonomik ve sosyal gelismeyi
hizlandirmaya ve rekabet giiclinii artirmaya yonelik aragtirmalar yapmak, yaptirmak,
baska kisi, kurum ve kuruluslarin yaptig1 arastirmalar1 desteklemek,

Bolgenin is ve yatirim imkanlarinin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitimin1 yapmak veya yaptirmak,

Bolge illerinde yatirimcilarin, kamu kurum ve kuruluslarinin gérev ve yetki alanina
giren izin ve ruhsat islemleri ile diger idari is ve islemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen
stire i¢ginde sonuglandirmak tizere tek elden takip ve koordine etmek,

Yonetim, iretim, tanitim, pazarlama, teknoloji, finansman, Orgiitlenme ve isgiicii
egitimi gibi konularda, ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak kiiclik ve orta dlgekli
isletmelerle yeni girisimcileri desteklemek,

Tiirkiye'nin katildigr ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin
bolgede tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katk1
saglamak ve

Ajansin faaliyetleri, mali yapist ve Ajansla ilgili diger hususlarin giincel olarak

yayinlanacagi bir internet sitesi olusturmaktir.

1.3. Ajansa iliskin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Yapi

Ajansimiz, Genel Sekreterlik hizmetlerini yiiriitmek iizere kiralanmis olan Kale

Mahallesi Siikriiefendi Sokak No:2 Kat:3 ve Kat:6 Ilkadim/SAMSUN adresinde faaliyetlerini

stirdiirmektedir. Ajans, net 850 m? kullanim alanina sahip olan hizmet binasinda 40 uzman ve

destek personelinin ¢alisabilmesine imkan taniyan agik ofisi, 1 adet 80 kisilik toplant1 salonu

ve 2 adet 40 kisilik toplant1 salonu, bekleme ve goriisme salonlari ile hizmet vermektedir.

Ayrica, Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerinde yatirim destek ¢aligmalarin siirdiiriildiigi

8



4 adet Yatirnm Destek Ofisinin donanim ve tefrisat islemleri tamamlanmis ve her bir ofiste
ikiser uzmanin gorevlendirilmesi yapilmistir.

Ajansimizin yakin gelecekte fiziki altyapisinin giiclendirmek amaciyla Yonetim
Kurulumuzun almis oldugu karar dogrultusunda Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan
Organize Sanayi Bolgesi’'nde 5000 m?®’lik bir alan siiresiz ve bedelsiz olarak Ajansa tahsis
edilmistir. Tlgili alanda Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) Bolgesel Rekabet Edebilirlik
Operasyonel Programi (BROP) kapsaminda AB fonlariyla gergeklestirilecek olan “TR83
Bolgesi’nin Rekabetgiliginin Artirilmasi” projesinden Ajansin tiim faaliyetlerini etkin bir
sekilde yerine getirebilecegi yeterli alana ve miistemilata sahip 3 katli bir hizmet binasinin
yapilabilmesi i¢in gerekli hazirliklar stirdiirilmektedir.
1.3.2.Teskilat Yapisi

Ajansin teskilat yapis1 5449 sayili Kanun’un 7°nci maddesinde belirtilmistir. Buna gore;
Ajans Kalkinma Kurulu, Yonetim Kurulu, Genel Sekreterlik ve Yatirim Destek Ofislerinden
miitesekkildir. Ayni kanunun ilgili maddelerine gore Yonetim Kurulu karar organi, Kalkinma
Kurulu danigma organi ve Genel Sekreterlik icra organidir. Kalkinma Ajanslar1 Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 29’uncu maddesi geregince Yonetim Kurulu’nun 12
Agustos 2009 tarih ve 1 sayili karari ile olusturulmus ve Yonetim Kurulu’nun 28 Eyliil 2010
tarih ve 7 sayili karari ile son hali verilmis olan teskilat semas1 asagidaki sekildedir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Teskilat Semasi

ey
il =

| | | |

PLANLAMY, PROGRAM [ZLEME VE WESAN KAYNAKLARI YATIRIM DESTEX
PACIIRANSLANIA VB YONETIM BiRIMI DEGERLENDIRME BIRIMI VEMAL HZMET\ER OFISLERI
KOORDINASYON BiRim| BRI

e () ) )

MIAAL Y WALAVSANA TV WA SA VALV VALAAAVA WA MMUALANAVS A AL AAISARAL ISV AAWVALAAANAL VW 4 AJUNAAUL ] VALAVALNSALLIAVAL LRl o

olusturulmustur ve Ajansin danigma organidir. Kalkinma Kurulu’nun gérev ve yetkileri 5449



sayllt Kanun’un 9’uncu maddesinde belirtilmistir. Bu madde hiikiimlerine gore Kalkinma
Kurulu’nun goérev ve yetkileri su sekildedir:
a) Tek ilden olusan bolgelerde yonetim kurulunda yer alacak 6zel kesim ve/veya sivil
toplum kuruluslar1 temsilcilerini ve iki kat1 yedeklerini sirasiyla segmek,
b) Ajansin yillik faaliyet ve i¢ denetim raporlarini gériismek, degerlendirmek ve yonetim
kuruluna 6nerilerde bulunmak,
c) Bolgenin sorunlarina ve ¢dziim nerilerine, tanitimina, potansiyeline ve dnceliklerine
yonelik olarak yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak ve
d) Toplanti sonuglarii Devlet Planlama Teskilati Miistesarligi’na raporlamak ve
toplantiya iliskin bir sonug bildirisi yayimlamaktir.

Ajansimiz Kalkinma Kurulu tyeleri 22 Kasim 2008 tarih ve 27062 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 2008/14306 Sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile belirlenmis olup
iiyelerin iiyelikleri 22 Kasim 2012 tarihi itibariyla sona ermistir. Bu kapsamda, yeni Kalkinma
Kurulu tiye listesi 31 Mayis 2013 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir.
Bu kapsamda Ajansimiz, iiye kurumlardan Kalkinma Kurulu iiyelerini gorevlendirmelerini
istemis, yeni iiyelerin belirlenmesinin ardindan yeni donemin ilk Kalkinma Kurulu
gerceklestirilmistir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (OKA) Kalkinma Kurulu’nun 2014 yili birinci
toplantis1 11 Mart 2014 tarihi Sal1 giinii saat 10.00’da Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi
Konferans Salonunda gerceklestirilmistir.

Kalkinma Kurulu toplantis1 Amasya Universitesi Rektorii ve Kalkinma Kurulu Baskani
Prof. Dr. Metin ORBAY, Amasya Valisi ve OKA Yonetim Kurulu Baskan Vekili Ibrahim
Halil COMAKTEKIN’in a¢ilis konusmalariyla baslamistir.

PPKB Uzmani Kiibra KALDIRIM tarafindan ajans stratejik plant hakkinda gelinen son
nokta Kkurul iiyelerine aktarilmis ve kendilerinin goriisii alinmistir. Daha sonra kurul
iiyelerinden Tiirk Universiteli Kadinlar Dernegi Samsun Subesi Yonetim Kurulu Baskani
Sevgi CETIN tarafindan dernek faaliyetleriyle ve kuruldaki iiyelikler ile ilgili bilgiler
verilmistir. Ardindan PPKB Uzmam H.Akin UGURLU tarafindan sirastyla Sivil Toplumun
Gelistirilmesi Stratejisi sunumu, Bélgesel Inovasyon Stratejisi Danisma Kurulu sunumu ve
2013 Y1ili Ajans Faaliyet Raporu sunumu gergeklestirilmistir.

Sunumlara iligkin Kurul {yelerinin sorularinin cevaplanmasinin ardindan Haziran

aymdaki kalkinma kurulu toplantisi igin goriis ve Oneriler alinmistir.
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OKA Kalkinma Kurulu’nun 2014 yil1 ikinci toplantis1 10 Haziran

14 tarihi Sali giinii
saat 10.00°da Hitit Universitesi Rektorliik Konferans Salonu’nda gerceklestirilmistir.

Hitit Universitesi Rektdrii Prof. Dr. Reha Metin ALKAN, Amasya Universitesi
Rektorii ve Kalkinma Kurulu Bagkani Prof. Dr. Metin ORBAY, Corum Valisi ve Ajans
Yénetim Kurulu Uyesi Sabri BASKOY’iin acilis konusmalarmin ardindan giindem
maddelerine gegilmistir.

Hitit Universitesi'nden Prof. Dr. Yasar Erkan ERSOY tarafindan “Hitit Uygarligs,
Kiiltiirel Miras Alanlar1 ve Tiirkiye Turizmi” ve Tiirk Universiteli Kadinlar Dernegi Samsun
Subesi Yonetim Kurulu Baskam1 Av. Sevgi CETIN tarafindan turizm hukuku konulu
sunumlar gergeklestirilmistir. Amasya Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirii Ahmet KAYA tarafindan
Amasya’da gergeklestirilen turizm faaliyetleri anlatilmigtir.

Amasya ve Corum’da gerceklestirilen OKA giidiimlii projeleri, sirasiyla Amasya YDO
uzmani Murat SIMSEK ve Corum Teknoloji Gelistirme Bolgesi Teknokent Genel Miidiirii
Dog Dr. Irfan KURTBAS tarafindan sunulmustur.

Ajansin diizenledigi, 2014 Y11 Bélgesel inovasyon Yarismasi: Proje Pazari etkinliginde
Corum katilimcilarindan ortaokul ve lise diizeyinde 1.olan projeler sunulmustur.

2014 Yili Proje Teklif Cagrisi sonuglart bilgilendirme sunumu PYB uzmani Dilem
KOCAK, “Sivil Toplum Analizi ve TR83 Bolgesi Sivil Toplumu Gelistirme Stratejisi
Faaliyetleri” sunumu ise PPKB Uzmani Z.Tugba SAVLI tarafindan gergeklestirilmistir.

Sunumlara iligkin Kurul tiyelerinin sorulariin cevaplanmasiin ardindan Eyliil ayinda

gerceklestirilecek olan kalkinma kurulu toplantisi igin goriis ve oneriler alinmistir.
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Tablo 1: Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Kalkinma Kurulu Uyeleri

No | Tli Temsil Edecek Kurulus ADI VE SOYADI |GOREVi
o . Belediye Baskan
1 | Amasya Amasya Belediyesi Mehmet DUMEN
Yardimcisi
o . o Ahmet Faruk
2 | Amasya | Amasya Il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Genel Sekreter
AYKUTLU
3 |Amasya| Amasya Mermer ve Madenciler Dernegi Selami COBAN Yonetim Kurulu Bagkani
Amasya Il Planlama ve Koordinasyon . ,
4 | Amasya Muhammer AKGUN 11 Miidiirt
Midirligi
5 |Amasya| Amasya Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi Fahrettin KAYALAR | Yonetim Kurulu Baskani
6 |Amasya| Amasya Kiiltiir ve Turizm il Miidiirliigii Ahmet KAYA 11 Miidiirii
Amasya Kiiltiir, Kalkinma ve Dayanigma . ) .
7 | Amasya ) Suat GUVENC Yonetim Kurulu Uyesi
Dernegi
] o . Belediye Baskan
g | Amasya Merzifon Belediyesi Arif GURKAN
Yardimeist
Yesilirmak Sanayici ve Isadamlari . ) .
g |Amasya ) . Mesut Yasar AKSOZ Yonetim Kurulu Uyesi
Dernegi (YESIAD)
10 | Amasya Amasya Ticaret ve Sanayi Odasi Hasan CINBAZ Genel Sekreter
Amasya Gida, Tarim ve Hayvancilik il o .
11 |Amasya Cahit GULBAY 11 Miidiirii
Miidirligi
12 | Amasya Amasya Universitesi Rektorliigii Prof. Dr. Metin ORBAY Rektor
Amasya Bilim, Sanayi ve Teknoloji il .
13 |Amasya Siileyman KOCA 11 Miidiirii
Midiirliiga
Amasya Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 . .
14 |Amasya o Isa KOSE Bagkan
Birligi
) ) ) ) Yo6netim Kurulu Baskan
15 |Amasya Merzifon Ticaret ve Sanayi Odas1 Hiiseyin ALIS
Yardimecisi
16 |Amasya Amasya Turizm Dernegi Ahmet Suat AKCAN | Yonetim Kurulu Bagkani
Merzifon Organize Sanayi Bolgesi . .
17 | Amasya Fatih ALTINAY Yoénetim Kurulu Uyesi
Miidirligi
18 |Amasya Suluova S.S. Tarimsal Kalkinma Idris YAVUZ Baskan
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Kooperatif Bagkanlig1

19 |Amasya| Yesilirmak Havzas: Kalkinma Birligi Yelgin MESCI Birlik Miidiiri
Amasya Organize Sanayi Bolgesi
20 |Amasya Hasan AVCI Miidiir
Midiirliigi
21 | Corum Corum Belediyesi Turhan CANDAN Bagkan Yardimcisi
22 | Corum Corum Ticaret Borsasi Ali BEKTAS YK Bagkani
Corum Bilim, Sanayi ve Teknoloji il ,
23 | Corum Murat OCAK 11 Midiirii
Midiirligi
24 | Corum Sungurlu Kaymakamlig Osman BEYAZYILDIZ Kaymakam
Sadettin
25 | Corum Corum Ziraat Odasi Meclis Kurulu Baskani
KARAARSLAN
26 | Corum | Corum il Ozel Idaresi Genel Sekreterligi Omer ARSLAN Genel Sekreter
) ) Yonetim Kurulu Bagkan
27 | Corum Corum Ticaret ve Sanayi Odas1 Yakup KARACA
Yardimeisi
. Prof. Dr. Reha Metin
28 | Corum Hitit Universitesi Rektorligii Rektor
ALKAN
Corum Calisma ve Is Kurumu 11 ]
29 | Corum Zafer EYVAZ 11 Midiirii
Miidirligi
30 | Corum | Corum Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirliigii Ali OZUDOGRU 1l Miidiira
Corum II Planlama ve Koordinasyon ) .
31 | Corum Ali KILINCARSLAN 11 Midiirii
Midirligi
32 | Corum Osmancik Belediye Bagkanligi Ismail BILGENER Baskan Yardimcisi
33 | Corum | Corum S.S.Toprak Sanayicileri K.S.Koop Murat BEYAZ Yonetim Kurulu Uyesi
Corum Organize Sanayi Bolgesi Bolge ,
34 | Corum Yasar SAHIN OSB Miidiirii
Midiirliga
Corum Organize Sanayi Bolgesi )
35 | Corum o, Biilent KARADAYI | Yonetim Kurulu Bagkani
Sanayicileri ve Isadamlar1 Der.
Corum Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1
36 | Corum Yalgin KILIC Bagkan
Birligi
KOSGEB Corum Hizmet Merkezi .
37 | Corum Ahmet DURSUNOGLU Merkez Miidiirii
Midiirliiga
3g | Corum | TOSYOV Corum Destekleme Dernegi Osman SAMSUNLU | Yonetim Kurulu Bagkani
Corum Gida, Tarim ve Hayvancilik il . .
39 | Corum Erkan Elfaz ERMIS 11 Miidiirt

Miidiirligi
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40 | Corum Corum Gazeteciler Cemiyeti Sevket ERZEN Bagkan
Corum Hitit Gazeteciler ve Yayncilar
41 | Corum . Hac1 ODABAS Genel Sekreter
Dernegi
42 | Corum | Corum il Sosyal Etiit ve Proje Miidiirliigii Esat KOLBASI 11 Miidiirii
43 | Corum | TSE Corum Belgelendirme Miidiirligii Arslan KARAKOSE Il Miidiirii
) o Genel Sekreter
44 | Samsun Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Sefer ARLI
Yardimcisi
Samsun il Planlama ve Koordinasyon . .
45 | Samsun Nevzat ISLER 11 Miidiirii
Miidirliigi
46 | Samsun | Samsun Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii Salih SAGIR 11 Midiirii
Samsun Gida, Tarim ve Hayvancilik 1 o ]
47 | Samsun Kadir GUVEN 11 Miidiirii
Miidirliigi
48 | Samsun Samsun {1 Milli Egitim Miidiirliigii Aytekin GIRGIN Il Miidiirii
49 | Samsun | Samsun Kiiltiir ve Turizm Il Miidiirligii Yiiksel UNAL 11 Miidiirii
Samsun Bilim, Sanayi ve Teknoloji il . )
50 | Samsun Miirsel KULOGLU 11 Miidiirii
Midirligi
51 | Samsun Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi Siileyman KARABUK Genel Sekreter
Samsun Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi ] o ) .
52 | Samsun . Emin Bahri UGURLU Yonetim Kurulu Uyesi
(SAMSIAD)
53 | Samsun Carsamba Ticaret ve Sanayi Odasi Ahmet YILMAZ Yo6netim Kurulu Bagkani
Miistakil Sanayici Isadamlar1 Dernegi _
54 | Samsun Idris ARSLANBAS Baskan Yardimcisi
Samsun Subesi
KOSGEB Samsun Hizmet Merkezi
55 | Samsun Hami DANIS Merkez Miidiiri
Midirligi
56 | Samsun Vezirkopri Kaymakamligi Mahmut KASIKCI Kaymakam
57 | Samsun Samsun Turizmciler Dernegi Dilek GENC Yo6netim Kurulu Bagkani
. Prof. Dr. Hiiseyin
58 | Samsun | Ondokuz Mayis Universitesi Rektorliigii Rektor
AKAN
59 | Samsun | Karadeniz Sanayici ve [sadamlari Dernegi Emre ERGIN Y 6netim Kurulu Uyesi
60 | Samsun Samsun Is Kadinlar1 Dernegi Miinevver UGURLU | Yénetim Kurulu Baskan
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(SAMIKAD)

61 | Samsun Samsun TKDK Il Koordinatorliigii Dr.Biilent TURAN [l Koordinatdrii
62 | Samsun Samsun Ticaret Borsast Ahmet ALIYAZICI Genel Sekreter
Samsun Calisma ve Is Kurumu 1l ,
63 | Samsun Hasan KILICASLAN 11 Midiirii
Midiirligi
Samsun Merkez Organize Sanayi Bolgesi Hakan
64 | Samsun N Bolge Miidiirii
Midiirliga TUTUNCUOGLU

65 | Samsun Bafra Belediyesi Hamit KILIC Meclis Uyesi
66 | Samsun TUIK Samsun Bélge Miidiirliigii Harun CICEK Bolge Miidiirii

Karadeniz Sanayici ve isadamlarl . )
67 | Samsun . Osman REIS Yonetim Kurulu Bagkani

Dernekleri Federasyonu
68 | Samsun Bafra Ticaret ve Sanayi Odasi Goksel BASAR Yo6netim Kurulu Baskani
Samsun Esnaf ve Sanatkarlar Odalar1 .
69 | Samsun n Hac1 Eyiib GULER Birlik Bagkani
Birligi

Samsun Serbest Muhasebeci Mali

70 | Samsun ) Hayrul KAYAR Bagkan
Miisavirler Odast

Tiirk Universiteli Kadinlar Dernegi ) ) )

71 | Samsun Av. Sevgi CETIN Yo6netim Kurulu Baskani
Samsun Subesi

Samsun Kiiltiir Varliklarini Koruma

72 | Samsun Menderes ALAN Miidiir
Kurulu Miidiirliigii
73 | Samsun Carsamba Belediyesi Hiiseyin DUNDAR Belediye Baskani
74 | Samsun Samsun Geng Isadamlar1 Dernegi Savas GOMEC Yonetim Kurulu Uyesi
75 | Samsun | Samsun 19 Mayis Gazeteciler Cemiyeti flyas GUN Uye
76 | Samsun | Carsamba Sanayici ve Isadamlar1 Dernegi Yiiksel ARABACI Yo6netim Kurulu Baskani
77 | Tokat Tokat Kent Konseyi Abdullah GURBUZ Konsey Baskani
78 | Tokat Tokat Teknopark A.S. Prof. Dr. Ali KASAP Yonetim Kurulu Uyesi
Tokat Artova Havzas1 Egitim Kiiltiir ve
79 | Tokat ) O.Faruk BAL Baskan
Dayanisma Dernegi

g0 | Tokat Tokat DSI 72.Sube Miidiirliigii Metin ALTUNSOY Ziraat Miihendisi

Tokat Gida, Tarim ve Hayvancilik ) .
g1 | Tokat Mehmet Ali YAVAS Il Miidiir

Midiirliigi
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g2 | Tokat | Tokat Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii Hikmet KAYA i1 Miidiirii
g3 | Tokat | Tokat Kiiltiir ve Turizm Il Midiirliigii | Abdurrahman AKYUZ Il Miidiirii
Tokat Bilim, Sanayi ve Teknoloji 11 . . .
84 Tokat Halil Ibrahim YUKSEL Il Mudiiri
Midiirliiga
g5 | Tokat Zile Belediyesi Liitfi VIDINEL Belediye Bagkani
o Hasan Hiiseyin
g6 | Tokat Almus Belediyesi Belediye Baskan1
ARIKAN
g7 | Tokat Resadiye Belde Belediyeler Birligi Necaattin SAHIN Birlik Bagkani
) ) Siileyman Selguk Yonetim Kurulu
g8 | Tokat Erbaa Ticaret ve Sanayi Odas1 o
BARSBAY Muhasip Uyesi
. Prof. Dr. Mustafa
g9 | Tokat | Gaziosmanpasa Universitesi Rektorliigii . Rektor
SAHIN
90 | Tokat Turhal Ticaret ve Sanayi Odas1 Ozcan KAYA Meclis Kurulu Uyesi
Orta Karadeniz Gegit Kusag1 Tarimsal )
91 Tokat . Atila ALTINTAS Miidiir
Aragtirma Istasyonu Miid.
Tokat Calisma ve Is Kurumu 1l . ' .
92 Tokat Ibrahim AKPINAR Il Mudiiri
Miidirligi
S.S.Tokat Esnaf ve Sanatkarlar Kredi ve Ahmet Hamdi
g3 | Tokat - . Bagkan
Kefalet Kooperatifi AYDOGAN
94 | Tokat Turhal Siit Ureticileri Birligi Abdullah AY Yonetim Kurulu Bagkani
g5 | Tokat Tokat Madeni Sanatkarlar Odas1 Fehmi CANKAYA Yonetim Kurulu Bagkani
Dernek Bagkan
g6 | Tokat | Tokat Turizm Tanitma Dernegi (TUDER) Selim CAKAR
Yardimcisi
Tokat Yas Sebze ve Meyve Ureticileri
g7 | Tokat o Giirsel SOMUNCU Birlik Bagkam
Birligi
Tokat Aktif Sanayici ve Isadamlar
gg | Tokat Mahmut SENCAN Genel Sekreter
Dernegi
99 | Tokat TUMSIAD Tokat Subesi Sebahattin CANSU Sube Bagkani
100 | Tokat Tokat Kiiltiir Sanat Dernegi Hasan ERDEM Baskan Yardimcisi
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1.3.2.2 Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu, Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin karar organidir. 5449 sayili
Kanun’un onuncu maddesinde belirtildigi {izere Yonetim Kurulu; birden fazla ilden olusan
bolgelerde il wvalileri, biiyiiksehir belediye baskanlar1 veya biiyiiksehir olmayan illerde il
merkez belediye baskanlar, il genel meclisi baskanlar1 ve her ilden birer kisi olmak kaydiyla
ticaret ve sanayi odasi baskanlarindan olusur. Ancak, birden fazla ilden olusan bolgelerdeki
illerde; ticaret ve sanayi odalarinin ayri kurulmus bulunmasi halinde, yonetim kurulunda yer
alacak temsilci Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Yonetim Kurulu’nun gorev ve yetkileri 5449 sayili Kanun’un 11’inci maddesinde acikga
belirtilmistir. Bu madde hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu'nun goérev ve yetkileri su
sekildedir;
a) Yillik ¢alisma programini kabul etmek ve Devlet Planlama Tegskilati Miistesarligi’nin
onayina sunmak,
b) Yil i¢cinde ihtiyaglara gore biit¢eyi revize etmek,
c) Yillik mali raporu ve kesinlesen biitce sonuglarini onaylamak,
d) Tasiir ve tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile hizmet alimina karar vermek,
e) Altt aylik ara rapor ile yillik faaliyet raporunu Devlet Planlama Teskilati
Miistesarligi’na gondermek,
f) Ajans biitgesini onaylamak ve Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligina géndermek,
g) Genel Sekreterlik tarafindan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine
iliskin teklifler ile kisi ve kuruluglara yapilacak yardimlar1 onaylamak,
h) Ajansa yapilacak bagis ve hibeleri kabul etmek ve

i) Personelin ise alinmasi ve isine son verilmesine karar vermektir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu, Amasya, Corum, Samsun ve Tokat
Valileri, Belediye Baskanlari, I Genel Meclisi Baskanlar1 ile Ticaret ve Sanayi Odasi
Baskanlarindan olusmaktadir. Yonetim Kurulu’nun baskani validir. 2014 yilinda Orta
Karadeniz Kalkinma Ajansit Yonetim Kurulu Baskanligini, Samsun Valisi Saym Hiiseyin
AKSOY’dan devralan Tokat Valisi Mustafa TASKESEN yiiriitmiistiir. 21.05.2014 tarihinde
Tokat Valiligine atanan Sn. Valimiz Cevdet CAN halen OKA Yonetim Kurulu Baskanligini
yiiriitmektedir. Yonetim Kurulu, bagkanin daveti iizerine liye tam sayisinin en az yarisindan
bir fazlasi ile her ay en az bir kere toplanmaktadir. Yonetim Kurulu toplantilarina baskanin
yoklugunda baskan vekili baskanlik etmektedir. 2014 yili ilk alt1 aylik dénemde Yonetim

Kurulu her ay bir kere olmak {izere 6 defa toplanmustir.
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YONETIM KURULU UYELERI

Ibrahim Halil COMAKTEKIN
Amasya Valisi
Sabri BASKOY

Corum Valisi

Hiiseyin AKSOY Cevdet CAN
Samsun Valisi Tokat Valisi
Muzaffer KULCU

Corum Belediye Bagkanm
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Cafer OZDEMIR
Amasya Belediye Bagkani
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Yusuf Ziya YILMAZ

Samsun Biiyliksehir Belediye Baskani
Mustafa CITTIR

Amasya Il Genel Meclisi Baskani
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Av. Eyiip EROGLU
Tokat Belediye Bagkan



| T

Halil ibrahim KAYA Adem DIZER
Corum il Genel Meclisi Baskani Tokat 11 Genel Meclisi Baskani

Murat KIRLANGIC Salih Zeki MURZIOGLU
Amasya Ticaret ve Sanayi Odas1 Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi
Y onetim Kurulu Bagkani Yonetim Kurulu Bagkani

Cetin BASARANHINCAL Ahmet ARAT
Corum Ticaret ve Sanayi Odas1 Tokat Ticaret ve Sanayi Odas1
Yonetim Kurulu Baskani Yonetim Kurulu Baskani
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1.3.2.3 Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik Ajansin icra organidir. Genel Sekreterligin ve yatirim destek ofislerinin
en tlst amiri Genel Sekreterdir. Genel Sekreter
Yonetim  Kurulu’'na karst  sorumludur.  Genel

Sekreterlige baglt mevcut birimler sunlardir;

e Planlama, Programlama ve Koordinasyon

Mevlut OZEN
OKA Genel Sekreteri

Birimi

e Program Yonetim Birimi

e Izleme ve Degerlendirme Birimi

e Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimi
e Yatirim Destek Ofisleri

e ¢ Denetcilik

e Hukuk Miisavirligi

1.3.3.Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansinda, hizmete iliskin is ve islemler yerine getirilirken
yonetim ve Uretim hayatinda birgok kolayliklar sunan bilisim teknolojilerinden en etkin
bicimde faydalanilmaya ¢alisilmakta olup Ajans Genel Sekreterlik hizmet binasinda, Amasya,
Corum, Samsun ve Tokat Yatirim Destek Ofisleri’nde bilgi sistemleri yazilim ve donanim
altyapilar1 tamamlanmistir.

Internet Erisimi

Ajans Genel Sekreterlik hizmet binasinda 2 adet ana sunucu bulunmaktadir.
Sunuculardan birisi alan sunucu olarak kullanilirken diger sunucu web sunucu olarak faaliyet
gostermektedir.

Ajans Genel Sekreterlik hizmet binasindaki ve Samsun Yatirim Destek Ofisi’ndeki

kullanicilarin internet ¢ikislart alan sunucu iizerinden saglanirken web sunucu iizerinde web
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sitesi yayini, ftp ve elektronik posta sunucu yayin hizmetleri gergeklestirilmektedir. Alan

sunucunun internet erisimi 32 Mbps’lik limitsiz VDSL baglant: ile web sunucunun internet

erigimi ise 2 Mbps’lik limitsiz simetrik G SHDSL baglant1 ile ger¢eklesmektedir. Ayrica

iizerinde VOIP teknolojisi ile kamera sistemlerini barindiran 8 Mbps’lik limitsiz ADSL

baglanti bulunmaktadir.

Yatirim Destek Ofislerinin internete erisimleri ise asagidaki tabloda verilmektedir:

Tablo 2: YDO Internet Erisimleri

Amasya Yatirim Destek Ofisi

8 Mbps’lik limitsiz ADSL

Corum Yatirnm Destek Ofisi

8 Mbps’lik limitsiz ADSL

Tokat Yatirim Destek Ofisi

8 Mbps’lik limitsiz ADSL

Bilisim Malzemeleri

Ajansta mevcut bilisim malzemeleri kullanim durumu asagidaki tabloda verilmektedir:

Tablo 3:Teknik Donanim Altyapisi

Cihaz

Masaiistii Bilgisayar
Diziistii Bilgisayar
Domain Sunucu

Web Sunucu

Gilic Kaynagi

Laserjet Yazici
Projeksiyon cihazi
Fotokopi Makinesi
Faks Makinesi

LCD Televizyon
Kamera Sistemi
Kamera Ses Dedektorii
Kurumsal Telefon ve Hat
Projeksiyon Perdesi
USB Flash Bellek
Tasinabilir Harici Hard Disk
Telefon Santrali

IP Telefon

Operator Konsolu
Akilli Tahta

Dizel Jenerator

Ipad2
Storage

Bilisim Altyapisi

Adet

N = = N o1
'b.ho"‘@@mw'—‘"‘w.h

A= b
o O o1

PRrPRPPRPRONDS

Ajans Genel Sekreterlik hizmet binasinin yani sira Amasya, Corum, Samsun ve Tokat

Yatinm Destek Ofislerinde de bilisim teknolojilerinden etkin bi¢cimde faydalanilmaya
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calisilmaktadir. Ajans internet sitesi yayini, elektronik posta hizmeti, giincel virlis koruma
servisi, giivenlik duvari, ag yazicilari, ag yonetimi ve yedekleme gibi hizmetler diizenli ve
stirekli olarak yerine getirilmektedir.

Web ve Alan Sunucu Sanallastirma - Bir¢ok fiziksel sunucuyu, tek bir fiziksel sunucu
iizerinde c¢alisan sanal sunucular olarak konsolide etmek.

Temel olarak baktigimizda sanallastirma fiziksel bir donanim iizerinde Hypervisor
yazilimi sayesinde birden ¢ok isletim sistemini birbirinden bagimsiz olarak ¢alistirmaktir. Bu
sayede yonetilebilirlik, yedeklilik ve ekonomik anlamda bize pek ¢ok avantaj sunulmaktadir.
Bu avantajlar su sekilde 6zetlenebilir;

o Sistem odalarinda daha az fiziksel sunucu ¢alisacagindan elektrik tiiketimi ¢ok daha az

olacaktir.

o Elektrik tiiketiminin azalmasi sayesinde aciga ¢ikan sicaklik da oldukca azalacaktir.
Bu sayede sogutma ihtiyac1 da azalacagindan ikinci elektrik tasarrufu da yapilmis
olmaktadir.

e Projelerde istenen test ortamlarinin uzun satin alma siireglerine gerek kalmadan sanal
makineler lizerinde karsilanabilmesi sayesinde ekstra donanim maliyetlerinin 6niine
gecilebilmektedir.

e Sanal makinelerin ihtiyaglart dogrultusunda donanim o6zelliklerinin (islemci sayisi,
bellek ve disk alan1 gibi) ¢ok daha rahat diizenlenebilmesi sayesinde biiyiik yonetimsel
kolayliklar getirmektedir.

o Fiziksel sunucularin {izerinde tek bir rol ¢alistirmanin (print server, file server, dhcp,
antiviriis server vb.) sonucunda ilgili sunucunun performansinin sadece %10-15 ini
kullanmas1 nedeniyle olusan atil giiciin tamamina yakininin kullanilabilmesi sayesinde
verimlilik kazandirmaktadir.

e Sanallagtirma sunucularinin cluster ortaminda c¢alistirllmas1 sayesinde hizmet
devamliligr arttirilmakta ve felaket senaryolarinda c¢ok daha hizli ¢oziime
ulasiimaktadir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin mevcut sisteminde bulunan iki adet HP ana makine
lizerine kurulu Hyper-V sanallastirma platformunu yiik devretme kiime grubu igerisine
tastyarak bir fiziksel sunucuda sorun oldugunda sistem sorun yasayan fiziksel sunucu tizerine
calisan sanal sunucular1 otomatik olarak diger ana makine iizerine tasiyacak ve bdoylelikle
fiziksel sunuculardan kaynaklanan ariza durumunda sistem bundan etkilenmeyecek ve is

stirekliligi saglanmis olacaktir.
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Bu yap1 Server 2008 R2 {izerindeki yiikk devretme kiime rolii ile miimkiindiir. Yk
devretme kiime yapisini olusturabilmek i¢in sistem paylasimli bellege ihtiya¢ duymaktadir.

Bu bellek ile sanal sunucularimizi hem daha giivenli bir disk sisteminde hem de 6Gbps
SAS arabirim ile sunucular iizerinde kullandigimiz yerel disklere gore iki kat daha hizli bir
yapiya kavusmus oldu

Alan sunucuya kurulan Active Directory yazilimi ile sunuculardaki dizin hizmetleri
saglanmaktadir. Kullanicilarin biitiin bilgileri sunucuda saklanmakta olup sunucuda gezici
profiller ve gruplar olusturulmustur. Kullanicilarin yetkilendirilmesi sunucu tizerinden
saglanmaktadir. Ajans bilgisayar agina bagli herhangi bir bilgisayarda kullanicilar kendilerine
ait kullanici adi ve sifrelerini girme sureti ile profillerindeki bilgi ve belgelere
ulasabilmektedirler.

Sunucular i¢in 2 adet Microsoft Windows Server 2008 yazilim paketi alinmistir ve
kullanicilarin sunucuya erisimleri i¢cin 50 adet Microsoft Windows Server Cal 2008 User Cal
yazilim paketi alinarak erigimleri saglanmigtir. Ayrica kullanicilar uzak masaiistii baglantisi
yaparak kendi kullanici ad ve sifrelerini girme suretiyle ofis disinda da profillerindeki bilgi ve
belgelere ulasabilmektedirler. Sunucularin yedekleri ise Veeam Backup Yedekleme Yazilimi
ile gilinliik periyotlarla alinmakta ve harici disklere kaydedilmektedir. Ayrica ajansin fiziki
giivenligi; Ajans merkez ofisinde 5, Samsun Yatirim Destek Ofisinde 12 olmak {izere toplam
17 kamera ile saglanmaktadir. Kamera kayitlar1 diizenli bir sekilde harici disklere
yedeklenmektedir. Gelen ve giden aramalar ise ses kayit cihaz ve programi ile diizenli olarak
kaydedilmekte ve bunlar diizenli bir sekilde yedeklenmektedir.

Bunlara ek olarak Ajans merkez binasi ve yatirim destek ofisleri arasinda iicretsiz iletigimi
saglayan VOIP teknolojisi mevcut bulunmaktadir.

Yaymn Hizmetleri

Web sunucusu iizerinde Ajans resmi web sitesi yayint ve elektronik posta sunucu
hizmeti gerceklestirilmektedir. Bunun igin ticari bir web hosting otomasyonu olan Plesk
yazilim paketi satin alinmistir. Bunun yaninda web sunucuya ftp sunucu kurularak disaridan
dosya paylagimina imkan saglayan “file transfer protocol” hizmeti hayata gegirilmistir.
Giivenlik

Giincel viriis koruma servisi, giivenlik duvari gibi hizmetler asagidaki yazilimlar ile
geceklestirilmektedir.

e Fortigate Firewall Network Internet ve Giivenlik Cihazi

e FortiAnalyzer Firewall Yonetim Yazilimi ve Log Sistemi

e 70 kullanicili Eset Endpoint Antivirus programi
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Diger Yazilimlar

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nda bilisim teknolojilerinden etkin bigimde

faydalanilmaya yonelik kullanilan yazilimlardan bir kismi1 séyledir:

e 45 kullanicili Microsoft Windows 8 igletim sistemi lisans paketi.

e 50 kullanicil1 Microsoft Office Plus 2007 yazilim paketi,

e Biitce ve Muhasebe Programi (Kalkinma Ajanslari Biitce Muhasebe Yonetmeligine
uygun, biitce ve muhasebe modiilleri ayri, 5 kullanicili, sinirsiz siire lisansli, 1 yillik
iicretsiz teknik destek paketine sahip),

e Ambar Ayniyat Programi (Tasinir Mal Yonetmeligine uygun, kurumun tiim demirbas
ve sarf malzemelerinin takibini saglayabilen, tek kullanicili, sinirsiz siire lisansl),

e Hukuk Programi (3 kullanicili),

e Personel Takip Programi (1 kullanicili),

e Arag Takip Sistemi,

e Izleme Bilgi Sistemi,

e Program Yo6netim Birimi Bilgi Islem Otomasyon Programu,

e Dokiiman Y06netim Sistemi.

e Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

e lcra Takip Programi

1.3.4.Insan Kaynaklar1

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi insan Kaynaklar1 Politikasi, 5449 sayili Kalkinma
Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un Personel Rejimi,
Biitce ve Denetim Baslikli 4’{incii Boliimiiniin Ajans Personelinin Nitelik, Statii ve Haklar1
basliklt 18’inci maddesi ile 25 Temmuz 2006 tarih ve 26239 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren “Kalkinma Ajanslar1 Personel Yonetmeligi” esas alinarak
Genel Sekreterlik tarafindan belirlenen ve Yonetim Kuruluna sunularak 12.08.2009 tarihli 3
No’lu karar ile belirlenmistir. 28.10.2010 tarihinde yiiriirliige giren Personel Yonergesine gore
insan kaynaklar1 rejimi ve politikasinin temel amaci; Ajansin goérevlerini etkin ve verimli bir
sekilde yerine getirebilmesi i¢in alaninda uzmanlagsmis, ulusal ve uluslararas: diizeyde ihtiyag
duyulan niteliklere sahip personelin istihdamini ve bu personelin niteliklerinin gelistirilmesini
ve siirdiiriilebilirligini saglamaktir. Yonetim Kurulunun onderliginde ve Genel Sekreter

yonetiminde Ajansin, ortak c¢alisma kiiltiiriinii haiz, teknik kapasitesi, motivasyonu,
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sorumluluk bilinci ve giivenilirligi yiiksek, bolgenin ihtiyag duydugu uzman ve destek
personel ile teghiz edilmesine 6zen gosterilmektedir.

Ajans biinyesinde, 1 Hukuk, 2 iktisat, 7 Isletme, 2 Maliye, 4 Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi, 4 Uluslararas1 Iliskiler, 2 Sehir ve Bolge Planlama, 1 Biyoloji Ogretmenligi, 1
Makine Miihendisligi, 4 Insaat Miihendisligi, 1 Bilgisayar Miihendisligi, 4 Ziraat
Miihendisligi, 2 Endiistri Miihendisligi, 1 Istatistik bdliimii mezunu olmak iizere 1 genel
sekreter, 1 i¢ denet¢i, 1 hukuk misaviri, 29 uzman ve 4 destek personeli istihdam
edilmektedir.

Ajansin icra organi olan Genel Sekreterlik, Genel Sekreter ile birlikte toplam 36 kisi
ile gorev ve sorumluluklarini yerine getirmektedir. Ayrica, hizmet alimi yolu ile santral,
temizlik ve gilivenlik/ofis hizmetlerini yiirtitmek tizere Genel Sekreterlik ve Yatirim Destek
Ofislerinde toplam 8 kisi istthdam edilmektedir. Ayrica dig kaynakl: yiiriitiilen Black Sea Bi-
Net projesi kapsaminda tam zamanl proje koordinatorii ve odak nokta yoneticisi olmak iizere

2 kisi istthdam edilmektedir.

Tablo 4: Birim Personel Dagilim1

Birim Ad1 Personel Sayisi Personelin Mezuniyet Alani
Planlama, Programlama ve 5 Siyaset Bilimi ve Kamu
Koordinasyon Birimi Yo6netimi (2)

Iktisat

Biyoloji Ogretmenligi

Endiistri Miihendisligi
Program Yo6netim Birimi 4 Ziraat Miithendisligi

Isletme

Uluslararasi Iliskiler

Kamu Y0Onetimi

Izleme ve Degerlendirme 8 Insaat Miihendisligi
Birimi Ziraat Mithendisligi
Isletme
Endiistri Miithendisligi

Uluslararasi Iliskiler (2)
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Bilgisayar Miihendisligi

Istatistik
Insan Kaynaklar1 ve Mali 7 Maliye (2)
Hizmetler Birimi Isletme

Iktisat

Isletme-iktisat

Uluslararas: Iliskiler

Isletme

Amasya Yatinm Destek 2 Insaat Miihendisligi(2)

Ofisi

Corum Yatirim Destek Ofisi 2 Ziraat Miithendisligi
Makine Miihendisligi

Samsun Yatirim Destek Ofisi 2 Isletme (2)

Tokat Yatirim Destek Ofisi 2 Sehir ve Bolge Planlama
Insaat Miihendisligi

I¢c Denetci 1 Kamu Y6netimi

Hukuk Miisaviri 1 Hukuk

2014 yil1 ilk 6 ay i¢inde Ajans personelinin egitim durumuna, unvana ve cinsiyete gore
dagilimlar1 agsagida gosterilmistir:

Cinsiyete Gore Dagihim
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B Erkek

H Kadin

Unvana Gore Dagilim

B Genel Sekreter
B i¢ Denetgi

B Hukuk Misaviri
M Birim Bagkani
® Uzman

m Destek Personeli

Egitim Durumuna Gére Dagilim

3%

W Doktora
B Yiksek Lisans

W Lisans

1.3.5.Sunulan Hizmetler

Ajansin sundugu hizmetler Genel Sekreterlik biinyesinde olusturulmus olan Planlama,
Programlama ve Koordinasyon Birimi, Program Yonetim Birimi, Izleme ve Degerlendirme
Birimi, Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimi ve Yatirim Destek Ofisleri tarafindan
gergeklestirilmektedir. I¢ Denetcilik ve Hukuk Miisavirligi de ilgili konularda faaliyetler
gerceklestirmektedir.
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1.3.5.1. Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, bolgenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel

gelismesini hizlandirmaya ve rekabet giliclinii artirmaya yonelik arastirmalar yapilmasi, yerel

aktorlerin katilimi ile bolgesel ve sektorel temelde plan ve programlar hazirlanmast ile yerel, ulusal

ve uluslararas1 kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik c¢alismalar yapilmasindan

sorumludur.

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Biriminin gorev ve yetkileri sunlardir:

1.

Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerinde bolge plani ve operasyonel programlara
yonelik ekonomik, sosyal ve kiiltlirel gelismeyi hizlandirmak ve rekabet giiciinii
artirmak i¢in arastirmalar yapmak veya yaptirmak,

Kalkinma Bakanligr koordinasyonunda, Ulusal Kalkinma Plani ile uyumlu olarak
yerel aktorlerin katiliminmi saglayarak bolge planini hazirlamak veya hazirlanmasini
koordine etmek,

Bolge Planinda tanimlanan amag¢ ve Onceliklerin  bir veya birkaginin
gerceklestirilmesine yonelik olarak bolgesel operasyonel programlar hazirlamak,
Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerinde Bolge Plan1 ve operasyonel programlara
yonelik ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel gelismeyi hizlandirmak ve rekabet giiciinii
artirmak i¢in TR83 Bolgesi’nin 1§ ve yatirim imkanlarinin ilgili kuruluslarla isbirligi
halinde ulusal ve uluslararas1 platformlarda tanitimimi yapmak ve Ajansin tim
etkinliklerinde paydaslar ile iliskisini ve isbirligini koordine etmek,

Bolgenin  tanittm  ve  igbirliZi  potansiyellerinin  tespiti, degerlendirilmesi,
derecelendirilmesi, siniflandirilmasini yaparak bu amagcla yerel, ulusal ve uluslararasi
kurumlarla iletisim ve isbirligini gelistirmeye yonelik ¢alismalarda bulunmak, tanitim
ve isbirligi ¢cercevesinde tiim kurumsal iletisimleri kayit altina almak (kisi, konu, tarih,
degerlendirme, plan, sonug),

Ajansin kullanabilecegi tanitim ve isbirligi yontem ve kanallarini tespit edip
etkinliklerini degerlendirmek suretiyle bolgenin ve Ajansin tanitim ve iletisim
stratejisinin olusturulmasina katki saglamak, bu stratejinin sonuglarinin izlenmesi i¢in
diizenli anketler ve miilakatlar uygulanmasi ve bunlarin sonug¢larinin degerlendirilerek
sonug raporu olusturulmasina katki saglamak,

Bolgesel kalkinmayla ilgili yurt i¢inde ve disindaki ajans ve kuruluslarla isbirligi

yapmak, calismalar1 koordine etmek ve ortak projeler gelistirmek,
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8. Tiirkiye’nin katildig ikili veya ¢ok tarafli uluslararasi programlara iliskin faaliyetlerin
bolgede tanitimini yapmak ve bu programlar kapsaminda proje gelistirilmesine katki
saglamak,

9. Ajansin yetkili makamlarinca belirlenen standartlar ¢ercevesinde bolgenin tanitim ve
bilgilendirme organizasyonlarinda kullanilmak tizere tanitim filmi, , brosiir, afis, kitap
gibi tanitim malzemeleri hazirlatmak ve dagitimimi yapmak, Ajansin ¢aligmalar1 ve
bolgenin potansiyel ve firsatlar1 konusunda slogan ve mesajlar hazirlamak; bolge
imkanlariin ve yatirim potansiyellerinin farkli kesimlere tanitilmasina yonelik
organizasyonlar diizenlemek,

10. Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde Ajansin ve bdlgenin tanitimina iligkin
gerceklestirilen panel, konferans, sempozyum ve fuar gibi organizasyonlara istirak
etmek ve raporlanmasini saglamak,

11. Bolgesel tanitim, pazarlama gibi konularda ilgili kuruluslarla isbirligi saglayarak
konuya iligkin kiigiik ve orta olgekli isletmelerle yeni girisimcilerin desteklenmesini
koordine etmek,

12. Diger birimlerle isbirligi i¢inde bdlge plam1 ve programlari ile uyumlu olarak
saglanacak desteklerin cercevesini olusturmak, zamanlamasini ve mali desteklerin
biit¢e dagilimini planlamak,

13. Ajansin yillik ¢aligma programi ve biitcesini diger birimler ile koordineli bir sekilde
hazirlamak ve mevzuatla belirlenmis mercilere sunmak,

14. Diger birimlerle isbirligi i¢inde, bdlge plani, bolgesel operasyonel programlar ve
destek programlarmin degerlendirilmesine yonelik program ve proje diizeyinde
performans gostergelerini belirlemek,

15. Ajansin alt1 aylik ara ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak, mevzuatla belirlenmis
mercilere sunmak,

16. Birimle ilgili gorev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi
kurumlarla igbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik caligmalar yapmak,

17. Yonetim Kurulu ve Kalkinma Kurulu toplantilarinin  organizasyonunu
gerceklestirmek,

18. Ajansin hizmet i¢i egitim programlarini planlamak ve uygulanmasini saglamak.

1.3.5.2. Program Yonetim Birimi
Program Yonetim Birimi, Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi tarafindan
hazirlanan bolgesel programlarin  yonetiminden sorumlu birimdir. Birim, tim destekler

kapsaminda, basvurularin alinmasindan, destek almaya hak kazanan projelerin/faaliyetlerin
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belirlenmesi ve bagvuru sahipleri ile sozlesmelerin imzalanmasina kadar olan siirecin

uygulanmasindan sorumludur.

Program Yo6netim Biriminin goérev ve yetkileri sunlardir:

1.

10.
11.
12.

13.

14.

15.

Ajans tarafindan saglanacak desteklerin uygulama mekanizmasinin genel cergevesini
olusturmak ve giincellemek.

Destek programlart kapsaminda, Destek Yonetim Kilavuzu’nda belirlenen gerceve
icerisinde bagvuru kosullarini ve degerlendirme kriterlerini belirlemek,

Potansiyel yararlanicilara yonelik basvuru rehberlerini hazirlamak ve dagitmak,
dogrudan faaliyet destegi uygulamalarina yonelik basvuru rehberini Ajansin internet
sitesinde devamli surette bulundurmak,

Destek programlarinin bolgede tanitimi i¢in gerekli tedbirleri almak,

Potansiyel bagvuru sahiplerine yonelik proje hazirlama egitimleri planlamak ve
gerceklestirmek,

Potansiyel bagvuru sahipleri tarafindan yoneltilen sorular1 cevaplariyla birlikte; Ajans
internet sayfasinda “Sik¢a Sorulan Sorular (SSS)” boliimiinde yayimlayarak herkesin
ayn1 anda ve esit diizeyde bilgi edinebilmesini saglamak,

Proje ve faaliyet destegi bagvurularini kabul etmek ve kayitlarini yapmak,

Gerekli durumlarda, teklif cagrisina iligkin diizeltmeler yapmak ve bunlarin
yayimlanmasini saglamak,

Bagvurularin  degerlendirilmesinde gorevlendirilecek bagimsiz degerlendiricilerin
secim kriterlerini belirlemek, secim siirecinde etkin rol oynamak,

Bagimsiz degerlendiricilerin performanslarin1 degerlendirmek,

Proje degerlendirme siireclerini planlamak ve yonetmek,

Genel Sekreterin talebiyle, destek almaya hak kazanan projelerin biitgelerini yapilan
degerlendirmeler 151831nda revize etmek; proje sahiplerini sézlesme siirecinden once
konu ile ilgili olarak bilgilendirmek,

Degerlendirme komitesince yapilan nihai degerlendirmeler sonucu belirlenen ve
Yonetim Kurulunca onaylanan “destek almaya hak kazananlar ve kazanamayanlar
listesini” kamuoyuna ilan etmek,

Proje teklifinde bulunan bagvuru sahiplerine, yapilan degerlendirme sonucunda verilen
kararlar1 gerekgeleriyle birlikte bildirmek,

Izleme Degerlendirme Birimi ile birlikte destek almaya hak kazanan projelerin
sahipleri ile imzalanacak s6zlesmeleri hazirlamak ve sozlesme imzalamaya davet

etmek,
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16.

17.

18.

19.

Proje basvurulari, degerlendirme siireci ve segilen projelerle ilgili temel verilerin Bilgi
Sisteminde tutulmasini temin etmek,

Destek almaya hak kazanan projelere iliskin gerekli bilgi ve belgeleri izleme ve
Degerlendirme Birimine devretmek,

Avrupa Birligi, Diinya Bankasi ve benzeri uluslararasi kurum ve kuruluslar ile birlikte
veya bunlarin kaynaklariyla yiiriitiilecek program ve projelerin uygulama siireglerinin
eksiksiz siirdiiriilmesini saglamak ve bu projelere iliskin faaliyetlerin bdlge ve ajans
igerisinde koordinasyonunu saglamak,

Birimle ilgili gorev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi

kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak.

1.3.5.3. izleme ve Degerlendirme Birimi

Izleme ve Degerlendirme Birimi, Ajans tarafindan hazirlanan plan ve programlarin ve

desteklenen projelerin izleme ve degerlendirilmesi amaciyla gerekli bilgilerin toplanmasi,

analizi, bildirimi ve kullanilmasi hususunda c¢aligmalar yapar. Destekleme faaliyetlerinin

verimlilik, etkinlik, yaratilan etki ve siirdiiriilebilirliginin diizenli araliklarla takip edilmesini

saglar. Bu nedenle hibe programi cercevesinde desteklenen projelerin uygulanmasi, izlenmesi,

yasa ve usullere uygunlugunun kontrolli, hibe yararlanicisinin sorunlar1 ve ihtiyaglar ile

yakindan ilgilenir.

Izleme ve Degerlendirme Biriminin gérev ve yetkileri sunlardir:

1.

Bolge Plant ve programlarinin gerceklesmesi amaciyla desteklenen faaliyet ve
projeleri izlemek, denetlemek, degerlendirmek ve sonuglarini Yonetim Kurulu ve
Kalkinma Bakanlig1’na bildirmek.

Diger birimlerle isbirligi i¢inde, bolge plani ve programlari, destek programlar: ile
projelerin degerlendirilmesine yonelik program diizeyinde performans gostergelerini
belirlemek,

Proje diizeyinde yararlanicilar tarafindan kullanilacak, sektérel bazda hazirlanmis
genis gostergeler setini belirlemek,

Ajansin yurittiigii programlarin, destekledigi proje ve faaliyetlerin ilerlemelerine
yonelik degerlendirmeler yapmak, periyodik degerlendirme raporlart hazirlamak;
bolgenin kalkinmasi bakimindan yarattig1 etki ve sonuglari ile bagar1 diizeylerini tespit
etmek amaciyla etki degerlendirmelerini yapmak,

Kalkinma Bakanlig1 ile koordineli bir sekilde, Ajansin saglayacagi mali ve teknik
desteklerin izleme ve degerlendirmesine yonelik temel ilke ve kurallar, sorumluluklar,

kullanilacak belge ve formlarin standartlari, yararlanicilarin proje ve faaliyetlerini
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

uygularken uymalar1 gereken kurallarin yasal ve kurumsal altyapisinin tasarlanmasina
katkida bulunmak,

Desteklenen proje ve faaliyetler igin tasarlanan Izleme Bilgi Sisteminin
koordinasyonunu saglamak; proje uygulama ve izleme faaliyetleri kapsaminda elde
edilen verilerin bilgi sistemine aktarilmasini saglamak,

Sozlesme Oncesinde, Genel Sekreterce gerekli goriilen projelere 6n izleme ziyaretleri
ile desteklenen proje/faaliyetlere yonelik yapilmasi gereken tiim izleme ziyaretlerini
gergeklestirmek,

PYB ile birlikte destek almaya hak kazanan projelerin sahipleri ile imzalanacak
sOzlesmeleri hazirlamak ve sozlesme imzalamaya davet etmek ve soOzlesme
imzalanmasi stirecine aktif olarak katilmak,

Sozlesmelerin imzalanmasini miiteakip, sozlesme bilgilerinin dogrulugunu teyit
etmek, yararlanicinin uygulama kapasitesini degerlendirmek ve yararlanici ile birlikte
proje uygulamasina iliskin bir yol haritasi hazirlamak; projenin risk ve ihtiyac
analizlerine gore 6n 6deme yapilmasinin uygunlugu ve 6n ddeme miktar1 konusunda
goriistinli Genel Sekretere bildirmek,

Yararlanicilara, proje/faaliyet uygulama ve satin alma usulleri, Izleme Bilgi Sisteminin
kullanimi, raporlama gibi konularda egitimler vermek; uygulamada karsilastiklar
problemlerin ¢6zlimiine yonelik destek vermek,

Uygulama asamasina gegmis proje ve faaliyetlerde Ongoériilen amag¢ ve hedeflere
ulagilmasma yardimci olmak, uygulamanin belirlenen ilke ve kurallara, usul ve
esaslara ve sozlesme hiikiimlerine uygun yiirlimesini saglamak,

Yararlanicilarin projelerin uygulama asamasindaki sorularim1 yanitlamak, sikca
sorulan sorulardan olusan bir listeyi cevaplar ile birlikte Ajansin internet sitesinde
yayimlamak ve yararlanicilara, proje uygulamada karsilagtiklar1 problemlerin
¢Oziimiine yonelik destek vermek,

Sozlesme yiikiimliiliikklerinin ~ yerine  getirilmesini  saglamak ve projelerin
sozlesmelerde belirtilen kural ve usullere gore uygulanmasini temin etmek,

Sozlesme degisikligi, feshi, erken uyar1 raporlar ile diizeltici tedbirler ve usulsiizliik
hakkinda islemleri gerceklestirmek ve geri 6demelerin temini i¢in gerekli durumlarda
Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimini bilgilendirmek,

Yararlanicilarin 6deme taleplerini teknik ve/veya mali acidan degerlendirmek ve
uygun bulunmasi durumunda &demelerin zamaninda yapilabilmesi igin Insan

Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimine goriisiinii iletmek,
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16.

17.

18.

19.

Program ve projelere iliskin diizenli risk analizleri yapmak ve riskleri 6nceden tespit
ederek diizeltici ve Onleyici tedbirler almak, gerekiyorsa sozlesme degisiklikleri, fesih,
usulsiizliikler, geri 6demeler vb. ilgili islemleri yapmak,

PPKB/PYB ile birlikte, destek programlari ile ilgili degerlendirme raporlarini (alti
aylik ve yillik) hazirlamak,

Yararlanicilar tarafindan sunulan raporlari ve 6deme taleplerini degerlendirmek,
O0demelerin zamaninda yapilmasim1 saglamak, yapilan harcamalarin usule
uygunlugunu denetlemek,

Birimle ilgili gorev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi

kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak.

1.3.5.4. insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimi

Ajansin tiim birimlerinin faaliyetlerinin etkin, siirekli ve problemsiz bir sekilde

yiiriitiilebilmesi ile idari, mali isler ve destek hizmetleri kapsamindaki faaliyetlerin eksiksiz ve

mevzuata uygun olarak gerceklestirilmesi Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Biriminin

sorumlulugundadir. insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Biriminin gérev ve yetkiler sunlardir:

1.

Ajansin insan Kaynaklari ve Mali Hizmetler Biriminde gorevli idari, mali isler
personeli tarafindan veya ilgili diger personel tarafindan hazirlanan ihale, satin alma
ve 6deme evraklarini kontrol ederek isleme almak,

Izleme ve Degerlendirme Birimi tarafindan uygunlugu bildirilen projelerin
yararlanicilarina 6n 6demesini yapmak,

Ihale, satin alma ve 6deme evraklarmi saklamak ve diizgiin bir sekilde muhafaza
etmek,

Desteklenen projelerin mali yonetimini kontrol etmek,

Yararlanicilarin IDB’nin teknik agidan uygun buldugu dédeme taleplerini mali agidan
degerlendirmek ve uygun bulunmast durumunda gerekli 6demeleri zamaninda
yapmak,

Sozlesme feshi, usulsiizliik vb. sebeplerden kaynaklanan geri 6demelerin takibini
yapmak,

Ajansin sagladigi desteklerle ilgili mali agidan yasal takip gerektiren islemleri Ajans
adma yiirtitmek,

Ajansin sagladig1 desteklerin proje/faaliyet diizeyinde mali denetimini yapmak,

Mali Isler personelinin hazirladig1 personel puantaj islemlerini ve iicret bordrolariin

kontrol islemlerini yapmak veya yaptirmak,
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.
24,

Mali Isler personelinin hazirladigi SGK prim bildirimlerini, aylik damga vergisi ve
muhtasar beyannamelerini kontrol ederek onaylamak,

Ajansin biitge c¢aligmalarna katilmak ve biitce kalemlerine dagilim tablolarinin
eksiksiz hazirlanmasini saglamak,

Yevmiye ve Kebir Defterlerinin kayitlarina yonelik taslaklar1 hazirlamak,

Ajansin vadeli hesaplarina iliskin islemleri gerceklestirmek ve muhasebe kayitlarini
Muhasebe Yetkilisi gézetiminde tutmak,

Avans islemlerinin Muhasebe Yetkilisi gdzetiminde kayit altina alinmasini saglamak,
Harcama Programini aylik ve ilicer aylik olarak hazirlayarak Muhasebe Yetkilisinin
kontroliine sunmak,

Biitce Uygulama sonuglariin aylik, iiger, altisar aylik ve yillik olarak hazirlanmasini
saglamak ve Muhasebe Yetkilisi tarafindan eksiksiz kontroliinii tamamladiktan sonra
Genel Sekreterlige sunmak,

Tahakkuk ve Gelir Kayitlarinin hazirlanmasini ve Muhasebe Yetkilisi tarafindan
kontrol islemlerinin eksiksiz ger¢eklestirilmesini saglamak,

Yo6netim Kuruluna sunulmak iizere Harcama Dokiimiinii hazirlamak veya hazirlatmak,
Ajans personelinin ihtiyaci olan idari, mali, finansal ve 6demeye iliskin bilgileri ilgili
personelle paylagsmak ve personele yardimci olmak,

Genel Sekreter tarafindan idari, mali/ finansal konular ile ihale, satin alma ve
Odemelere iliskin verilecek her tiirlii gorevi zamaninda ve eksiksiz olarak yerine
getirmek,

Ajansin Idari/Mali ve Personel Islerinden sorumlu bulunan Insan Kaynaklar1 ve Mali
Hizmetler Birimi Gergeklestirme Gorevlisi, Mali Isler Personeli, Idari Isler
Sorumlusu, Insan Kaynaklart Sorumlusu, Biiro/Arsiv Gorevlisi, Yonetici Asistani,
Bilgi Islem Personeli ve Halkla Iligkiler Sorumlusu gérevlerini yiiriiten tiim uzman ve
destek personelinin hizmet ve sorumluluklarinin eksiksiz yerine getirilmesini
saglamak ve bunlarin is ve islemlerini koordine etmek,

Ajansin ihtiyaci olan her tiirlii yapim, satin alma, kiralama, bakim ve onarim, arsiv,
saglik ve benzeri her tiirlii idari ve mali hizmetleri yiirtitmek ve koordine etmek,
Ajansin taginir ve tasinmaz mal kayitlarinin tutulmasini saglamak,

Ajansin alt1 aylik ara raporlarini ve yillik faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda gerekli
mali ve finansal veriler ile bilgileri hazirlamak ve mevzuatla belirlenmis mercilere

sunmak,
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25.

Birimle ilgili gorev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve uluslararasi
kurumlarla isbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak.

Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimi biinyesinde gérev yapan Muhasebe

Yetkilisinin gorev ve yetkileri ise sunlardir:

1.
2.

10.
11.

12.

13.

Ajansin gelirlerini ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

Odenegi dahilinde gerceklesen giderlerin hak sahibine 6denmesini saglamak ve
harcama yetkilisinin uygun gordiigii hallerde avans vermek,

Odeme emri ve eki kanitlayic1 belgeler iizerinde gerceklestirme gorevlisi ve harcama
yetkilisi ile diger gorevlilerin imzasini, 6demeye iliskin kanitlayici belgelerin tam
olmasini, hesaplamalarda maddi hata bulunup bulunmadigini ve hak sahibinin
kimligine iliskin bilgileri kontrol etmek,

Ajansa ait emanetleri almak, saklamak, ilgililere vermek ve gondermek, ajansa ait para
ve parayla ifade edilebilen degerleri saklamak ve ayniyata iliskin hesaplar1 tutmak,
Proje ve faaliyet destegi 6demelerinin hak sahiplerine yapilmasini saglamak,

Ajans Personelinin maas, yolluk v.s. 6demelerini ve muhtasar, SGK primi gibi vergi
O0demelerini gerceklestirmek,

Muhasebe kayitlarinin  tam, dogru ve usuliine uygun olarak tutulmas: ve
raporlanmasini, bu bilgilerin saydam ve erisilebilir olmasini saglamak, muhasebe ile
ilgili diger isleri yapmak,

Mali konulara iliskin olarak ilgililere gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik
yapmak,

Y onetim Kurulunun onayina sunulmak {izere Ajans biit¢esi sonucglarini ¢ikarmak,
Biitce ve muhasebe bilgi sisteminin igleyisini yonetmek,

Harcama programini aylik olarak ¢ikartmak ve her ii¢ ayda bir Kalkinma Bakanligi’na
gondermek,

Biitce, Muhasebe ve Harcama Programina iliskin burada sayilmayan diger hizmetleri
yiiriitmek,

Genel Sekreter tarafindan verilecek her tiirlii gérevi zamaninda ve eksiksiz olarak

yerine getirmek.

1.3.5.5. Yatirim Destek Ofisleri

Ajans biinyesinde Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerinde olmak tizere dort adet Yatirim

Destek Ofisi (YDO) bulunmaktadir. Yatinm Destek Ofisleri TR83 Bolgesi’'nde yatirim

ortammin iyilestirilmesi kapsaminda yatirimcilara destek saglamaktadir. YDO'larin gorev ve

sorumluluklart asagidaki sekildedir:
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1. Yatinm Destek Ofislerinin kurulu bulunduklari Amasya, Corum, Samsun ve Tokat
illerinde ilgili mevzuattaki basvuru kosullar1 ve istenen belgeler dogrultusunda
yatirimctya bilgi vermek ve yol gdstermek,

2. Kalkinma Ajanslarmin Calisma Usul ve Esaslart Hakkindaki Yonetmeliginin
dordiinci boliimiinde yer alan maddelere uygun olarak kurulu bulundugu ildeki
yatirimcilarin basvurularini kabul ve takip etmek,

3. Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelikte yer alan
maddelere ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak yatirimcilarin basvurulari
iizerinde 6n inceleme yapmak,

4. Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelikte yer alan
maddelere ve YoOnetim Kurulu kararlarina uygun olarak, yatirimcilarin izin ve/veya
ruhsat iglemlerini yahut diger idari is ve islemleri, ilgili makam veya makamlara
intikal ettirmek ve gerekli takip islemlerini yapmak,

5. Kurulu bulunduklar1 Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerindeki yatirimcilarin
karsilasabilecekleri engel ve sorunlari tespit ederek sorunlarin ¢éziimii konusunda
ilgili merciler nezdinde girisimde bulunmak,

6. Kurulu bulunduklari Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerindeki i ve yatirim
imkanlarimin, ilgili kuruluslarla isbirligi halinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde
tanitimini yapmak veya yaptirmak,

7. Aylik faaliyet raporu diizenlemek ve bunlari Genel Sekreterlige sunmak,

8. Bagbakanlik Tiirkiye Yatirim Destek ve Tanitim Ajansi ve ilgili diger kuruluslarla
isbirligi halinde kurulu bulunduklari iller olan Amasya, Corum, Samsun ve Tokat
illerindeki yatirim destek ve tanitim stratejisini belirlemek ve uygulamak,

9. Kurulu bulunduklart Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerindeki kamu kurum ve
kuruluslart ve 6zel sektor kuruluslarinca uluslararasi diizeyde yiiriitiilen yatirim destek
ve tanitim faaliyetlerinin koordine edilmesine katki saglamak ve desteklemek,

10. Gorev alanmna giren konularda basili ve elektronik yayinlar hazirlanmasina katki
saglamak,

11. Yatinm Destek Ofisi ile ilgili gérev ve faaliyetler kapsaminda ilgili yerel, ulusal ve
uluslararas1 kurumlarla igbirligi ve kapasite gelistirmeye yonelik ¢aligmalar yapmak.

1.3.5.6. i¢ Denetcilik
Ajans biinyesinde, 31.03.2011 tarihinde yapilan sinavla uygun nitelikleri haiz bir i¢
Denetgi istihdami gerceklestirilmis ve I¢c Denetci 16.05.2011 tarihinde goreve baslamistir. I¢

denet¢i, asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:
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l.a) Nesnel risk analizlerine dayanarak Ajansin yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek ve risk yonetimi ve kontrol mekanizmasinin etkinligini gelistirmek icin
Ajansin amagclarinin ger¢eklesmesine yardimci olmak,

b) Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve Genel Sekretere onerilerde bulunmak,

¢) Risk analizleri ¢ergevesinde harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

¢) Ajansin; harcamalarinin, finansal islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin ve diger
faaliyetlerinin, amag¢ ve politikalara, planlara ve programlara uygunlugunu izlemek,
degerlendirmek ve denetlemek,

d) I¢ kontrol ve mali ydnetim sisteminin olusumuna katkida bulunmak, isleyisini
degerlendirmek ve bu hususta Genel Sekreter ile Yonetim Kuruluna 6nerilerde bulunmak,

e) Denetim sirasinda veya denetim sonuglarmma goére suc teskil eden hususlarla
sorusturma acilmasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, adli makamlara ve I¢ Isleri
Bakanligina iletilmek iizere Genel Sekretere ve Yonetim Kuruluna bildirmek ve Kalkinma
Bakanligin1 konu hakkinda bilgilendirmek.

2. I¢ Denetci, gérevlerini yerine getirirken; elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii
bilgi, belge, kayit ve dokiimanla nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini istemek,
gerektiginde uzman goriisiinden yararlanmak, gorevin gerektirdigi arag, gere¢ ve diger
imkanlar1 kullanmak, gorevin ylriitilmesini engelleyici tutum, davranis ve hareketlerde
bulunanlari, haklarinda yasal islem yapilmak iizere Genel Sekretere bildirmek yetkilerine
sahiptir.

3. I¢ Denetgi, gorevinde bagimsizdir ve I¢ Denetciye gorevi disinda higbir gorev
verilemez ve yaptirilamaz. i¢ denetim faaliyetinin bagimsizlig1 ve tarafsizligmin saglanmasi
icin Genel Sekreter tarafindan gerekli 6nlemler alinir.

4. I¢ Denetgiler, gorev ve yetkileri gercevesinde ic denetim faaliyetlerinin etkili ve
idarenin faaliyetlerine deger katacak sekilde yiiriitiilmesinden ve denetim kaynaklarinin etkin
ve verimli kullanilmasindan Genel Sekretere karsi sorumludur.

5. I¢ Denetci gorevlerini yerine getirirken ve yetkilerini kullanirken kamu i¢ denetim
standartlarina ve mesleki etik kurallarina uygun hareket eder.
1.3.5.7. Hukuk Miisavirligi

Ajans biinyesinde, 08.07.2011 tarihinde Kalkinma Ajanslarinin Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik 30. Maddesinde belirtilen nitelikleri haiz bir uzman personel

istihdami gergeklestirilmis olup 31.01.2012 tarihli Yonetim Kurulu Karar ile ilgili personel
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Hukuk Miisavirligine gorevlendirilmistir. Hukuk Miisavir, asagida belirtilen gorevleri yerine

getirir:
1.

Ajansin taraf oldugu davalarda ve Icra takiplerinde Ajansi temsil etmek veya Ajans
tarafindan hizmet alimi yoluyla temsil ettirilen davalari takip ve koordine etmek,
Yonetim Kurulu veya Genel Sekreterlik makami ve diger birimlerden sorulan hukuki
konular ile hukuki, mali, cezai sonuglar doguracak vaka ve islemler hakkinda goriis
bildirmek,

Ajansin menfaatlerini koruyucu, anlagsmazliklar1 6nleyici hukuki tedbirleri zamaninda
almak, anlagma ve sozlesmelerin yapilmasina yardimci olmak,

Kamu Kurum ve Kuruluslar tarafindan hazirlanip, Ajansa gonderilen kanun, kanun
hiikmiinde kararname, tiiziik ve yonetmelik tasarilar1 hakkinda goriis bildirmek,
Ajans tarafindan diizenlenen yonerge, sdzlesme, ve protokolleri incelemek ve bunlarin
ilgili mevzuata uygunluklar1 hakkinda goriis bildirmek,

Ajans personeli hakkinda diizenlenip ilgilisi nedeni ile kendisine gonderilen inceleme
ve sorusturma raporlarini inceleyerek talep lizerine gerekli hukuki islemleri yapmak,
Ajansa Mahkemelerce teblig edilen mahkeme ara kararlarina, icra dairelerinden
gonderilen icra emirlerine ve li¢lincii sahis haciz ihbarnamelerine, noterlik vasitasi ile
gonderilen ihtarnamelere kars1 gerekli cevaplari, ilgili birimlerden konu hakkinda bilgi
edinerek, Genel Sekreterlik bilgi ve onay1 dahilinde vermek,

Ajanstaki ¢aligma birimlerinin talepleri lizerine kendileriyle isbirligi yaparak anlagma,
protokol, sartname, vekaletname, ihbarname ve diger belgelerin hazirlanmasina
yardime1 olmak,

5449 sayili Kalkinma Ajanslarinin Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun ve Ajansi
ilgilendiren diger kanunlar, kararlar, tiiziikkler ve yonetmeliklerle verilen veya Genel

Sekreterlik makaminca verilecek diger gorevleri yapmak.

1.3.6. i¢ Kontrol ve Risk Yonetim Sistemleri

Orta Karadeniz Kalkinma Ajanst 4 ana birim ve yatirim destek ofislerinden

olusmaktadir. Ajansin temel fonksiyonlar1 ve 5449 sayili Kanun ile Kurumumuza verilen

gorevler birim bagkanlarinin sorumlulugunda bu birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

Gergeklestirilen denetim ve incelemeler sonucunda Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi basarili

bulunmus ve Ajansin Mali Yonetim Yeterligi 5 Aralik 2011 tarithinde Kalkinma

Bakanligi’nca uygun goriilmiistiir.

Kalkinma Ajanslar1 Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi’nin 11’inci maddesine gore i¢

denetcinin goriisli alinmak suretiyle, Genel Sekreterin teklifi ve Yonetim Kurulunun karari ile
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Ajanslarda bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi gerekmektedir. Ajansimizda, i¢ kontrol sistemi
kurularak 2012 y1li igerisinde uygulanmaya baslanmistir.

I¢ Denetgilik tarafindan 2014 yil1 ilk alt1 ayinda yiiriitiilen faaliyetler su sekildedir:
Satinalma Siireci Denetimi: Ajansin "Satinalma Siireci"nin denetimi, 13.12.2013-
08.01.2014 tarihleri arasinda gerceklestirilmis ve 2013/4 sayili I¢ Denetim Raporu
hazirlanmistir.

Insan Kaynaklar1 ve Kariyer Yonetimi Siireci Denetimi: Ajansin Insan Kaynaklari ve
Kariyer Yonetim Siireci denetimi 13.03.2014-11.04.2014 tarihleri arasinda gergeklestirilmis
olup, 2014/1 sayili I¢ Denetim Raporu hazirlanmistir.

Bilgi Sistemleri Siirecinin Denetimi: Ajansin Bilgi Sistemleri Siirecinin denetimi,
08.05.2014-07.07.2014 tarihleri arasinda gergeklestirilmis ve 2014/2 sayil1 i¢ Denetim Raporu
hazirlanmstir.

Dis denetimlere hazirhk amaciyla damismanhk hizmeti verilmesi: Ajansin Sayistay
Denetimi ile Bagimsiz Dig Denetime zamaninda ve gerekli altyapi ile hazirlanabilmesi
amaciyla stirekli sozlii danigmanlik hizmeti verilmistir.

I¢ Kontrol ve Risk Yénetim Sistemlerinin degerlendirilmesine yonelik damismanhk
hizmeti verilmesi: Bu donemde Ajansin i¢ kontrol ve risk yonetimi sistemlerinin
degerlendirilmesine yonelik siirekli sozlii danismanlik hizmeti verilmistir.

Muhasebe, mali yonetim ve satin alma islemlerine iliskin danismanhk hizmeti verilmesi:
Ajansin muhasebe, mali yonetim Ve satin alma islemlerinin iyilestirilmesine yonelik stirekli
s0zlli danigsmanlik hizmeti verilmistir.

Avrupa Birligi Akreditasyon Siirecine damismanhik hizmeti verilmesi: Ajansin Avrupa
Birligi akreditasyon c¢aligsmalari kapsaminda, i¢ diizenlemeleri goézden gegirilerek, gerekli

mevzuat glincellemelerine yonelik s6zlii danigmanlik hizmeti verilmistir.
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin Amac ve Hedefleri

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin temel amaci faaliyet alani olarak belirlenen
TR83 Diizey 2 Bolgesi’nin (Amasya, Corum, Samsun, Tokat) biitiin yonleriyle kalkinmasini
saglamaktir. OKA, bu temel amaci gergeklestirmek {iizere bolgenin mevcut potansiyelini
harekete gecirmeyi ve bu potansiyeli artirmay1 hedeflemektedir. Bolgede kamu kesimi, 6zel
kesim, sivil toplum kuruluglart ve yerel yonetimlerin kurumsal kapasitesini artirmak,
aralarinda ortak is yapma kiiltiirii ve verimli isbirlikleri gelistirmek, ekonomik, sosyal ve
kiiltiirel gelismeyi hizlandirmak ve rekabet giiciinli artirmak, stirdiirtilebilirligini saglamak ve
bolge ici gelismislik farklarini azaltmak Ajansin ana hedefleri igerisinde yer almaktadir.
2.2 Temel Politikalar ve Oncelikler

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi bolgesel programlari ve bunlara uyumlu olarak
gelistirilen destek mekanizmalar1 yoluyla bolge potansiyelinin harekete gegirilmesini
hedeflemektedir. TR83 Bolge Plani olan Yesilirmak Havza Gelisim Projesi dogrultusunda
belirlenen stratejik amaglar soyledir:

1. Etkin bir mekansal organizasyon olusturulmasi,

2. Insan kaynaklarinin ve toplumsal yapimin gelistirilmesi,

3. Isletmelerin rekabet giiciiniin artirilmasi ve disa agilma,

4. Ekolojik dengelerin, ¢cevrenin korunmasi ve durumunun iyilestirilmesi,

5. Kurumsal yapinin giiglendirilmesi.

Bu dogrultuda, Ajans tahsis edilen kaynaklarin stratejik amag¢ ve hedefler dogrultusunda
etkin ve verimli sekilde kullanilmasi ilkesine bagl kalarak asagida siralanan temel gorev ve
oncelikleri yerine getirmeye ¢alismaktadir:

e Anayasaya, kanunlara, genel hukuk kurallarina uygun olarak faaliyetlerini stirdiirmek,
ulusal plan ve programlar ger¢evesinde bolge plan ve programlarinin olusturulmasina
etkin bir sekilde katkida bulunmak ve bunlarin etkili bir bicimde uygulanmasim
saglayici proje ve faaliyetleri desteklemek,

e TR83 Bolgesi’nde faaliyet gosteren aktorlerin kurumsal kapasitelerinin gelistirilmesini
desteklemek suretiyle ekonomik ve sosyal kalkinmaya katkida bulunmak,

e Katilimel, yenilik¢i, ¢evreye duyarli, toplumsal sorumluluga sahip ve ¢6ziim odakli bir
anlayis cergevesinde; merkezi ve yerel yonetimler, 6zel sektor, tiniversiteler, sivil
toplum kuruluslar1 ve uluslararast kuruluslarla isbirliginin gelistirilmesi ve biitlin
aktOrler arasinda hizli, etkin ve siirekli bir iletisim siirecinin olusturulmasina katki
saglamak,
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e Insan odakli bir gelisme ve iyi ydnetisim anlayisina bagh kalarak dogal ve kiiltiirel
varliklarin korunmasina, bolgenin beseri sermayesi ve maddi kaynaklarinin
stirdiirtilebilir bir ¢ergevede, etkili ve verimli sekilde kullanilmasina, yatirim ortaminin
iyilestirilmesine, bolgenin tanitimi ve yatirim potansiyelinin promosyonuna, ig¢
dinamikleri harekete gecirerek ortaklik ve isbirligine dayali, bliyiimeyi tesvik eden
yatirim ve girisimleri destekleyen calismalar yapilarak istihdam ve rekabet gliciiniin
artirtlmasina yonelik faaliyetlere destek vermek,

e Ajans tarafindan yiiriitiilecek biitiin faaliyetlerde aciklik, adalet, tarafsizlik ve esit
muamele, toplumsal mutabakat ve katilimcilik, giivenilirlik, verimlilik,
stirduriilebilirlik, bilimsellik, etkinlik, erisilebilirlik, Ongoriilebilirlik ve hesap
verilebilirligin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin faaliyetlerinde ve projelerinde temel aldigi deger
ve ¢aligma ilkeleri asagida siralanmistir;
e (CoOziim odaklilik
e Etkinlik ve verimlilik
e Bilimsellik ve yenilikgilik
e Toplumsal sorumluluk
e Cevreye ve kiiltiirel degerlere duyarlilik
o Katilimeilik
e Tarafsizlik
e Giivenilirlik
e Hesap verebilirlik
e Agciklik ve mali saydamlik
e Erisilebilirlik
e Siirdiiriilebilirlik

e Tutarlilik
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3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1 Mali Bilgiler

2014 yilinin ilk alti aymna ait Ajans Biit¢esi’nin uygulama sonuglari, mali tablolara
iliskin agiklamalar ve sonuclar asagidaki sekilde gergeklesmistir.
3.1.1 Biit¢e Uygulama Sonuclari

Ajansin ulusal ve bolgesel diizeyde plan ve programlara, Yiiksek Planlama Kurulu'nca
belirlenen ddenek tavanina ve yillik ¢aligma programina gore hazirladig biitcesi, Ajansin
biitce yili i¢indeki gelir ve gider tahminlerini gosterir. Biitge yili takvim yilidir ve biitge disi
harcama yapilamamaktadir. Yerel yonetimlerden Ajans’a aktarilmasi gereken 2014 yil
paylart 4.235.576,05-TL’dir. Y1l igerisinde ¢ikan 6111 sayili Bazi1 Alacaklarin
Yapilandirilmas1 Hakkinda Kanun ve mevzuatin verdigi yetkiler dahilinde yapilan ¢alismalar
sonucunda 6nceki yillar gelirlerinden yapilan diger tahsilatlarla birlikte yerel yonetimlerden
toplam 2.159.023,32-TL; 1.628.210,00-TL’lik Il Ozel idare paylarindan 1.024.069,18-TL,
Ticaret ve Sanayi Odalarinin 130.304,00-TL’lik 2014 yili paylarindan ise 118.880,39-TL
tahsil edilmistir. Kalkinma Bakanliginca Merkezi Yonetim Biitge Payma mahsuben
aktarilmasi beklenen 2014 yili transfer 6denegi olan 18.871.858,00-TL Ajans hesaplarina
aktarilmamustir. Ayrica 480.874,24-TL’lik faaliyet geliri tahakkuk etmistir. 2014 yil1 ilk alt1
aymnda gergeklesen toplam 3.782.847,13-TL gelire karsilik toplam 6.662.574,30-TL gider
yapilmistir. Yerel yonetimler tarafindan yatirilmayan paylarin tahsiline yonelik 5449 sayili
Kanun’un 19. maddesi geregince iller Bankas1 nezdinde gerekli islemler yapilmustir.
3.1.2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2014 yil1 ilk alt1 ay1 itibariyle Genel Yonetim Hizmetleri i¢in 2.523.499,28- TL, Plan,
Program ve Proje Hizmetleri i¢in 146.222,40-TL, Tanitim ve Egitim Hizmetleri i¢in
64.774,43-TL, Proje Destekleme Hizmetleri i¢in 3.907.050,53-TL harcama yapilmustir.

Tablo: Gelir Biitcesi
EK:1 |
A CETVELI - GELIR BUTGESI

[ [ |

KODLAR

GELIR TAHMINI TOPLAM TAHMINI

KALEMLERI GELIR TAHSILAT |KALAN ORAN

MERKEZI
YONETIM
01 BUTGESINDEN 18.871.858,00 0,00|18.871.858,00| 0,00%
AKTARILAN
PAYLAR

Merkezi Yonetim
01 Butcesinden 18.871.858,00 0,00 |18.871.858,00 0,00%
Aktarilan Paylar
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02

iL 6ZEL
IDARELERINDEN
AKTARILAN
PAYLAR

1.628.210,00

1.024.069,18

604.140,82

62,90%

05

Amasya Il Ozel
Idaresi

87.500,00

0,00

87.500,00

0,00%

19

Corum il Ozel
Idaresi

446.877,00

446.877,00

0,00

100,00%

55

Samsun il Ozel
|daresi

687.828,00

171.957,00

515.871,00

25,00%

60

Tokat il Ozel
Idaresi

406.005,00

405.235,18

769,82

99,81%

03

BELEDIYELERDEN
AKTARILAN
PAYLAR

4.235.576,05

2.159.023,32

2.076.552,73

50,97%

05

Amasya
Belediyelerinden
Aktarilan Paylar

635.455,24

74.220,31

561.234,93

11,68%

19

Corum
Belediyelerinden
Aktarilan Paylar

887.813,39

588.048,32

299.765,07

66,24%

55

Samsun
Belediyelerinden
Aktarilan Paylar

1.921.266,17

719.905,77

1.201.360,40

37,47%

60

Tokat
Belediyelerinden
Aktarilan Paylar

791.041,25

776.848,92

14.192,33

98,21%

04

SANAYi VE
TICARET
ODALARINDAN
AKTARILAN
PAYLAR

130.304,00

118.880,39

11.423,61

91,23%

05

Amasya ilindeki
Ticaret ve Sanayi
Odalarindan
Aktarilan Paylar

17.406,49

12.541,02

4.865,47

72,05%

19

Corum llindeki
Ticaret ve Sanayi
Odalarindan
Aktarilan Paylar

28.198,28

26.837,99

1.360,29

95,18%

55

Samsun Ilindeki
Ticaret ve Sanayi
Odalarindan
Aktarilan Paylar

65.314,08

62.980,71

2.333,37

96,43%

60

Tokat Ilindeki
Ticaret ve Sanayi
Odalarindan
Aktarilan Paylar

19.385,15

16.520,67

2.864,48

85,22%

05

AVRUPA BIRLIGI
VE DIGER
ULUSLARARASI
FONLARDAN
SAGLANAN
KAYNAKLAR

0,00

0,00

0,00

01

Avrupa Birliginden
Saglanan Kaynaklar

0,00

0,00

0,00
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Diger Uluslararasi
09 Fonlardan Saglanan 0,00 0,00 0,00 -
Kaynaklar
FAALIYET
06 GELIRLERI 1.020.000,00 | 480.874,24 539.125,76 | 47,14%
01 Gayri Maddi Hak 0,00 0,00 0,00 i
Gelirleri
02 Faiz Gelirleri 1.020.000,00 | 480.774,80 539.225,20| 47,13%
09 Diger Faaliyet 0,00 99,44 0,00 i
Gelirleri
BAGIS VE
07 YARDIMLAR 0,00 0,00 0,00 -
Ulusal Kurum ve
o1 Kuruluslarca 0,00 0,00 0,00 i
Yapilan Bagis ve
Yardimlar
01 Kamu Kurum ve 0,00 0,00 0,00 )
Kuruluslarindan
02 Ozel Hukuk Kurum 0,00 0.00 0,00 i
ve Kuruluglarindan
Uluslararasi Kurum
02 ve KuruIU§I?rca 0,00 0.00 0.00 i
Yapilan Bagis ve
Yardimlar
01 Avrupa Birliginden 0,00 0,00 0,00 -
Diger Uluslararasi
09 Kurum ve 0,00 0,00 0,00 -
Kuruluglardan
Onceki Yillardan
Devreden Gelirler 15.530.596,87 0,00 | 15.530.596,87 -
01 | Nakit Devreden 13.630.596,87 0,00 | 13.630.596,87 -
Onceki yillar biitge
02 | gelirlerinden tahsil 2.000.000,00 0,00| 2.000.000,00 -
edilecek gelirler
Ret ve iadeler (-) 100.000,00 0,00 100.000,00 -
TOPLAM 41.416.544,92 | 3.782.847,13 | 37.633.697,79 9,13%
Tablo: Gider Biitcgesi
EK: 2
B CETVELI - GIDER BUTGESI
KURUM EKON : ; BASLANGIC TOPLAM KALAN
SN, | FONKSINIE. gy | GIDERKALEMLERI |~ e NEG HARCAMA ODENEK
50 KALKINMA
AJANSLARI
50 |8 BATI KARADENIZ
BOLGESI
50 |8 |83 ORTA KARADENIZ
KALKINMA AJANSI 41.416.544,92 | 6.662.574,30 34.753.970,62
1 GENEL HIZMETLER |19 956.544,92 |2.741.989,96 8.214.554,96
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GENEL YONETIM

HIZMETLERI 8.039.544,92 2.523.499,28 5.516.045,64
PERSONEL

GIDERLERI 4.525.000,00 1.847.837,69 2.677.162,31
Personel Ucretleri 3.375.000,00 1.538.470,70 1.836.529,30
Sosyal Glvenlik Prim

Giderleri 1.150.000,00 309.366,99 840.633,01
MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLERI 2.299.000,00 675.661,59 1.623.338,41
Tiketime Yonelik Mal

ve Malzeme Alimlari 402.000,00 113.033,69 288.966,31
Yolluklar 150.000,00 25.535,76 124.464,24
Hizmet Alimlari 1.276.750,00 365.403,15 911.346,85
Temsil ve Tanitma

Giderleri 16.000,00 9.428,33 6.571,67
Gayrimenkul Mal Aiimi

Giderleri 0,00 0,00 0,00
Menkul Mal ve Gayri

Maddi Hak Alimi

Giderleri 406.250,00 154.090,79 252.159,21
Bakim ve Onarim

Giderleri 48.000,00 8.169,87 39.830,13
YEDEK ODENEKLER |1 315544,92 |0,00 1.215.544,92
iZLEME

DEGERLENDIRME ve

KOORDINASYON

HiZMETLERI 155.000,00 7.493,85 147.506,15
MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLERI 155.000,00 7.493,85 147.506,15
Tiketime Yonelik Mal

ve Malzeme Alimlar 23.000,00 0,00 23.000,00
Yolluklar 60.000,00 7.493,85 52.506,15
Hizmet Alimlari 72.000,00 0,00 72.000,00
Temsil ve Tanitma

Giderleri 0,00 0,00 0,00
Gayrimenkul Mal Alimi

Giderleri 0,00 0,00 0,00
Menkul Mal ve Gayri

Maddi Hak Alimi

Giderleri 0,00 0,00 0,00
Bakim ve Onarim

Giderleri 0,00 0,00 0,00
PLAN, PROGRAM ve

PROJE HIZMETLERI | 1.053.000,00 146.222,40 906.777,60
MAL VE HIZMET ALIM

GIDERLERI 1.053.000,00 146.222,40 906.777,60
Tuketime Yonelik Mal

ve Malzeme Alimlari 305.000,00 10.650,68 294.349,32
Yolluklar 30.000,00 3.119,40 26.880,60
Hizmet Alimlan 718.000,00 132.452,32 585.547,68
Temsil ve Tanitma

Giderleri 0,00 0,00 0,00
Gayrimenkul Mal Aiimi

Giderleri 0,00 0,00 0,00
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6 | Menkul Mal ve Gayri
Maddi Hak Alimi
Giderleri 0,00 0,00 0,00
7 | Bakim ve Onarim
Giderleri 0,00 0,00 0,00
ARASTIRMA VE
GELISTIRME
HiZMETLERI 315.000,00 0,00 315.000,00
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 315.000,00 0,00 315.000,00
1 | Tuketime Yonelik Mal
ve Malzeme Alimlari 39.000,00 0,00 39.000,00
2 | Yolluklar 30.000,00 0,00 30.000,00
3 | Hizmet Alimlari 246.000,00 0,00 246.000,00
4 | Temsil ve Tanitma
Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 | Gayrimenkul Mal Alimi
Giderleri 0,00 0,00 0,00
6 | Menkul Mal ve Gayri
Maddi Hak Alimi
Giderleri 0,00 0,00 0,00
7 | Bakim ve Onarim
Giderleri 0,00 0,00 0,00
TANITIM VE EGITIM
HIZMETLERI 1.394.000,00 64.774,43 1.329.225,57
MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI 1.394.000,00 64.774,43 1.329.225,57
1 | Tuketime Yonelik Mal
ve Malzeme Alimlari 177.500,00 14.608,40 162.891,60
2 | Yolluklar 30.000,00 3.074,82 26.925,18
3 | Hizmet Alimlari 1.186.500,00 47.091,21 1.139.408,79
4 | Temsil ve Tanitma
Giderleri 0,00 0,00 0,00
5 | Gayrimenkul Mal Alimi
Giderleri 0,00 0,00 0,00
6 | Menkul Mal ve Gayri
Maddi Hak Alimi
Giderleri 0,00 0,00 0,00
7 | Bakim ve Onarim
Giderleri 0,00 0,00 0,00
PROJE VE FAALIYET
DESTEKLEME
HiZMETLERI 30.460.000,00 | 3.920.584,34 26.539.415,66
PROJE DESTEKLEME
HIZMETLERI 28.925.000,00 | 3.907.050,53 25.017.949,47
TRANSFERLER 28.925.000,00 | 3.907.050,53 25.017.949,47
01 2013 Yili Kiigiik Olcekli
Altyapr MDP 5.400.000,00 2.082.467,06 3.317.532,94
02 | 2013 Yili Sosyal igerme
MDP 1.600.000,00 861.030,77 738.969,23
03 (2014 Yili KOBi MDP
9.000.000,00 0,00 9.000.000,00
04 | 2014 Yih Yenilenebilir
Enerji MDP 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
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05 | 2012 Yili Gudumlu

Proje Destekleri 4.500.000,00 857.808,10 3.642.191,90
06 [ 2014 Yili Gudumlu

Proje Destekleri 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00
07 | 2013 Yih Teknik Destek

75.000,00 50.266,10 24.733,90
08 | 2014 Yil Teknik Destek | 554 150 00 55.478,50 294.521,50
2 FAALIYET
DESTEKLEME
HiZMETLERI 800.000,00 0,00 800.000,00
2 TRANSFERLER 800.000,00 0,00 800.000,00

1 [2013 Yili Dogrudan

Faaliyet Destekleri 300.000,00 0,00 300.000,00
2 2014 Yili Dogrudan

Faaliyet Destekleri 500.000,00 0,00 500.000,00

3 AB KAYNAKLI PROJE
FAALIYETLERI 735.000,00 13.533,81 721.466,19
3 TRANSFERLER 735.000,00 13.533,81 721.466,19

1 | AB Proje Esfinansman

ve Avans Harcamalari | 735.000,00 13.533,81 721.466,19

3.1.3. Mali Denetim Sonuglari

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin 01.01.2013-31.12.2013 hesap donemi Kalkinma
Ajanslart Denetim Yonetmeligi 10.madde ve devami hiikiimleri geregince bagimsiz dis
denetimden gecmistir. Yapilan inceleme, bagimsiz denetim ilke, usul ve esaslar1 ile genel
kabul gormiis denetim ilke ve kurallarina uygun olarak gercgeklestirilmistir. Denetim
kapsaminda asagida yer alan sonuglara/bulgulara ulagilmistir.

Bagimsiz denetim, 3 Agustos 2009 tarih ve 27308 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Kalkinma Ajanslart Denetim Yonetmeligi’ne ve genel kabul gormiis muhasebe ilkelerine
uygun olarak gergeklestirilmistir. Kalkinma Ajanslart Denetim Y6netmeligi Ilkeleri, bagimsiz
denetimin denetim yonetmeligine uygun bir sekilde ve mali tablolarin gergegi dogru ve diirtist
bir sekilde yansitip yansitmadigi konusunda uygun bir giivenceyi elde etmeyi hedefleyerek
planlanmasin ve yiiriitiilmesini gerekli kilmaktadir.

Ajans muhasebe kayitlarin1 28 Eyliil 2006 tarihli ye 26303 sayili Resmi Gazete'de
yayimmlanan "Kalkinma Ajanslar1 Biitce ye Muhasebe Yonetmeligi'nin Muhasebeye Iliskin
Hiikiimler bagliginin Dérdiincli Boliimiinde belirtilen ilkelere ve hesap planina uygun olarak
tutmakta ve mali tablolarini da buna uygun olarak hazirlamaktadir. Bagimsiz dis denetimdeki
amag¢ 31.12.2013 tarihi itibariyle sona eren mali tablolarla ilgili yeterli kaniti toplamak

amaciyla bagimsiz denetim tekniklerinin kullanilmasidir.
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3.1.3.1. Biit¢ce Gerceklesmeleri ve Mali Tablolarin Denetimi

Ajans mali tablolar; Ajansin ger¢ek mali durumunu ve bu tarihte sona eren hesap
donemine ait gergek faaliyet sonucunu, mevzuata ve genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine
uygun olarak dogru bir bigimde yansitip yansitmadigr yonlerinden degerlendirilmis ve
"olumlu goriis" bildirme karar1 verilmistir.
3.1.3.2. Mevzuata Uygunluk Denetimi

Ajansin gelir ve giderleri ile hesap ve islemleri, kalkinma ajanslari mevzuatina ve
genel kabul géormiis muhasebe ilkelerine uygunlugu yoniinden degerlendirilmis ve "olumlu
goriis" bildirme karar1 verilmistir.
3.1.3.3. i¢ Kontrol Sistemi Denetim Sonuclar
3.1.3.3.1. Organizasyonel Yapilanma ve insan Kaynaklar

Ajansin i¢ kontrol sistemine iliskin organizasyonel yapilanmasi ve insan kaynaklari
politikasi etkinlik ve yeterlilik yoniinden degerlendirilmis ve "olumlu goriis" bildirme karari
verilmistir.

5449 Sayili Kalkinma Ajanslariin Kurulusu, Koordinasyonu ye gorevleri hakkindaki
kanunun 25. Maddesi ve Kalkinma Ajanslar1 Denetim Yonetmeligi uyarinca Ajansin i¢
denetim faaliyetlerini ger¢eklestirmesi i¢in bir i¢ denetci istihdam edilmistir.

Ayrica etkin bir i¢ kontrol sistemi kurulmasi icin yonetimin sorumlulugunda
caligmalar yiiriitilmiis, i¢ kontrol uyum eylem plan1 hazirlanmis ve bu cercevede bir i¢
kontrol sistemi olusturulmustur. Ajansin organizasyonel yapilanmasi ve insan kaynaklar
politikas: faaliyetlerin yiiriitiilmesi ve verimlilik agisindan yeterli diizeyde bulunmustur.
3.1.3.3.2. Siirec ve Yontemler

Ajans i¢ kontrol sistemi, ig ve karar siirecleri, yontemleri ve kontrol mekanizmalarinin
etkinligi yoniinden degerlendirilmis ve "olumlu goriis" karar1 verilmistir.
3.1.3.3.3. Risk Yonetimi

Ajans risk yOnetim planlamast ve mekanizmalarimin etkinligi yoniinden
degerlendirilmis ve "olumlu goriis" karar1 verilmistir. Kalkinma Ajanslar1 Denetim
Yonetmeligi uyarmmca risk yonetimi etkinliinin degerlendirilip gelistirilmesinden ig
denet¢inin sorumlu oldugu belirtilmis ve risk yonetim planlamasi ve mekanizmalarinin etkin
oldugu kanaatine varilmistir.
3.1.3.3.4. Muhasebe ve Kayit Sistemi ile Bilgi Sistemleri

Ajans, muhasebe ve kayit sistemi ile bilgi sistemleri altyapisi etkinligi yoniinden

degerlendirilmis ve "olumlu goriis" karar1 verilmistir. Ajansin muhasebe ve kayit sistemi ile
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bilgi sistemleri altyapisinin elektronik ortamda, gilivenilir sistemler iizerinden isletildigi,
gerekli saklama, koruma ve yetkilendirme islemlerinin yapildigi kanaatine verilmistir.
3.1.3.4. Performans Denetim Bulgular:

Performans Denetimi; Ajans kaynaklarimin ekonomik ve verimli kullanimi ile
faaliyetlerinin ¢alisma programinda Ongoriilen hedeflerine ulasmadaki etkinliginin
incelenerek raporlanmasini kapsamaktadir.
3.1.3.4.1. Ekonomiklik

Harcamalar icerisinde onemli yer tutan; ongoriilen ¢ikti ve sonuglari dogrudan
desteklemeyen giderler ile ¢iktt ve sonuclar1 destekleyen ancak gereksiz yere ve fazladan
yapilan 6demeye ve gereksiz yere yliksek kalitede girdi kullanimina dair herhangi bir bulguya
rastlanilmamugtir.
3.1.3.4.2. Verimlilik ve Etkililik

Ajansin faaliyetlerine iligkin Ol¢iilebilir bir performans bilgisi bulunmamasi nedeniyle
calisma programinda belirtilen performans gostergeleri ile kullanilan kaynaklar ve elde edilen
ciktilarin  karsilastirilmasina yonelik tam bir verimlilik ve etkililik degerlendirmesi

yapilamamakla birlikte olumsuz bir durumla karsilasilmamastir.
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3.2 Performans Bilgileri

2014 y1l ilk alt1 ay icerisinde Ajans birimleri tarafindan gergeklestirilen faaliyetler ana
basliklar bigiminde bu boliimde sunulmaktadir. Birimler bazinda 6zetlenen faaliyetler disinda
Ajans tarafindan yiiriitiilen diger faaliyetler de yine bu béliimde agiklanmaistir.
3.2.1 Planlama, Programlama ve Koordinasyon Faaliyetleri
3.2.1.1 Sosyal Politika Alaninda Yapilan Calismalar

a)Sivil Toplumun Gelistirilmesi Stratejisi

Ajansimiz  Amasya, Corum, Samsun ve Tokat’ta OKA
toplumsal kalkinmanin gergeklestirilmesi i¢in ¢esitli calismalar —
- : " . 5 Sov Tophum Anakz ve
yiiritmektedir. Bu kapsamda calismalarin énemli bir ayagin el | )
TR83 Bolgesi Soed Topiurmu Gelistirme Stratejsi

sivil toplumun gelistirilmesi olusturmaktadir. Bu amagla sivil
toplum kuruluslar1 temsilcilerine yonelik Sosyal Inovasyon
Merkezi ile birlikte 2013 yili igerisinde kapasite gelistirme
amagli calistaylar yapilmis ve Samsun’da Kasim 2013
tarihinde bir egitim diizenlenmistir. Bu c¢alismalarin ardindan

2014 yilinda Tirkiye ve TR83 Bolgesi'nde Sivil Toplum

Analizi ve TR83 Bolgesi Sivil Toplumun Gelistirilmesi Stratejisi hazirlanmigtir. Stratejinin
hazirlanmasinda ulusal ve yerel istatistikler, 2013 yil1 igerisinde gergeklestirilen calistaylar,
kurum ziyaretleri ve anket calismasi bulgular1 ile konu ile ilgili yapilmis c¢alismalardan
yararlanilmigtir. Caligmada sivil toplum kavrami ve sivil toplumun Tirkiye’de gelisimi,
Tiirkiye ve TR83 Bolgesi’nde sivil toplumun analizi, GZFT c¢alismasi ile mevcut durum
ortaya konulmus ve buna uygun strateji ve eylem plani hazirlanmstir.

b)Sivil Toplum Bulusmasi

Tiirkiye’de ve TR83 Bdlgesi’nde sivil toplum 6rgiitlenmelerinin mevcut yapilarinin ve

gelistirilmesi i¢in neler yapilmas1 gerektigini
tartismak ve ulusal ve yerel sivil toplum orgiitlerini
bir araya getirmek amaciyla 16 Nisan 2014
tarihinde Sivil Toplum Bulugsmasi Samsun’da Orta
Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan
diizenlenmistir. Toplanti ile Amasya, Corum,
Samsun ve Tokat illeriyle beraber tiim Tiirkiye’den pek ¢ok farkli sivil toplum orgiitiiniin
temsilcileri Samsun’da bulugsmustur. Toplantida konular Tiirkiye’de Sivil Toplumun Yapisi:
Mevcut Durum ve Gelecege Dair Ongoriiler, Sivil Topluma Yénelik Destekler ve Yerelde

Sivil Toplum: Basarilar ve Zorluklar oturumlar: altinda tartigilmistir.
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Samsun Valisi Hiiseyin Aksoy,
Amasya Universitesi Rektdrii ve OKA
Kalkinma Kurulu Baskani Prof. Dr. Metin
Orbay ve AB Bakanligi Miistesar
Yardimcisi  Dr.  Burak  Erdenir’in

katilimlariyla gerceklestirilen acilig

konusmalarinin ardindan ilk oturumda
Tirkiye’de sivil toplumun yapisi, mevcut durum ve gelecege dair ongoriiler tartisilmistir.
Ulusal Gonilliliik Komitesi iiyesi Hiilya Denizalp’in moderatorliigiinde gergeklestirilen
oturuma TUSEVden Aysegiil Ekmekgi, I¢isleri Bakanligi, Denetgiler Baskan Yardimcis1 Ozer
Kaya, Orta Karadeniz Kalkinma Ajansindan Ibrahim Ethem SAHIN ve Sosyal Inovasyon
Merkezinden Suat Oz¢agdas panelist olarak katilim saglamustir.

Tiirkiye’de ve AB’de sivil topluma yonelik uygulanan destekler konulu ikinci oturum
Ozel  Sektor  Goniillileri  Dernegi'nden  Basak  Giigli’niin  moderatorliigiinde
gerceklestirilmistir. AB Tiirkiye Delagasyonu tarafindan uygulanan Sivil Diislin programi
Cengiz Ciftci, Sivil Toplum Gelistirme Merkezi’nden Ozge Konuralp tarafindan sivil topluma
yonelik verilen egitim, kapasite gelistirme vb. destekler, Kalkinma Bakanligi’ndan Kazim
Kosal tarafindan sivil topluma yonelik uygulanan destekler, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’'ndan Hilal Unsal tarafindan Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi Operasyonel
Programi anlatilmis ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk Dernegi’nden Ali Ercan Ozgiir
tarafindan kurumsal sosyal sorumlulukla ilgili bilgi verilmistir.

Ulusal ¢alismalarin yani sira yerelde sivil toplumun yaptigi ¢alismalar, basarili 6rnekler
ve ayni zamanda karsilasilan zorluklar Mahalle Afet Gonillileri Vakfi’'ndan M. Elvan
Cantekin moderatorliigiinde Hayat Sende Genglik Akademisi Dernegi’ndan Abdullah Oskay,
Samsun Is Kadinlar1 Dernegi’nden Miinevver Ugurlu, Mus Kadin Catis1 Dernegi’nden
Nurcan Cetinbas ve TEMA’dan Ayse Yapici tarafindan tartigilmistir.

c)Ulusal Goniilliiliik Komitesi

Birlesmis Milletler Goniillilleri (UNV) tarafindan 2013 yilinda goniilliiligiin
taninmasini, giiclendirilmesini ve yayginlagtiritlmasini desteklemek amaciyla kurulmus olan
ve Tiirkiye’deki onemli sivil toplum kuruluslari, ilgili kamu kurumlar temsilcileri ile
goniilliilerden olugan Ulusal Goniilliik Komitesi’nin 2014 yili ikinci toplantist Samsun’da 17
Nisan 2014 tarihinde yapilmistir. Komite bu toplantisi ile ilk kez Istanbul ve Ankara disinda

bir ilde toplanmig ve Orta Karadeniz Kalkinma ajansi ev sahipliginde Samsun’daki sivil
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toplum temsilcileri ile Amasya Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi ve Hitit Universitesi
ogretim gorevlileri ile 6grencileri ile bir araya gelmislerdir.

~ Sosyal Inovasyon Merkezi kurucusu Suat
Ozgagdas moderatorliigiinde toplanan  Ulusal
Goniillilik Komitesi, goniilliliigiin tilkemizde
gelistirilmesi  icin  mevzuatin  incelenmesi,
toplumsal farkindaligin ve destegin artirilmasi,

goniillillerin ¢alisma kosullarmin 1iyilestirilmesi,

sektorler arasi iletisim ve igbirliginin gelistirilmesi
konularini tartismistir. Toplum Géniilliilleri Vakfi, Ozel sektor Géniilliileri Dernegi,
Greenpeace, Tiirkiye Ugiincii Sektor Vakfi, Tiirkiye Genglik Federasyonu, Hayat Sende
Genglik Akademisi Dernegi, TEMA, Gengtur, MAG Vakfi gibi birgok 6nemli sivil toplum
orgiitliniin yanm1 sira Avrupa Birligi Bakanligi ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nin
temsilcileri de toplantiya katilim saglamislardir.

Bolgemizden ise biraraya gelen TEGV, TEMA il temsilcilikleri, SAMSEV,
SAMIKAD, TURMEPA, Beyaz Inci Kadin Egitim ve Kiiltiir Dernegi, Samsun Biiyiiksehir
Belediyesi, Calisma ve Is Kurumu 11 Miidiirliigii temsilcileri ile iiniversite temsilcileri
goniilliliik konusunda c¢aligmalar1 hizlandirma ve diizenli olarak bir araya gelme karari
almiglardir. Komite ile yerel kuruluslarimizin tanistigi toplantida ulusal ve yerel Orgiitler
arasindaki baglatilan isbirliklerinin devam ettirilmesi i¢in adimlar atilmistir.

Samsun Sivil Toplum Platformu
Olusturulmasi1 Calismalari

Ulusal Goniillik Komitesi toplantisinda
kararlagtirildigr  tizere Samsun ilinde faaliyet
gosteren sivil toplum oOrgiitleri diizenli olarak bir
araya gelerek bir platform olusturmaya karar

vermiglerdir. Bu dogrultuda ilk toplanti Samsun

ISKUR’un koordinasyonunda Ajansimiz toplanti
salonunda 22 Mayis 2014 tarihinde gerceklestirilmistir. Toplantida Sivil Toplum Stratejisi
Eylem Plani’nin gergeklestirilmesi i¢in yapilacaklar tartigilmis, toplanti sonrasinda online bir
anket olusturularak katilimcilara gonderilmis, anket sonuglari derlenerek Samsun ilindeki
STK’lar ile paylasilmistir. Bu toplantiy1 takiben 19.06.2014 tarihinde Canik Kent Konseyi ev
sahipliginde ikinci bir toplant1 gerceklestirilmistir.
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3.2.1.2 Sektorel Cahistaylar, Arastirma Raporlar1 ve Diger Kalkinma Ajanslariyla
Yapilacak Ortak Calismalar

a) 2013 Yimi Dezavantajh Gruplara Yonelik Sosyal Icerme Programm Ara

Degerlendirme Calismasi

2013  yili  teklif cagrist Dezavantajh
Gruplara Yoénelik Sosyal Icerme Mali Destek
Programi’nin mevcut durumunun tespit edilmesi
ve program sonrasindaki degerlendirme silirecine

katki  saglanmasi  amaciyla  izleme ve

Degerlendirme Birimi ile birlikte proje ziyaretleri
diizenlenmistir. Bu ziyaretlerde proje koordinatorleri ile projenin ortaya ¢ikisi, gelinen durum,
yapilan faaliyetler ve projenin siirdiiriilebilirligi ile ilgili goériismeler yapilmistir. Bu
goriismelerin ardindan projeler kapsaminda diizenlenen egitimlere katilan katilimecilar ile
yapilandirilmis goriismeler ve anketler yapilmistir. Bu kapsamda 2013 yil1 icerisinde ziyaret
edilen projeler Samsun Denetimli Serbestlik Miidiirliigii’niin “Yeniden Baslasin”, Bafra
Kaymakamligi’nin “Bakima Muhta¢ Bireylerin Yasam Kalitesinin Artirilmas1”, Amasya Il
Milli Egitim Midirliigii’'niin “Benim i¢in Konus”, Amasya Emniyet Miidiirliigii’niin
“Kilavuz Kaptan”, Amasya Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii'niin “Egitimli Adim
Kaliteli Bakim”, Merzifon Sosyal Yardimlasma ve Dayanigsma Vakfi’nin “Sen de Uzat Elini”,
Corum 1l Saglik Miidiirliigii’niin “Sessiz Dil” projeleridir. Bu kapsamda 33 kisi ile miilakat
gerceklestirilmistir. 2014 yilinda ise Alaca Ziraat Odasi’nin “Cift¢i Kadin Egitim Destek
Merkezi”, Corum Hazir Elbiseciler Esnaf Odasi’nmin “Corum Hazir Giyim Sektorii Geng
Kadmlarm Istihdami ile Gelisiyor”, Almus Ilgesi Koylere Hizmet Gotiirme Birligi
Bagkanhigi’'nin “Cocuklar Oyuncak Kadinlar Meslek Sahibi Oluyor”, TUMSIAD Tokat
Subesi’nin “Is’te Kadmnlar”, Tokat il Kiiltir ve Turizm Miidiirliigi’'niin “Kadinlarimiz
Uretiyor, Tokat’imiz Gelisiyor”, Zile Kaymakamligi’'nin “Degisen Zile Gelisen Hayatlar”,
Nebiseyh Belediye Baskanligi’nin “Altin Eller”, Bayat Kaymakamligi’nin “Iste Kadinlarimiz
Iste”, Basciftlik Ilgesi Sosyal Yardimlasama ve Dayanisma Vakfi’nin “Yash ve Hasta/Engelli
Bakicilik Egitimi” ile Basgiftlik Kadin Toplum Merkezi projeleri ziyaret edilmistir. Ilkadim
Kaymakamligi “Beni Gergekten Anliyor Musun?” projesi kapsaminda isaret dili egitimi
alinmis ve proje koordinatori ile goriisme gergeklestirilmistir. Bu kapsamda 50 kisi ile
miilakat gerceklestirilmistir

b) 2011 Yih Insan Kaynaklarimin Gelistirilmesi Mali Destek Programu Etki

Degerlendirmesi Calismasi
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Izleme ve Degerlendirme Birimi tarafindan baslatilmis olan 2011 Insan Kaynaklarmin
Gelistirilmesi Mali Destek Programi etki degerlendirmesi c¢alismasi kapsaminda kadin,
engelli, gen¢ olmak iizere proje kapsaminda yapilan egitim ve faaliyetlere katilan kisilere
yonelik anket formlar1 hazirlanmistir.

c) Yoksulluk, Yapabilirlikler ve Sosyal Refah Calismasi

Bolgemizde 6nemli bir oranda olan yoksullarla ilgili Ajansimiz tarafindan yeni bir
calisma baslatilmistir. Calisma kapsaminda bolgedeki yoksullara iligkin nicel veriler
derlenmekte ve yoksullukla ilgili daha ayrintili bilgilerin edinilmesi i¢in derinlemesine
goriismeler yapilmistir. Bu kapsamda 19 Haziran 2014 tarihinde ilkadim Sosyal Yardimlagma
ve Dayanigma Vakfi, 23 Haziran 2014’te de Canik Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
sosyal inceleme uzmanlar1 ile birlikte yoksul haneler ziyaret edilerek goriismeler
gerceklestirilmistir.

d) Stratejik Plan Teknik Destekleri

Bolgedeki yerel aktorlerin  kurumsal
kapasite eksikligi nedeniyle hazirlik ve
uygulama asamalarinda bir takim sorunlarla
karsilastig1 stratejik plan ¢aligmalarina katki
saglamak amaciyla Stratejik Plan ile ilgili
teknik destek verilmistir. Stratejik Planlama

10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun yiiriirliige
girmesi ile kamu kurum ve kuruluslarinda hazirlanarak uygulanmaya baslanmistir. Bu
kapsamda Ajans tarafindan bolgemizde faaliyet gosteren Samsun Biiyiiksehir Belediyesi’ne,
Corum 11 Ozel idaresi’ne 2014-2019 dénemini kapsayan stratejik planinda teknik destek
verilmektedir.

Ayn1 zamanda bolgedeki yerel paydaslarimizdan olan Samsun Ticaret Borsasi’na teknik
destek kapsaminda stratejik plan egitimi ve stratejik plan yazim asamasinda danigsmanlik
destegi TOBB ETU Siirekli Egitim Merkezi isbirligi ile saglanmustir. ki giin siiren egitimi
TOBB ETU Siirekli Egitim Merkezi egitmenlerinden Dog¢. Dr. Ekin Tokat vermis olup ayni
zamanda yazim asamasinda da teknik destek kendisi tarafindan saglanmistir. Yapilan dig

paydas toplantisina Ajansimiz katilim saglayarak katkilarin1 sunmustur.




Ajans tarafindan saglanan bir diger stratejik plan teknik destegi ise Amasya Damizlik
Sigir Yetistiricileri Birligi’'ne yonelik olarak gerceklestirilmistir. Birlik yoneticileri ve
calisanlarima yonelik olarak verilen egitimde stratejik planin kurumsal isleyiste verimliligi
nasil artiracag ile ilgili bilgi verilerek paydas analizi, GZFT analizi, amag, hedef, strateji ve
eylemlerin belirlenmesi icerikli egitim verilmistir.

e) Imalat Sektorii Thracat Anketi

Bu caligmanin amaci, OKA tarafindan TR83 Bolgesi’ndeki imalat yapan firmalarin
ihracat konusundaki kapasitelerinin, beklentilerinin, ihracat yapmalar1 6niindeki engellerin ve
karsilasilan zorluklarin 6l¢iilmesi ve bunlara iliskin degerlendirme ve oneriler gelistirmektir.

Bu ¢alismanin kapsami, TR83 Bolgesi’nde imalat sektoriindeki yani Nace Rev.2 Kodu
C:imalat olan firmalardir. Yontem kisminda belirtilen anketi dolduran firmalar
degerlendirmeye alinmistir.

Calisma birka¢ boliimden olusmaktadir. Calismanin basinda TR83 Bolgesi’nin ihracati
ile ilgili kisa bilgiler verilmistir. Boylece, TR83 Bolgesi’nin ihracat konusunda mevcut
durumu ortaya koyulmaktadir.

Ardindan, imalat¢1 firmalarin doldurdugu anketin detayli bir goriiniimii ortaya
koyulmaktadir. Toplam 47 adet soru hazirlanmis olup anket katilimcilar1 yonlendirilmistir.
Anket bir elektronik anket araciyla hazirlanip Bolgedeki imalat¢1 firmalara gonderilmistir. 60
firmadan gonderilen cevaplar derlenmistir.

Yine bu kapsamda, hem girilen anket sayisini artirmak, hem de yiiz ylize bilgiler
alabilmek amaciyla imalat sektoriindeki 06zel sektdr firmalarina saha ziyaretleri
gergeklestirilmistir. Alinan bilgiler derlenerek alt bagliklar altinda sunulmustur.

Bir sonraki boliimde ihracat destegi veren firmalarin destekleri anlatilmakta; son
boliimde ise degerlendirme ve Oneriler sunulmaktadir.

Dokiimanin, 2014 yili Temmuz ayinda tamamlanmasi hedeflenmektedir.

f)Turizm Sektorii Anket Calismasi

Orta Karadeniz Bolgesi Turizm Sektor ¢alismasi ile amaglanan turizm sektoriindeki
ilgili aktorlere ulasip, turizm ile ilgili ihtiyaclart belirlemektir. Bu kapsamda farkli yontemler
kullanilmistir. Genel amag sektor temsilcilerin onceliklerini, ihtiyaglarimi ve gelecekle ilgili
yatirim planlarini ortaya koymak ve bolgeyi sektor dlgeginde analiz edebilmektir.

Orta Karadeniz Bolgesindeki turizm sektor arastirmasinin birinci ayagim yiiz yiize

yapilan ikili gériigmeler olugturmaktadir. Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerinde on dort
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farkli sektor temsilcisi ile hali hazirda sektorde hizmet vermekte olan aktorler ile yiiz ylize
goriismeler yapilmistir.

Diger bir calisma ise Corum ilinde Mayis 2014 aymnda gerceklestirilen TURSAB
Bolgesel Yiiriitme Kurulu toplantisidir. Bu toplantida Corum 6zelinde ve Tiirkiye Seyahat
Acenteleri isleri kapsaminda mevcut ¢alismalar, ihtiyaglar ve gelecek donemler i¢in yapilmasi
planlanan faaliyetler tartisilmistir. Calismanin ikinci ayagini bu toplanti olusturmaktadir.

Turizm Sektor ¢aligmasinin {iglincli ayagini ise TR83 Bolgesi’nde ayni donemde
uygulanan konaklama ve restoran tesislerine yonelik uygulanan anket olusturmaktadir.
Sunulan anket toplam 35 sorudan olusmaktadir. Konaklama tesisi, restoran ve her ikisinde
hizmet veren sektor temsilcilerine yonelik anketi Orta Karadeniz Bolgesinde toplam 42 6zel
sektor temsilcisi veya ¢alisan1 yanitlamistir. Ancak bolgede anket siirecinde 6zellikle telefon
ile ulagilan ve anket doldurmasi talep edilen kurumlarda, internet kullaniminin yetersizligi 6n
plana ¢ikmustir.

f) Sivil Toplum Kuruluslarina Yonelik Teknik Destekler

Bolgemizde sivil toplum orgiitleri basta olmak iizere kurumlarin proje hazirlama
kapasitelerinin artirilmasi i¢in ¢aligmalar yapilmaktadir. Bu kapsamda Kadin Girisimeileri
Destekleme ve Kiiltiir Denegi ile Samsun Down Sendromlular Dernegi’ne Sabanci Vakfi
Toplumsal Gelisme Hibe Programina sunduklari projeleri ile ilgili teknik destek verilmistir.

Birlesmis Milletler Ortak Programi Kadin Dostu Kentler 2 Projesi kapsaminda
yiiriitiilmekte olan hibe programina yonelik Karadeniz Illeri Kadin Platformu Samsun Dernegi
tarafindan sunulan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi Baglaminda Kadina Yonelik Siddetin
Onlenmesi ve Kadin Saghg ile Ilgili Farkindaligin Artirilmasi” Projesinde Orta Karadeniz
Kalkinma Ajansi, Samsun Biiyliksehir Belediyesi ile birlikte desteke¢i kuruluslar arasinda yer
almaktadir.

g) TURKONFED - s Diinyasinda Kadin Raporu Degerlendirme Calstay:

28 Mart 2014 tarihinde TURKONFED’in ORKASIFED ve SAMIKAD destegiyle
diizenledigi “Is Diinyasinda Kadin Raporu Degerlendirme Calistay1” diizenlenmistir. Ajans
uzmanlarimiz etkinlikte kolaylastiricilik roliinii listlenmistir. Rapor, 18 Haziran 2014 tarihinde
TURKONFED tarafindan yayimlanmistir.

Yarim giin siiren calistayda agilis konusmalarinin ardindan, rapor yazarlar1 ¢alismanin
onemini ve metodunu anlatmistir. Calistaylarin amaci kadin istihdaminin 6niindeki engellerin
bolgesel oOzellikler dikkate alinarak katilimcilarin = géziinden tespit edilmesi ve
onceliklendirilen sorun alanlarina iligkin somut ¢oziimlerin gelistirilip paylasilmasi olarak

belirlenmistir. Calistayda toplam 33 katilimcinin goriisleri alinmistir. Ajans uzmanlarimizin
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kolaylastiriciligiyla grup calismalar yiiritiilmiistiir. Calistayin ilk boliimiinde katilimcilarin

sosyo-demografik oOzellikleri sorulmus; ardindan kadinlarin istthdam edilmesi Oniindeki

»
i

engeller iizerinde c¢alisilmistir. Son olarak kadinlarin istihdaminin artirllmasi konusunda

siralanan oneriler tartigilmistir.

h)Tiirkiye’de Su Yonetimi Raporu

Karadeniz Smir Otesi Isbirligi Programi kapsaminda 2012 — 2015 yillar1 arasinda
uygulanmakta olan “Temiz Nehirler, Temiz Deniz” Romanya, Bulgaristan, Moldova,
Giircistan ve Tiirkiye ortakliginda yiiriitiilen bir projedir. Su kirliliginin farkl iilkelerde ortak
cevresel bir sorun oldugunu ve sorunun ortak ¢dziimlerinin arandigi projenin ¢iktilarindan
birisi katilimei tilkelerin su yonetimi konusundaki politikalar1 ve ortaklarin su mevzuatlartyla
karsilastirilmast olmustur. Bu kapsamda Tiirkiye’deki Su Yonetiminin Gelisimi baglikli rapor
hazirlanmis ve “Temiz Nehirler Temiz Deniz” projesine Tiirkiye Ornegi olarak katkida
bulunulmustur.

Tiirkiye’deki Su Yonetiminin Gelisimi raporu icerisinde; kiiresel dlgekte su politikalari,
havza yonetimi, Avrupa Birligi {lilkelerinde nehir havzalar1 yonetimi, Tirkiye’deki Su
Kaynaklarinin yonetimi ve gelisimi, Avrupa Birligi Su Cerceve Direktifi, temel kurallar1 ve
Tiirkiye’deki uygulamalara olan yansimalari, Tiirkiye’deki nehir havzalart yo6netimi,
Tiirkiye’deki Nehir Havzalar1 Koordinasyon Komiteleri, Nehir Havzalar1 Delegasyonlari,
Yonetisim, Yesilirmak Havzast Gelisim Projesi, DABLAS (Tuna Nehri Gorev Giicii),
Moldova Su Yonetimi, Moldova Su Kaynaklar1 Yonetimi Yaklasimi, Romanya Su Yo6netimi,
Gircistan Su Yonetimi ile lilkelerin uygulamalari arasindaki farkliliklar degerlendirilmistir.
3.2.1.3 Bolgesel Inovasyon Stratejisi Kapsaminda Yiiriitiilen Faaliyetler

a)AR-GE ve Yenilikgilik Paneli

Orta Karadeniz Bolgesel Inovasyon Stratejisi (OKABIS) kapsaminda "2023 Hedeflerine

Dogru Orta Karadeniz Bolgesi’nde Ar-Ge ve Yenilik¢ilik" Paneli, 5 Mart 2014 tarihinde

Corum’da Hitit Universitesi Rektorliik Toplant1 Salonunda gergeklestirilmistir.
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2013 yili sonunda gerceklestirilen, OKABIS Danisma Kurulu toplantisinda alinan karar
sonucunda, Hitit Universitesi Miihendislik Fakiiltesi isbirliginde gergeklestirilen panele,
Kurul iiyeleri, Universite 6gretim iiyeleri ve dgrenciler, 6zel sektor, kamu sektdrii ve sivil
toplum kuruluslarindan temsilciler katilmistir.

Panel, Hitit Universitesi Rektdrii Prof. Dr Reha Metin ALKAN’1n acilis konusmasiyla
baslamistir. ALKAN, konusmasinda bu ve benzeri toplantilarin, inovasyon konusunda
isbirligi imkanlarinin ve fikirlerinin gelistirilmesi agisindan ¢ok Onemli oldugunu, bu
caligmalarla 6nemli mesafeler alinabilecegini belirtmistir.

Panelde ilk sunum, OKA PPKB Uzmani
H.Akin UGURLU tarafindan
gerceklestirilmistir.  Sunumda, Strateji eylem
planinin amaci, Ajans faaliyetleri ve Danisma
kurulu aktivitelerinden bahsedilmistir. Daha
sonra Corum Bilim, Sanayi ve Teknoloji Il
Midiiric Murat OCAK tarafindan Bakanligin
AR-GE ve yenilik¢ilik konularinda (San-Tez,

Teknogirisim Sermayesi, Teknoloji Gelistirme Bolgeleri, Kiimelenme Destek Programi, vb)
verdigi destekler detayl olarak katilimecilara aktarilmistir. Bu sunumun son bdliimiinde ise
Universite-Sanayi isbirligi sayesinde taraflarin kazanimlarindan bahsedilmistir. Bir sonraki
panelist olan Ufuk GENCOGLU, yararlandig1 Bakanlik desteklerinden biri olan Teknogirigim
Sermayesi konusundaki tecriibelerini katilimcilara anlatmistir. Son olarak Hitit Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Halil AYKUL tarafindan, Universitenin basvuru
sahibi ve ortagi oldugu AR-GE ve yenilik konularindaki AB Projeleri (Hayatboyu Ogrenme
ve Yenilik Transferi) ve TUBITAK’m TEYDEP 1505 Sanayi isbirligi Projeleri hakkinda
faaliyetler, kazanimlar ve iyi uygulama 6rnekleri aktarilmistir.

Sunumlar sonrasinda Ajansin katilimcilara yonelttigi inovasyon konusuyla ilgili anketin
sonuglar1 katilimcilara agiklanmustir. Ulkenin 2023 hedefleri dogrultusunda GSYIH icindeki
AR-GE harcamalarina daha fazla pay ayrilmasi ve ihracatta ileri teknolojili iiriinlerin payinin
artirilmas1  gerektigi vurgulanmistir. Katilimcilarin, inovasyon tanimlaridan “Inovasyon,
toplumsal hayat1 kolaylastiran her tiirlii yeni diizenlemedir” ve “Inovasyon, kullanim kolaylig
saglayan yeni fikirler icat etmektir” ifadelerini benimsedigi goriilmiistiir. Bu konuyla ilgili
hizmet kalitesinin artmasi ve firmalarin rekabet giiciiniin yiikselmesi 6niindeki en biiyiik engel
olarak “nitelikli insan giicii eksikligi” gosterilmistir. Son olarak inovasyon konusunda

oncelikli olarak hangi sorunun cevabmin bulunmasinm istendigi béliimde “Inovasyon
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faaliyetlerini nasil baglatabiliriz ve inovasyon
kiiltiirinii nasil olusturabiliriz” sorusu on plana '

cikmustir.

P

FEIT-UNiVeRsins;

Panelin  son  bolimiinde  katilimcilarin t%
goriisleri alinmstir. Universite derslerinde sanayi .
tecriibesi olan  0Ozel sektér temsilcilerinin

tecriibelerinin  paylagilmasinin = 6nemli  oldugu

vurgulanmigtir. ~ OKA’nin  Haziran  ayinda
gerceklestirdigi Bolgesel Inovasyon Yarigmasi Proje Pazari’min 6grenciler igin ¢ok degerli
oldugu ve ileriki dénemde miimkiinse Universite dgrencileri icin de benzer bir faaliyetin
organize edilmesi tartisgilmistir. Bu seneki yarismanin ana temasinin “toplumsal hayatta
yenilik” oldugu vurgulanmis ve OKA’nin toplumsal inovasyona iliskin calismalarindan
bahsedilmistir. Yine ilkogretimdeki “teknoloji tasarim” dersi alan Ogrenciler ile iiniversite
ogrencilerinin dahil oldugu “proje okulu” fikri 6ne siirilmistiir. Bu sayede ilkogretimdeki

ogrencilerin AR-GE ve inovasyon fikrine daha kolay adapte olabilecegi vurgulanmistir.

b) Bolgesel Inovasyon Yarismasi: Proje Pazari

TR83 Bolgesi Inovasyon Stratejisi Eylem Plam
kapsaminda diizenlenen 2. Bolgesel inovasyon Yarismast:
Proje Pazan etkinligi 4 Haziran 2014 Carsamba giinii
Tokat’ta Cumhuriyet Meydaninda gergeklestirilmistir.

Ana temas: toplumsal hayatta yenilik olarak belirlenen

etkinlik kapsaminda 489 adet proje bagvurusundan segilen

79 proje yarigmistir. BOLOESEL INOVASYON YARISMAS

PROJE PAZAR!
Etkinlik, acilis konugmalariyla baglamistir. Sirasiyla P
» \ "” 4 HATIRAN 2014
Orta Karadeniz Kalkinma Ajanst (OKA) Planlama, 4 CUMURIVET VDA

~
Programlama ve Koordinasyon Birimi Baskani I.Ethem ’,/,/ e S
SAHIN, Tokat il Milli Egitim Miidiirii Levent YAZICI, @ ®@& 8. UIO=
Tokat Valisi ve OKA Yonetim Kurulu Baskant Mustafa TASKESEN agilis konusmalarini
gerceklestirmistir.

Acilis konugmalariin ardindan, Bolge Universiteleri ve TPE yetkililerinden olusan jiiri

heyeti, ortaokul ve lise projelerini tek tek gezerek projeleri puanlamistir.
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Odiil téreninde jiiri {iyelerimiz ve sponsor firmalar olan Dimes A.S. ve Tokat Seyahat

A.S. firmalarinin temsilcilerine tesekkiir plaketi verilmistir. Ardindan, her il i¢in ortaokul ve

lise diizeyinde jiiri tarafindan belirlen projeleri hazirlayan 6grenciler ve danigman

ogretmenlerine ddiilleri Tokat Vali Yardimeist Mehmet Suphi KUSBECI tarafindan takdim

edilmistir.

Jiri degerlendirmesi

sonucu ortaokul kategorisinde il birincileri olan projeler su

sekildedir:
iL PROJE NO OKUL PROJE ADI
Amasya Amasya Bilim ve Sanat | Hiinnap Bitkisinin Anti
AO004 | Merkezi Bakteriyel Etkisinin Aragtirilmasi
Ve Alternatif Olarak Kullanilmasi
Corum Corum Bilim ve Sanat | Inovatif Kutu
¢0082 _
Merkezi
Samsun SO086 | Yenice Doyran Ortaokulu Cam Yapragi Paneli
Tokat Zile  Kervansaray  Ilk- | Temiz Okulum
TOO059
ortaokulu

Yine jiiri degerlendirmesi sonucunda yukarida belirlenen il birincileri arasindan segilen

ve ortaokul kategorisinde bolge birincisi olarak ve jiiri 6zel tegvik 6diilii i¢in belirlenen proje

su sekildedir:
iL PROJE NO OKUL PROJE ADI NOT
Tokat Zile Kervansaray | Temiz Okulum Bolge
TO059 _ o
IIk-ortaokulu Birincisi
Amasya Gazi Akilli Gozlik Tesvik Odiilii
A0008
Ortaokulu

Jiiri degerlendirmesi sonucu lise kategorisinde il birincileri olan projeler su sekildedir:
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iL PROJE NO OKUL PROJE ADI

Amasya ALOOL Amasya Teknik ve Endiistri Meslek | Giivenli Gegitler
Lisesi
Corum CL017 | Corum Imam Hatip Lisesi Ergonomik Sogutucu
Samsun Atatiirk Anadolu Saglik Meslek | Entiibasyon ve Anestezi
SL005 | Lisesi Sonrast Koklama

Pozisyonu Yastigi

Tokat TLO06 Tokat Anadolu Saglik Meslek Lisesi | Engelsizsiniz (akilli ilag
kutusu)

Yine jiiri degerlendirme sonucunda yukarida belirlenen il birincileri arasindan secilen ve

lise kategorisinde bdlge birincisi olarak belirlenen proje su sekildedir:

IL PROJE NO OKUL PROJE ADI
TOKAT TLOOG Tokat Anadolu | Engelsizsiniz (Akilli Ilag
Saglik Meslek Lisesi Kutusu)

3.2.1.4 Kapasite Artirmaya Yonelik Diizenlenen Egitimler

a) “Sektorel Performans Degerlendirmesi, Sektorlerarasi Etkilesim ve Sektorel
Yap1 Analizi, Bolgesel Rekabet Edebilirlik Analizi Kapsaminda Bolgesel Potansiyel
Yatiriom Alanlarinin Belirlenmesi

13-16 Ocak 2014 tarihleri arasinda
Ajanstmiz  calisanlari,  Kalkinma  Bankasi
tarafindan  verilen = “Sektorel = Performans
Degerlendirmesi, Sektorler arasi FEtkilesim ve

Sektorel Yapr1 Analizi, Bolgesel Rekabet

Edebilirlik  Analizi  Kapsaminda  Bolgesel
Potansiyel Yatirim Alanlarinin Belirlenmesi” egitimine katilmistir.

Egitimde, rekabetci sektorlerin belirlenmesi ve bolge ile 1ilgili ekonomik
degerlendirmelerin yapilabilmesi amaciyla kullanilabilecek ¢esitli endekslerin hesaplanmasi,
girdi-gikt1 analizi, kiimelenme analizi gibi diger analizlerle ile verilerin temini ve sonuglarin

yorumlanmasi konular1 ele alinmstir.
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Kalkinma Bankasi’'ndan Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Miidiirii Oktay
Kiiglikkiremit¢i ve Miidiir Yardimcist Mustafa Simsek tarafindan verilen egitim, katilimci
belgelerinin dagitilmasiyla son bulmustur.

b) Stratejik Plan Egitimi

26-27 Mart 2014 tarihlerinde Ajans 6.Kat
Toplant1 Salonunda Kalkinma Bakanlig
Uzmanlarindan  Erhan KARACA ve Fatih
YILDIRIM tarafindan Stratejik Planlama egitimi

verilmistir. Bolge illeri I Ozel Idareleri ve Belediye

calisanlarinin yan1 sira Ajans ¢aliganlarinin  da
katildig1 egitimde “vizyon, misyon, temel degerler, mantik zinciri, sorun analizi uygulamas1”
gibi konularda teorik ve pratik uygulamalar gerceklestirilirken “amag, hedef, strateji, ve
performans gostergeleri” ile ilgili grup ¢aligmasi yapilmstir.

¢) SPSS Egitimi

Ajans personelinin mesleki gelisimine yonelik olarak 6-9
Mayis 2014 tarihleri arasinda SPSS egitimi diizenlenmistir. Bu
egitimle beraber ajans personelinin anket hazirlayabilme, 6lgek
gelistirebilme aragtirma verilerini analize hazirlayabilmeleri,
bir arastirmanin verilerine gore dogru istatistiksel testi
secebilmeleri, istatistik testleri bilgisayar ortaminda SPSS
programinda yapabilmeleri ve sonuglarini

degerlendirebilmeleri hedeflenmistir.

d) Kiiltiir Endiistrisi Egitimi

14 Mart 2014 tarihinde Istanbul Bilgi
Universitesi Ogretim Uyelerinden Dog¢ Dr
Serhan ADA, Ajans c¢alisanlarina  kiiltiir
endiistrisi konusunda temel kavramlar ve iyi
uygulamalar hakkinda bilgi vermistir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajans1 gelecek
~ dénemde TRS3 Bolgesi’nde kiiltiir endiistrisi

, konusundaki ¢aligmalarini artiracak ve ilgili
faaliyetleri ¢esitlendirecektir.

e) Temiz Uretim ve Endiistriyel Simbiyoz Egitimi
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ODTU Cevre Miihendisligi Boliimii Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Goksel Demirer esliginde ajans
personeline yonelik olarak “Temiz Uretim ve
Endiistriyel Simbiyoz” konulu toplanti
diizenlenmistir. 9 Haziran 2014 tarihinde Orta
Karadeniz Kalkinma Ajanst toplanti salonunda

gerceklestirilen bilgilendirme etkinliginde

oncelikle ”Siirdiirtilebilirlik ve Kaynak
Verimliligine Yonelik Gilincel Gelisme ve Yaklasimlar” tartisilmig, sonrasinda temiz iiretim
ve endiistriyel simbiyoz kavramlari uygulama 6rnekleri ile birlikte ele alinmistir.

Biitiinsel onleyici bir ¢evre stratejisinin iiriin ve siireglere stirekli olarak uygulanmasi ile
insan saglig1 ve ¢evre lizerindeki risklerin azaltilmasi olarak tanimlanan temiz iiretimin tiretim
siirecinin hangi asamalarinda uygulanabilecegi, hammadde ve diger girdilerin degistirilmesi,
teknolojik iyilestirmeler, iiriin modifikasyonu, geri kazanim ve yeniden kullanim gibi
uygulamalar ile nasil hayata gegirilebilecegi tartisilmistir. Endiistriyel isletmelerin karsilikli
fayda saglayacaklar1 ortakliklar kurmasi olarak tanimlanan endiistriyel simbiyoz ise
diinyadaki ornekleri ile birlikte tartisilmig, ililkemizde konuyla ilgili uygulanan projeler
tanitilmastir.

Toplantinin son bdliimiinde Orta Karadeniz Bolgesi’nde uluslararasi degerleri ve iyi
uygulama Orneklerini dikkate alarak temiz {iretim ve endiistriyel simbiyoz imkanlarinin tespit
edilmesine yonelik neler yapilabilecegi ele alinmig, Demirer’in Onerileri ile birlikte Orta
Karadeniz Kalkinma Ajansi’nin konuyla ilgili yol haritasi {izerinde tartigilarak toplanti
sonlandirilmistir. Konuyla ilgili 2014 yilinda ¢alismalarin devam etmesi planlanmaktadir.
3.2.1.5.Tamtima Yonelik Faaliyetler

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansinin hem i¢ paydaglarla hem de dis paydaslarla var olan
iliskilerini giiglendirmek ve kurumsal iletisimi artirmak i¢in Ajans faaliyetlerini 6zetleyen {i¢
aylik biilten hazirlanarak internet sitemizde yayinlanmaya baslanmistir. 2013 yilinin son
ceyreginde baglayan biilten calismalar1 2014 Ocak-Subat-Mart aylarin1 kapsayan donemde de
devam etmistir.

Ug aylik ajans biilteninde donem icinde gerceklestirilen 6nemli faaliyetler, Ajansimizin
destek verdigi projelere iliskin tamitim bilgileri, bolgeyi tanitima yonelik olarak
gerceklestirilen faaliyetler ve aym1 zamanda TR83 Bolgesi’nde gergeklesmis olan onemli

olaylar ve faaliyetler yer almaktadir.
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3.2.1.6 Diger ajanslar ile yapilan ortak ¢alismalar

2014 yilinin ilk altt aylik doneminde Kalkinma Ajanslarinin daha biiylik bir sinerji
ortaya c¢ikarabilmesi adina ortak bir tema etrafinda ¢alismalar yiirlitmesi amaciyla DOKA ve
DOKAP idaresi ile gesitli toplantilar diizenlenmistir. DOKAP eylem plam1 ¢ergevesinde
ozellikle ajanslarin sorumlu veya isbirligi kurulusu olarak belirlendigi eylemler {izerinde fikir
aligverisinde bulunmak amaciyla diizenlenen toplanti 24 Haziran 2014 tarihinde DOKA ev
sahipliginde Trabzon’da gergeklestirilmistir. Toplanttya DOKA, KUDAKA ve OKA ile
DOKAP temsilcileri katilmistir. Toplantida ajanslarin eylemler konusunda yapmis veya
yapmakta olduklar1 ¢aligsmalar, ajans mevzuati, eylemlere gore uygulanabilecek mali destek
tiirleri gibi konular ayrintili olarak ele alinmistir. Asamalar halinde devam edecek ¢aligmalar
neticesinde Eylem Planinda yer alan faaliyetlerin calisma programlarinda ele alinmasi
ongoriilmektedir.
3.2.2 Program Yonetim Faaliyetleri
3.2.2.1. Dogrudan Faaliyet Destegi

Orta Karadeniz Kalkinma Ajanst 2014 yili calismalart kapsaminda ajansin

ihtiyaglarima onemli girdiler de saglayacak aragtirmalara destek vermek amagli Dogrudan
Faaliyet Destegi programini Ocak ayinda kamuoyuna duyurmustur. Bu kapsamda Dogrudan
Faaliyet Destegi bagvuru rehberi, biitiin ekleriyle birlikte bagvuru formu ve bilgilendirme
disketi hazirlanmigtir. Program kapsaminda desteklenecek projeler i¢in tahsis edilen toplam

kaynak tutar1 500.000 TL'dir.
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Basvuru Kabul ve Degerlendirme

Toplam kaynak tutar1 500.000 TL olan ve son bagvuru tarihi 31 Aralik 2014 saat 17.00
olan programa bolgemizden 2014 yili ilk yartyilinda toplam 11 adet proje bagvurusu alinmis
olup bunlardan basarili olan 2 adet projeye toplam 140.000 TL hibe tahsisi yapilmustir.
3.2.2.2. Teknik Destek Programi

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi 2014 yili g¢alismalari kapsaminda yerel aktorlerin
bolgesel kalkinma agisindan onem arz eden, ancak kurumsal kapasite eksikligi nedeniyle
hazirlikk ve uygulama asamalarinda sikint1 ile karsilagilan c¢alismalarma katki saglamak
amaciyla 2014 Yili Teknik Destek programini Ocak ayinda kamuoyuna duyurmustur. Bu
kapsamda Teknik Destek basvuru rehberi, biitiin ekleriyle birlikte Ajans internet sitesinde
yaymlanmis ve toplantilar i¢in hazirlanmis olan duyuru paketleri bilgilendirmeler sirasinda
ilgililere ulastirilmistir. Program kapsaminda desteklenecek projeler i¢in tahsis edilen toplam
kaynak tutar1 350.000 TL'dir.

Basvuru Kabul ve Degerlendirme

Toplam kaynak tutar1 350.000 TL ve son bagvuru tarihi 31 Aralik 2014 saat 17.00 olan
programa bolgemizden 2014 yil1 ilk yariyilinda toplam 19 adet proje bagvurusu alinmis olup
toplamda 8 adet projeye destek verilmesi kararlagtirilmustir.
3.2.2.3. Giidiimlii Proje Destegi

Gudimlii Proje ile ilgili ¢calisma 2012 yilinda baslamis olup Mayis ayinda Amasya
Belediyesi’'nin 6nderliginde ve Amasya II Ozel Idaresi’nin ortakliginda uygulanmasi
planlanan “Amasya Yesilirmak Kauguk Benti, Rekreasyon Alanlarinin Olusturulmasi,
Yenilenebilir Enerji ve Turizm Eksenli Gelisim Projesi’ne iliskin protokol metni 14 Nisan
2014 tarihinde imzalanmistir. Toplam biitgesi 16.092.394 TL ve talep edilen hibe miktari
7.000.000 TL olan gidiimlii projenin 4.000.000 TL’sinin 2014 yili biitgesinden ve 3.000.000
TL’lik kismimin  ise 2015 yili  biitgesinden finanse edilebilmesi icin Kalkinma
Bakanlig112.03.2014 tarihinde Ajansimiza onay vermistir.
3.2.2.4. “Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programm” ve “KOBi’lere Yonelik Yenilik¢i
Yaklasimlar Mali Destek Programi”

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi, 2014 yili biit¢esinden finanse edilmek iizere
“Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi” ve “KOBI’lere Yonelik Yenilik¢i Yaklasimlar
Mali Destek Programi” olmak {izere 2 alanda proje basvurularinin kendisine sunulmasi i¢in
02.12.2013 tarihi itibariyla ilana ¢ikmis olup; KAY'S tizerinden son basvuru tarihi 28.02.2014;
yapilan bagvurunun sistemden alinan ¢iktisi ve bagvuru aninda istenen diger tiim belgelerin

matbu hallerinin teslimi i¢in son basvuru tarihi 07.03.2014 olarak belirlenmistir.
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Programlar kapsaminda ongoriilen toplam biitge 26.000.000 TL olup, Yenilenebilir

Enerji Mali Destek Programi igin 7.000.000 ve KOBI’lere Yonelik Yenilik¢i Yaklasimlar
Mali Destek Programi i¢in 19.000.000 TL biit¢e 6ngoriilmiistiir.
Iletisim Araclarimin Hazirlanmasi

Bilgilendirme ve egitim toplantilarinin TR83 Diizey II bolgesinde duyurulmasi ve
yayginlastirilabilmesi i¢in iletisim materyalleri hazirlanmistir. Mali  destek programi
kapsaminda yapilan hazirliklarda asagidaki materyaller hazirlanmistir:

e 4500 adet Bagvuru Rehberi

e 3000 adet Brosiir

e 4 adet Gazete ilani

e 20 adet Roll-up

e 1 adet Vinil Afis

YENILENEBILIR
ENERJI
MALI DESTEK

Bilgilendirme Toplantilar:

2014 yili mali destek programlarini Amasya, Corum, Samsun ve Tokat il ve ilge
merkezlerinde duyurmak, etkin ve verimli tanitimin1 yapmak ve programa potansiyel basvuru
sahiplerinin katilimini artirmak amaciyla TR83 Bolgesinde 02.12.2013-02.01.2014 tarihleri
arasinda 48 adet bilgilendirme toplantisi gergeklestirilmistir.  Toplantilar kapsaminda
toplamda 1774 kisiye ulasilmis olup katilimcilara programlarin basvuru rehberleri ve

brostirler dagitilmistir.
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Egitim Toplantilar:

24 Aralik 2013-8 Ocak 2014 tarihleri arasinda Amasya, Corum, Samsun ve Tokat 1l
merkezlerimizde proje yazma hazirlig1 icerisinde olan potansiyel basvuru sahibi temsilcilerine
yonelik olarak proje hazirlama egitimleri diizenlenmistir. Egitim programlarina toplamda 174
kisi katilim saglamistir.

Egitimler kapsaminda “Proje Nedir?” ve “Proje Dongiisii Yonetimi” bagliklar altinda
proje basvurusunda hazirlanmasi gereken bagvuru formu, biit¢e, mantiksal ¢ergeve ve diger

belgeler ile KAYS (Kalkinma Ajanslar1 Yonetim Sistemi) hakkinda bilgiler verilmektedir.

Teknik Yardim Masalari

30 Ocak- 12 Subat 2014 tarihleri arasinda Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerinde
bulunan Ajansimiz Yatirim Destek Ofislerinde teknik yardim masalar1 kurulmus ve toplam 80
kisinin bagvurdugu masalarda ajansimiz personelleri, bagvuru sahiplerine projeleri hakkinda
teknik yardimda bulunmusgtur.
Degerlendirme Siireci
a)Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi
On Inceleme

Potansiyel bagvuru sahiplerine Yonetmelikte tanimlanan hiikiimlere uygun olarak
taninan siire 7 Mart 2014 saat 17:00°de sona ermistir. 7 Mart 2014 tarihi saat 17:00 itibari ile
teslim alinan proje sayist 28’dir. Illere gére dagilima bakildiginda; Amasya ilinden 4,
Corum’dan 5, Samsun ilinden 8 ve Tokat ilinden 11 proje sunulmustur. Basvurusu alinmis

olan 28 proje, Yonetmelik hiikiimlerine ve Basvuru Rehberinde tanimlanan hususlara uygun
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olarak 10.03.2014-21.03.2014 tarihleri arasinda &n incelemeye tabi tutulmustur. On inceleme
sonucunda Basvuru formu ve ekleri haricindeki destekleyici belgeleri eksik olan bagvuru
sahiplerine 18. maddenin (b) bendine uygun olarak bes is giinii slire verilmis ve
tamamlanmas1 miimkiin olan eksik evraklar tamamlattirilmistir. On inceleme sonucunda idari
ve uygunluk kriterlerini saglamayan 1 proje Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeligi hiikiimleri ile Destek Yonetimi Kilavuzunda tanimlanan usul ve esaslar uyarinca
degerlendirme siirecinin diger asamalarina gegemeden reddedilmistir.

Bagimsiz Degerlendirme

On inceleme asamasm gegen 27 projenin teknik ve mali degerlendirmesi toplam 5
Bagimsiz Degerlendirici (BD) ile 21 Mart 2014 — 09 Nisan 2014 tarihleri arasinda
gerceklestirilmistir.

Yonetmeligin 21. maddesine uygun olarak, Bagimsiz degerlendiriciler, degerlendirme
caligmalarint Ajans merkez hizmet binasinda yer alan toplanti salonlarinda ajans uzmanlarinin
gozetiminde gerceklestirmislerdir. Degerlendirme caligmalar1 tarafsizlik ve gizlilik esasi
dogrultusunda kapali oturumlarda gergeklestirilmistir. Proje teklifleri, teknik ve mali nitelik
acisindan, Destek Yonetimi Kilavuzu ve Basvuru Rehberinde belirlenen degerlendirme
usulleri ve kriterleri dogrultusunda tarafsiz bir bicimde degerlendirilmistir.

Tarafsizlig1 saglamak ve saglikli bir degerlendirme sonucu elde edebilmek amaciyla,
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak her bir bagvuru, birbirinden habersiz olarak iki
bagimsiz degerlendirici tarafindan degerlendirilmistir. Bagimsiz degerlendiriciler, bagvuru
formunda belirtilen kriterler dogrultusunda hazirlanmis ve her bir bdliim icin tavan puanlari
belirlenmis degerlendirme formlarin1 kullanarak, teklifleri toplam yiiz puan iizerinden,
tamsayr seklinde puanlamak suretiyle degerlendirmistir. Basar1 siralamasi iki bagimsiz
degerlendiricinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak tespit edilmis, iki
degerlendiricinin vermis oldugu puanlar arasinda on bes ve iizeri puan farki olmas: veya bir
degerlendiricinin esik degerin altinda, digerinin ise esik degerin iizerinde puan vermesi
halinde, teklif tekrar degerlendirilmek {izere iicglincii bir bagimsiz degerlendiriciye
inceletilmistir. Bagar1 siralamasinda {iglincli degerlendirme puani ile bu puana en yakin
degerlendirme puanimin aritmetik ortalamasi veya esik degerin altindaki veya tistiindeki iki
puanin ortalamasi esas alinmistir.

Degerlendirme Komitesi

Proje Faaliyet Destekleme YOnetmeligi'nin ilgili hiikiimlerine uygun olarak 5 kisilik

bir degerlendirme komitesi olusturulmustur. Degerlendirme Komitesi 6n incelemeyi basariyla

gecen 27 projeye iligkin tim BD raporlarin1 gbézden gegirmis ve gerekli gordiigii proje
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dosyalarin1 tutanakla kayit altina alarak 2 Komite {liyesine yeniden degerlendirme islemi
yaptirmistir. 28-30 Nisan 2014 tarihleri arasinda ¢aligmalarini tamamlayan Komite, Destek
Yonetim Kilavuzunda (DYK) tanimlanan formata uygun olarak nihai degerlendirme raporunu
hazirlanmis ve Yonetim Kurulu'nun onaymma sunmak iizere Degerlendirme Komitesi
tarafindan Genel Sekreterlige intikal ettirilmistir.
On izleme Ziyaretleri

Yonetmeligin 21. maddesinin 7. fikrasinda “Genel sekreter, sonuglar1 Degerlendirme
Komitesine ve Yonetim Kuruluna sunulmak iizere, proje tekliflerinin risk durumunu 6lgmek
amaciyla, ajans personelini gorevlendirerek arastirma, inceleme ve On izleme ziyaretleri
yaptirabilir.” denilmektedir. Program kapsaminda basarili projeler listesinde yer alan tiim
kurum ve kuruluslar Ajansimiz tarafindan birgok kez ziyaret edilen bir¢ogu ile farkli projeler
yiiriitiilen kurumlardir. Projelerde yer alan izin ve ruhsatlar ile yer konusunda programa 6zel
saglanan istisnalar s6zlesme Oncesi bir riskin kalmamasina neden olmus bu nedenle program
kapsaminda 6n izleme yapilmamistir.
Biitce Revizyonu

Yonetmeligin 21. Maddesinin 10. Fikrasinda “Genel sekreter basarili proje listesini
yonetim kuruluna sunmadan 6nce, listede yer alan her bir projenin biit¢e kalemlerini ve bunlar
icin Ongoriilen bilitce tutarlarini ayr1 ayr1 inceler veya inceletir. Bu inceleme sonucunda, proje
basvurusunda yiiksek gosterilmis biit¢e tutarlari, her bir biitce kalemi itibariyla genel sekreter
tarafindan yeniden belirlenir” denilmektedir. Bu hiikiimler uyarinca esik degerlerin iizerinde
puan alan 21 projenin biit¢esi fiyatlarin etkinligi ve gereklilik ilkeleri 1s1¢inda detayli olarak
gozden gecirilmistir.
Yonetim Kurulu Onayi

Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeliginin 21. Maddesinin 10.
fikrasina istinaden hazirlanan Genel Sekreterlik Raporu, Yonetim Kurulu onayina
sunulmustur. Yonetim Kurulu onayiyla basarili olan projeler kamuoyuna ilan edilmistir.
b)KOBI’lere Yonelik Yenilik¢i Yaklasimlar Mali Destek Program
On inceleme

Potansiyel bagvuru sahiplerine Yonetmelikte tanimlanan hiikiimlere uygun olarak
taninan siire 7 Mart 2014 saat 17:00’da sona ermistir. 7 Mart 2014 tarihi saat 17:00 itibari ile
teslim alman proje sayis1 195°dir. Oncelikler bazinda proje sayilari su sekildedir: Oncelik-1
KOBI'lere yonelik AR-GE ve Yenilik¢ilik Yatirimlarmin Desteklenmesi 9 adet, Oncelik-2
KOBl'lere Yoénelik Yenilenebilir Enerji 14 adet ve Oncelik-3 KOBI’lere Yonelik Imalat
Sanayi basligina 172 adet bagvuru alinmustir. illere gore dagilima bakildiginda; Amasya
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ilinden 34, Corum’dan 43, Samsun ilinden 96 ve Tokat ilinden 22 proje sunulmustur.
Bagvurusu alinmis olan 195 proje, Yonetmelik hiikiimlerine ve Bagvuru Rehberinde
tanimlanan hususlara uygun olarak 10.03.2014-21.03.2014 tarihleri arasinda 6n incelemeye
tabi tutulmustur. On inceleme sonucunda Basvuru formu ve ekleri haricindeki destekleyici
belgeleri eksik olan bagvuru sahiplerine 18. maddenin (b) bendine uygun olarak bes is giini
siire verilmis ve tamamlanmas1 miimkiin olan eksik evraklar tamamlattirilmistir. On inceleme
sonucunda idari ve uygunluk kriterlerini saglamayan Oncelik 2 kapsaminda 1 ve Oncelik 3
kapsaminda 4 toplamda 5 proje Kalkinma Ajanslari Proje ve Faaliyet Destekleme
Yonetmeligi hiikiimleri ile Destek Yonetimi Kilavuzunda tanimlanan usul ve esaslar uyarinca
degerlendirme siirecinin diger asamalarina gegemeden reddedilmistir.

Bagimsiz Degerlendirme

On inceleme asamasini gegen 190 projenin teknik ve mali degerlendirmesi toplam 25
Bagimsiz Degerlendirici (BD) ile 21 Mart 2014 — 09 Nisan 2014 tarihleri arasinda
gerceklestirilmistir.

Yonetmeligin 21. maddesine uygun olarak, Bagimsiz degerlendiriciler, degerlendirme
caligmalarint Ajans merkez hizmet binasinda yer alan toplanti salonlarinda ajans uzmanlarinin
gozetiminde gerceklestirmislerdir. Degerlendirme calismalar tarafsizlik ve gizlilik esasi
dogrultusunda kapali oturumlarda gerceklestirilmistir. Proje teklifleri, teknik ve mali nitelik
acisindan, Destek Yonetimi Kilavuzu ve Bagvuru Rehberinde belirlenen degerlendirme
usulleri ve kriterleri dogrultusunda tarafsiz bir bicimde degerlendirilmistir.

Tarafsizlig1 saglamak ve saglikli bir degerlendirme sonucu elde edebilmek amaciyla,
Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak her bir bagvuru, birbirinden habersiz olarak iki
bagimsiz degerlendirici tarafindan degerlendirilmistir. Bagimsiz degerlendiriciler, basvuru
formunda belirtilen kriterler dogrultusunda hazirlanmis ve her bir boliim i¢in tavan puanlari
belirlenmis degerlendirme formlarmi kullanarak, teklifleri toplam yiiz puan {izerinden,
tamsayr seklinde puanlamak suretiyle degerlendirmistir. Basar1 siralamasi iki bagimsiz
degerlendiricinin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak tespit edilmis, iki
degerlendiricinin vermis oldugu puanlar arasinda on bes ve iizeri puan farki olmasi veya bir
degerlendiricinin esik degerin altinda, digerinin ise esik degerin iizerinde puan vermesi
halinde, teklif tekrar degerlendirilmek {izere {igiincii bir bagimsiz degerlendiriciye
inceletilmistir. Basar1 siralamasinda lgciincii degerlendirme puani ile bu puana en yakin
degerlendirme puaninin aritmetik ortalamasi veya esik degerin altindaki veya iistiindeki iki
puanin ortalamasi esas alinmistir.

Degerlendirme Komitesi
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Proje Faaliyet Destekleme YOnetmeligi’nin ilgili hiikiimlerine uygun olarak 5 kisilik
bir degerlendirme komitesi olusturulmustur. Degerlendirme Komitesi 6n incelemeyi basariyla
gecen 190 projeye iliskin tiim BD raporlarmi gézden gecirmis ve gerekli gordiigii proje
dosyalarin1 tutanakla kayit altina alarak 2 Komite liyesine yeniden degerlendirme islemi
yaptirmistir. Oncelik 1: TR83/14/KOBI1 - 1-KOBIi'lere yonelik AR-GE ve Yenilikgilik
Yatirimlarinin Desteklenmesi basliginda sunulan projelerin 6zellikleri, bu projelerin igermesi
gereken Ozellikler dikkate alinarak Genel Sekreterligin 28.04.2014 tarih ve 294 sayili oluru ile
Oncelik 1 kapsaminda sunulmus olan ve bu oncelik ile uyumlu olabilecek 4 projeye
Degerlendirme komitesi tiyeleri ile saha ziyareti yapilmasina karar verilmistir.
Degerlendirmeler bu ziyaretlerde elde edilen bilgiler dogrultusunda yiiriitiilmistir. 28-30
Nisan 2014 tarihleri arasinda ¢aligmalarini tamamlayan Komite, Destek Yonetim Kilavuzunda
(DYK) tanimlanan formata uygun olarak nihai degerlendirme raporunu hazirlanmis ve
Yonetim Kurulu'nun onayma sunmak iizere Degerlendirme Komitesi tarafindan Genel
Sekreterlige intikal ettirilmistir.

On izleme Ziyaretleri

Proje tekliflerinin risk durumunu 6lgmek amaciyla 21-28 Nisan 2014 tarihleri arasinda
toplam 102 projeye 6n izleme ziyareti ger¢eklestirilmistir.
Biitce Revizyonu

Yonetmeligin 21. Maddesinin 10. Fikrasinda “Genel sekreter basarili proje listesini
yonetim kuruluna sunmadan 6nce, listede yer alan her bir projenin biit¢e kalemlerini ve bunlar
icin Ongoriilen biitce tutarlarini ayrt ayri inceler veya inceletir. Bu inceleme sonucunda, proje
basvurusunda yiiksek gosterilmis biit¢e tutarlari, her bir biitce kalemi itibariyla genel sekreter
tarafindan yeniden belirlenir” denilmektedir. Bu hiikiimler uyarinca esik degerlerin tizerinde
puan alan tim onceliklerde toplam 90 projenin biitgesi fiyatlarin etkinligi ve gereklilik ilkeleri
1s181nda detayli olarak gozden gecirilmistir.

Yonetim Kurulu Onay1

Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme Yonetmeliginin 21. Maddesinin 10.
fikrasina istinaden hazirlanan Genel Sekreterlik Raporu, Yonetim Kurulu onaymna
sunulmustur. Yonetim Kurulu onayiyla basarili olan projeler kamuoyuna ilan edilmistir.
Sonuglarin Duyurulmasi ve Sézlesmelerin imzalanmasi

Yénetim Kurulu’nun onayinin ardindan “Yenilenebilir Enerji” ve “KOBI’lere Y6nelik
Yenilik¢i Yaklagimlar” Mali Destek Programlarmin sonucglari 23 Mayis 2014 tarihinde
kamuoyuna duyurulmus ve basarili proje sahipleri destek sozlesmelerini imzalamak iizere

davet edilmistir. Degerlendirme sonuglarina gore;
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Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi i¢in toplam 28 adet proje basvurusu
alinmig ve 16 tanesi asil, 5 tanesi ise yedek listede yer almistir. Yenilenebilir Enerji Mali
Destek Programi kapsaminda sunulan projelerin toplam biitcesi 37.528.855 TL iken
Ajansimizdan talep edilen destek miktar1 toplam 15.608.380 TL olmustur. Bdylece Ajanstan
beklenen ortalama hibe orani yaklasik olarak % 41 olarak ortaya ¢ikmistir. Basarili olan
projelere bakildiginda toplam proje biitgesi 22.568.324 TL ve destek talebi de 8.915.696 TL
olarak ortaya cikarken ortalama hibe oran1 yaklasik olarak % 39 olarak ortaya ¢ikmuistir.

KOBI’lere Yénelik Yenilik¢i Yaklasimlar Mali Destek Programi icin 195 adet proje
basvurusundan toplam 77 tanesi 65 puan ve lizerinde puan alarak asil listede yer almistir.
KOBI programi kapsaminda sunulan projelerin toplam biitgesi 57.345.767 TL iken
Ajansimizdan talep edilen destek miktar1 toplam 26.587.295 TL olmustur. Bdylece Ajanstan
beklenen ortalama hibe orani yaklasik olarak % 46 olarak ortaya ¢ikmistir. Basarili olan
projelere bakildiginda toplam proje biit¢esi 31.068.725 TL ve destek talebi de 14.650.546 TL
olarak ortaya c¢ikarken ortalama hibe orani yaklasik olarak % 47 olarak ortaya ¢ikmustir.

Ajans destek miktarinin onceliklere gore dagilimi ise; AR-GE 1, Yenilenebilir Enerji 7 ve
Imalat Sanayi 69 proje seklindedir.

Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi’ndan 16 ve KOBI Programindan 77 proje
so0zlesme imzalamak iizere davet edilmistir. Bu kapsamda Yenilenebilir Enerji programinda
asil listede yer alan 15 proje ve KOBI programinda 68 adet proje ile sdzlesme imzalanmistir.
Yedeklerin sozlesmeleri Temmuz ay1 igerisinde tamamlanacaktir.
3.2.2.5. Proje Hazirlama Egitimleri

Program  Yonetim  Birimi, Orta
Karadeniz Kalkinma Ajansi basta olmak
iizere ulusal ve wuluslararasi birgok fon
kaynagindan bolge dlceginde en iist diizeyde
fayda saglanilabilmesi ve nitelikli projeler
sunulabilmesi acisindan kritik dneme sahip

olan proje hazirlama kapasitesinin

gelistirilmesine katki saglamak iizere TR83

Diizey II Bolgesi’ndeki paydaslara yonelik talepler dogrultusunda “Proje Dongiisii Y 6netimi
ve Proje Hazirlama” egitimleri diizenlemektedir. Ilk olarak 2010 yilinda diizenlenen egitimler
bolge illerimizden gelen talepler dogrultusunda devam etmektedir. 2014 yilinin ilk yarisinda

kurumlarin temsilcilerinin katildig1 4 egitim gerceklestirilmistir.
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Egitimlere farkli kamu kurumlarindan, yerel yonetimlerden, 6zel sektorden ve sivil
toplum kuruluslarindan katihm saglanmistir. Ikiser giin olarak planlanan egitim programi
cergevesinde plan, program, proje, proje dongilisii yonetimi, sorun analizi, hedef analizi,
strateji analizi, paydas analizi, mantiksal ¢er¢eve, program rehberi, basvuru formu ve biitge
basliklarinin yer aldig1 temel konular uygulamali olarak islenmistir.

3.2.3 izleme ve Degerlendirme Faaliyetleri

2014 y1l1 ara faaliyet raporu donemi boyunca 8 farkli program kapsamindaki projelerin
izleme ve degerlendirme faaliyetleri yiritilmiistir. Bu donemde uygulama siireci devam
eden programlar sunlardir;

e 2012 Y1l Giidiimlii Proje Destegi Programlari

e 2013 Yili Dezavantajli Gruplara Yonelik Kiigiik Olgekli Altyapt Mali Destek

Programi

e 2013 Yili Dezavantajli Gruplara Yénelik Sosyal igerme Mali Destek Programi

e 2013 ve 2014 Y1l Teknik Destek Programlari

e 2013 ve 2014 Y1l1 Dogrudan Faaliyet Destegi Programlari

Bunun yanmda 2011 Yili Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi Mali Destek Programi

Denetim ve Degerlendirme faaliyetleri yiirtitiilmiistiir.
3.2.3.1. 2012 Y1l Giidiimlii Proje Destegi Program
Program Genel Verileri

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan uygulanan ‘2012 Yili Giidiimlii Proje
Destegi Programi’ kapsaminda toplam biitgesi 6.000.000 TL olan ve 4.500.000 TL’lik kismi1
OKA tarafindan hibe destegi ile finanse edilen Corum Teknoloji Gelistirme Bdolgesi
(TEKNOKENT) Projesi’nin 24 aylik uygulama donemi 18 Aralik 2012 tarihinde
gergeklestirilen imza toreni ile baslamistir. Projenin amaci Bdlgemizin teknoloji iiretim
kapasitesinin artirilmas1 hedefiyle Corum OSB igerisinde bir Teknokent yapilandirilmasina
imkan taniyacak binanin ingaa edilmesidir. Bu baglamda, Teknokent’te faaliyet gosterecek AR-
GE iireten firmalara kiralanacak ofislerin yan1 sira Teknokent YoOnetimi’ne tahsis edilecek
ofisleri de kapsayan bir insaat ve isletime alma siireci éngériilmektedir. Toplam 5.229 m? kapali
alana sahip 3 katli Teknokent binasinda 20-75 m? arasinda farkli biiyiikliiklerde 30 adet ofis,1
adet toplanti salonu, 1 adet seminer salonu ve 2 adet kafeterya olusturulmasi hedeflenmektedir.
Proje kapsaminda 18.02.2014 tarihinde diizenlenen ihale sonrasinda yiiklenici firmayla
28.03.2014 tarihinde soézlesme imzalanarak yapim islerine baslanmistir. Teknokent’in temel

atma toreni ise 9 Haziran 2014 Pazartesi giinii, Organize Sanayi Bolgesi’nde; Corum Valisi
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Sabri BASKOY, Corum Milletvekili Cahit BAGCI, Hitit Universitesi Rektorii Prof. Dr. Reha
Metin ALKAN, Orta Karadeniz Kalkinma Ajans1 Genel Sekreteri Mevliit OZEN, kamu kurum
ve kurulusu temsilcileri ve Hitit Universitesi akademik ve idari personelinin yogun katilimu ile
gergeklestirilmistir.

2014 yili ilk alti ay:r itibariyle 2 adet hakedis raporu diizenlenmis olup bu hakedislere
istinaden Ajansimiz tarafindan 857.808,10 TL 6n 6deme yapilmustir.

- .
> o%
e
e
-
= »,
=

3.2.3.2. 2013 Yil Dezavantajhi Gruplara Yénelik Kiiciik Olcekli Altyapt Mali Destek

Program
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Program Genel Verileri
e Program kapsaminda 24 adet proje desteklenmektedir. Bu projelere Ajans tarafindan
toplam 5.670.153,57 TL tutarinda mali destek saglanmasi Ongoriilmektedir.
Yararlanicilarin saglayacagi es-finansmanlar dikkate alindiginda projelerin toplam
biitgesi 10.368.271,18 TL dir.
e 2014 Yili Haziran ay1 itibariyle Ajans tarafindan 58 adet diizenli izleme ziyareti
gergeklestirilmistir.

e 8 projede faaliyetler basarili sekilde tamamlanmig ve projeler sonlandirilmstir.

Odeme Tablosu

Tahsis edilen toplam destek miktar: 5.670.153,57 TL
Tahsis edilen 6n 6deme miktari 3.402.092,14 TL
Kullanilan 6n 6deme miktar1 2.028.854,31 TL
Gergeklestirilen ara 6deme miktar1 235.570,64 TL
Gergeklestirilen nihai 6deme miktari 476.039,69 TL

Yararlanicilar tarafindan kullanilan toplam mali 2.740.464,64 TL
destek

Gelecek donemlerde kullandirilacak 6n 6deme  1.373.237,83 TL
miktar1

Gelecek donemlerde ara ve nihai 6deme olarak 1.556.451,10 TL
yapilacak tahmini miktar
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3.2.3.3. 2013 Yili Dezavantajh Gruplara Yonelik Sosyal icerme Mali Destek Programi
Program Genel Verileri
e Basarili bulunan 24 proje ile destek sozlesmesi imzalanmistir. Bu projelere Ajans
tarafindan toplam 1.680.057,34 TL tutarinda mali destek saglanmasi dngoriilmektedir.
Yararlanicilarin saglayacagi es-finansmanlar dikkate alindiginda projelerin toplam
biitgesi 2.170.774,00 TL dir.
e 2014 Yili Haziran ay1 itibariyle Ajans tarafindan 82 adet diizenli izleme ziyareti
gergeklestirilmistir.
e Projelerin tamaminin uygulama siireleri tamamlanmistir. 10 projenin nihai raporu
onaylanmis ve nihai 6demeleri yapilarak projeler sonlandirilmistir. 14 projenin nihai

O0deme siireci devam etmektedir.

Odeme Tablosu

Tahsis edilen toplam destek miktar: 1.680.057,34 TL
Tahsis edilen 6n 6deme miktari 1.008.034,40 TL
Kullanilan 6n 6deme miktar1 980.234,39 TL
Gergeklestirilen ara 6deme miktari 113.691,70 TL
Gergeklestirilen nihai 6deme miktar1 81.746,10 TL

Yararlanicilar tarafindan kullanilan toplam mali 1.157.501,68 TL
destek

Gelecek donemlerde kullandirilacak 6n  6deme 27.800,01 TL
miktari

Gelecek donemlerde ara ve nihai 0deme olarak 476.585,14 TL
yapilacak tahmini miktar
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EGITIMLI ADIM
CALITELI BAKIM
RO IES|

N

3.2.3.4. 2013 Y11 Dogrudan Faaliyet Destegi Program
Program Genel Verileri

* 2013 yili Dogrudan Faaliyet Destegi programi kapsaminda 3 yararlanici ile s6zlesme
imzalanmustir. S6z konusu 3 projeye yaklasik 158.415,90 TL kaynak tahsis edilmistir.

* 2 projenin uygulama siireci basariyla sona ermis olup toplamda 44.041,92 TL
tutarinda destek 6demesi gergeklestirilmistir. 1 projenin nihai rapor iglemleri devam
etmektedir. Desteklenen projelerin adlar1 ve yararlanict kurumlar sunlardir;

Vezirkoprii Belediyesi Entegre Kat1 Atik Yonetimi Projesi

Karadeniz Tarimsal Arastirma Enstitiisii = Samsun [lindeki Tarimsal Uretici

Orgiitlerinin Yapisal Sorunlarinin
Belirlenmesi
Tokat Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii Tokat Kent Miizesi Fizibilitesi Projesi

3.2.3.52014 Y1l Dogrudan Faaliyet Destegi Program
Program Genel Verileri

* 2014 yili Dogrudan Faaliyet Destegi programi kapsaminda 2 yararlanici ile s6zlesme
imzalanmustir.
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» Desteklenen 2 projeye Ajans tarafindan toplam 140.000,00 TL tutarinda kaynak tahsis
edilmisgtir.

* 3 aylik uygulama siirecleri devam eden projelerin adlart ve yararlanici kurumlar
sunlardir;

Yararlanici Kurum Proje Ad1

Yesilirmak ve Kizilirmak Havzast Yas Sebze ve Meyve Isleme,

Samsun Bityiksehir Belediyesi Paketleme, Depolama ve Pazarlama Tesisi Fizibilite Calismasi

Iskilip Kaymakamlig Redif Kislas1 Réleve ve Restitiisyon Projesi

3.2.3.6. 2013 Y1l Teknik Destek Programi
Program Genel Verileri
e 2013 yili teknik destek programi kapsaminda toplam 40 adet proje sozlesmesi
imzalanmistir. 25 adet projeye 205.626,23 TL kaynak tahsis edilerek hizmet alim
yapilmustir. 13 proje kapsaminda diizenlenen egitimler Ajans personeli tarafindan
verilmistir. 2 projede ise egitim konusu ile ilgili faaliyet gosteren kamu kurumlarindan
destek alinarak egitimlerin ticretsiz gergeklestirilmesi saglanmistir. Desteklenen 40

projede toplam 1.699 kisiye egitim verilmesi saglanmustir.
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3.2.3.7. 2014 Y1h Teknik Destek Programi
Program Genel Verileri
e 2014 yili Teknik Destek Programi ilk 2 doneminde toplam 8 adet proje sozlesmesi
imzalanarak yaklasik 61.264,60 TL kaynak tahsisi yapilmistir.
e 7 proje kapsaminda uygulanan egitimlere toplam 141 Kisinin katilim saglamistir. 1
projede ise yararlanict kuruma 1 ay siireli danismanlik hizmeti verilmistir.

e 3 proje kapsaminda diizenlenen egitimler Ajans personeli tarafindan verilmistir.

3.2.3.8. 2011 Yih insan Kaynaklarimn Gelistirilmesi Mali Destek Progranm Denetim ve
Degerlendirme Calismalar:

Kalkinma Ajanslar1 Proje ve Faaliyet Destekleme YoOnetmeligi’nin “Denetim” baslikli
41.maddesi geregince 2011 Yili Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Mali Destek Programi

kapsaminda uygulamasi tamamlanan 29 projeden 26’sina denetim ziyareti gergeklestirilmistir.

80



Denetim ziyaretleri sirasinda herhangi sorun tespiti yapilmamaistir. Projeler kapsaminda

temin edilen ekipman ve malzemeler korunmus ve egitim salonlarinda kullanilmaya devam

edilmektedir. Projeler kapsaminda alternatif gelir imkanlarinin gelistirilmesine yonelik iiretim

atOlyeleri fiziki olarak korunmus olmakla birlikte olusturulan atdlyelerin ancak bir kag1 aktif

olarak kullanilmaktadir.

Ziyaretleri esnasinda projelerin ¢iktilar1 ve etkilerine iligkin degerlendirme ¢alismalar1

da yapilmistir. Bu kapsamda hem proje yararlanicist kurumlarla hem de projeler kapsaminda

diizenlenen egitimlere katilan kursiyerlerle anketler diizenlenmistir.

Yapilan calisma sonrasinda ortaya ¢ikan sonuglarin bazilari sunlardir;
Projelerin ¢ogunlukla kurum disindan gelen bazi1 6zverili ve iiretken bireylere bagimli
olmas1 6nemli bir kisittir. Proje yararlanici kurumlarin biinyesinde bu gorevlerde
stirekli ¢alisacak personel bulundurmasi zorunlu tutulmali veya 6zendirilmelidir.
Projeler saglikli ihtiya¢ analizi yapilmadan ve Ozellikle nihai yararlanicilarin ihtiyag
ve sorunlari, egilimleri dikkate alinmadan planlanmaktadir. Bu durum uygulamada
“kursiyer” bulunamamasina neden olmaktadir. Bu nedenle proje hazirlik
egitimlerinde, basvuru rehberlerinde ihtiya¢ analizi ile ilgili potansiyel basvuru
sahiplerine egitimler verilmeli, ihtiya¢ analizi icin sablonlar gelistirilmeli ve
potansiyel basvuru sahiplerinin erisimine acgik sekilde Ajans web sitesinde dolu
ornekleri ile birlikte paylagiimalidir.
Meslek edindirme yolu ile istihdam yaratma projeleri ¢ogunlukla emek piyasasinin
talep boyutunu (isverenler) veya is kurma ve giicliikklerini goz ardi etmektedir. Bu
nedenle kurulan kooperatifler gelistirilememekte, kurulan atolyeler atil kalmaktadir.
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal faaliyetler nihai yararlanicilar tarafindan oldukca
olumlu karsilanmakta ve “6zgiiven kazanimi ve toplum yasamina katilim” baglaminda
onemli soyut faydalar saglamaktadir. Bu nedenle bu faaliyetlerin desteklenmesi
gerekmektedir.
Meslek edindirme kurslarina katilim saglayan issiz genclerin temel beklentisi is sahibi
olmaktir. Is sahibi olamayan gengler hayal kirikligina ugramaktadirlar. Kurslarin
tasariminda mesleki becerilere ek olarak mesleki Ingilizce, is arama, 6z gegmis
hazirlama, miilakat teknikleri gibi is bulmay1 kolaylastirici becerilerin edinilmesi igin

modiller eklenmelidir.
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3.2.4 Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimi Faaliyetleri

3.2.4.1. Genel Faaliyetler

Insan Kaynaklar1 ve Mali Hizmetler Birimi yukarida bahsedilen gorev ve yetkileri

uyarinca 2014 yilinin ilk alt1 ay1 igerisinde asagida sunulan faaliyetleri ger¢eklestirmistir:

1

2
3

10

11

12

13

14

2013 mali yili bagimsiz dis denetimi yapilmis ve Birimimiz agisindan olumlu

gecmistir.

Sayistay denetimi gerceklesmis ve bu yonde gerekli hazirlik ve islemler yapilmustir.
Ajans personelinin 6zliik dosyalar1 4857 Sayili Is kanunu kapsaminda tiim belge ve
bilgiler yeniden diizenlenmistir, bu dosyalar i¢in gerekli muhafaza tedbirleri alinmistir.
Ajans personelinin yillik, saglik, mazeret, {icretsiz ve sosyal izinlerinin mevzuatin
ongordiigii tarz ve siirelerde kullanilmasini saglayacak islemler yiiriitilmiistiir.

Ajans personelinin SGK ile ilgili islemleri ve SGK beyannameleri her ay diizenli
olarak kuruma bildirilmis ve dosyalama igslemi gergeklestirilmistir.

Personel maaslari zam oranlar1 g6z Oniinde bulundurularak hazirlanmis, her ay

diizenli olarak puantaj islemleri yapilmis ticret bordrolar1 hazirlanmstir.

2014 yili KOBI’lere Yonelik Yenilik¢i Yaklagimlar Mali Destek Programi ve 2014
Y1t Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi kapsaminda Halk Bankasi ile protokol
imzalanmstir.

6111 sayili torba kanun kapsaminda yapilan 6demelerin takibi yapilmistir.
Ajansimizin i¢ denetgisi tarafindan insan kaynaklar1 ve bilgi islem siirecine yonelik
gerceklestirilen i¢ denetim kapsaminda ilgili calismalar yapilmastir.

2013 yilma iliskin Performans Degerlendirme Sistemi kapsaminda c¢aligmalar
yapilmis, birimlerle toplantilar yapilmis ve degerlendirme islerinin koordinasyon,
takip ve raporlama islemleri yapilmistir.

Ajans internet sitesi yaptirilmasi icin gerekli caligmalar yapilmis, bu kapsamda her
birimden ilgili kisilerle periyodik toplantilar yapilmis ve gerekli istisareler yapilmistir.
Tiirkge igerikli site tamamlanmis olup Ingilizcesi icin ¢aligmalar devam etmektedir.
Ajans prosediirleri genel olarak revizyona tabi tutulmus ve s6z konusu prosediirler
giincellenerek Ajans ici isleyis ve uygulamalar ile uyumlu hale getirilmistir.

Izleme ve Degerlendirme Birimi tarafindan Birimimize iletilen proje dosyalarinin
ikinci mali kontrolleri yapilmus, ilgili kontrol neticesinde gerekli tedbirler alinmis ve
ilgili diizeltmeler yapilmistir.

Egitim takvimi hazirliklar1 kapsaminda personelden egitim talepleri toplanmis ve
Ajans personelinin egitiminin daha iyi takip edilmesi saglanmigtir.
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15 2015 yili caligma programi kapsaminda gerekli ¢alismalar yapilmis olup yili biitgesi

olusturulmasi kapsaminda ilgili piyasa arastirmalar1 yapilmaistir.

16 Teknik destek konusunda gerekli satin almalar yapilmis ve bu kapsamda ilgili

birimlerle gerekli fikir paylasimlar1 yapilmstir.

3.2.4.2. Destek Hizmetleri Faaliyetleri

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansit 2014 yili ilk alti ay1 destek hizmetleri faaliyetleri

asagidaki gibidir;

Muhasebe ve idari isler

Ajans muhasebe kayitlar1 genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uygun olarak seffaf
ve diizenli olarak tutulmus ve kontrol edilmistir.

Ajansin ihtiyag duydugu mal ve hizmet ihtiyaglari, Kalkinma Ajanslar1 Mal, Hizmet
ve Yapim Isi Satin Alma ve Ihale Usul ve Esaslari cercevesinde, gerekli piyasa
aragtirmalar yapilarak karsilanmig ve kayit altina alinmistir.

Sozlesmeye dayali 6demeler hak sahiplerine yapilmigtir.

Ajansimiz haberlesme, elektrik ve su giderleri ile ilgili 6demeler diizenli olarak
yapilmistir.

Bakim, onarim ve temizlik ihtiyaglar diizenli olarak karsilanmistir.

Yurtici  gorevlendirmelerde ilgili giderlerin tahakkuklar1 Harcirah Kanunu
cergevesinde yapilmistir.

2013 yilinda ¢agriya cikilan Insan Kaynaklarmin Gelistirilmesi teklif cagrist
kapsaminda proje 6demeleri yapilmigtir.

2013 yilinda ¢ikilan Kiigiik Olgekli Altyap teklif cagrisi kapsaminda proje 6demeleri
yapilmistir.

Ajansin cari 6demelerinin diizenli olarak yapilmasi saglanmaigstir.

Ajans gelirlerinin tahsilat: icin ilgili belediye, TSO ve il Ozel idareleri ile gerekli
yazigmalar yapilarak bor¢ durumu ve Odemeleri gereken biitce paylariyla ilgili
bilgilendirme yapilmis olup s6z konusu kurumlarin yapmis oldugu 6demeler kayit
altina alin1p tahsilatlarin takibi yapilmistir.

6111 Sayili yasa kapsaminda belediyelerin ge¢mis bor¢ takipleri ve tahsilatlari
yapilmaktadir.

Vergi ile ilgili konularda aylik olarak diizenlenmesi gerekli beyannameler diizenlenip

ilgili vergi dairesine bildirilmis ve 6demeler diizenli bir sekilde yapilmstir.

Bilgi islem
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Kurumsal web sitesinin yeniden ve daha fonksiyonel hale gelmesi adina caligsmalar
yapilmig ve giincellemeler yapilmigtir. Ayrica bilgisayarlarda kullanilan isletim sistemi
degistirilmistir. Giinliikk olarak Ajansin e-posta adresinin kontrol edilmesi, gelen e-postalarin
ilgili birimlere iletilmesi ve cevaplanan sorularin tekrar ilgililere gonderilmesi islemleri
yapilmustir. Ajans ¢alisanlarinin bilgi islem kapsaminda yasadiklar1 teknik sorunlar ivedilikle
ve titizlikle giderilmistir. Bunun disinda Genel Sekreterlik ve Yatirim Destek Ofisleri igin
muhtelif bilgi islem yatirimlar1 yapilmistir.

Alacaklarin Takibe Alinmasi

Gegmis yillar alacaklarina iliskin takip islemleri yiiriitiilmiis, Iller Bankasi ile gerekli

yazigsmalar yapilmis ve miimkiin olan maksimum tahsilat elde edilmistir.
2014 Yih Biitce Gelirleri

Gelirlerin tahsili i¢in ilgili kurum ve kuruluslarla gerekli yazigsmalar yapilmistir.
2015 Yih Biitce Calismalar:

2015 yili biitge caligmalart kapsaminda ilgili kurum ve kuruluslarla yazigsma ve
goriismeler yapilmis; boylelikle Ajans gelirlerinin takibi etkin bir sekilde yiiriitilmeye
calisilmustir.

Yazisma, Dosyalama ve Arsivleme Sistemi

2013 yilina ait tiim birimlerdeki arsivlik malzemeler, arsiv yonergesine ve standart
dosya planina uygun olarak arsive kaldirilmis olup, arsiv raporu hazirlanmistir. Arsivle ilgili
olarak dosya dolaplar1 revize edilmis, isimligi olmayan dolaplara isimlik konulmus, dolaplar
arsiv diizeni agisindan daha diizenli ve planlh hale getirilmis, arsivden malzeme isteme ve
teslim etme siirecleri daha kontrollii bir hale getirilerek tiim islemler ‘arsivden malzeme
isteme fisi’ araciliiyla kayith hale getirilmistir.

3.2.5 Yatirnm Destek Ofisleri Faaliyetleri
3.2.5.1 Amasya Yatirnm Destek Ofisi
a)Yatirnm Destek Faaliyetleri

2007-2014 yillar1 arasinda tesvik belgesi alan 96 firma bulunmaktadir. Bu firmalardan
30’u imalat, 23’1 maden, 20’si hizmet, 4’i egitim hizmetleri, 14’1 enerji, 5’1 tarim sektoriine
aittir.

Teklif cagrist bilgilendirmeleri haric Hizmet, Imalat, Tarim ve Hayvancilik
sektorlerinde yatirim yapmak isteyen 21 girisimciye ve 7 firmaya ajans destekleri hakkinda
bilgiler verilmistir.

Temas Kurulan Yatirimer Tablosu
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Firma Ismi

Yatirnm Konusu

Agrolino Tarim

Yatirim siirecindeki i ve islemlere destek verilmistir.

Hiilya TETIK

Tarim I1 Miidiirliigii ziyaret edilerek KKYDP 8.Etap yatirim

programi hakkinda bilgi alinmistir.

Sedat SALTIK

Suluova OSB’de polietilen malzemeden torba ve Ortlii malzemesi
yatirimi yapmayir planlayan Sedat SALTIK’in genel tesvik
basvurusu dosyasmin hazirlanmasina baslanmis, yer tahsisine

yonelik ¢aligmalar baglatilmistir.

Merzifon RES

yatirimi

Merzifon Kayadiizii mevkinde RES yatirimi yapilacak alanin mera
vasfinin  degistirilmesi  konusunda EPDK  Kamulastirma
Dairesinden Esat AKYILDIZ ve Daire Bagskan1 Osman GIRGIN
ile gorisllmiis ve calismalara baglanmistir.  Merzifon RES
yatirimlart i¢in Nadir CANBULUT ile yatirnm takibine devam
edilmistir. Merzifon RES yatirimlart izin ruhsat siireci takibine
devam edilmistir. Merzifon RES yatirimlarinin takibi kapsaminda
EPDK Kamulastirma Dairesinden Esat AKYILDIZ ziyaret
edilerek yatirim yeri tahsis ¢alismalarina devam edilmistir. Tarim
Il Miidiirliigii ziyaret edilmis ve ilgili sahanin mera komisyon
kayitlar1 temin edilmistir. Merzifon RES yatirnm yeri izin

caligmalarina devam edilmistir.

Macit OKUR

Egitim yatirimi i¢in yatirim takibine devam edildi.

b) AB ve diger kurumlarin hibe cagrilarina ve ilde yiiriitiilen diger projelere yonelik

faaliyetler

- 25.03.2014 tarihinde, Valilik AB Proje Ofisiyle toplant1 yapilmig ve UA’ya sunulacak

proje konusunda caligmalara baglanmistir.

- 28.03.2014 tarihinde, BROP kapsaminda teknik destek saglanan Amasya Ekmegini

Tastan Cikariyor Projesi i¢in Program Otoritesi tarafindan talep edilen bilgi notu

hazirlanarak ilgili kuruma gonderilmistir.

- 01.04.2014 tarihinde, Amasya Valiligi AB ve Dis Iliskiler Ofisi’ne hazirlamay1

planladiklar1 hareketlilik projesi kapsaminda teknik destek saglanmistir.
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02-03.04.2014 tarihlerinde, AB fonlarindan destekli Amasya Valiligi’nin Sehir
Eslestirme Projesi kapsamindaki dokiimanlar hazirlanmaigtir.

04-10.04.2014 tarihlerinde, Amasya Valiligi AB Dis iliskiler Ofisi’ne Sehir Eslestirme
Projesi kapsamindaki dokiimanlar hazirlanarak teknik destek saglanmustir.
14-17.04.2014 tarihlerinde, Ankara’da diizenlenen Valiliklerde AB isleri i¢in Kapasite
Olusturulmast  Projesi kapsaminda diizenlenen Sehir Eglestirme Programi
toplantilarina  katilim saglanmig, il tanitim sunumlart ve ikili gorligmelerde
bulunulmustur.

29.04.2014 tarihinde, Vali Yardimcist Suat Seyitoglu'na Amasya Valiligi’nin
yiiriittiigii Sehir Eslestirme Programi, italya’nin Puglia Bélgesi ve izlenecek yol
haritas1 hakkinda bilgi verilmistir.

05-06.05.2014 tarihlerinde, Amasya Valiligi tarafindan yiritilen VABPRO Sechir
Eslestirme Projesi kapsaminda destek saglanmis ve dokiiman tarama g¢alismalarina
devam edilmistir.

15-16.05.2014 tarihlerinde, Samsun’da IPA-BROP Goriiniirliik egitimine katilim
saglanmistir.

16-18.06.2014 tarihlerinde, Amasya Kamu Hastaneleri Birligine madde bagimlilarina
yonelik hazirladiklar1 AB proje teklifine teknik destek verilmistir.

16-18.06.2014 tarihlerinde, VABPRO kapsamindaki Sehir Eslestirme Programi
dahilinde Italya ¢alisma ziyareti i¢in sunum hazirlanmustir.

23-27.06.2014 tarihlerinde, VABPRO-EU/Turkey Town Programme kapsaminda
Amasya Vali Yardimcis1 Suat SEYITOGLU, Amasya Belediye Baskan Yardimcis
Ismail KAZAN, Valilik AB Ofisi Uzman1 ve OKA personelinden olusan delegasyonla
Italya Puglia Bolgesi ziyareti gerceklestirilmistir.

24.06.2014 tarihinde, Puglia Bélgesi Akdeniz Isleri Bakam Ms. Silvia GODELLI nin
de katildigi programda Puglia Akdeniz Departmani tarafindan kiiltiir ve turizm
alaninda sunum yapilmis Ajansimiz sunumu gergeklestirilmistir.

24.06.2014 tarihinde, Puglia Bolgesinin “Yaraticithik Grubunun” sunumlari
dinlenmistir.

24.06.2014 tarihinde, Puglia Turizm Departmaninin kiiltiirel miras sunumu dinlenmis
bolgemizin turizm potansiyeli sunumu yapilmistir.

25.06.2014 tarihinde, Puglia Bolgesi Teknoparki ziyaret edilerek sunumlar dinlenmis

bolgemiz teknopark potansiyeli anlatilmistir.
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25.06.2014 tarihinde, Puglia Bolgesi Teknoloji ve Inovasyon Ajansinin Yenilenebilir
Enerji ve Enerji Verimliligi dinlenmis, bolgemizin enerji potansiyeli anlatilmigtir.
25.06.2014 tarihinde, Puglia Bolgesi enerji, ¢evre, akilli binalar kiimelerinin sunumu
dinlenmistir.

25.06.2014 tarihinde, UNESCO listesine alinan Alberobella tarihi kenti Belediye
Bagkani ziyaret edilmistir.

26.06.2014 tarihinde, Puglia Bolgesi Arastirma ve Inovasyon Departmaninin akilli
uzmanlasma strateji sunumu dinlenmistir.

26.06.2014 tarihinde, Bari Akdeniz Tarimsal Enstitiisii ziyaret edilmis gida ve kirsal
kalkinma sunumu dinlenerek bolgemiz tarim potansiyeli anlatilmistir.

26.06.2014 tarihinde, Puglia Akdeniz Departmani tarafindan yiiriitilen Alterenergy
projesi tanitimi etkinligine katilim saglanmastir.

27.06.2014 tarihinde, Brindisi ve Lecce Belediye Bagkani ziyaret edilmis Amasya
Belediyesi ve bu belediyeler arasinda isbirligi protokolii imzalanmustir.

27.06.2014 tarihinde, Akdeniz Iklim Degisikligi Merkezi tarafindan yapilan

stirdiiriilebilir cevre ¢6ziim ve stratejileri sunumu dinlenmistir.

¢) Diizenlenen toplanti/calistay/seminer

11-12.06.2014 tarihinde, “Sosyal Hizmetler Personelinin Proje Hazirlama
Becerilerinin Gelistirilmesi” baglikli proje kapsaminda Aile ve Sosyal Politikalar

[l Miidiirliigii personeline egitim verilmistir.

d)Tanitim Faaliyetleri

21-27.02.2014 tarihlerinde, Amasya Yatirim Rehberi gilincellenerek tasarim igin
yiiklenici firmaya gonderilmistir.

13.03.2014 tarihinde, Amasya Giidimlii Proje destegi kapsaminda Koruma
Kurulu’nun talep ettigi dokiimanlarin hazirlanmasi ¢aligmalarina baglanmaistir.
28.03.2014 tarihinde, BROP kapsaminda teknik destek saglanan Amasya
Ekmegini Tastan Cikariyor Projesi i¢in Program Otoritesi tarafindan talep edilen
bilgi notu hazirlanarak ilgili kuruma gonderilmistir.

02-03.04.2014 tarihlerinde, AB fonlarindan destekli Amasya Valiligi’nin Sehir
Eslestirme Projesi kapsamindaki dokiimanlar hazirlanmistir.

08.04.2014 tarihinde, Amasya Giidiimli Proje destegi kapsaminda Koruma
Kurulu'nun talep ettigi dokiimanlarin hazirlanmasi1 c¢alismalarina devam

edilmistir.
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- 29.04.2014 tarihinde, Valilik Makami’na Ildeki dogal tas-boyutlandirilmis blok
tas sektorii hakkinda bilgi notu verilmistir.

- 05-08.05.2014 tarihlerinde, Amasya Yatirim Rehberinin son hali verilmistir.

- 20.05.2014 tarihinde, Valilik Makami’na Amasya’nin Oncelikli Sektdrleri ve
Ekonomisi bilgi notu sunulmustur.

- 20-21.05.2014 tarihlerinde, Valilik Makami'na Ajansimiz KOA Programi
kapsaminda desteklenen Tashan’m Restorasyonu ve Isletilmesi Projesi Bilgi Notu
ile basim siireci devam eden dokiiman Valilik Makami’na sunulmustur.

- 11.06.2014 tarihinde, Kalkinma Bakani Cevdet YILMAZ’a sunulmak tizere
dokiimanlar hazirlanmig ve Valilik Makami’na sunulmustur.

- 16-18.06.2014 tarihlerinde, VABPRO kapsamindaki Sehir Eslestirme Programi
dahilinde Italya ¢alisma ziyareti i¢in sunum hazirlanmstir.

3.2.5.2 Corum Yatirim Destek Ofisi
a)Yatirnm Destek Faaliyetleri

Ocak ayinda 9 isletmeye, Subat ayinda 12 isletme ve 4 yeni girisimciye, Mart ayinda 4
isletme ve 2 yeni girisimciye, Nisan ayinda 4 isletmeye, Mayis ayinda 6 isletmeye, Haziran
aymmda 8 isletme ve 3 yeni girisimciye olmak flizere, toplamda 43 isletme ve 9 yeni
girisimciye OKA destekleri basta olmak iizere KOSGEB, TKDK, TUBITAK, hazine
tesvikleri ve yurt dis1 mali destekler hakkinda bilgi verildi, devlet desteklerinin bilinmesi ve
kullanimi i¢in ¢alisma yapilmistir.

2014 ilk alt1 ayda, Corum’ da yapacaklar1 yatirim i¢in tesvik belgesi alan firmalarin
raporlama islemleri yapildi ve bu kapsamda aktif 81 tesvik belgesi belirlenmis, tesvik
belgeleri yatirimlarin izlemesi yapilmistir. Tesvik uygulamalart kapsaminda Corum’ da 2
firmanin ve Tokat Ilinde 2 firmanin kapama islemleri yapilmistir.

Temas Kurulan Yatirnmci Tablosu

Firma ismi Yatirnm Konusu

Kangal Plastik Kapasite Artirimi konusunda bilgi paylasimi.31.01.2014

Alista Mobilya Yatirimlarin Corum’ a kaydirilmasi i¢in tesvik ve diger devlet
destekleri hakkinda bilgi verildi.03.02.2014

Alapala Yem | Yeni tarim makineleri-metal isleme fabrikasi kurma plan
Fabrikasi degerlendirildi, tesvik sistemi hakkinda bilgi verildi.07.02.2014
Bilsar Tekstil Tevsi — Modernizasyon cinsi yatirrmin tesvik basvuru formu

dolduruldu.13.02.2014
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Etka Sentez Firmanin San-Tez ve yeni Ar-Ge projeleri hakkinda goriisiildii.
24.02.2014
Mert Oto | Kapasite Artirimi konusunda bilgi paylasimi.03.03.2014

Otomatik  Kapi

Sistemleri

Ismail Délarslan | Dogal tavukguluk yatirimu ile ilgili Milli Emlak Md.gii ziyaret
edildi, hazine arazileri ve yatinm hakkinda derlenen bilgiler

girisimciye iletildi.05.03.2014

Ali Evliice Oto satig, tamir bakim ve servis hizmetleri yatirimi degerlendirildi,

tesvik mevzuatina gore bilgi verildi. 12.03.2014

Erdal Uncu Almanya ikametli Erdal Uncu’ nun hidrojen enerjisi konulu projesi
gorigiildii, devlet destekleri anlatildi. Konu hakkinda c¢aligsmalari
bulunan Hitit U. ‘den Yrd. Dog¢. Nihan Tiiziin’ e yonlendirildi.
09.04.2014

CASA Tekstil [zmir merkezli CASA Tekstil firmasindan Selguk Nazhay’ a

Corum’ yatirim imkanlar1 ve tesvikler anlatildi, Corum OSB’ deki

kiralik alanlarin listesi gonderildi. 24.04.2014

Omer Ayhan Kres yatirrmi yapmak isteyen sahsa, tesvik ve mali destekler
hakkinda bilgi verildi. 27.05.2014

Fahri Aslan Beton cati sistemleri kurmak isteyen yatirimciya tesvik sistemi

hakkinda bilgi verildi.27.05.2014

Dogu Mobilya Corum OSB’ ye tasinmak isteyen firmaya tesvik sistemi hakkinda
bilgi verildi. 10.06.2014

Senodz Ticaret Metal isleme konusunda yatirimi gelistirmek ve yeni yatirimlar
yapmak isteyen firmaya kamu destekleri hakkinda bilgi verildi.
23.06.2014

Galeri Giilem Glines enerjisinden elektrik iiretmeyi amacglayan firmaya tesvik

sistemi hakkinda bilgi verildi. 26.06.2014

b) AB ve diger kurumlarin hibe ¢agrilarina ve ilde yiiriitiilen diger projelere yonelik
faaliyetler

- MFIB tarafindan 2013 yilinda cagris1 yapilan “Civil y &

Society Dilaogue Between EU-Turkey-III” kapsaminda, ;
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Corum YDO destekli Ingilizce hazirlanan ve 6n bagvuru asamasini gegerek nihai
bagvuru formu istenen, OKA’nin da istirak¢i oldugu “Long Betrothal-Uzun
Nisanlhihk” projesinin esas bagvuru formu tamamlanarak génderilmistir.

13-19 Nisan 2014 tarihleri arasinda, AB Tiirk Ulusal Ajanst destekli, CEKODER
Leonardo Da Vinci Mobility projesi kapsaminda Hollanda’ya gidilmistir, Saymn
Biiyiikel¢i Sadik Arslan makaminda ziyaret edilmistir, Rea College ve diger engelli

egitim merkezleri incelenmistir.

MFIB tarafindan 2013 yilinda cagris1 yapilan Civil Society Dialogue Between EU And

Turkey —III kapsaminda, CEKODER-Corum Engellileri Koruma ve Destekleme Dernegi

adina Ingilizce hazirlanan ve 6n elemeyi gegen “Life is Beatuful Despite Everything-

Hayat Giizeldir, Herseye Ragmen.” isimli projenin esas bagvuru formu hazirlanarak

gonderilmistir.

11/17 Mayis 2014 tarihleri arasinda, AB
Tiirk Ulusal Ajanst destekli, CEKODER
Leonardo Da Vinci Mobility projesi
kapsaminda Bulgaristan ¢alisma seyahatine
katilim saglanmaistir.

25/31 Mayis 2014 tarihleri arasinda, AB Tirk Ulusal _
Ajansi destekli, CEKODER Leonardo Da Vinci Mobility

projesi kapsaminda Almanya c¢alisma seyahatine katilim
saglanmustir.

IKG-OPR tarafindan duyurusu yapilan, “Dezavantajli :
Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile Istihdam Edilebilirliklerinin ~Gelistirilmesi
Operasyonu i¢in Hibe Programi (EuropeAid/135743/ID/ACT/TR)” kapsaminda,
Corum 11 Ozel Idaresi ile Kargi, Ortakéy, Lacin ve Osmancik ilgelerindeki yerel

paydaslarla birlikte tasarlanan 5 projenin proje yazimlari tamamlanarak gonderilmistir.
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¢) Diizenlenen toplanti/¢cahistay/seminer

Corum Motor Sporlar1 Merkezi kurulmasi m
ile ilgili HITOK Baskani Mehmet Ozeng ve 8

dernek tyesi ile birlikte degerlendirme
toplantis1 yapilmastir..

Iskilip Kaymakami Suayip Giirsoy ve 4 kisilik
proje ekibinin Corum YDO’ yu ziyaretinde, Iskilip ile ilgili yapilabilecek proje
fikirleri degerlendirilmistir.

PPB uzmani Meltem Yilmaz’ n katihmi ile Corum Il Milli Egitim Md.giinde
diizenlenen “OKIiS-Orta Karadeniz Inovasyon Stratejisi” toplantisi
diizenlenmistir.

Il Kiiltiir ve Turizm Md. Ali Oziidogru ve 3 kisilik proje ekibinin Corum YDO’ yu
ziyaretinde Erasmus+ kapsaminda yapilabilecek ¢alismalar degerlendirilmistir.

AB Tirk Ulusal Ajansi destekli CEKODER Leonardo Da Vinci Mobility projesi
kapsaminda, 13/19 Nisan 2014 tarihlerinde yapilacak, 22 kisilik Hollanda ve
Avusturya ¢alisma seyahatleri ile ilgili bilgilendirme toplantis1 15 kisinin katilimi ile
diizenlenmistir.

Corum An Yetistiricileri Birlik Baskan1 Yiicel Saygi ile 5 kisiden olusan dernek
tyelerinin Corum YDO’ yu ziyaretinde birlik calismalar1 ve proje fikirleri
gorigiilmistr.

Italya Modena kenti Belediye Baskanligi Egitim, Kiiltiir ve Sosyal Isler Md.giinde
uzman olarak calisan hemserimiz Hiiseyin Sahin’ in Corum YDO’ yu ziyaretinde,
proje fikirleri ve isbirligi alanlar1 degerlendirilmistir.

Corum Belediyesi ve Corum TSO Ziyaret Edilerek Son
Hazirlanan Yatinm Rehberi Degerlendirilerek, Mevcut
Ajans Hibe Cagris1 Hakkinda Yapilan Proje Bagvurular
gorlistilmiistir.

Sayistay Uzman Denetgisi, IDB Birim Baskani, IDB

uzmanlari ile birlikte Hitit Universitesi’ne gidilerek Rektor

Prof. Dr. Reha Metin Alkan ve diger yetkililerinin de

katilimiyla Corum TEKNOKENT ile ilgili toplant1 yapilmistir.

2015 yilinda Corum’ da yapilmasi planlanan uluslar arasi organizasyon ile ilgili
Corum TSO Bagkanmi Cetin Basaranhincal ziyaret edildi, konu hakkinda goriis ve

onerileri alinmstir.
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Osmancik Kaymakami Sezgin Uciincii ve Belediye Baskanhgina secilen Hamza
Karatas ziyaret edildi, ilgede yapilabilecek proje fikirleri degerlendirilmistir.

Kargi Belediye Baskanligina secilen Zeki Sen’e makaminda nezaket ziyaretinde
bulunulmus, OKA ve diger kamu destekleri hakkinda bilgi verilmistir.

Kiiltiir Endiistrisi kapsaminda,
otomobil yaris pistlerinin incelenmesi
ve konusunda temaslarda bulunmak igin
Izmir ve Istanbul illerine teknik gezi
yapilmistir.

2011 KOBI mali destek programi

kapsaminda desteklenen 10 firmaya Sayistay uzman denetcisi ve IDB ekibi ile
denetleme ve kontrol ziyareti gerceklestirilmistir.
- 21/24.04.2014 tarihlerinde 2014
. yilh teklif ¢agris1 kapsaminda izleme
birimi ile birlikte 15 firmaya 6n izleme
: ziyareti yapilmistir.

- Cikilacak hibe c¢agrilar1  igin
yapilan ¢alismalar kapsamimda 7 KOBI
ziyaret edilerek gorlismeler yapilmistir.

22.05.2014

d)Tanitim Faaliyetleri

I¢c Go¢ Eylem Plam Tedbir 17. Maddesi Kapsaminda Faaliyet Rapor Olusturularak
Corum Calisma Ve Is Kurumu il Miidiirliigiine gonderilmistir. 06.01.2014

“Yerel Esitlik Ve Eylem Plam” Kapsaminda Kadin Ve Kiz Cocuklarmin Insan
Haklar Ile Ilgili Faaliyet Raporu Olusturulup Corum Valiligi insan Haklar1 Kurulu
Bagkanligina gonderilmistir. 07.01.2014

Illerdeki Hizmet Ve Yatirimlarin Gériisiildiigii Valiler Toplantis1 Igin Ajans Raporu
Olusturulup 11 Planlama Ve Koordinasyon Miidiirliigiine gonderilmistir. 09.01.2014
Bilim Sanayi ve Teknoloji il Midiirligiiniin, AR-GE ve Yenilik¢ilik Potansiyeli
Raporu yazisina istinaden rapor hazirlanarak gonderilmistir. 18/19.03.2014
“2009-2013 Yillar1 Corum Yatirim Tesvik Belgeleri” bilgi notu hazirlanarak Ajans
merkezine gonderilmistir. 24/26.03.2014

e)Diger Faaliyetler
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Tokat YDO I Koordinatorii Mehlika Dicle ile birlikte, Tokat Erbaa’da faaliyet
gosteren 2 firmanin tesvik belgesi kapama islemleri kapsaminda firma ziyareti
yapilmistir. 02.01.2014

IDB faaliyeti olarak, GPD kapsaminda Corum TEKNOKENT ile ilgili HU. Yapa Isleri
Daire Baskanlig1 ile goriismeler yapildi, uygulama projeleri ve mukayeseli kesif
ozetleri ile birlikte zeyilname talep formu almip, IDB ile birlikte zeyilname
onaylanmistir. 20/22.01.2014

IDB faaliyeti kapsaminda, DSI 54. Sube Miidiirliigiiniin 2013 Teknik Destek Programi
kapsaminda desteklenen projesinin nihai raporu onaylanmistir. 30.01.2014

2014 CP’ de yer alan Kiiltiir Endiistrisi ve Temiz Uretim-Endiistriyel Simbiyoz
ilgili caligmalar yapilmistir. 07/13.02.2014

“Yahm  Uretim  Teknikleri ve
KOBI’ler” konusunda Yalin
Enstiti’den  Hiisrev ~ Yaman  ile
bolgemizde yapilabilecek ¢alismalar
degerlendirildi, personel egitimi
konusunda  goriis alis  verisinde

bulunuldu. 25.02.2014

Organize Sanayi Bolgesi’nde
TEKNOKENT Temel Atma Torenine katilim saglanmistir. 09-06-2014
Goziin Madencilik firmasinin yaptigi yatirnm ile ilgili tesvik kapama calismasi

kapsaminda izleme ziyareti yapilmistir. 20.06.2014

3.2.5.3 Samsun Yatirim Destek Ofisi

a) Yatirinm Destek Faaliyetleri

Ofisimize yatirimcilar genel olarak mali destek taleplerini iletmektedirler. S6z konusu

yatirimcilara planlanan yatirimin niteligine gére uygun destek programlart hakkinda bilgi

verilmektedir.

Yeni girisimler: Yatirimin dlgegine gore KOSGEB Girigsimcilik Destegi veya Devlet
Tesvikleri

Tarim ve Hayvancilik Yatirimlari: TKDK Mali Destek Programlart veya Tarim
Bakanlig1 Kirsal Kalkinma Destekleri

Kapasite Artirnmi: Ajans Mali Destek Programlar1 veya Devlet Tesvikleri hakkinda
bilgilendirilmektedir. Bunun disinda ihracat destekleri i¢in Eximbank ve uzun vadeli
yatirim kredileri gibi konularda ise ticari bankalara yonlendirme yapilmaktadir.
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Temas Kurulan Yatirimel Tablosu

Yatirnm Yapilacak
Firma Adi Yatirnmin Niteligi
Sektor
Samsun Simit _ )
Tevsi Hizmet
Center
Samsun Cifte ) .
Komple Yeni Gida Imalat
Hamam
Kiliglar Kereste Tevsi Hizmet
Apaydin Metal Tevsi Kereste Imalat
Geng Mobilya Tevsi Metal
Selen Yapi Tevsi Mobilya
Yagmurcan Insaat Komple Yeni Celik Konstriiksiyon
Ozbay Elektrik Komple Yeni Insaat Taahhiit
Kefeli Motorlu .
Arge Imalat
Araglar
Limanh Lojistik ) .
) ) Komple Yeni Imalat
Hizmetleri
Adiyorem Cigkofte Kapasite Artirimi Lojistik
Duygu Madeni Esya Kapasite Artirmi Gida Imalat
Teksim Mobilya Kapasite Artirimi Madeni Egya
Samsun Avdan ) .
N Komple Yeni Imalat
Enerji
Servet ) N
Komple Yeni Enerji
TOPRAKKAYA
Medtime Medikal Kapasite Artirim Hayvancilik
Carsamba Deniz ‘ )
) Kapasite Artirim Medikal Aletler
Makine
Kiyak Kardesler Komple Yeni Imalat
Kolmob Mobilya Kapasite Artirimi Imalat
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Halil CIRAK Komple Yeni Hizmet
Altunig Yap1 ] ]
_ Komple Yeni Hizmet
Malzemeleri
Ayferler Pen Tevsi Hizmet
Yeni Girigimci Komple Yeni Imalat
Nucleus Ozel Saglik | Kapasite Artirim1/ Yeni
Hizmetleri Girisim
Murat YILMAZ Komple Yeni Hizmet
Detay Komiir Komple Yeni Hayvancilik
Hasan _ ,
Komple Yeni Imalat
BAYRAKTAR
Adem BILIR Komple Yeni Siit isleme
Ertiirk ER Komple Yeni Gida Imalat
Hakan AKSU Komple Yeni Spor
Naciye Kartal _ ;
. Tevsi Ogrenci
GOBEL
Omiir Medikal Komple Yeni gida ticareti
Yalgin  Dayanikhi ) ,
Komple Yeni Tibbi Gereg Imalati
Tiiketim LTD.
Tuncay TURKMEN Komple Yeni Metal imalat
Remzi SAHIN Komple Yeni Hizmet
Ahmet ) .
5 Komple Yeni Kereste Imalat
BURTACOGLU
. ) Atik  Geri Kazanim
Abdullah CURMEN Komple Yeni o
Tesisi
Hilal Saglik Komple Yeni Hayvancilik
Mercimek Orman Kapasite Artirimi Saglik tirtinleri imalati
Anadolu Is1 Kapasite Artirimi Kereste Imalat
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] Giines Enerji
Telekom Komple Yeni ] )
Sistemleri

Orhan SARI Komple Yeni Tletisim
Veli AYTEKIN Komple Yeni Yenilenebilir Enerji
Samsun Koruge ] o ]

Tevsi Lojistik Hizmetleri
Boru
IRDEM YAPI _ _

Tevsi Plastik Boru
DEKORASYON

b) AB ve diger kurumlarin hibe ¢agrilarina ve ilde yiiriitiillen diger projelere yonelik
faaliyetler

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan diizenlenen Insan Kaynaklarmnin
Gelistirilmesi Operasyonel Programina yonelik olarak hazirladigimiz bir operasyon teklifi
destek almaya hak kazanmistir. Bu konu ile ilgili calismalar Calisma Bakanlig1 ile birlikte
yuriitilmektedir. Gelen goriisler ve yorumlar dogrultusunda operasyon belgeleri iizerinde
gerekli diizenlemeler yapilmistir. Uygulama siireci ile ilgili diizenlenen egitimlere katilim
saglanmustir.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi, Samsun Yatirim Destek Ofisi olarak Tiirk Ulusal
Ajansi’na yapmis oldugumuz basvurunun kabul edilmesiyle 2013 yili Aralik Ayi’ndan
itibaren Eurodesk Temas Noktast olmustur. OKA, edindigi yeni kimlikle Ulusal Ajans
tarafindan ylriitiilen Genglik Programlari’nin bolgede daha etkin ve efektif tanitimini
gergeklestirmeye yonelik faaliyetler yapmaktadir.

Yatirnm Destek Ofisimiz tarafindan Eurodesk Temas Noktasi olarak verilen hizmetler su
sekildedir;

e Ucretsiz soru cevaplama hizmeti (e-posta, faks, telefon ve ziyaretle)

e Soru sahiplerine 6neri ve yardim hizmetleri,

e Fonlarla ilgili Avrupa bilgisine internet erisimi saglanmasi,

e Egitimler diizenlenmesi ve destek hizmetleri,

e Konferanslar, seminerler ve diger etkinliklerin diizenlenmesi,

e Kaynak materyallerin dagitilmasi,

e Genglik Programi ile ilgili bilgilerin yayginlastirilmasi
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¢) Diizenlenen toplanti/¢cahistay/seminer

EuroDesk  Erasmus+ Bilgilendirme toplantist  Atakum  Kiiltir ~Merkezinde
gerceklestirilmistir.

Eurodesk faaliyetleri kapsaminda Samsun’daki temas noktalar1 ile toplanti
diizenlenmistir. Ajansimiz, TOG Ignedeligi GEM’in genglik bilgilendirmeleri alanindaki
projesinde ortak olarak yer almaktadir.

Genglik bilgilendirmeleri igerikli Hadi Bana Sor Projesi kapsaminda, 2-9 Mayis 2014
tarihleri arasinda Samsun’un tiim ilgelerinde bilgilendirme toplantilar1 gergeklestirilmistir.
Toplantilarin organizasyonu ofisimizce gergeklestirilmis, ajansimizin farkli birimlerinden
uzmanlarin egitimci olarak toplantilara katilimi saglanmistir. Ayrica 5-11 Mayis Genglik
haftasinda, OMU’de, Miihendislik ve Egitim fakiilteleri 6grencilerinin katilimiyla tam giinliik
bir bilgilendirme etkinligi diizenlemistir.

d)Tamtim Faaliyetleri

e Ajans internet sitemizin Yatirim Destek Ofisleri boliimii hazirlanmistir.

e Samsun ili yatinm ortamin tanitan Ingilizce ve Tiirkge bir brosiir hazirlanmistir.

Almanca hazirliklar1 devam etmektedir.

e Samsun ili yatirnm ortamim1 kapsamli bir sekilde tanitan bir yatirnm rehberi

hazirlanmstir.

e Ajansimiz faaliyetlerinin paydaslarimiza daha iyi duyurulmas: amaciyla biilten

caligmasi ofisimiz tarafindan koordine edilmektedir.

3.2.5.4 Tokat Yatirim Destek Ofisi
a)Yatirnm Destek Faaliyetleri
e Devlet destekler hakkinda bilgi almak igin basvuruda bulunan girisimci ve
yatirimeilara oncelikle olarak ajans hibe programlarinin isleyisi ve Yatirnm Tesvik
Sistemi  hakkinda bilgi verilmektedir. Ayrica bagvuru sahipleri faaliyet
gosterdigi/gosterecegi alanlara géore KOSGEB Hizmet Merkezi Miidiirliigiine ve/veya
TKDK 11 Koordinatérliigiine yonlendirilmektedir. Gerektigi durumlarda ilgili
kurumlardaki uzmanlarla iletisime gegilerek yatirimciya on bilgi verilmektedir.
e Tokat Yatirim Destek Ofisine 2014 yilinin ilk yarisindan il iginden 103, il disindan 9,
yurt disindan ise 4 olmak tizere, toplam 116 basvuru alinmstir.
e 2014 yili ilk yarisinda il i¢inden alinan 103 basvuruya devlet destekleri hakkinda bilgi

verilmistir. Il i¢inden alinan 103 basvurunun 61 adedi imalat sanayi sektdriine, 35
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adedi hizmetler sektoriine, 7 adedi tarim sektdriine aittir. il iginden yapilan
basvurularin 70 adedi Merkez; 11 adedi Erbaa; 8 adedi Niksar; 3’er adedi, Turhal,

Zile, Resadiye Artova; 1’er adedi ise Sulusaray ve Pazar ilgelerine aittir.

TOKAT YDO BILGILENDIRME
IL ICINDEN ALINAN Imalat Sanayi | 61
BASVURULAR Hizmetler 35
(103 ADET) Tarim 7
IL DISINDAN ALINAN Imalat Sanayi 7
BASVURULAR Hizmetler 1
(9 ADET) Tarim 1
YURT DISINDAN Imalat Sanayi | 3
ALINAN BASVURULAR | Hizmetler 1
(4 ADET)
TOPLAM 116

Il disindan 2014 yil1 ilk alt1 ayinda 9 basvuru alinmistir. Yatirim yapilmasi planlanan

ilcelerde Merkez ilge 7 adet basvuru ile ilk sirada yer alirken, Zile ve Erbaa ilgelerine ise

yatirim yapmayi planlayan birer yatirimceiya bilgi verilmistir.

S6z konusu paydaslarin yatirim yapmayi planladiklar ilk sektor 7 basvuru ile imalat

sanayi sektorii iken, tarim ve hizmetler sektorlerinden de birer bagvuru alinmstir.

Yatirim Destek Ofisine yapilan bagvurulardan, 63 yatirimciya Ekonomi Bakanligi
Yeni Tesvik Sistemi, 44 yatinmciya OKA KOBI Destekleri hakkinda genel bilgi; 9
yatirnrmcitya KOSGEB Destekleri, 2 yatirnmciya TKDK destekleri, 1 yatirimeiya
SYDV Gelir Getirici Proje Destekleri, 1 yatirimciya ise Tiirk Patent Enstitiisii bagvuru
stireci hakkinda bilgi verilmistir.

Istanbul’da faaliyet gosteren ve Tokat Merkez ilgede dgrenci yurt yatirimi yapmayi
planlayan Ozceylan Grup Sirketi yetkilerinin ile yatirimlarm igin uygun arazi olarak
tespit ettikleri alanin imarla ilgili durumlari i¢in GOP Universitesi Rektorliigii Insaat
Daire Bagkanligi ve Tokat Belediyesi ile gorligmeler yapilarak firma yetkilileri
bilgilendirilmistir. Yatirimla ilgili karar alma siireci devam etmektedir.

Almanya Hamburg’da yasayan ve Tokat’ta 200 kisiye istthdam saglayacak Cagri
Merkezi yatirimi yapmay: planlayan Ismail Simsek’e bu alanda saglanan Ekonomi

Bakanlig1 Genel Tesvikleri ve ISKUR destekleri hakkinda bilgi verilmistir.
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Tokat Killik Riizgar Santrali kontol ve onarim faaliyetlerini yiiriitmekte olan Almanya
merkezli (Tiirkiye Subesi Izmir) Peter Lonsdorfer isletmesine ¢alisma izni siiregleri
hakkinda bilgi verilmistir.

Tokat OSB’de faaliyet gosteren Has Ozgen Tekstil isletmesinin Hindistan menseili
tekstil tedarikg¢isi Pinak Texport Pvt Ltd, firmasi ile 4-5 Haziran tarihlerinde
gergeklestirdigi toplantilara katilim saglanarak isletmeye teknik destek verilmistir.
Toplanti sonrasi firmalar arasi e-posta araciligi ile iletisim kurulmasi saglanmistir.

6 Haziran 2014 tarihinde Turhal ilgesinde yatirrm yapmay planlayan, italyan ve Israil
ortakli aydinlatma sistemleri imalati1 yapan ISHRA firmas1 yetkilisi Run Elul’a Turhal
Yatirim Ortami ve Tesvik Sistemi hakkinda bilgi vermek tizere Turhal Belediyesi
tarafindan organize edilen ve Ankara’da gerceklestirilen toplantiya katilim
saglanmistir. Toplanti sonrasinda fizibilite c¢alismasi yapma karar1 alan firma
yetkilileri ile e-posta araciligi ile iletisim kurularak; bilgi talepleri alinmistir. Turhal
Belediyesi yetkilileri ile ortaklasa hazirlanan bilgi notu ISHRA firmas: yetkililerine
iletilmistir. Yatirimla ilgili karar alma siireci devam etmektedir.

Zile OSB’de tarim makinalar1 imalati sektoriinde yatirim yapmay1 planlayan Sahin
Kardesler isletmesi ve Tokat OSB’de makina imalati sektdriinde yatirim yapmay1
planlayan AFF Caliskan Makina isletmelerine tesvik belgesi bagvuru siireci hakkinda
bilgi verilmistir.

Sahin Kardesler isletmesinin yatirim tesvik belgesi bagvuru evraklari arasinda yer alan
“CED Gerekli Degildir” yazis1 alabilmesi i¢in yapilmasi gerekli islemlerle ilgili Cevre
Sehircilik 11 Miidiirliigii CED ve Cevre lzinleri Sube Miidiirliigii’nden bilgi almnarak
firmaya iletilmistir.

Temas Kurulan Yatirnmci Tablosu

il icinden Yatirnmcilar

Basvuru Sahibi Sektor Yatirim Konusu
Nihat Akgil/ .

Hakan Tastan Hizmetler Restaurant

Ertan Senel Hizmetler Mermer Isleme Tesisi
Aster Anadolu Tesktil Imalat Tekstil Imalat:
Dimteks Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Yiice Tekstil Imalat Tekstil imalat:

Yildiz Ortopedi Medikal Imalat Medikal Alet imalati
Ayhan Ticaret Imalat Agag Uriinleri Imalati
Yavuz-Osman Tosun Imalat Konfeksiyon

Nalan Giindiizlii Hizmetler Tekstil Imalat:
Muharrem Cagatay Tarim Seracilik

Tokat Ozel Sifa Bakim Merkezi Hizmetler Engelli Bakim Merkezi
Tokat Ozel Hayat Bakim Merkezi Hizmetler Engelli Bakim Merkezi
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Ahmet Simgek& Ugur Yilmaz Hizmetler Yoresel Uriin Pazarlama
Erhan Varol Imalat Insaat amacli al¢1 iiretimi
Fatih Baydaroglu Hizmetler Kres Yatirimi

Barig Tarimsal Danigmanlik Hizmetler Tarim

Ozgiir Ahsap PVC Imalat PVC Imalat:

Dinler Is1 Enerji Yenilenebilir Enerji Sistemleri
Mehmet Karaca Imalat Tarim Makineleri Imalati
Omer Akyiiz Imalat Cam Temperleme Tesisi
Hasan Okumus Enerji Yenilenebilir Enerji
Nibag Turizm Hizmetler Otel Yatirimi

Semih Ugrun Hizmetler Ortak Saglik Giivenligi Birimi
Sahinler Kerestecilik Imalat Orman Uriinleri Imalat1
Umut Sahin Hizmetler Kafeterya Isletmeciligi
Baktas Madencilik Madencilik Madencilik

Adem Uslu Imalat Bulgur Imalat:

Caligkan Makine Imalat Makine Imalat:

Aster Anadolu Tesktil Tarim Seracilik

Miisiiroglu Gida/Orhan Ozlii Imalat Gida Imalat:

Sahinler Kereste Imalat Kereste Imalatt
Resadiye Termal Otel Hizmetler Medikal Alet imalati
Cemil Demir Imalat Hazir Yemek Imalati
Halil Ozdemir Hizmetler Otel

Dimteks Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Yiice Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Artvin Somine Imalat Somine Imalatt
Necmettin Caglar Enerji Giines Enerjisi

Alper Celik Hayvancilik Entegre Hayvancilik
Zela Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Kazova Gida Imalat Gida Imalat:

Cihan Biger Hizmetler Mimarlik Ofisi

Serhat Kerestecilik Imalat Kereste Imalati

Ozcan Alabas Hizmetler Ving Isletmeciligi
Oziibek Gida Imalat Gida Imalat:

Ozgel Makine Imalat Makine Imalati

Pelse Miithendislik Hizmetler Miihendislik Hizmetleri
Aster Anadolu Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Ikizoglu Doruk Otel Hizmetler Otel Isletmeciligi
Aysun Sahin Hizmetler Yurt Isletmeciligi
Cuhadaroglu Ingaat Imalat Cuval Imalati

Durmaz Teknoloji Egitim Saglik Ingaat Sanayi Hizmetler Egitim

Kaya Otel Hizmetler Otel Igletmeciligi
Karaca Tarim Makineleri Imalat Makine Imalati

Anaglar Kereste Imalat Kereste Imalati

Sahinler Kereste Imalat Kereste Imalati

Aster Anadolu Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Turhal Mermer Imalat Mermer imalati

Nova Ahsap Imalat Kereste Imalati
Aydmoglu Yapi Isletmesi Hizmetler Yurt Yatirimi

Joy Joy Turizm Hizmetler Turizm

Fatih KANKURDAN Hizmetler Oto Kuaforii

Nova Ahsap Imalat Orman Uriinleri Imalati
Semih ULASLI Imalat Plastik Poset Imalati
IThan AYDIN Madencilik Maden Ocagi

Dimteks Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Ayse SAVAS Hizmetler Restoran

Hamza ALAS Imalat Siit ve Siit Uriinleri
Akarteks Tekstil Imalat Tekstil Imalat:

Yakup AKGUL Hizmetler Aydinlatma
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Nihat CENGEL Imalat Makine Yedek Parca Imalat:

Sahinler Kerestecilik Imalat Orman Uriinleri Imalat:

Muhittin OZDEMIR Hizmetler Yiizme Havuzu ve Kafeterya

Sezer KARAAGAC imalat Dls Cephe Yalitim1 ve Sap Boya
imalati

Mehmet ATMACA Imalat Hayvan Yemi Imalat:

Tuncay TOPBAS Imalat Hafriyat ve Miiteahhitlik

Ersin CAKIR Tarim Seracilik

Ahmet TASKIN Hizmetler Turizm

Yusuf GUL Hizmetler Metal Esya

Salih COLAK Tarim Seracilik

Ahmet BAY Hizmetler Ozel Yurt Yatirimi

Aster Anadolu Tekstil Imalat Konfeksiyon

Oztiirk Metaluji Imalat Su Sayaci Imalati

Rifat DEMIRCI Hizmetler At Ciftligi

Taneks Tekstil Imalat Konfeksiyon

Turan GULDUR Hizmetler Termal Tesis

Erpa Tarim Uriinleri Imalat Hayvan Yemi Imalat:

Niktas Gida Hizmetler Paketleme Tesisi

TAV-PA Tavukc¢uluk Hayvancilik Tavuk¢uluk

Ahmet BAY Insaat Yurt Yatirimi

Nurettin GUNAY Enerji Akaryakit istasyonu yatirimi

Sisma Maden Suyu Hizmetler Maden Suyu

Yalgin Is1 ve Artvin S6mine Imalat Yenilenebilir Enerji

Akarteks Tekstil Imalat Hazir Giyim Konfeksiyon

AFF Caliskan Makine Isletmesi Imalat Makine imalati

Sahin Kardesler Imalat Tarim makine imalati

Hiiseyin BILGEN Hayvancilik Hayvancilik

Aynur OZBAY Hizmetler Seracilik

Aziz PARMAKSIZ Imalat Giyim Egyast

Mehmet CALTEPE Imalat Saglikli Kilo Verme Cihazlari

Tokat Sen Otomotiv Insaat Insaat Insaat

Sezin OZBAY Enerji Riizgar Tribiini

Mustafa Kiirsat Ulasoglu Hizmet Enerji Sektoriinde danigmanlik

Emre Demir Hizmet Biyodizel i¢in hammadde tedariki

il Disindan Yatirnmcilar

Basvuru Sahibi Sektor Yatirim Planlanan lce [ Faaliyet Alami

Erbaa Mobilya Imalat Erbaa Mobilya Imalat:

Klorcular Kimya Imalat Zile Kimyasal Madde imalati
Sanayi

Ozceylan Grup Hizmetler Tokat Merkez Yurt Yatirim

Ismail Simsek Hizmetler Tokat Merkez Cagr1 Merkezi Yatirimi

Doga Peyzaj Tarim Tokat Merkez Dikensiz Kusburnu Fidesi Uretimi
Orhan AVSAR Imalat Tokat Merkez Pet Sise Tmalati

Salih OZTURK Imalat Tokat Merkez Su Sayaci Ekipmanlar1 Imalati
Metin BEZAL Imalat Tokat Merkez Tekstil

Fehmi Can SOLAK | Enerji Tokat Merkez Enerji

Yurt Disindan Yatirimcilar

Bagsvuru Sahibi Sektor Faaliyet Alam

Ismail Simsek Hizmetler Cagr1 Merkezi Yatirimi

Peter Lonsdorfer Hizmetler Riizgar Santrali Bakim Onarim
ISHRA — Run Elul Imalat Aydinlatma Sistemleri

Pinak Texport Pvt Ltd Imalat Tekstil
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Yeni Tesvik Sistemi Bilgilendirmeleri

Yeni Tesvik Sistemi Bilgilendirmeleri kapsaminda toplam 66 adet bilgilendirme
yapilmistir. Bu bilgilendirmelerin 54 adedi il iginden, 9 adedi ise il disindandir.
Bilgilendirmelerin sektorel dagilimi incelendiginde ilk sirada % 60 oraniyla (40 adet)
imalat sanayi sektori; ikinci sirada % 31 oraniyla (21 adet) hizmetler sektort, tigiinci
sirada % 9 oraniyla (6 adet) oraniyla tarim sektorii yer almistir.

Yeni Tesvik Sistemi Yatirnm Tesvik Belgesi Basvurularimin Hazirlanmasi ve

Ekonomi Bakanhgi’na Yapilan Yonlendirmeler

Yatirimcilara tesvik sistemi hakkinda genel bilgi verilmesinin yani sira, Ekonomi
Bakanligi’na yapacaklar1 genel ve bolgesel tesvik belgesi bagvuru siireclerinde de
destek olunmaktadir. Bu kapsamda yatirim bilgi formlar1 doldurulmakta ve bagvuru
icin gerekli evraklarin alinmasi igin yatirnmeilar yonlendirilmektedir. 2014 yili ilk
yarisinda Yatirrm Destek Ofisimiz tarafindan iki yatirnm tesvik belgesi dosyasi
hazirlanmistir. Yatirim tesvik belgeleri; Durmaz Teknoloji Egitim Saglik insaat Sanayi
ve Tokat Nova Ahsap Ins. San. ve Tic. Ltd. Sti. isletmelerine aittir. Basvuru evraklar
hazirlanan bu yatirim tesvik belgelerinin toplam yatirim tutari 10.500.000 TL olarak
ongoriilmiustiir. Tesvik belgeleri kapsaminda 72 kisilik istihdam saglanacaktir.

Yatirnm Tamamlama Vizesi islemi Faalivetleri

15/06/2012 tarih ve 2012/3305 sayili Karara istinaden Ekonomi Bakanligi 2014 yili ilk

yarisinda Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi’m1 3 adet yatirim tesvik belgesinin belgelerinin

tamamlama ekspertizi ve vizesi islemleri i¢in gorevlendirilmistir. 2014 yili ilk yarisinda

ayrica, 2013 yilindan devam eden 3 yatirim tesvik belgesi tamamlama ekspertizi ve vizesi

islemleri gerceklestirilmistir.

Erek Toprak Sanayi Tur.Otel.ve Pet.Uriin.San.ve Tic.Ltd.Sti., Yilmaz Gelebiir
Ins.Nak.Pet.Uriin.San. ve Tic. Ltd. Sti., Tokel Balikcilik Cevre Gida Turizm Ins. Tic. ve
Ltd. Sti Toksiitsan Gida Ins. Nak. Oto. San. ve Tic. Ltd. Sti., S.S. Dékmetepe Koyii
Tarimsal Kalkinma Kooperatifi ve Imamoglu Ins. Tur. Otelcilik San. Tic. A.S.
isletmelerine ait toplam alti adet yatirim tesvik belgesinin yatirim tamamlama
ekspertizi islemleri gerceklestirilerek Ekonomi Bakanligi’na gonderilmistir. Bu
calismalar kapsaminda isletmelerden Yatirimlarda Devlet Yardimlar1 Hakkinda
Kararin Uygulanmasina Iliskin 2012/1 Sayili Teblig Ek-5’de yer alan belgeler talep
edilereck biiro c¢alismalar1  gergeklestirilmis, yatirim mahallinde makine ve

ekipmanlarin fiziki tespitler gerceklestirilerek ekspertiz raporlar1 diizenlenmistir.
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Yatirrm Tamamlama Vizesi islemleri kapsaminda Erek Un Gida Nak. Ins.Pet.Ur. ve
Tur. San. ve Tic. Ltd.Sti., Resadive Hamzali Elektrik Uretim San. ve Tic. A.S., ile
Giindogdu Egitim Rehabilitasyon Tur. Ins. San. Tic. Ltd. Sti’nin yatirim tamamlama
vizesi biiro ¢alismalarina ise devam edilmektedir.

Ekonomi Bakanlig tarafindan ajanslara verilen, tesvik belgeli yatirimlarin izlenmesi
islemleri kapsaminda Tokat ilinde 34 yatirim takip formu (29 isletme ve 5 yerel
yonetim birimi) talep edilerek, alinan geri doniisler Ekonomi Bakanligi Tesvik
Uygulama ve Yabanci Sermaye Bilgi Sistemi’ne girilmistir.

b) AB ve diger kurumlarin hibe ¢agrilarina ve ilde yiiriitillen diger projelere

yonelik faaliyetler

Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci
(IPA), Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel
| Programi (BROP) kapsaminda desteklenen ve
Tokat Kiigiik Sanayi Sitesi Yap1 Kooperatifinin
basvuru sahibi oldugu “’Kiigliik Sanayicilerin
Biiyiik Ortakligi Projesine Tokat Yatirim Destek
Ofisi tarafindan teknik destek verilmektedir.
Tokat Yatinm Destek Ofisi Uzman1 Aziz Kagan Giines Operasyon Koordinasyon

Birimi Yoneticisi olarak gorev almaktadir.

2014 y1l1 ilk yarisinda;

Ingaat ihalesinin neticelenmesinin ardindan yer teslimi oncesi gerekli evraklar
hazirlanarak Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na gonderilmistir.

18 Subat 2014 tarihinde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nda Tokat Kiigiik
Sanayi Sitesi Kooperatifi Baskani1 Insaat Miisaviri Firma Yetkilileri, Bakanlik
Uzmanlart ve AB Tiirkiye Delegasyonu yetkililerin hazir bulundugu toplantiya
katilim saglanmstir.

2014 y1li Subat ayinda Insaat Miisaviri ve Miiteaahidi firma yetkililerine proje sahasi
gezdirilmis ve Tokat’ta yapilmasi gereken is ve islemler konusunda destek olunarak,
diizenlenen toplantilara katilim saglanmigtir

14 Mart 2014 tarihinde Proje Yer Teslim Torenine katilim saglanmistir. Yonetimi
yapilan torende proje hakkinda bilgilendirme yapilmis, Ajansimizin projeye
katkisindan, kendisinin yonettigi ve teknik destek verdigi diger AB Projeleri hakkinda

Ozet bilgi verilmistir.
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e 2014 yili Nisan ayinda proje insaat izin ve ruhsat iglemleri ile ilgili Tokat Belediyesi

ve Cevre ve Sehircilik 11 Midiirliigii yetkilileri ile goriismeler yapilarak, gerekli

evraklarin alinmasi saglanmistir.

e 10.04.2014 tarihinde projenin izlemesinden sorumlu Bakanlik Uzmani, Miiteahhid

Firma ve Miisavir firmanin da hazir bulundugu toplantiya katilim saglanmistir.

Toplantida insaat projelerinin revizyonlar iizerinde goriisiilmiistiir.

e 2014 yili Mayis ve Haziran aylarinda mal alimi ihalesi dncesi hazirliklar ile ilgili

Bakanlik uzmanlari ile goriismeler baslatilmistir.

e Proje sahasma her ay izleme ziyareti gergeklestirilerek, insaat isleri ilerleme siireci

gozlemlenmekte ve aylik olarak diizenlenen toplantilara katilim saglanmaktadir.

¢)Tanitim Faaliyetleri

09.01.2014 tarihinde Tekstil Sektorii Raporu i¢in “Tegvik Sistemi Bilgi Notu”
hazirlanmstir.

24.01.2014 tarihinde Makine IThracati i¢in Gerekli islemler konusunda bilgi
notu hazirlanarak Turhal TSO’na sunulmustur.

01.02.2014 tarihinde Sayin Tokat Valisi Mustafa Tagken baskanliginda Tokatli
Sanayici ve Isadamlarma yonelik olarak Ankara’da gergeklestirilen “Tokat’ta
Yatinnmcilara Yonelik Tesvik ve Destekler” Toplantisinda Tegvik
Sisteminde Tokat ilinin Avantajlar1 konulu bir sunum yapilmistir.

07.03.2014 tarihinde Tokat Valiligi ve GOP Universitesi tarafindan diizenlenen
“Kadinin Toplumdaki Rolii ve Istihdami” konulu panelde “OKA
Faaliyetlerinde Kadinin Yeri” bagliklt bir sunum gerceklestirilmistir.

BI-NET projesi kapsaminda Moldova’ya calisma ziyareti gerceklestirilerek
Moldova’daki Is Gelistirme Merkezleri yerinde incelenmistir.

Birimimiz tarafindan hazirlanan ve Nisan ayinda basimi gerceklestirilen Tokat
Yatirim Rehberinin, Tokat Milletvekillerine, ilimizde faaliyet gosteren yerel
yonetimlere, kamu kurumlarina, ticaret ve sanayi odalar1 ile is adamlari
derneklerine dagitimi yapilmistir.

05.06.2014 tarihinde Tokat Il Genel Meclisi toplantisna katilim saglayarak
Ajans-Ajans Destekleri ve Yatirnm Destek Ofisi faaliyetleri hakkinda bilgi

verilmistir.

d)Diger Faaliyetler

104



2014 yili ilk yarisinda 55 kurum Teknik Destek Programi, Dogrudan Faaliyet Destegi
Programi ve Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programi hakkinda bilgilendirilmis,
sorularina cevap verilmistir. Yapilan bilgilendirmelerin %85’1 kamu kurumlarina,
%11°1 sivil toplum kuruluslarina ve %4 i iniversiteye yapilmistir.

Izleme ve Degerlendirme faaliyetleri cercevesinde, 2013 Teknik Destek Programi
kapsaminda uygulanmakta olan 5 projenin, 2014 Teknik Destek Programi kapsaminda
uygulanmakta olan 2 projenin ve 2013 Dogrudan Faaliyet Destegi Programi
kapsaminda uygulanmakta olan 1 projenin izlemesi yapilmis, yararlanicilara ihale
asamalarinda ve ara/nihai rapor hazirlama, 6deme talebinde bulunma, bildirim
mektubu hazirlama gibi konularda teknik destek verilmistir.

Tokat Merkez, Erbaa, Niksar ilgelerinde 12 projeye 2014 KOBI Mali Destek Prograni
kapsaminda 6n izleme ziyareti gergeklestirilmistir

2013 Teknik Destek Programi VI. Doneminde basarili bulunarak soézlesme
imzalamaya hak kazanan Tokat Calisma ve Is Kurumu, Tokat Cevre ve Sehircilik 11
Miidiirliigii ve Almus Gida Tarim ve Hayvancilik I Miidiirliigii projeleri ile 2014
Teknik Destek I. Doneminde basarili bulunarak sozlesme imzalamaya hak kazanan
Tokat 75.Y1l Ziibeyde Hanim Anaokulu ile Tokat Genglik ve Spor Hizmetleri il
Miidiirliigii projelerinin sézlesme dosyalar1 ofisimizde imzalanmis, yararlanicilara
uygulama stireci hakkinda bilgi verilmistir.

2014 KOBI ve Yenilenebilir Enerji Mali Destek Programlarinda sdzlesme yapmaya
hak kazanan kurum/isletmelerin s6zlesmeleri Genel Sekreterimiz ve Program Y 6netim
Biriminin de katilimiyla ofisimizde imzalanmistir.

20.01.2014 tarihinde Tokat YDO Faaliyetleri bilgi notu revize edilerek Tokat
Milletvekili Sayin Dilek Yiiksel’e sunulmustur.

04.02.2014 tarihinde Vali Yardimcisi Coskun Agik’a “Giidiimlii Proje Destegi
Tiirkiye Uygulamalar1” Bilgi Notu sunulmustur.

05.02.2014 tarihinde IPA BROP kapsaminda Tokat ilinde yiirtitiilen “Secili Yorelerde
(Kastamonu, Malatya ve Tokat) U¢ ISGEM Kurulmasi ve Tiirkiye’deki
ISGEMLER arasinda bir ag olusturulmas1” projesi ile ilgili bilgi notu hazirlanarak
Vali Yardimcisit Coskun Acik’a sunulmustur.

08.02.2014 tarihinde Tokat ilini ziyaret edecek olan AB Bakami Saym Mevliit
Cavusoglu’na sunulmak iizere Tokat Ili Bilgi Notu hazirlanarak Valilik Makamina

sunulmustur.
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e 2014 yilinmn ilk yarisinda aym zamanda “2007-2014 Tokat ili Yatirnm Tesvik
Belgeleri” “2007-2013 yillar1 Tokat flceleri Niifus Verileri” ve “2001-2013 Kamu
Yatirnmlar1” bilgi notlar1 hazirlanarak Genel Sekreterlik Makamina sunulmustur.

3.2.6 D1s Fon Kaynaklarina Yonelik Hazirlanan ve Uygulanan Projeler
3.2.6.1 URBAN NEXUS

Urban Nexus, AB’nin 7. Cergeve programi
kapsaminda Hollanda merkezli Platform31 kurulusu ve 12
temel ortak tarafindan uygulanan bir projedir. Proje

kapsaminda OKA, 25 stratejik ortaktan biri olarak proje

toplantilarina 6 uzman ile katilim saglamistir. Projenin ana
basliklar su sekildedir:

e Kentsel Iklim Direncliligi

e Saglik ve Yasam Kalitesi

e Biitlinlesik Kentsel Yonetim

o Kentsel Arazi Yarisi

18 Haziran 2014 tarihinde Briiksel’de

gerceklestirilen proje kapanis toplantisinda

proje ¢iktilart Ozetlenmistir. Urban Nexus

projesi sonrasinda ortak caligmalarin devam
edebilmesi
3.2.6.2 Bolgesel Is ve Kulucka Merkezleri Ag1 (BI-NET)

Ajansimiz Karadeniz Havzas1 Sinir Otesi Isbirligi Programi
kapsaminda ODIMM- Moldova kurumu ortakligiyla hazirlanan (@ I_N ET
“Regional Business Incubators’ Network- BI-Net” baslikli bir proje BLack Sea
icin destek almaya hak kazanmistir. Tirkiye’nin IPA fonlari, ortaklarin da ENPI fonlarindan
desteklendigi proje 26 Mart 2013 tarihi itibariyle uygulanmaya baglamistir. 6 iilke
ortakliginda uygulanan projenin ilk ¢alisma ziyareti 14-17 Nisan 2014 tarihlerinde
Moldova’da  yapilmistir. Calisma ziyaretine tiim ortak iilkelerden i destek
organizasyonlarindan temsilciler katilmistir. Tiirkiye’den 3 katilimcinin yer aldig: ziyarette 3
giin boyunca iilkedeki kulugka merkezleri hakkinda bilgiler verilmis ve Soroca is kulucka
merkezi ziyaret edilmistir. 12-13 Mayis 2014 tarihlerinde Romanya’nin Galati sehrinde proje
ortaklarmin, bolgedeki kamu ve oOzel sektor temsilcilerinin ve basinin  katilimiyla

gerceklestirilen tanitim toplantisina katilim saglanmistir. Proje ve ortak kuruluslarin tanimina
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katki saglayacak ve ayni zamanda is kulucka merkezlerinin dahil olacagi bir web sayfasi

(www.bi-net.eu) sayfasi diizenlenmistir. Mart 2015’¢ kadar siirecek olan proje kapsaminda

caligma ve faaliyetlere 2014 yilinda da devam edilecektir.
3.2.6.3 Toplumsal Cinsiyet Esitligi Baglaminda Kadina Yonelik Siddetin Onlenmesi ve
Kadin Saghg ile Tlgili Farkindahgn Artirilmasi

Birlesmis Milletler Ortak Programi Kadin Dostu Kentler 2 Projesi kapsaminda
yiiriitiilmekte olan hibe programna yénelik Karadeniz Illeri Kadin Platformu Samsun Dernegi
tarafindan sunulan “Toplumsal Cinsiyet Esitligi Baglaminda Kadina Yonelik Siddetin
Onlenmesi ve Kadin Saghg ile Ilgili Farkindaligin Artirilmasi” Projesinde Orta Karadeniz
Kalkinma Ajansi, Samsun Biiyiiksehir Belediyesi ile birlikte destekg¢i kuruluslar arasinda yer
almaktadir. Proje kapsaminda;

1. “Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Kadina Yonelik Siddetle Miicadele”; “Siddetle
Miicadelede Yasal Haklar ve Mevzuatlar”; “Kadin Sagligr”; “Siddetle Miicadelede Mevcut
Mekanizmalar ve Savunuculuk /Lobicilik” gibi konularda diizenlenen egitimlerle bireysel
farkindaliklarin ve kapasitelerin giiclendirilmesi,

2. Egitim c¢aligmalar1 ile {liniversite 6grencileri ve sivil toplum kuruluslart arasindaki
diyalogun giiclendirilmesiyle STK’lara goniillii destek verecek kisi sayisinin artirilmast,

3. Ozellikle Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin gelecekteki uygulama alanlarinda siddeti
onleme ve izlemeye dair tutum, bilgi ve beceri edinmelerinin saglanmasi,

4. Yerel Kurumlar ve STK’lar arasindaki igbirliklerini giiglendirerek benzer ¢aligmalarin
alt yapisinin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda 2013 yili Aralik aymnda baslayan egitimler 2014 yili Mart ayinda
tamamlanmistir. Egitimlerin ardindan 26-27 Nisan tarihlerinde Uzman Sosyal Psikolog Zehra
TOSUN esliginde farkindalik egitimlerini tamamlayan 6grencilere toplumsal cinsiyet esitligi
temelli egitici egitimi verilmistir. Ardindan egitici egitimini tamamlayan O6grencilerden bir
kism1 akran egitimleri vermek iizere egitmen olarak belirlenmis ve Ibrahim Tanriverdi Sosyal
Bilimler Lisesi ve Tiilay Basaran Anadolu Lisesi’nde lise 2. Smif 6grencilerine toplumsal
cinsiyet esitligi egitimleri verilmistir. 17 Mayis 2014 tarihinde ise 19 Mayis Universitesi
ogrencilerine akran egitimi verilmistir. Proje 21 Mayis 2014 tarihinde sonlanmis olup, proje
faaliyetlerini ve egitmenlerin notlarini iceren proje kitapg¢ig1 bastirilmistir
3.2.6.4 TR83 Bolgesi’nin Rekabetciliginin Artirllmasi Projesi

Orta Karadeniz Bolgesinin (TR83) Rekabet Edebilirliginin Artirilmasi1 Projesi Orta
Karadeniz Kalkinma Ajansi tarafindan hazirlanan ve biitgesi 6.960.105,00 Euro olan toplam 4

adet ana bilesenden olusmaktadir.
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e insaat Bileseni
Icerigi: Yaklasik 7.000 m? kapali alan ve 1.800 m? cevre diizenlemesi olan 3 kath
Ajans hizmet binasinin yapimini kapsamaktadir. Binanin uygulama projeleri, teknik
sartnameleri ve maliyet hesaplar1 hazirlanmis ve Bakanliga gonderilmistir. Bakanligin
teknik incelemeleri cercevesinde istenen diizeltmeler yapilmaktadir. Ihale asamasina
gecilebilmesi i¢in nihai hale getirilip Delegasyon onayina gonderilmistir.

e Kontrolorliik Hizmet Alimi1 Bileseni:
Icerigi: Yapilacak olan Ajans hizmet binasmm kontrolliigiiniin yapilabilmesi igin
miigavirlik hizmeti alinmasin1 kapsamaktadir. Taslak halinde Ajansimiz tarafindan
hazirlanan teknik sartname Bakanlik tarafindan nihai hale getirilmistir.

e Teknik Hizmet Alim1 Bilegeni:
Icerigi: Ajansin insan kaynagi kapasitesinin gelistirilmesi, bolgede &ne ¢ikan
sektorlerin analiz edilerek sektor raporlarinin hazirlanmasi, bolge planinin revize
edilmesi, Ajans personelinin egitim ihtiyaclarinin analiz edilerek gerekli egitimlerin
saglanmasi, yatirirm promosyon faaliyetleri gibi konularda teknik destek saglamak
amaciyla hizmet alinmasin1 kapsamaktadir. Satin almanin teknik sartnamesi Ajansimiz
tarafinda hazirlanmistir. Bakanligin onayr sonrast Delegasyona gonderilmis ve
23.07.2013 Tarihinde forecast ilan1 yayinlanmistir.

e Mal Alimi Bileseni:
Icerigi: Ajans biinyesinde Cografi Bilgi Sistemi kurulabilmesi amaciyla gerekli
donanim, yazilim ve uydu goriintiilerinin alinmasini kapsamaktadir. Satin alma
kapsaminda temin edilecek donanim, yazilim ve uydu gorintilerinin teknik
sartnameleri ve piyasa aragtirma dokiimanlari, Bakanlhigin goriisleri dogrultusunda
Ajansimiz tarafindan hazirlanmigtir.

3.2.6.5 Samsun Lojistik Merkezi Projesi

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin

“Program Otoritesi” oldugu Bolgesel Rekabet
Edebilirlik Operasyonel Programi’nda (BROP) £
saglanan yeni biitce imkanlarim1 etkili bir sekilde

Samsun i¢in kullanabilmek amaciyla 2011 yilinda

“Samsun Lojistik Merkezi Projesi ” hazirlanmistir.
26.04.2012°de agiklanan nihai degerlendirme sonrasi 11 proje ‘Onceliklendirilmis Projeler

Listesi’ne girmeye hak kazanmis olup Samsun Lojistik Merkezi Projesi en yliksek biitgeli tek
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major proje olarak miizakereye hak kazanmis ve 25.000.000 Avro biitcesi ile biiyiik bir basari
gostermistir.

Is Cevresinin Gelistirilmesi &6nceliginde Endiistriyel altyapmin gelistirilmesi tedbir
kapsaminda hazirladigimiz projemiz biitgesi miizakere siirecinde yaklasik 45.000.000 Avroya
ulasmustir.

Projenin Genel Hedefi: Bolgede operasyonlara baslama isteginde firmalara lojistik depo
imkanlarin1 saglamak icin proje hedef bolgesinde bolgesel rekabet edebilirligi gelistirmektir.
Samsun Lojistik Merkezi, Tiirkiye’nin kuzey kiyisinda yarim milyondan fazla niifusa sahip
Samsun’da “kuru-liman” tipi bir tesis
kurmay1 hedefleyen bir yatirimdir. Sehir,
Karadeniz’in 6nemli limanina ev sahipligi
yapmaktadir. Samsun sehri, Amasya,
Corum, Samsun ve Tokat’1 igine alan
TR83 Bolgesi’nin bir pargasidir. 37.600
km’lik alamyla Tirkiye'nin % 5°lik

alanina es deger bir yiizol¢iimiine
sahiptir.
Samsun Lojistik Merkezi, Samsun sehir merkezine yaklasik 15 km dogusunda, Tekkekdy
ilgesi yakininda kurulacaktir. Samsun merkez limanina (ana giris) 20 km, Carsamba
Havaalanina ise 10 km uzakliktadir.
Samsun Tekkekoy Lojistik KOy Projesi; bes farkli biiyiikliikte depolardan, bir sosyal ve idari
binasi, bir komisyon ofisi, bir yangin istasyonu, hizmet istasyonlari, benzin istasyonu, iki arag
Olclim binasi, iki giivenlik binasi, yollar, otopark alanlari ve demiryolundan olugmaktadir.
Toplam alan1 yaklasik 670.000 m?dir.
Samsun Lojistik Koy Projesi 27.09.2013 tarihinde Avrupa Komisyonundan idari uygunluk
almistir.. Lojistik koylin kurulacagi alan Yiriitme Kurulunu olusturan kurumlar tarafindan
satin alinmistir.
26 Haziran 2014 tarihinde Avrupa Birligi Tirkiye Delegasyonu Avrupa Birligi
Komisyonundan temsilcilerin katilimiyla Samsun Valiligi ev sahipliginde ilgili paydaslarin
katilimu ile Lojistik KOy paydas toplantisi diizenlenmistir.
3.2.6.6 Orta Karadeniz Bélgesi’nde Insan Kaynaklarina Yapilan Yatirimlarin Tesvik
Edilmesi-insan Kaynaklar1 Operasyonel Program

Orta Karadeniz Bolgesi’nde Insan Kaynaklarma Yapilan Yatirimlarn Tegvik
Edilmesi-insan Kaynaklari Operasyonel Programi IKG-OP Tedbir 3.2: Insan Sermayesine
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Daha Fazla Yatirim Yaparak Isci ve Isverenlerin Uyum Yeteneklerinin Artirilmasi altinda AB
Tiirkiye Delegasyonuna sunulmus ve basarili bulunarak kabul edilmistir.

Operasyonel programin amaci insan kaynagina daha fazla yatirim yapilmasini
saglayarak TR83 Bolgesi’ndeki isgilerin, igverenlerin ve isletmelerin uyum yeteneklerini
artirmak ve siirdiirtilebilir ekonomik biiylimeyi ger¢eklestirmektir. Operasyonel program
kapsaminda farkindalik artirma, egitim/danigsmanlik ihtiya¢ analizi, egitimler yoluyla is¢i ve
isverenlerin kapasitelerinin artirilmasi, isletmelere yonelik danismanlik hizmetlerinin
saglanmasi, egitici egitimlerinin verilmesi, ilgili aktorler arasinda igbirliginin artirilmasi ve
uyum yeteneginin artirilmasina yonelik olarak bolgede bir hibe programi diizenlenmesi
faaliyetlerini igermektedir.

2013 yili Aralik ayinda onaylanan projenin operasyon tanimlama dokiimani Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ve AB Tiirkiye Delegasyonu teknik destegiyle 2014 yilinda
giincellenmistir. 2014 y1l sonunda teknik sartnamenin tamamlanmasi ve ihale siireclerinin
baslamasi hedeflenmektedir.
3.2.7.Katihhm Saglanan Toplanti, Seminer ve Egitimler

Tablo: Katilim Saglanan Toplanti, Seminer ve Egitimler

03.01.2014 | Akbank KOBI Kredileri Bilgilendirme Toplantist OKA Genel
Sekreterlik
DSI Bolge
07.01.2014 Glidiimli proje
Miidiirligi
08.01.2014 Mobbing Karadeniz  Yeni
Ufuklar Dernegi
. Kalkinma
09.01.2014 IKG OP Bilgilendirme Toplantisi
Bakanlig1

AB’ye Uyum, Danisma ve Yonlendirme Kurulu|Samsun Valiligi
10.01.2014 . .
Toplantist AB Proje Ofisi

Samsun 0SB
10.01.2014 OSB Komisyon Toplantisi
Midiirligi

. Kalkinma
10.01.2014 Insan Kaynaklar1 Operasyonel Programi
Bakanlig1

10-01-2014 Ulusal Ajans tarafindan kabul edilen, 4 iilke ve 11 yerel | Corum YDO,
ortakli, Engellilerin Mesleki ve Teknik Egitimi konulu | CEKODER-
proje toplantisi. Corum TSO Corum

Engellileri
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Koruma ve
Destekleme
Dernegi
13-14-15- Sektorel Performans Degerlendirmesi Sektorlerarasi | Kalkinma
16/01/2014 Etkilesim ve Sektorel Yapr Analizi, Bolgesel Rekabet|Bankasi
Edebilirlik Analizi Kapsaminda Bdlgesel Potansiyel
Yatirim Alanlarinin Belirlenmesi
17.01.2014 Erasmus+ Bilgilendirme Toplantisi Ulusal Ajans
20.01.2014 11 Koordinasyon Kurulu Samsun Valiligi
21.01.2014 OKABIS Danisma Kurulu 1.Toplantist OKA
o . _ Karadeniz  Yeni
21.01. 2014 Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Mobbingle Miicadele
Ufuklar Dernegi
. . Amasya ISKUR
22.01.2014 11 Istihdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisi .
I1 Mudirliga
. [lkadim
22-24.01.2014 |Isaret Dili Farkindalik Egitimi
Kaymakamlig1
22-24/01/2014 | KAYS Projesi Kullanic1 Egitimi Programi Egitimi Kalkinma
Bakanligi-
Tiibitak

ISKUR Samsun

24.01.2014 Il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu
Bolge Miidiirligi
o ' Karadeniz  Yeni
24.01. 2014 Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Mobbingle Miicadele
Ufuklar Dernegi
. Kalkinma
27.01.2014 Bolgesel Inovasyon Stratejileri Toplantist
Bakanlig1
27-29.01.2014 | Tasarim Egitimi OKA
Amasya  Bilim
; . Sanayi ve
30.01.2014 Universite-Sanayi Isbirligi toplantisi .
Teknoloji Il
Midirligi
06.02.2014 Erasmus+ bilgilendirme toplantisi. Corum Ulusal Ajans
“Yerelde  Kurumsal  Kapasitenin  Giiclendirilmesi | Kalkinma
10.02.2014 ;
Oncelikli Doniisim Programi” eylem plan1 baslangic | Bakanligi
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toplantisi

10-12.02.2014

Operasyon Tanimlama Belgesi Hazirlanmasi, PRAG

Calisma ve

Sosyal Giivenlik

Kurallar ve Biitce Hazirlama Egitimi Bakanlig1
(CSGB)
Kalkinma
11-12.02.2014 | Faiz ve Faizsiz Kredi Destegi Toplantisi
Bakanlig1
. Tokat Valiligi
14.02.2014 Tokat Ilinde Gergeklestirebilecek Giidiimlii Proje Proje _
Calismalari Koordinasyon
Birimi
Samsun Koruma
17.02.2014 Giidiimlii Proje
Kurulu
ENPI Karadeniz Havzasinda Sinir Otesi Isbirligi
18-19.02.2014 AB Bakanlig1
Programi- Proje Uygulama Egitimi
Sivil Toplum
21-23.02 2014 | Sosyal Haklar ve Orgiitlenme Gelistirme
Merkezi
01.03.2014 Endiistriyel Simbiyoz-Temiz Uretim. Corum Hitit U. Cevre ve
Sehircilik 11 Md.
gii, Corum YDO
05.03.2014 AR-GE ve Yenilik¢ilik Paneli OKA
06.03.2014 KUYAP Projesi egitim sonuglar1 degerlendirme toplantis1 | TOBB
Calisma
11.03.2014 Sektor Belgesi Calistay1
Bakanlig1
12.03.2014 11 istihdam Yiiriitme Kurulu Toplantisi ISKUR
13.03.2014 Mesleki Egitim Portali Toplantisi ISKUR
Dog. Dr. Serhan
14.03.2014 Kiiltlir Endiistrisi
ADA
20-21.03.2014 | Kamu Ihale Mevzuati ve Uygulamasi Egitimi TODAIE
TUBITAK-
24032014 |KAYS YDO Modiilii Egitimi BILGEM
Yazilim
Teknolojileri
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Arastirma

Enstitiisii
24-25.03.2014 |Insan Kaynaklar1 Y&netimi Semineri TODAIE
TOBB ETU-
24-25.03.2014 | Stratejik Plan Egitimi Samsun  Ticaret
Borsasi
_ ) Kalkinma
25.03.2014 Kredi Garanti Fonu
Bakanlig1
Kalkinma
26-27.03.2014 | Stratejik Plan Egitimi
Bakanlig
26/28.03.2014 | Bagimsiz Dig Uzman (BDU) Egitimi AB Bakanlig
Egitim ve
Genglik
Programlari
Merkezi
Bagkanlig
Amasya  Bilim
. Sanayi ve
27.03.2014 Universite Sanayi isbirligi toplantisi .
Teknoloji Il
Midiirligi
. _ TURKONFED &
28.03.2014 Is Diinyasinda Kadin Raporu Degerlendirme Calistay1 )
SAMIKAD
01-03.04.2014 | Urban-Nexus Projesi Toplantisi Platform31
02.04.2014 Teknoloji Gelistirme Bolgelerinin Onemi GOP Universitesi
Bilim, Sanayi ve
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 9.Bolge Bolgesel N
03.04.2014 , Teknoloji
Istisare ve Degerlendirme Toplantisi
Bakanlig1
03.04.2014 666 Sayili KHK Sonras Personel Ozliik Haklar: Kalkinma
Bakanlig:
09.04.2014 Tokat Ilinde Tarimsal Yayim ve Danigmanlik GOP Universitesi
Uygulamalar1 Toplantisi
10.04.2014 I Koordinasyon Kurulu Toplantisi Samsun Valiligi
Samsun  Ticaret
10.04.2014 Stratejik Plan Dis Paydas Toplantist
Borsasi
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10-11.04.2014

Kamu lhaleleri Sézlesme Kanunu ve Yapmm

Sozlesmelerinin Uygulanmasi Egitim Semineri

TODAIE

10-18.04 2014

Avrupa’da Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Minerva Sapiens-

Italya
Citizens
Association
Cultural -
Sustainopreneurship — Think Global, Act Local Artistic  Society
10- “Association
18.04.2014 615” Bitola,
Macedonia
Dogu Karadeniz Projesi Boélge Kalkinma Idaresi|Kalkinma
11.04.2014
Bagkanlig1 Eylem Plani Toplantist Bakanlig
12-13-19-20- | Enerji Hukuku ve Bilirkisilik Ileri Egitim Programi TURAVAK
26-27.04.2014
Amasya Yesilirmak Kaucuk Bendi, Rekreasyon Alanlarin
Amasya
14.04.2014 |Olusturulmasi, Yenilenebilir Enerji Eksenli Gelisim o
Belediyesi
Projesi agilis toplantisi
14-17.04.2014 | Sehir Eslestirme Programi AB Bakanligi
Kalkinma
Bakanligi-
16-19.04.2014 | Kalkinma Ajanslar1 Konferansi .
Ipekyolu
Kalkinma Ajansi
Kalkinma
22-24.04.2014 | DOKAP Eylem Plani Toplantisi
Bakanlig:
. Ilkadim
22.04.2014 Ulusal Isaret Dilinin Yayginlastirilmasi
Kaymakamlig1

23-30.04.2014

From Field to Europe

Youth in Action

24.04.2014

Ulusal Isaret Dilinin Yayginlastirilmasi1 Calistay1

[lkadim
Kaymakamligi-
Orta Karadeniz

Engelliler
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Dernegi

. Amasya ISKUR
28.04.2014 I1 Istthdam ve Mesleki Egitim Kurulu toplantisi .
1 Mudirliga
28-29.04 2014 |IKG OP akreditasyon egitim/Module-1 Call For Proposals | Calisma ve

Sosyal Giivenlik

Bakanlig1
28-29.04.2014 |Insan Kaynaklari Performans Yonetimi Semineri TODAIE
Amasya
02.05.2014 Amasya MERMADER toplantisi
MERMADER
05.05.2014 Kalkinma
Kalkinma Bakanlig1 tesvik sistemi egitimi
08.05.2014 Bakanlig
TUYUP (Turizm Sektdriinde Isverenlerin ve Calisanlarin
Kiiltiir ve Turizm
08.05.2014 Uyum  Yeteneklerinin ~ Artirillmast  Projesi)  Agilis
Bakanlig
Konferansi
08.05.2014 Diyabetli Cocuklar Okulda Projesi Samsun Valiligi
5-9.05.2014  |Ilge Bilgilendirmeleri Eurodesk
05-06.05.2014 [IKG OP akreditasyon egitim/Module -6 Irregularities|Calisma ve

Training Sosyal Giivenlik
Bakanlig1
09.05.2014 Tokat Kent Konseyi Yiiriitme Kurulu Toplantisi Tokat Belediyesi
Amasya
12.05.2014 Engelsiz Yasam Parki acilis toreni o
Belediyesi
12-13.05.2014 |IKG OP akreditasyon egitim/Module -2 Grant Evaluation | Calisma ve

Training Sosyal Giivenlik
Bakanlig:
Kalkinma
12-15.05.2014 | Yatirim Destek Ofisleri Egitimi
Bakanlig1
13.05.2014 Stratejik Plan Caligmalar1 D1s Paydas Analizi Toplantisi’ | Carsamba TSO
14-15- IKG OP akreditasyon egitim/Module-3 Grant Contract|Calisma ve
16.05.2014 Preparation Training Sosyal Giivenlik

Bakanlig1
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15.05.2014 Tiirk-Alman Ekonomi Giinii Corum TSO
15.05.2014 “Konferans Salonu” agilis toreni Amasya OSB
Bilim Sanayi ve
15.05.2014 .
IPA-BROP goriiniirliik egitimleri Teknoloji Il
16.05.2014
Miudiirliigi
20.05.2014 TR83 Bolgesi Potansiyel Yatirim Alanlarinin Kalkinma
T Belirlenmesi Caligsmasi Toplantisi Bankasi
20-21- IKG OP akreditasyon egitim/Module-4 Contract | Calisma ve
22.05.2014 Management an Monitoring Procedures Taining Sosyal Giivenlik
Bakanlig1
21-23.05.2014 |Insan Kaynaklari ve Idari Isler Tecriibe Paylagimi Ahiler Kalkinma
Ajansi

Bilim Sanayi ve

22.05.2014 Universite Sanayi isbirligi toplantist Teknoloji il
Miudiirliigi
Calisma ve
22.05.2014 Sektorel izleme Komitesi Toplantist Sosyal Giivenlik
Bakanlig1
Calisma ve
IPA Akreditasyon Egitimi: Raporlama Sosyal Giivenlik
23.05.2014 Bakanlig1
Calisma ve
26-28.05.2014 |Is Tanim1 Belgesi (OIS) Hazirlama Egitimi Sosyal Giivenlik
Bakanlig1
26-30.05.2014 | Kamu Thale Uygulamalar: TOBB ETU SEM
02-03.06.2014 [IKG OP akreditasyon egitim/Module 5 Management|Calisma ve

verifications (administrative and on-the-spot checks); and

Sosyal Giivenlik

grant payments Training Bakanligi
. Samsun
03.06.2014 Yalin Uretim Egitimi
KOSGEB
04-05.06.2014 [IKG OP akreditasyon egitim/Module 7 Internal Control | Calisma ve

Sosyal Giivenlik
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Bakanlig

05.06.2014

i1 istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu Toplantisi

Samsun ISKUR

05.06.2014

Cek Cumhuriyeti Ulke Giinii

Samsun TSO

05-06.05.2014

-Irregularities Management Training for Operation

Implementation

IKG OP Yonetim

Otoritesi-Calisma

-Management verifications (administrative and on-the-|ve Sosyal
spot checks); and grant payments. Giivenlik
Bakanlig1
Tokat Bilim
Sanayi ve
Tokat Oneri Sistemleri ve Kaizen — Inovasyon Odiil Teknoloji Il
06.06.2014 Toreni Miidiirligii

07-13.06.2014

Youth Unemployment, Poverty and Marginalism

Center For Youth
Activity, Skopje,

Macedonia

KUYAP Egitimleri TOBB-Samsun
9-13.06.2014
TSO
Temiz Uretim ve Endiistriyel Simbiyoz Prof. Dr. Goksel
09.06.2014 )
Demirer
11-13.06.2014 | Cevre Teknolojileri ve Geri Kazanim Fuari. Istanbul Rev Istanbul
Fuarcilik
Tokat Kaz Golii Yaban Hayat1 Gelistirme Sahast ile ilgili | Mahalli Sulak

12.06.2014 Mabhalli Sulak Alan Komisyonu Toplantisi Alan Komisyonu
Secili Yorelerde (Kastamonu, Malatya ve Tokat) Ug
ISGEM Kurulmasi ve Tiirkiye’deki ISGEMLER arasinda
bir ag olusturulmas1” Projesi Teknik Yardim Baslangi¢
12.06.2014 Toplantist ISGEM
18-19- Kalkinma Ajanslart Hukuk Miisavirleri Tecriibe Paylasim | Izmir Kalkinma
20.06.2014 Toplantisi Ajansi
19.06.2014 Sivil Toplum Kuruluslar1 Bulugmasi OKA-ISKUR
Cevre konusunda KOSGEB Yol Haritasinin Hazirlanmasi | Samsun
20.06.2014 o
Projesi KOSGEB
Tokat Belediyesi
& Tarihi Kentler
21.06.2014 Tarihi Kentler Birligi Karadeniz Bolge Toplantisi Birligi
Turhal Sanayici ve Isadamlar1 -Tokat Teknopark Tanitim1
26.06.2014 ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Destekleri GOP Univesitesi
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Bilgilendirme Toplantisi

Samsun Lojistik Koy projesi degerlendirme toplantist Avrupa
Komisyonu
heyeti, AB
26.06.2014 Turkiye
delegasyonu ve
Bilim Sanayi ve
Teknoloji
Bakanlig1

Kadma Yonelik Siddet Ve Namus Cinayetleri Konulu | Samsun 1l
26.06.2014 Biling Olusturma Calistay1 Jandarma

Komutanligi

IKG-OP TOR hazirlama egitimi Calisma ve
26-28.06.2014 Sosyal Giivenlik
Bakanligi

DOKAP Eylem Plani1 Toplantis1 DOKA-Kalkinma
27.06.2014

Bakanlig1

4. Ulusal Yoneylem Arastirmasi ve Endiistri Mithendisligi | Uludag
27.06.2014 ) )
Kongresi Universitesi

29.06.2014 Il istihdam ve Mesleki Egitim Yiiriitme Kurulu Toplantis1 | Samsun ISKUR

Amasya  Bilim
Sanayi ve

30.06.2014 Universite Sanayi igbirligi toplantisi _ .
Teknoloji Il

Midiirligi
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3.2.8. Performans Sonuclari Tablosu

Kalkinma Ajanslarinin performanslarina iliskin degerlendirme yapilabilmesi i¢in Kalkinma
Bakanligi tarafindan Ajanslarin gorev ve sorumluluklarma iliskin performans Kriterleri
belirlenmis ve 2014 yil1 ilk alt1 ay icerisinde gerceklesmelerine iliskin bilgiler yer almaktadir.

Tablo: Performans Sonug¢lar:1 Tablosu

ISBIRLIKLERI

Mali destekler ile ilgili 6

olmayan diizenlenen
toplanti, seminer, calistay

sayi1sl

2014 yili Bolgesel

Inovasyon Yarigmasi

Sivil Toplum Bulusmasi

Ulusal Gonullulik
Komitesi

Sivil Toplum Stratejisi ve

Eylem Plan1 Toplantisi

TURKONFED — OKA s
Diinyasinda Kadin Raporu
Degerlendirme Calistay1

AR-GE ve Yenilik¢ilik
Paneli

Mali destekler ile ilgili
olmayan diizenlenen
toplantilara katilan kisi

sayist

665

2014 yil1 Bolgesel

Inovasyon Yarigsmasi (274)

Sivil Toplum Bulusmasi
(226)

Ulusal Goniilliiliik
Komitesi (42)

Sivil Toplum Stratejisi ve

Eylem Plan1 Toplantisi
(20)

TURKONFED - OKA s
Diinyasinda Kadin Raporu
Degerlendirme Calistay1
(33)

AR-GE ve Yenilikgilik
Paneli(70)

Ziyaret edilen kurum sayisi

119




Uluslararasi ¢aligma

ziyareti say1s1

11

Urban-Nexus Projesi

Toplantist ( Bristol)

Urban-Nexus Projesi

Toplantis1 ( Briiksel)

AGORADA 2014
(Briiksel)

Sustainopreneurship —
Think Global, Act
Local (Makedonya)

From Field to Europe

(Ispanya)

Youth Unemployment,
Poverty and Marginalism
(Makedonya)

CEKODER Leonardo Da
Vinci Mobility projesi
(Hollanda)

CEKODER Leonardo Da
Vinci Mobility projesi
(Bulgaristan)

CEKODER Leonardo Da
Vinci Mobility projesi
(Almanya)

Avrupa’da toplumsal
cinsiyet esitligi — Minerva

Sapiens (italya)

VABPRO-EU/Turkey
Town Programme (italya

Puglia Bolgesi)

KALKINMA KURULU

Kalkinma Kurulu Sayisi
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Kalkinma Kurulu
Toplantis1 Katilim
Ortalamasi (%)

%65

1.Kalkinma Kurulu
Toplantisi (60)
2.Kalkinma Kurulu
Toplantis (70)

En az 1 Yonetim Kurulu
iiyesinin katildig1 kalkinma
kurulu sayisinin toplam
Kalkinma Kurulu toplanti

Sayisina oranit

%100

Kalkinma Kurulu’nun
diizenlendigi ilin Valisi

Toplantilara katilmaktadir.

Kalkinma Kurulu %50
Bagkaninin katildig1
Yonetim Kurulu toplanti
sayisinin toplam Y onetim
Kurulu toplanti sayisina
orani (%)
ANALIZLER VE Bolge planina uygun olarak | 2 Sivil Toplumun
STRATEJI hazirlanan kapsamli ve Gelistirilmesi Stratejisi
GELISTIRME nitelikli rapor, analiz, Water Management
strateji dokiimanlari Process in Turkey raporu
TEKNIK DESTEK Teknik desteklere basvuru | 19
sayi1st
Teknik desteklerden 141
yararlanan kisi sayis1
MALI DESTEKLER Proje teklif ¢cagrisina 194 KOBI’lere Yénelik
basvuru sayisi Yenilik¢i Yaklagimlar Mali
Destek Programi
28 Yenilenebilir Enerji Mali
Destek Programi
Yararlanici sayisi 74 KOBI’lere Yo6nelik
Yenilik¢i Yaklagimlar Mali
Destek Programi
28 Yenilenebilir Enerji Mali

Destek Programi
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Egitim verilen kisi x giin

sayl1st

174

Ortagi olan projelerin

toplam proje sayisina orani

6/195

KOBI’lere Yonelik
Yenilik¢i Yaklasimlar Mali

Destek Programi

6/28

Yenilenebilir Enerji Mali

Destek Programi

Istirak¢i olan projelerin

toplam proje sayisina orani

1/195

KOBI’lere Yonelik
Yenilik¢i Yaklagimlar Mali

Destek Programi

3/28

Yenilenebilir Enerji Mali

Destek Programi

YATIRIM DESTEK

Teklif cagrisi
bilgilendirmeleri hari¢
yatirim destek ve ajans
destekleri ile ilgili bilgi
verilen firma/kurum/kisi

sayisl

264

Yerel kurum, kurulus,

isletme ziyaretleri
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[ldeki yatirim ortami ve
YDO faaliyetleri ile ilgili

diizenlenen toplanti, sayisi

18

[ldeki yatirrm ortami ve
YDO faaliyetleri ile ilgili
veya Yatirimcilara Yonelik
hazirlanan bilgi notu, rapor,

sunum vb. sayisi

35

Teklif Cagrilar ile ilgili
bilgilendirilen kisi sayis1

362

Genel Tesvik Belgesi

kabulii sayis1
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Tesvik belgeli yatirimlarin | 210
izlenmesi
Tesvik belgeli yatirnmlarin = | 23
tamamlama vizesi islemleri
sayi1sl
ULUSLARARASI VE | Ulusal diizeyde diizenlenen | 2 Sivil Toplum Bulugmasi
ULUSAL DUZEYDE organizasyonlar Ulusal Goniillulik
ORGANIZASYONLAR Komitesi
Uluslararasi diizeyde -
diizenlenen organizasyonlar
BOLGENIN Katilim saglanan fuar sayist | -
TANINIRLIK DUZEYI | internet sitesi ziyaretci 35.703
sayi1st
Infoya gelen basvuru sayisi 459
YEREL PAYLAR Belediyeler tahsil orani %50,97
11 Ozel 1dareleri tahsil orani %62,90
TSO tahsil orani 9091,23
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

4.1 Ustiinliikler

Ajans personelinin dinamik yapisi, iletisim becerilerinin yiiksek olmasi, farkli calisma
alanlarina uyum saglamadaki yetenegi, ortak is yapma ve gelistirme yetenegi yiiriitiillen Ajans
faaliyetlerinde avantaj saglamaktadir. Bununla birlikte, personelinin ge¢cmis is deneyimleri
itibariyla farkli alanlarda uzmanliklari olmasi karsilasilan sorunlar karsisinda pratik ¢oziimler
gelistirilmesine olanak saglamaktadir. Personelin is boliimiine acik ve paylasimer yaklagimlar
sergilemesi neticesinde verilen gorevler basari ile sonuglandirilmaktadir. Yine ihtiyag
duyuldugu alanlarda dis destek alabilmesi bir bagka iistiinliiktiir. Ayn1 zamanda Ajansin
uyguladigi mali destek programlarinin sayist ve ¢esidi artik¢a edinilen tecriibeler, program
yonetiminin daha etkin ve izleme ve degerlendirme asamalarinin basarili gegmesinde dnemli
rol oynamaktadir. Yatirnm Destek Ofislerinin illerindeki paydaslarla yakin iliskiler i¢inde
olmasi koordinasyon faaliyetlerinde kolaylik saglamaktadir.

4.2 Zayifliklar

Faaliyetler yerine getirilirken uyulmasi gereken mevzuatin yorumlanmasi ihtiyact ve bu
konuda teknik bilgi gerekmesi, bilhassa mali destek programi uygulamalarinda karsilasilan
konularda mevzuat bilgisinin eksikligine sebep olmaktadir. Mali destek faaliyetleri esnasinda
yerel biirokratik aktorlerle daha derin isbirligi halinde ¢alisma konusunda zamandan ve
mekandan kaynaklanan cesitli zayifliklar mevcuttur. Bunlarla birlikte, bolge planlama ve
sektorel raporlama asamalarinda personelin teknik analiz calismalarinda tecriibe ve bilgi
eksikligi bulunmaktadir. Bu eksikligin giderilmesi i¢in konusunda uzman kisiler ve kurumlar
ile igbirligi yapilmasi gerekmektedir. Ayrica, izleme ve degerlendirme sirasinda uygulanan
projelerin spesifik bilgi gerektirdigi durumlarda teknik bilgi yetersizligi gozlemlenmekte ve
mali sorumluluk gerektiren konularda calisilmasi sebebiyle personelde tedirginlik
olusmaktadir. Ongoriilen arastirma raporlari ve sektdr arastirmalarmi yapmalari igin insan
kaynaklar1 ihtiyaci ortaya c¢ikmaktadir. Yatirnm destek ofislerinin ise Bolgesel Yatirim
Tanitim Stratejisinin tamamlanmasi ile bu alanda ilerleme kaydedilmesi gerekmektedir.
Personelin ayrilmasi ise ig yiikii dagilimlarinda 6nemli farklilar olabilmekte, 6zellikle izleme
ve degerlendirme asamalarinda bu durumun 6nemli yansimalar1 olmaktadir.

4.3 Degerlendirme

Ajansin faaliyet alan1 olan TR83 Bodlgesi’nin sosyo-ekonomik durumu, mekansal
organizasyonu ve diger bolgelerle iliskileri bolge planlama ve program tasarlanmasinda
biiyilk 6nem tasimaktadir. Bu yiizden analiz yontemlerine iligkin yeterli seviyede kapasite

olusturulmas1 Ajansimizin onceliklerinden birisidir.  Oniimiizdeki dénemlerde analiz ve
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arastirma yapma kapasitesini egitimlerle gelistirerek, 6zgiin yontem ve araglarin kullanimina
onem verilmesi yapilacak calismalarin daha kapsamli ve nitelikli olmasini saglamasi
gerekmektedir. Tim bu g¢alismalar sirasinda yerel kurum ve kuruluslarla isbirligi ig¢inde
katilimeilik ilkesine bagli olarak hareket etmeye devam edilecektir. Bu isbirliklerin somut
ciktilarla devam edebilmesi siirdiiriilebilir agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

Diger taraftan, Ajansimizin program uygulama tecriibesi arttikca zayifliklarinin iistesinden
gelecek kabiliyet ve kapasitesi de artmaktadir. Ajans uygulamasinin ¢esitlenmesi ve
gergeklestirilen tecrilbbe paylasimlari personelin siireclere daha iyi hakim olmasim
saglamaktadir. Ayrica bilgisayar tabanli veri sisteminin islerlik kazanmasiyla faaliyetlerin
daha diizenli olarak takip edilmesi saglanabilecektir.

Genel olarak Ajansimizin Oniimiizdeki donemde calismalarinda uzmanlagsmaya daha ¢ok
onem vererek devam etmesi Ongdriilmektedir. Bununla birlikte saha calismalar1 ve kurum

ziyaretleri caligmalar i¢in biiyiik 6nem tasimaktadir.
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5.ONERIi VE TEDBIRLER

e Ulkemizde kurulu bulunan 26 kalkinma ajansinin birbitleri ile ve uluslararasi alanda
diger ajanslarla isbirligi ve koordinasyonunun saglanmasina, iyi uygulama
orneklerinin yayginlastirilmasina ve tecriibe paylasimina daha fazla 6nem vermesi ile
gerek planlama biriminin faaliyetlerinin gerekse tiim ajans faaliyetlerinin daha etkin
olmasi saglanacaktir.

e Kalkinma Ajansimiz tarafindan diizenlenecek olan yeni mali destek programlarinin
planlanmasi1 agamasinda ge¢mis programlarin analizleri olduk¢a 6nem arz etmektedir.
Bu nedenle sonlanan programlarin ¢iktilarini yorumlayabilmek, gelecek donemlerde
diizenlenecek mali destek programlarina esas teskil etmek iizere programlara ait etki
degerlendirmesinin gerceklestirilmesi gerekli goriilmektedir.

e Basta kalkinma ajanslarinin ulusal diizeyde koordinasyonundan sorumlu olan
Kalkinma Bakanligr olmak iizere Basbakanlik Tiirkiye Tanitim ve Yatirim Destek
Ajans1, Avrupa Birligi Bakanligi, Merkezi Finans ve Ihale Birimi ile Ulusal Ajans ve
benzeri kurumlar ile Ajanslar arasinda etkin ve verimli bir koordinasyon ve iletisimin
saglanmasi icin tedbirler alinmasi ve bu kurumlarla kalkinma ajanslarinin egitim
programlarina destek vermesi yararli olacaktir.

e Bolgedeki proje kiiltiiriiniin olugmasi ve projelerin yiiriitiilmesinin kolaylastirilmasini
saglamak amaciyla yararlanicilara verilen egitimlerin artirilmasi ve planh bir sekilde
stk zaman araliklariyla devam edilmesi gerekli goriilmektedir.

e Kalkinma Ajanslar1 arasinda bolgesel isbirliginin gelistirilmesi ile c¢aligmalar
sistematik bir bigimde yapilmalidir.

e Yatirim destek siire¢lerindeki Kalkinma Ajanslariin (Yatirim Destek Ofisleri)
roliiniin ilgili kurum (Belediyeler, il Ozel Idareleri, Cevre ve Sehircilik Bakanligs,
Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Milli Emlak Genel Miidiirliigii vb.) tarafindan
net bir sekilde anlasilabilmesi amaciyla Yatirim Destek Ofislerinin gorev ve
sorumluluklariin ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin mevzuatina eklenmesi ve
yatirim destek siirecine iligkin genis tabanli uygulama tebliginin ¢ikarilmas: yatirim
destek  siireglerinin  hizlanmast  acisindan son derece  Onemli  oldugu

degerlendirilmektedir.

126



