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I. GENEL BĶLGĶLER 

Kalkēnma Ajanslarē kamu kesimi, ºzel kesim ve sivil toplum kuruluĸlarē arasēndaki iĸbirliĵini 

geliĸtirmek, kaynaklarēn yerinde ve etkin kullanēmēnē saĵlamak ve yerel potansiyeli harekete 

ge­irmek suretiyle Cumhurbaĸkanēnca belirlenen politikalarla uyumlu olarak bºlgesel 

geliĸmeyi hēzlandērmak, geliĸmenin s¿rd¿r¿lebilirliĵini saĵlamak, bºlgeler arasē ve bºlge i­i 

geliĸmiĸlik farklarēnē azaltmak ¿zere oluĸturulmuĸ kalkēnma birimleridir. 

 

25 Ocak 2006 tarihinde kabul edilen 5449 sayēlē Kalkēnma Ajanslarēnēn, Kuruluĸu, 

Koordinasyonu ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunôun Bakanlar Kuruluôna verdiĵi yetkiye 

dayanarak 22 Kasēm 2008 tarih ve 27062 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan kararname ile 

kurulmuĸ olan T.C. Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē (OKA), 15/7/2018 tarihi itibarē ile kamu 

t¿zel kiĸiliĵi haiz ve Bakanlēklara Baĵlē, Ķlgili, Ķliĸkili Kurum Ve Kuruluĸlar Ķle Diĵer Kurum 

Ve Kuruluĸlarēn Teĸkilatē Hakkēndaki 4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesi ile 

d¿zenlenmemiĸ iĸlemlerinde ºzel hukuk h¿k¿mlerine tabidir. 

  

26 D¿zey 2 bºlgesinde kurulan kalkēnma ajanslarē, faaliyetlerini aĸaĵēdaki mevzuat 

h¿k¿mlerine tabi olarak y¿r¿tmektedir.  

 

Á Kalkēnma Ajanslarē ¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēnda Karar  

Á Kalkēnma Ajanslarē Personel Yºnetmeliĵi  

Á Kalkēnma Ajanslarē B¿t­e ve Muhasebe Yºnetmeliĵi  

Á Kalkēnma Ajanslarē Proje ve Faaliyet Destekleme Yºnetmeliĵi  

Á Kalkēnma Ajanslarē Denetim Yºnetmeliĵi  

Á Kalkēnma Ajanslarē Yatērēm Destek Ofisleri Yºnetmeliĵi  

 

 

Bu yºnetmelikler dēĸēnda ajanslarēn tabi olduĵu satēn alma faaliyetlerine iliĸkin Kalkēnma 

Ajanslarē Mal, Hizmet ve Yapēm Ķĸi Satēn Alma Ķhale Usul ve Esaslarē, ajanslar tarafēndan mali 

destek programlarēnēn y¿r¿t¿lmesine iliĸkin Destek Yºnetim Kēlavuzu ile mali destek 

programlarēnēn uygulanmasēnda kullanēlan Proje Uygulama Rehberi bulunmaktadēr. Ķlgili 

mevzuatē geliĸtirme ve uygulamaya dºn¿k teredd¿tleri giderme hususunda Bakanlēk yetkili 

kēlēnmēĸtēr. 

 

Kalkēnma ajanslarē ulusal d¿zeyde Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē genel koordinasyonunda 

faaliyetlerini s¿rd¿r¿rken, Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē; 

 

a) Bºlgeler arasē ve bºlge i­i geliĸmiĸlik farklarēnē azaltēcē tedbirleri alēr; pl©nlama, 

programlama ve projelendirme konularēnda ajanslara rehberlik ve danēĸmanlēk yapar, pl©n ve 

programlarēn uygulanmasēnē izler ve deĵerlendirir.  
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b) Ajanslarēn kurumsal performanslarē ile y¿r¿t¿len programlarēn performanslarēnēn 

ºl­¿lmesine dair usul ve esaslarē belirleyerek, bunlarēn deĵerlendirmesini yapar veya yaptērēr.  

c) Bºlgesel geliĸmeye yºnelik i­ ve dēĸ kaynaklē fonlarēn ajanslara tahsisi ile bunlarēn 

kullanēmēna iliĸkin usul ve esaslarē belirler.  

­) Ajanslar arasē iĸbirliĵini saĵlar ve ortak proje ¿retimini destekler.  

d) Ajanslarēn iĸlevlerini etkili ve verimli olarak yerine getirebilmesi i­in merkez´ d¿zeyde ilgili 

kurum ve kuruluĸlarla iĸbirliĵi ve koordinasyonu saĵlar.  

e) Ajanslarēn yēllēk ­alēĸma programlarēnē onaylar.  

f) Yºnetim Kurulu tarafēndan teklif edilen ve/veya Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēnca belirlenen 

adaylar arasēndan genel sekreteri gºrevlendirir. Gerekli gºrd¿ĵ¿nde genel sekreteri resen 

gºrevden alēr.  

g) Pl©n ve programlara, yapēlacak yardēm ve transferlere, personelin nitelik ve istihdamēna, 

b¿t­e ve muhasebe standartlarēnēn kullanēmēna, faaliyet raporlarēna, izleme, deĵerlendirme ve 

denetime iliĸkin esas ve usuller ile yatērēm destek ofislerinin ­alēĸma usul ve esaslarēnē ilgili 

kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn gºr¿ĸ¿n¿ alarak belirler. 
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A. Misyon ve Vizyon 

 

Misyonumuz: 

 

ñBºlge planē, mali destek programlarē ve yatērēm mekanizmalarēnē etkin 

kullanarak ekonomik ve sosyal alanlarda s¿rd¿r¿lebilir kalkēnmayē saĵlamak; 

yerel, ulusal ve uluslararasē t¿m aktºrlerle iĸbirliĵi i­inde bºlgemizin kapasite 

ve rekabet kabiliyetini geliĸtirmektir.ò 

 

 

Vizyonumuz: 

 

ñBºlgemizdeki yerel dinamikleri harekete ge­iren, s¿rd¿r¿lebilir kalkēnmanēn 

saĵlanmasēna ºnc¿l¿k eden, yerel ve uluslararasē t¿m platformlarda saygēn ve 

tanēnēr bir kalkēnma ajansē olmaktēr.ò 
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B. Yetki, Gºrev ve Sorumluluklar 

 

4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 188. maddesinde belirtildiĵi ¿zere Ajanslarēn gºrev 

ve yetkileri ĸu ĸekildedir:  

 

a) Yerel yºnetimlerin pl©nlama ­alēĸmalarēna teknik destek saĵlamak.  

b) Bºlge pl©n ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlayēcē faaliyet ve projelere destek olmak; bu 

kapsamda desteklenen faaliyet ve projelerin uygulama s¿recini izlemek, deĵerlendirmek ve 

sonu­larēnē Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna bildirmek.  

c) Bºlge pl©n ve programlarēna uygun olarak bºlgenin kērsal ve yerel kalkēnma ile ilgili 

kapasitesinin geliĸtirilmesine katkēda bulunmak ve bu kapsamdaki projelere destek saĵlamak. 

­) Bºlgede kamu kesimi, ºzel kesim ve sivil toplum kuruluĸlarē tarafēndan y¿r¿t¿len ve bºlge 

pl©n ve programlarē a­ēsēndan ºnemli gºr¿len diĵer projeleri izlemek.  

d) Bºlgesel geliĸme hedeflerini ger­ekleĸtirmeye yºnelik olarak kamu kesimi, ºzel kesim ve 

sivil toplum kuruluĸlarē arasēndaki iĸbirliĵini geliĸtirmek. 

e) Bºlgesel geliĸmeye yºnelik Ajansa tahsis edilen i­ ve dēĸ kaynaklē fonlarē, bºlge pl©n ve 

programlarēna uygun olarak kullanmak veya kullandērmak.  

f) Bºlgenin kaynak ve olanaklarēnē tespit etmeye, ekonomik ve sosyal geliĸmeyi hēzlandērmaya 

ve rekabet g¿c¿n¿ artērmaya yºnelik araĸtērmalar yapmak, yaptērmak, baĸka kiĸi, kurum ve 

kuruluĸlarēn yaptēĵē araĸtērmalarē desteklemek.  

g) Bºlgenin iĸ ve yatērēm imk©nlarēnēn, ilgili kuruluĸlarla iĸbirliĵi halinde ulusal ve uluslararasē 

d¿zeyde tanētēmēnē yapmak veya yaptērmak.  

ĵ) Bºlge illerinde yatērēmcēlarēn, kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn gºrev ve yetki alanēna giren 

izin ve ruhsat iĸlemleri ile diĵer idar´ iĸ ve iĸlemlerini, ilgili mevzuatta belirtilen s¿re i­inde 

sonu­landērmak ¿zere tek elden takip ve koordine etmek.  

h) Yºnetim, ¿retim, tanētēm, pazarlama, teknoloji, finansman, ºrg¿tlenme ve iĸg¿c¿ eĵitimi gibi 

konularda, ilgili kuruluĸlarla iĸbirliĵi saĵlayarak k¿­¿k ve orta ºl­ekli iĸletmelerle yeni 

giriĸimcileri desteklemek.  

ē) T¿rkiyeônin katēldēĵē ikili veya ­ok taraflē uluslararasē programlara iliĸkin faaliyetlerin 

bºlgede tanētēmēnē yapmak ve bu programlar kapsamēnda proje geliĸtirilmesine katkē saĵlamak.  

i) Ajansēn faaliyetleri, mal´ yapēsē ve ajansla ilgili diĵer hususlarēn g¿ncel olarak yayēmlanacaĵē 

bir internet sitesi oluĸturmak. 

 

Ajanslar bu gºrev ve sorumluluklarēnē Onuncu Kalkēnma Planē, Bºlgesel Geliĸme Ulusal 

Stratejisi ve 2014-2023 dºnemi bºlge planlarēnda yer alan ºncelikler doĵrultusunda yerine 

getirilmektedir. 
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C. Ajansa Ķliĸkin Bilgiler 

 

1. Fiziksel Yapē 

Ajansēmēz, Genel Sekreterlik hizmetlerini 2017 yēlē Eyl¿l ayēndan itibaren ñTR83 Bºlgesiônin 

Rekabet­iliĵinin Arttērēlmasēò BROP (Bºlgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programē) 

Projesi kapsamēnda inĸa edilen, Ajansēn t¿m faaliyetlerini etkin bir ĸekilde yerine getirebileceĵi 

yeterli alana ve m¿ĸtemilata sahip 3 katlē yeni hizmet binasēnda s¿rd¿rmektedir. 

Ajansēmēzēn 2017 yēlē Eyl¿l ayēndan itibaren adresi: ñSamsun Merkez Organize Sanayi Bºlgesi 

Yaĸar Doĵu Cad. No: 62 Tekkekºy/SAMSUNò olmuĸtur.  

Hizmet binasē, yaklaĸēk 7000 mĮ kapalē alan ve 1.800 mĮ ­evre d¿zenlemesini i­ermektedir. 

Ajans hizmet binasēnda, Ajans ­alēĸanlarēnēn odalarēnēn yanēnda 3 adet eĵitim salonu, 2 adet 

toplantē salonu ve 250 kiĸilik konferans salonu yer almaktadēr.  

 

 

Fotoĵraf 1: Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē, Merkez Hizmet Binasē, Samsun 

      

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē, Samsun'daki Merkez Ofisiônin yanēnda 2010 yēlē i­erisinde 

Amasya, ¢orum, Samsun ve Tokat illerinde kurulmuĸ olan Yatērēm Destek Ofisleri ile hizmetlerini 

s¿rd¿rmektedir.  



 

10 
 

Amasya Yatērēm Destek Ofisi  

Amasya Yatērēm Destek Ofisi, Amasyaôda Dere Mahallesi, Ķĵneci Baba Sokak, Numara 30ôda 

hizmetlerine devam etmektedir. 

¢orum Yatērēm Destek Ofisi  

¢orum Yatērēm Destek Ofisi, 1 Kasēm 2018 tarihinden itibaren ¢orum TSO yeni hizmet binasēnda 

yer alan 1. kattaki ofisinde hizmet vermeye baĸlamēĸtēr. 

Samsun Yatērēm Destek Ofisi 

Samsun Yatērēm Destek Ofisi, Ajans merkez hizmet binasē i­erisinde hizmetlerine devam 

etmektedir. 

Tokat Yatērēm Destek Ofisi  

Tokat ilinde hizmet veren Tokat Yatērēm Destek Ofisi, 12 Mart 2018 tarihi itibarē ile Kabe-i 

Mescit Mahallesi, Bekir Paĸa Sokak, Numara 11ôdeki Ķspirzade Konaĵēôna taĸēnmēĸtēr. 

 

2. Teĸkilat Yapēsē 

4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 190. maddesinde belirtildiĵi ¿zere Ajanslarēn 

teĸkilat yapēsē kalkēnma kurulu, yºnetim kurulu, genel sekreterlik, ajans merkezindeki ­alēĸma 

birimleri ve il d¿zeyinde faaliyet gºsteren yatērēm destek ofislerinden oluĸmaktadēr. 

 

Bu doĵrultuda Ajansēmēzēn teĸkilat yapēsē aĸaĵēdaki ĸekildedir. 
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ķekil 1: Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē Teĸkilat Yapēsē 
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Kalkēnma Kurulu  

Kalkēnma Kurulu, bºlgesel geliĸme hedefine yºnelik olarak; bºlgedeki kamu kurum ve 

kuruluĸlarē, ºzel kesim, sivil toplum kuruluĸlarē, ¿niversiteler ve yerel yºnetimler arasēnda 

iĸbirliĵini geliĸtirmek ve Ajansē yºnlendirmek ¿zere oluĸturulmuĸtur ve Ajansēn danēĸma 

organēdēr.  

 

Kalkēnma Kuruluônun gºrev ve yetkileri 4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 192. 

maddesinde belirtilmiĸtir. Bu madde h¿k¿mlerine gºre Kalkēnma Kuruluônun gºrev ve yetkileri 

ĸu ĸekildedir: 

 

a) Tek ilden oluĸan bºlgelerde yºnetim kurulunda yer alacak ºzel kesim ve/veya sivil toplum 

kuruluĸlarē temsilcilerini ve iki katē yedeklerini sērasēyla se­mek.  

b) Ajansēn yēllēk faaliyet ve i­ denetim raporlarēnē gºr¿ĸmek, deĵerlendirmek ve yºnetim 

kuruluna ºnerilerde bulunmak.  

c) Bºlgenin sorunlarēna ve ­ºz¿m ºnerilerine, tanētēmēna, potansiyeline ve ºnceliklerine 

yºnelik olarak yºnetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.  

­) Toplantē sonu­larēnē Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna raporlamak ve toplantēya iliĸkin bir 

sonu­ bildirisi yayēmlamak. 

 

Yºnetim Kurulu 

Yºnetim Kurulu, Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônēn karar organēdēr. 4 sayēlē 

Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 193. maddesinde belirtildiĵi ¿zere Yºnetim Kurulu; birden 

fazla ilden oluĸan bºlgelerde il valileri, b¿y¿kĸehir belediye baĸkanlarē veya b¿y¿kĸehir 

olmayan illerde il merkez belediye baĸkanlarē, il genel meclisi baĸkanlarē ve her ilden birer kiĸi 

olmak kaydēyla ticaret ve sanayi odasē baĸkanlarēndan oluĸur. Ancak, birden fazla ilden oluĸan 

bºlgelerdeki illerde; ticaret ve sanayi odalarēnēn ayrē kurulmuĸ bulunmasē halinde, yºnetim 

kurulunda yer alacak temsilci T¿rkiye Odalar ve Borsalar Birliĵi (TOBB) Yºnetim Kurulu 

tarafēndan belirlenir.  

 

Ajansē, yºnetim kurulu baĸkanē temsil eder. Yºnetim kurulunun baĸkanē validir. Yºnetim 

kurulu ilk toplantēsēnda ¿yeleri arasēndan bir baĸkan vekili se­er. Birden fazla ilden oluĸan 

bºlgelerde yºnetim kurulu baĸkanlēĵē; ilk yēl Ajans merkezi olarak tespit edilen ilin valisi 

tarafēndan, m¿teakip yēllarda illerin alfabetik sērasēna gºre bºlgedeki valiler tarafēndan birer yēl 

s¿reyle dºn¿ĸ¿ml¿ olarak y¿r¿t¿l¿r. 

 

Yºnetim Kuruluônun gºrev ve yetkileri 4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 194. 

maddesinde a­ēk­a belirtilmiĸtir. Bu madde h¿k¿mlerine gºre Yºnetim Kuruluônun gºrev ve 

yetkileri ĸu ĸekildedir; 

 

a) Yēllēk ­alēĸma programēnē kabul etmek ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēnēn onayēna sunmak.  
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b) Yēl i­inde ihtiya­lara gºre b¿t­eyi revize etmek.  

c) Yēllēk mal´ raporu ve kesinleĸen b¿t­e sonu­larēnē onaylamak.  

­) Taĸēnēr ve taĸēnmaz mal alēmē, satēmē ve kiralanmasē ile hizmet alēmēna karar vermek.  

d) Altē aylēk ara rapor ile yēllēk faaliyet raporunu Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna gºndermek.  

e) Ajans b¿t­esini onaylamak ve Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna gºndermek.  

f) Genel sekreterlik tarafēndan sunulan program, proje ve faaliyetlerin desteklenmesine iliĸkin 

teklifler ile kiĸi ve kuruluĸlara yapēlacak yardēmlarē onaylamak.  

g) Ajansa yapēlacak baĵēĸ ve hibeleri kabul etmek.  

ĵ) Personelin iĸe alēnmasē ve iĸine son verilmesine karar vermek.  

h) Genel sekreterce belirlenen ­alēĸma birimlerini ve bunlar arasēndaki iĸbºl¿m¿n¿ onaylamak.  

ē) Taĸēt dēĸēndaki taĸēnēr mallarēn alēmē, satēmē ve kiralanmasē ile hizmet alēmē konularēnda genel 

sekreterin yetkili olacaĵē sēnērlarē tespit etmek.  

 

 

 

Tablo 1: Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē 2020 Yēlē Yºnetim Kurulu 

 

Unvan Gºrevi Ķsim 

YK Baĸkanē ¢orum Valisi Mustafa ¢ĶFT¢Ķ 

YK Baĸkan 

Yardēmcēsē 

Samsun Valisi Dr. Z¿lkif DAĴLI 

¦ye Tokat Valisi Dr. Ozan BALCI 

¦ye Amasya Valisi Mustafa MASATLI 

¦ye Amasya Belediye Baĸkanē Mehmet SARI 

¦ye ¢orum Belediye Baĸkanē Dr. Halil Ķbrahim AķGIN 

¦ye Samsun B¿y¿kĸehir Belediye 

Baĸkanē 

Mustafa DEMĶR 

¦ye Tokat Belediye Baĸkanē Av. Ey¿p EROĴLU 

¦ye Amasya Ķl Genel Meclis Baĸkanē Zeki ERARSLAN 

¦ye ¢orum Ķl Genel Meclis Baĸkanē Osman G¦NAY 

¦ye Tokat Ķl Genel Meclis Baĸkanē Av. Erol DUYUM 

¦ye Amasya TSO Baĸkanē Murat KIRLANGI¢ 

¦ye ¢orum TSO Baĸkanē ¢etin BAķARANHINCAL 

¦ye Samsun TSO Baĸkanē Salih Zeki MURZĶOĴLU 

¦ye Tokat TSO Baĸkanē Dr. Ali ¢ELĶK 

 

Genel Sekreterlik 

Genel Sekreterlik Ajansēn icra organēdēr. Genel Sekreterliĵin ve yatērēm destek ofislerinin en 

¿st amiri Genel Sekreterdir. Genel Sekreter Yºnetim Kuruluôna karĸē sorumludur.  
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Genel Sekreterôin gºrev ve yetkileri 4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 196. 

maddesinde belirtildiĵi ¿zere ĸu ĸekildedir; 

 

a) Yºnetim Kurulu kararlarēnē uygulamak.  

b) Yēllēk ­alēĸma programē ile b¿t­eyi hazērlamak ve yºnetim kuruluna sunmak.  

c) Ajans gelirlerini toplamak, belirlenecek usul ve esaslar ile b¿t­e ve yºnetim kurulu 

kararlarēna uygun olarak harcamalarē yapmak.  

­) Yºnetim Kurulu tarafēndan tespit edilecek sēnērlar i­erisinde, taĸēt dēĸēndaki taĸēnēr mallarēn 

alēmēna, satēmēna, kiralanmasēna ve hizmet alēmēna karar vermek.  

d) Bºlgedeki kiĸi, kurum ve kuruluĸlarēn proje ¿retme ve uygulama kapasitesini geliĸtirici 

faaliyetlerde bulunmak.  

e) ¥zel kesim, sivil toplum kuruluĸlarē ve yerel yºnetimlerin proje ve faaliyet tekliflerini 

deĵerlendirerek mal´ destek saĵlamak ¿zere yºnetim kuruluna ºneri gºt¿rmek.  

f) Desteklenen proje ve faaliyetleri izlemek, deĵerlendirmek, denetlemek ve raporlamak.  

g) Bºlgesel kalkēnmayla ilgili yurt i­indeki ve yurt dēĸēndaki ajans ve kuruluĸlarla iĸbirliĵi 

yapmak ve ortak projeler geliĸtirmek.  

ĵ) Yerel yºnetimlerin pl©nlama ­alēĸmalarēna teknik destek saĵlamak.  

h) Personelin performans ºl­¿tlerini belirlemek ve performansēnē deĵerlendirmek.  

ē) Personelin iĸe alēnmasē ve iĸine son verilmesini yºnetim kuruluna teklif etmek.  

i) Ajans genel sekreterliĵini temsilen, bºlgesel geliĸme ile ilgili ulusal ve uluslararasē 

toplantēlara katēlmak ve yurt dēĸē temaslarda bulunmak.  

j) Ajansēn sekretarya iĸlerini ve gºrev alanēna giren diĵer hizmetleri y¿r¿tmek.  

k) Yºnetim kurulunun devrettiĵi yetkileri kullanmak. 

 

Ajansēn sunduĵu hizmetler bºlgenin ºzelliklerine ve ºncelikli faaliyet alanlarēna gºre yºnetim 

kurulu kararē ile Genel Sekreterlik b¿nyesinde kurulmuĸ Planlama, Programlama ve 

Koordinasyon Birimi, Program Yºnetim Birimi, Ķzleme ve Deĵerlendirme Birimi, Ķnsan 

Kaynaklarē ve Mali Hizmetler Birimi ve Yatērēm Destek Ofisleri tarafēndan 

ger­ekleĸtirilmektedir. Ķ­ Denet­ilik ve Hukuk M¿ĸavirliĵi de yine Genel Sekreterliĵe baĵlē 

olarak ilgili konularda faaliyetler ger­ekleĸtirmektedir. 

 

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi 

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi, bºlgenin ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel 

geliĸmesini hēzlandērmaya ve rekabet g¿c¿n¿ artērmaya yºnelik araĸtērmalar yapēlmasē, yerel 

aktºrlerin katēlēmē ile bºlgesel ve sektºrel temelde plan ve programlar hazērlanmasē ile yerel, ulusal 

ve uluslararasē kurumlarla iĸbirliĵi ve kapasite geliĸtirmeye yºnelik ­alēĸmalar yapēlmasēndan 

sorumludur. 

 

Program Yºnetim Birimi  

Program Yºnetim Birimi, Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi tarafēndan hazērlanan 

bºlgesel programlarēn yºnetiminden sorumlu birimdir. Birim, t¿m destekler kapsamēnda, 
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baĸvurularēn alēnmasēndan, destek almaya hak kazanan projelerin/faaliyetlerin belirlenmesi ve 

baĸvuru sahipleri ile sºzleĸmelerin imzalanmasēna kadar olan s¿recin uygulanmasēndan 

sorumludur. 

 

Ķzleme ve Deĵerlendirme Birimi  

Ķzleme ve Deĵerlendirme Birimi, Ajans tarafēndan hazērlanan plan ve programlarēn ve desteklenen 

projelerin izleme ve deĵerlendirilmesi amacēyla gerekli bilgilerin toplanmasē, analizi, bildirimi ve 

kullanēlmasē hususunda ­alēĸmalar yapar. Destekleme faaliyetlerinin verimlilik, etkinlik, yaratēlan 

etki ve s¿rd¿r¿lebilirliĵinin d¿zenli aralēklarla takip edilmesini saĵlar. Bu nedenle hibe programē 

­er­evesinde desteklenen projelerin uygulanmasē, izlenmesi, yasa ve usullere uygunluĵunun 

kontrol¿, hibe yararlanēcēsēnēn sorunlarē ve ihtiya­larē ile yakēndan ilgilenir. 

 

Ķnsan Kaynaklarē ve Mali Hizmetler Birimi  

Ajansēn t¿m birimlerinin faaliyetlerinin etkin, s¿rekli ve problemsiz bir ĸekilde y¿r¿t¿lebilmesi 

ile idari, mali iĸler ve destek hizmetleri kapsamēndaki faaliyetlerin eksiksiz ve mevzuata uygun 

olarak ger­ekleĸtirilmesi Ķnsan Kaynaklarē ve Mali Hizmetler Biriminin sorumluluĵundadēr.  

 

Yatērēm Destek Ofisleri  

27 Aĵustos 2014 tarih ve 29101 sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 

Kalkēnma Ajanslarē Yatērēm Destek Ofisleri Yºnetmeliĵinde Yatērēm Destek Ofisleri (YDO), 

gºrevleri ile ilgili olarak doĵrudan Genel Sekreterliĵe karĸē sorumlu olan ­alēĸma birimleri 

olarak tanēmlanmēĸtēr.  

Sºz konusu Yºnetmelikte, YDOôlarēn gºrev ve yetkileri aĸaĵēdaki ĸekilde belirtilmektedir:  

a) Ķlin iĸ ve yatērēm ortamēna iliĸkin analiz, rapor ve strateji ­alēĸmalarē yapmak/yaptērmak  

b) Ķlin iĸ ve yatērēm ortamēna iliĸkin envanter ­alēĸmalarē y¿r¿tmek  

c) Yatērēmcēlara bilgi saĵlamak ve onlarē yºnlendirmek  

d) Ķĸ ve yatērēm ortamēnēn geliĸtirilmesine yºnelik olarak ilgili kurum ve kuruluĸlarla ortak 

­alēĸmalar yapmak  

e) Yatērēmlarē izlemek  

f) Ķlin iĸ ve yatērēm ortamēnē tanētmak ve ile yatērēmcē ­ekmek  

g) Devlet yardēmlarēna iliĸkin olarak, ilgili mevzuatta belirtilen iĸ ve iĸlemleri yapmak  

h) Yatērēmcēlarēn izin ve ruhsat iĸlemleri ile diĵer idari iĸ ve iĸlemlerini, ilgili makam ve 

merciler nezdinde sonu­landērmak ¿zere ajans yºnetim kurulu adēna tek elden takip ve 

koordine etmek  

i) Bilgilendirme ve raporlama ­alēĸmalarē yapmak  

j) 4 sayēlē Cumhurbaĸkanlēĵē Kararnamesinin 187ônci maddesine dayanēlarak ­ēkarēlan 

d¿zenlemelerde belirtilen iĸ ve iĸlemleri yapmaktēr. 
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Ķ­ Denet­ilik  

Ķ­ denet­i, nesnel risk analizlerine dayanarak Ajansēn yºnetim ve kontrol yapēlarēnē 

deĵerlendirmek ve risk yºnetimi ve kontrol mekanizmasēnēn etkinliĵini geliĸtirmek i­in Ajansēn 

ama­larēnēn ger­ekleĸmesine yardēmcē olmakla sorumludur. 

 

Hukuk M¿ĸavirliĵi  

Ajans b¿nyesinde, 31.01.2012 tarihli Yºnetim Kurulu Kararē ile Hukuk M¿ĸaviri 

gºrevlendirilmiĸtir. Hukuk M¿ĸaviri, Ajansēn taraf olduĵu davalarda ve Ķcra takiplerinde Ajansē 

temsil etmek, Yºnetim Kurulu veya Genel Sekreterlik makamē ve diĵer birimlerden sorulan 

hukuki konular ile hukuki, mali, cezai sonu­lar doĵuracak vaka ve iĸlemler hakkēnda gºr¿ĸ 

bildirmek gibi faaliyetlerden sorumludur. 
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3. Bilgi Yºnetimi ve Teknolojik Kaynaklar  

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônda, hizmete iliĸkin iĸ ve iĸlemler yerine getirilirken biliĸim 

teknolojilerinden en etkin bi­imde faydalanēlmaya ­alēĸēlmakta olup Ajans Genel Sekreterlik 

hizmet binasēnda, Amasya, ¢orum, Samsun ve Tokat Yatērēm Destek Ofislerinde bilgi 

sistemleri yazēlēm ve donanēm altyapē s¿re­leri y¿r¿t¿lmektedir.  

 

Ajans ­alēĸanlarēnēn bilgi iĸlem kapsamēnda yaĸadēklarē teknik sorunlar ivedilikle ve titizlikle 

giderilmekte olup, Bilgi Yºnetimi ve Teknolojik Kaynaklar kapsamēnda ilgili dºnem i­erisinde 

ger­ekleĸtirilen faaliyetler aĸaĵēda ºzetlenmiĸtir: 

 

¶ G¿n¿m¿z ­alēĸma ortamlarēnda mail, adres defteri, takvim gibi hizmetlerin t¿m cihazlarda 

ve uygulamalarda senkronize olarak ­alēĸmasēnē saĵlamak adēna son posta sunucusu olan 

Exchange mail sunucusu kurulumu saĵlanmēĸtēr. Gerekli taĸēma iĸlemleri, posta 

senkronizasyonlarē, posta yºnlendirmeleri ve diĵer kapsamlē t¿m ayarlar saĵlanmēĸtēr.   

¶ Elektrik kesintilerinden kaynaklē olarak sistemin sorun yaĸamamasē adēna yºnetilebilir 

smart-ups baĵlantēlarē saĵlanmēĸtēr. Ayrēca elektrik akēmē da dengelenerek olasē akēm 

deĵiĸkenliĵinde sistemin zarar gºrmesi de engellenmiĸtir. Network shutdown manager 

yazēlēmē sistem i­ine entegre edilerek uzun s¿reli elektrik kesintilerinde sistemin g¿venli bir 

ĸekilde kapatēlmasē i­in gerekli ayarlamalar saĵlanmēĸtēr. 

¶ Sunucular i­in gerekli SSL Wilcard sertifikalarē g¿ncellenmiĸtir.  

¶  Ķ­erisinde bulunduĵumuz Covid-19 salgēnē nedeni ile kurum ­alēĸanlarēnēn iĸlerinin 

aksamamasē amacē ile gerekli g¿venlik ºnlemleri alēnarak uzaktan baĵlantē aktif edilmiĸtir. 

Personele verilmek ¿zere 10 adet diz ¿st¿ bilgisayar kullanēma hazēr hale getirilmiĸtir. 

Bunlarēn dēĸēnda Bilgi Yºnetimi ve Teknolojik Kaynaklar kapsamēnda ilgili dºnem 

i­erisinde sistem (sunucu) g¿nl¿k kontrol edilerek gerekli g¿ncellemeler yapēlmēĸtēr. 

Elektronik Belge Yºnetim Sisteminde kullanēcēlarēn iĸlerini kolaylaĸtēracak g¿ncellemeler 

yapēlmēĸ ve Ajans hizmet binasēnēn bilgi iĸlem altyapēsēna iliĸkin gerekli hazērlēklar 

y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

Tablo 2: Ajans B¿nyesindeki Ekipmanlar 

CĶHAZ ADET 

Masa¿st¿ Bilgisayar 62 

Diz¿st¿ Bilgisayar 30 

Workstation 5 

Sunucular 7 

Plotter 1 

¢ok Fonksiyonlu Yazēcēlar 14 
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Ses Sistemi 1 

Storage 2 

Projeksiyon Cihazē 9 

Kamera G¿venlik Sistemi 1 

Ayaklē Projeksiyon Perdesi 2 

Motorlu Projeksiyon Perdesi 8 

Akēllē Tahta 1 

Ses Kayēt Cihazē 2 

Sunum Kumandasē 8 

UPS 2 

Jeneratºr 1 

 

Elektronik Belge Yºnetim Sistemi (EBYS)  

Ajansēmēzda 1 Ocak 2010 tarihinden itibaren gelen ve giden t¿m evraklar taranarak elektronik 

ortamda kayēt altēna alēnmaktadēr. 2012 yēlē i­erisinde Ajanslarēn kullanēmēna sunulan 

Elektronik Belge Yºnetim Sistemi (EBYS) herhangi bir lisans bedeli ºdenmeksizin sadece 

kurulum, eĵitim ve 12 ay s¿reli destek sºzleĸme bedeli karĸēlēĵēnda 2012 Mayēs ayē i­erisinde 

tesis edilmiĸ, T¦BĶTAKôtan t¿m personel i­in e-imza temin edilerek eĵitimler tamamlanmēĸ, 

eski taranmēĸ evraklar yeni sisteme aktarēlarak s¿reklilik saĵlanmēĸ ve 10 Mayēs 2012 

tarihinden itibaren t¿m Ajans gelen ve giden evrak yazēĸmalarēnda EBYS kullanmaya 

baĸlanmēĸtēr. 01.01.2020- 30.06.2020 tarihleri arasēnda 1.136 adet gelen ve 488 adet giden 

evrak sisteme kayēt edilmiĸtir. EBYS ile t¿m resmi yazēĸmalar e-imzalē ve zaman damgalē 

olarak sistem ¿zerinde oluĸturulmaktadēr. Evraklarēn ekleri de d©hil olmak ¿zere kiĸiler 

yetkileri d©hilinde arĸivlerine kolaylēkla eriĸebilmektedirler. 

 

ArcGIS Enterprise (CBS) Sunucusu 

Ajansēmēzēn "Bºlgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programē" ­er­evesinde destek alarak 

y¿r¿tt¿ĵ¿ "Orta Karadeniz Bºlgesinde Rekabet­iliĵin Artērēlmasē" projesi kapsamēnda, Coĵrafi 

Bilgi Sistemi oluĸturulmasē amacēyla yazēlēm, donanēm ve TR83 Bºlgesine ait 50 cm 

­ºz¿n¿rl¿kl¿ uydu fotoĵraflarē temin edilmiĸtir. Bu kapsamda ArcGIS Enterprise Sunucu 

lisansē da temin edilerek kurulumu ger­ekleĸtirilmiĸtir. ArcGIS Enterprise g¿­l¿ bir CBS 

sunucusu ve internet tabanlē ºzel CBS altyapēsē i­eren tam ºzellikli bir haritalama ve analiz 

platformu imk©nē sunmaktadēr.  Kurumsal bir coĵrafi veri tabanē oluĸturulmasē ve yºnetimi, 



 

19 
 

haritalarda ve coĵrafi verilerde g¿venli depolama ve hēzlē eriĸim imk©nē veren sunucu aynē 

zamanda ger­ek zamanlē gºr¿nt¿ ve b¿y¿k verilerin iĸlenmesi i­in CBS yetenekleri de 

sunmaktadēr.  Sunucu ayrēca CBS varlēklarēnē d¿zenlemek ve paylaĸmak i­in kurumsal bir CBS 

portalē imk©nē sunmaktadēr. Aynē proje kapsamēnda oluĸturulan TR83 Yatērēm Bilgi Sistemi bu 

portal ¿zerinden yayēnlanmakta olup http://cbs.oka.org.tr/OKAYBSpublic linkinden 

ulaĸēlabilmektedir. Sºz konusu sistemde proje kapsamēnda temin edilen uydu gºr¿nt¿lerinin 

yanē sēra bºlgede yer alan OSB, Teknopark, Serbest Bºlge gibi yatērēm alanlarē, ¢evre D¿zeni 

Planlarē ve diĵer coĵrafi verilere yer verilmektedir.  

 

Ķnternet Eriĸimi 

Ajans binasēnda 1 adet 80 Megabit Metro Ethernet internet hattē kullanēlmakta olup toplam 18 

adet Access Point ile kablosuz eriĸim saĵlanmaktadēr. Ķlgili internet hattē Firewall ¿zerinde 

sonlandērēlmaktadēr. Amasya YDOônde 1 adet 35 megabit VDSL2, ¢orum YDOône 1 adet 24 

megabit VDSL2 ve Tokat YDOône 24 megabit VDSL hattē bulunup Firewall ¿zerinde 

sonlandērēlmēĸtēr.  

 

Sunucular 

1) 7 adet fiziksel sunucu mevcuttur ve cluster ­alēĸmak ¿zere yapēlandērēlmēĸtēr. 

2) Sistemde 1 adet fiber storage mevcuttur, sunucular ile storage arasē baĵlantē fiber omurga aĵ 

anahtarē (yedekli fiber switchler) ile saĵlanmaktadēr. 

3) Sistem de 2 adet omurga aĵ anahtarē (yedekli switchler) bulunmaktadēr ve aĵ trafiĵi bunlarēn 

¿zerinden dºnmektedir. 

4) Sistem yedeĵi network attach storage (nas) cihazē ¿zerine g¿nl¿k olarak fark yedeĵi hafta 

sonu full yedek olarak alēnmaktadēr. 

5) Sistem ¿zerinden DC1 ve DC2 olmak ¿zere 2 adet sanal domain controller sunucusu 

bulunmaktadēr. 

6) Sistem ¿zerinden DNS (domain name server ) sunucusu sanal olarak bulunmaktadēr. 

7) Sistem ¿zerinden CBS ve EBYS sunucularē y¿klenici firmalarēn istedikleri donanēm ve 

kapasite doĵrultusunda sanal olarak olarak oluĸturulmuĸtur. 

8) Sistemde MDT (Microsoft deployment tool ) format atma sunucusu, MHS muhasebe modulu 

sunucusu, VEEAM yedekleme sunucularē sanal olarak bulunmaktadēr. 

9) Sistemde FS (files server) kullanēcē birimlerine ve gruplarēna gºre eriĸim ayrēcalēklarē 

verilmiĸ olan files sunucusu sanal olarak bulunmaktadēr. 

 

Kurumsal Ķnternet Sitesi 

http://cbs.oka.org.tr/OKAYBSpublic
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Ajans internet sitesinin donanēmsal ºzelliĵi ve g¿venliĵi arttērēlmēĸ yeni bir Web sunucusuna 

tasēma iĸlemleri baĸarēlē bir ĸekilde ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Yeni Web Sunucu ¥zellikleri 

2,5 Ghz 4 ¢ekirdek Ķĸlemci 

4 Gb Ram  

50 Gb SSD Disk 

Limitsiz Trafik 

100 Mbps VDS Port Hēzē 

1 IP Adresi 

Uzaktan Yºnetim 

 

Biliĸim Altyapēsē 

Ajans Genel Sekreterlik hizmet binasēnēn yanē sēra Amasya, ¢orum, Samsun ve Tokat Yatērēm 

Destek Ofislerinde de biliĸim teknolojilerinden etkin bi­imde faydalanēlmaya ­alēĸēlmaktadēr. 

Yatērēm Destek Ofisleri ile Virtual Private Network (Sanal ¥zel Aĵ) baĵlantēsē, Ajans internet 

sitesi yayēnē, elektronik posta hizmeti, g¿ncel vir¿s koruma servisi, g¿venlik duvarē, aĵ 

yazēcēlarē, aĵ yºnetimi ve yedekleme gibi hizmetler d¿zenli ve s¿rekli olarak yerine 

getirilmektedir.   

 

Sistem G¿venliĵi  

G¿ncel vir¿s koruma servisi, g¿venlik duvarē gibi hizmetler aĸaĵēdaki yazēlēmlar ile 

ge­ekleĸtirilmektedir. 

G¿venlik duvarē i­in Sophos kullanēlmaktadēr. Mevcut olan Sophos Log tutma cihazēmēz, 

gerekli ayarlarlardan sonra daha g¿ncel ve g¿venli hale getirilmiĸtir. Kablosuz aĵ ve i­ network 

bir birinden ayrēlarak g¿venlik seviyeleri arttērēlmēĸtēr. Yedekleme yazēlēmēnēn versiyonu en 

g¿ncel versiyona ­ēkarēlarak, QNAP Secure Data Storage & Backup donanēmēnēn i­erisinde 

yedeklerin saĵlēklē bir ĸekilde alēnmasē ve buradan harici diskler sayesinde dēĸ ortamda g¿venli 

bir ĸekilde saklanmasē saĵlanmēĸtēr. Client bilgisayarlarda gerekli vir¿sten koruma programlarē 

sistem ¿zerinden kurularak haftalēk raporlarē ile t¿m client bilgisayarlar virus korumasēna karĸē 

takip edilmektedir. 

 

Å Sophos Firewall Network Ķnternet ve G¿venlik Cihazē 

Å Sophos Firewall Yºnetim Yazēlēmē ve Log Sistemi 

Å 75 kullanēcēlē Symantec Endpoint Antivirus Programē 

Kamera ve Alarm Sistemi  
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Ajans ana hizmet binasē i­ ve dēĸ ortamē 7/24 48 adet kamera ile izlenmekte ve kayētlarē dijital 

ortamda yapēlmaktadēr. Aynē zamanda b¿t¿n giriĸ ve ­ēkēĸlara odaklandērēlmēĸ alarm sistemi 

mevcuttur. 

Diĵer Yazēlēmlar  

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônda biliĸim teknolojilerinden etkin bi­imde faydalanēlmaya 

yºnelik kullanēlan yazēlēmlardan bir kēsmē ĸºyledir: 

¶ 45 kullanēcēlē Microsoft Windows 8 iĸletim sistemi lisans paketi. 

¶ 50 kullanēcēlē Microsoft Office Plus 2007 yazēlēm paketi,  

¶ B¿t­e ve Muhasebe Programē (Kalkēnma Ajanslarē B¿t­e Muhasebe Yºnetmeliĵine 

uygun, b¿t­e ve muhasebe mod¿lleri ayrē, 5 kullanēcēlē, sēnērsēz s¿re lisanslē, 1 yēllēk 

¿cretsiz teknik destek paketine sahip), 

¶ Ambar Ayniyat Programē (Taĸēnēr Mal Yºnetmeliĵine uygun, kurumun t¿m demirbaĸ 

ve sarf malzemelerinin takibini saĵlayabilen, tek kullanēcēlē, sēnērsēz s¿re lisanslē), 

¶ Hukuk Programē (3 kullanēcēlē), 

¶ Personel Takip Programē (1 kullanēcēlē), 

¶ Ara­ Takip Sistemi, 

¶ Ķzleme Bilgi Sistemi, 

¶ Program Yºnetim Birimi Bilgi Ķĸlem Otomasyon Programē, 

¶ Dok¿man Yºnetim Sistemi.  

¶ Ķcra Takip Programē 
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4. Ķnsan Kaynaklarē  

 

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē Ķnsan Kaynaklarē Politikasē, 5449 sayēlē Kalkēnma 

Ajanslarēnēn Kuruluĸu, Koordinasyonu ve Gºrevleri Hakkēnda Kanunôun Personel Rejimi, 

B¿t­e ve Denetim Baĸlēklē 4ô¿nc¿ Bºl¿m¿n¿n Ajans Personelinin Nitelik, Stat¿ ve Haklarē 

baĸlēklē 18ôinci maddesi ile 25 Temmuz 2006 tarih ve 26239 sayēlē Resmi Gazeteôde 

yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren ñKalkēnma Ajanslarē Personel Yºnetmeliĵiò esas alēnarak Genel 

Sekreterlik tarafēndan belirlenen ve Yºnetim Kuruluna sunularak 12.08.2009 tarihli 3 Noôlu 

karar ile belirlenmiĸtir.  

 

28.10.2010 tarihinde y¿r¿rl¿ĵe giren Personel Yºnergesine gºre insan kaynaklarē rejimi ve 

politikasēnēn temel amacē; Ajansēn gºrevlerini etkin ve verimli bir ĸekilde yerine getirebilmesi 

i­in alanēnda uzmanlaĸmēĸ, ulusal ve uluslararasē d¿zeyde ihtiya­ duyulan niteliklere sahip 

personelin istihdamēnē ve bu personelin niteliklerinin geliĸtirilmesini ve s¿rd¿r¿lebilirliĵini 

saĵlamaktēr. Yºnetim Kurulunun ºnderliĵinde ve Genel Sekreter yºnetiminde Ajansēn, ortak 

­alēĸma k¿lt¿r¿n¿ haiz, teknik kapasitesi, motivasyonu, sorumluluk bilinci ve g¿venilirliĵi 

y¿ksek, bºlgenin ihtiya­ duyduĵu uzman ve destek personel ile te­hiz edilmesine ºzen 

gºsterilmektedir. 

 

Bu kapsamda 2020 yēlēnēn ilk altē ayēnda Ķnsan Kaynaklarē faaliyetleri olarak; 

¶ Ajans personelinin yēllēk, saĵlēk, mazeret, ¿cretsiz ve sosyal izinlerinin mevzuatēn 

ºngºrd¿ĵ¿ tarz ve s¿relerde kullanēlmasēnē saĵlayacak iĸlemler y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

¶ Ajans personelinin SGK ile ilgili iĸlemleri ve SGK beyannameleri her ay d¿zenli olarak 

kuruma bildirilmiĸ ve dosyalama iĸlemi ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

¶ Yurti­i gºrevlendirmelerde ilgili giderlerin tahakkuklarē Harcērah Kanunu ­er­evesinde 

yapēlmēĸtēr. 

¶  Personel maaĸlarē zam oranlarē gºz ºn¿nde bulundurularak hazērlanmēĸ,  her ay d¿zenli 

olarak puantaj iĸlemleri yapēlmēĸ ¿cret bordrolarē hazērlanmēĸtēr. 

¶ Ķnsan Kaynaklarē ­alēĸmalarē kapsamēnda personele eĵitim ihtiya­ analizi, memnuniyet 

anketi ­alēĸmalarē yapēlmēĸ, sonu­lar Genel Sekreterliĵe rapor edilmiĸtir.  

¶ Performans Deĵerlendirme Sistemi kapsamēnda t¿m personel, birim arkadaĸlarēnē ve 

yºneticilerini, yºneticiler de birim ­alēĸanlarēnē deĵerlendirmiĸ, COVID 19 salgēnē 

sebebiyle y¿z y¿ze yapēlacak olan gºr¿ĸmeler yēlēn ikinci yarēsēna bērakēlmēĸtēr.   

 

Mevcut durumda Ajans b¿nyesinde 1 genel sekreter vekili, 1 hukuk m¿ĸaviri, 3 birim baĸkanē, 

4 il koordinatºr¿, 22 uzman, 5 destek personeli istihdam edilmektedir. Ayrēca santral, temizlik 

ve g¿venlik/ofis hizmetlerini y¿r¿tmek ¿zere s¿rekli iĸ­i kadrosuna ge­irilmiĸ 11 kiĸi istihdam 

edilmektedir. 
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Eĵitim Programē ve Takibi 

Ajans personeli, gºrevlerinin gerektirdiĵi nitelik ve ihtiyaca uygun olarak belirlenen bir 

program d©hilinde yēlda en az 10 g¿n s¿reyle hizmet i­i eĵitime tabi tutulmaktadēr. Sºz konusu 

eĵitimlerin takibi amacēyla personel bazēnda eĵitim envanteri oluĸturulmaktadēr. Personelin 

katēlmēĸ olduĵu eĵitimlere iliĸkin gºndermiĸ olduĵu ñGºrev Dºn¿ĸ Raporuò dikkate alēnarak 

ilgili personelin eĵitim envanterine iĸlenmektedir. Bu sayede her bir personelin yēl i­inde almēĸ 

olduĵu eĵitimler ve g¿n sayēsē takip edilmekte, ayrēca edinilen bilgi ve tecr¿beler diĵer ajans 

personeli ile de paylaĸēlmaktadēr.  Bºylece Kurumsal Hafēza canlē tutulmaktadēr.  

 

Pandemi s¿recinde yēlēn ilk yarēsēnda fiziki eĵitimler yapēlamamēĸ olmakla birlikte, personelin 

teknik ve idari geliĸimini saĵlamak i­in ­evrimi­i eĵitimlere katēlmalarē teĸvik edilmiĸtir. Bu 

kapsamda 33 farklē eĵitim ve seminere toplam 113 g¿n katēlēm saĵlanmēĸtēr. Aĸaĵēdaki tabloda 

katēlēm saĵlanan eĵitimler yer almaktadēr.  

 

Tablo 3: 2020 Yēlē Ocak-Haziran Dºnemi Alēnan Eĵitimler 

 

Coronathon Finalist Sunumlarē Webinarē 

COVID-19 Salgēnē Sonrasēnda Turizm Sektºr¿n¿ Neler Bekliyor? Webinarē 

COVID-19 Sonrasē Dēĸ Ticarette Beklentiler, Fērsatlar Ve AB Pazarē Ķ­in Ķĸbirliĵi Olanaklarē 

Webinarē 

Covēd-19 Sonrasē Ekonomi Ve Risk Yºnetimi Webinarē 

COVID-19'un Ekonomik Etkileri Webinarē 

¢evrimi­i Eĵitim: Sosyal Ekonomi Alanēnda Bºlgeler Arasē Ķĸbirliĵi Misyonlarē Cosme 

¢aĵrēsē 

Dēĸ Ticaret Hedef Pazar Analizi Eĵitimi 

End¿stri 4.0 Ve Tedarik Zincirinin Dijital Dºn¿ĸ¿m¿ Eĵitimi 

Enhancer Projesi-Dijital Lansmanē 

Facilitating Capital Flows Into Sdg Related Projects 

Geleceĵi D¿ĸ¿nmek: Dijitalleĸme, Gº­ Ve Giriĸimcilik 

Ķl Yatērēm Ortamē Endeksi ¢evrimi­i Bilgilendirme Toplantēsē 

Kērsal Turizmde Yºresel ¦r¿nlerin Deĵerlendirilmesi Webinarē 

Kurumsal Kaynak Verimliliĵi Eĵitimi 

Leveraging Aftercare For COVĶD-19 Recovery 

Mali Destek Programlarē Ķzleme Ve Deĵerlendirme Eĵitimi 

Oka Rdtm Ticari Ķstihbarat Ara­larē Eĵitimi 

Sēnēr ¥tesi Ķĸbirliĵi Programlarē 2021-2027 Bilgilendirme Toplantēsē 

Siber G¿venlik Ctf Eĵitimi 

Sosyal Giriĸimciler Ķ­in Dijital Pazarlamada Baĸarē Ķpu­larē 

Sosyal Giriĸimciler Ķ­in Kitlesel Fonlama 

Sosyal Medya Ķle ¥ne ¢ēkmanēn Yollarē Eĵitimi 

Tsga Perĸembe Uluslararasē Buluĸmalarē 
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Tsga Sosyal Giriĸimcilik Ekosistem Durum Raporu Lansmanē 

Tskb Online Bilgilendirme Semineri 

T¿rkiye Sosyal Giriĸimcilik Aĵē Projesi T¿rkiye'de Sosyal Giriĸimciliĵin Hukuki Stat¿s¿ 

Ķhtiya­lar Ve ¥neriler Bilgilendirme Toplantēsē- Webinar 

T¿rkiye Sosyal Giriĸimcilik Aĵē Ve Kalkēnma Ajanslarē 

Ufuk2020 Kobi Hēzlandērēcē Bilgi G¿n¿ 

Unesco Sok¿m Kēĸ Okulu 

Uygulamalē Patent Araĸtērma Eĵitimi 

Web Panel: ENHANCER Projesi : "Koronavir¿s Pandemi Dºneminde Gº­ Ve Giriĸimcilik" 

Yeni Nesil Ķhracat Ķstihbaratē 

Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneli 
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II.  AMA¢ VE HEDEFLER 

A. Ajansôēn Ama­ ve Hedefleri 

 

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônēn temel amacē faaliyet alanē olarak belirlenen TR83 D¿zey 

2 Bºlgesiônin (Amasya, ¢orum, Samsun, Tokat) b¿t¿n yºnleriyle kalkēnmasēnē saĵlamaktēr. 

 

OKA, bu temel amacē ger­ekleĸtirmek ¿zere bºlgenin mevcut potansiyelini harekete ge­irmeyi 

ve bu potansiyeli artērmayē hedeflemektedir. Bºlgede kamu kesimi, ºzel kesim, sivil toplum 

kuruluĸlarē ve yerel yºnetimlerin kurumsal kapasitesini artērmak, aralarēnda ortak iĸ yapma 

k¿lt¿r¿ ve verimli iĸbirlikleri geliĸtirmek, ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel geliĸmeyi hēzlandērmak 

ve rekabet g¿c¿n¿ artērmak, s¿rd¿r¿lebilirliĵini saĵlamak ve bºlge i­i geliĸmiĸlik farklarēnē 

azaltmak Ajansēn ana hedefleri i­erisinde yer almaktadēr. 

 

B. Temel Politikalar ve ¥ncelikler 

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônēn, TR83 Bºlge Planē olan Yeĸilērmak Havza Geliĸim Projesi 

ve buna uyumlu olarak geliĸtirilen destek mekanizmalarē yoluyla bºlge potansiyelinin harekete 

ge­irilmesi hedefiyle, Onuncu Kalkēnma Planē, Bºlgesel Geliĸme Ulusal Stratejisi, Orta Vadeli 

Program (2018-2020), T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē 100 G¿nl¿k Eylem Planē (Aĵustos 

2018-Kasēm 2018), Doĵu Karadeniz Projesi Eylem Planē (DOKAP), Yeĸilērmak Havza Geliĸim 

Projesi doĵrultusunda belirlediĵi, 2019-2023 yēllarē arasēnē kapsayan stratejik ama­larē 

ĸºyledir:  

 

1. Bºlgede Ekonomik ve Sosyal Kalkēnmayē Saĵlamak i­in Plan, Program ve Stratejiler 

Geliĸtirmek 

2. Bºlgesel, Ulusal ve Uluslararasē D¿zeyde Ķĸbirlikleri Geliĸtirmek ve Paydaĸlarēn 

Kurumsal Kapasitesini Artērmak 

3. Destek Programlarēnēn Tanētēm, Baĸvuru Kabul, Ķzleme ve Deĵerlendirme S¿re­lerini 

Etkin Bir ķekilde Y¿r¿tmek 

4. Ajans Kaynaklarēnēn Etkin Kullanēmēnē Saĵlamak ve Kurumsal Altyapēyē Geliĸtirmek 

5. Ķllerin Yatērēm Ortamēnēn Ķyileĸtirilmesi ve Tanētēlmasē Yoluyla Bºlgeye Yapēlan 

Yatērēmlarē Artērmak 

 

C. Temel Deĵerler ve ¢alēĸma Ķlkeleri 

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônēn faaliyetlerinde ve projelerinde temel aldēĵē deĵer ve 

­alēĸma ilkeleri aĸaĵēda sēralanmēĸtēr; 

 

V ¢ºz¿m odaklēlēk 

V Etkinlik ve verimlilik 

V Bilimsellik ve yenilik­ilik 

V Toplumsal sorumluluk 
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V ¢evreye ve k¿lt¿rel deĵerlere duyarlēlēk 

V Katēlēmcēlēk 

V Tarafsēzlēk 

V G¿venilirlik 

V Hesap verebilirlik 

V A­ēklēk ve mali saydamlēk 

V Eriĸilebilirlik 

V S¿rd¿r¿lebilirlik 

V Tutarlēlēk 

 

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē Kurumsal Stratejik Planēônē, 2019-2023 yēllarē arasēnē 

kapsayan 5 yēllēk dºnemde yapacaĵē ­alēĸmalarē bºlgesel ºl­ekte ekonomik ve sosyal alanda 

katma deĵer yaratacak alanlara odaklanma bakēĸ a­ēsē ile hazērlamēĸ ve biliĸim teknolojileri ile 

end¿stri faaliyetlerinin hēzla bir araya geldiĵi 4. Sanayi Devrimiône (End¿stri 4.0) adaptasyon 

s¿recinde bºlgesinde ºnc¿ rol ¿stlenmeyi hedeflemiĸtir.  

 

¢alēĸmalarēna T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē koordinasyonunda devam edecek olan 

Ajansēmēz, stratejik ama­ ve hedeflerini yenilik­ilik, giriĸimcilik, end¿stride dºn¿ĸ¿m, beĸeri 

sermayenin geliĸtirilmesi, lojistik sektºr¿n¿n geliĸtirilmesine katkē saĵlanmasē ve yatērēm-

tanētēm faaliyetleri ekseninde belirlemiĸtir.     

 

Bu ama­lar aĸaĵēdaki gibidir: 
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III.  FAALĶYETLERE ĶLĶķKĶN BĶLGĶ VE DEĴERLENDĶRMELER 

A. Mali Bilgiler  

2020 yēlē ilk altē ayēna ait Ajans B¿t­esiônin uygulama sonu­larē, mali tablolara iliĸkin 

a­ēklamalar ve sonu­lar aĸaĵēdaki ĸekilde ger­ekleĸmiĸtir. 

 

1. B¿t­e Uygulama Sonu­larē 

Ajansēn ulusal ve bºlgesel d¿zeyde plan ve programlara, Y¿ksek Planlama Kuruluônca 

belirlenen ºdenek tavanēna ve yēllēk ­alēĸma programēna gºre hazērladēĵē b¿t­esi, Ajansēn b¿t­e 

yēlē i­indeki gelir ve gider tahminlerini gºsterir. B¿t­e yēlē takvim yēlēdēr ve b¿t­e dēĸē harcama 

yapēlamamaktadēr. Yerel yºnetimlerden Ajansôa aktarēlmasē gereken 2020 yēlē paylarē 

16.722.622,48 TLôdir. ¥nceki yēllar gelirlerinden yapēlan diĵer tahsilatlarla birlikte yerel 

yºnetimlerden toplam 5.776.434,23 TL tahsil edilmiĸtir. Kalkēnma Bakanlēĵēnca Merkezi 

Yºnetim B¿t­e Payēna mahsuben aktarēlmasē beklenen 2020 yēlē transfer ºdeneĵi 

13.500.000,00 TL olup 2020 yēlē ilk altē ayē itibariyle Ajans hesaplarēna herhangi bir aktarēm 

ger­ekleĸtirilmemiĸtir. Ayrēca 932.180,53 TLôlik faaliyet geliri ger­ekleĸmiĸtir. 2019 yēlē ilk 

altē ayēnda ger­ekleĸen toplam 6.708.614,76 TL gelire karĸēlēk toplam 13.282.414,25 TL gider 

yapēlmēĸtēr. Yerel yºnetimler tarafēndan yatērēlmayan paylarēn tahsiline yºnelik 5449 sayēlē 

Kanunôun 19. maddesi gereĵince Ķller Bankasē nezdinde gerekli iĸlemler yapēlmēĸtēr. 

 

2. Temel Mali Tablolara Ķliĸkin A­ēklamalar 

2020 yēlē ilk altē ayē itibariyle Genel Yºnetim Hizmetleri i­in 5.935.605,83 TL, Ķzleme 

Deĵerlendirme ve Koordinasyon Hizmetleri i­in 236.430,84 TL, Plan, Program ve Proje 

Hizmetleri i­in 82.864,32 TL, Araĸtērma ve Geliĸtirme Hizmetleri i­in 55.400,00 TL, Tanētēm 

ve Eĵitim Hizmetleri i­in 18.466,00 TL, Proje ve Faaliyet Destekleme Hizmetleri i­in 

6.953.647,26 TL harcama yapēlmēĸtēr. 

 

Tablo 4: Gelir B¿t­esi 

GELĶR ADI TAHMĶN TUTARI TAHSĶLAT TUTARI 

Merkezi Yºnetim B¿t­esinden 

Aktarēlan Paylar 

13.500.000,00 0,00 

Ķl ¥zel Ķdarelerinden Aktarēlan 

Paylar 

3.500.253,83 3.417.872,66 

Belediyelerden Aktarēlan Paylar 12.931.283,18 1.555.935,52 

Sanayi ve Ticaret Odalarēndan 

Aktarēlan Paylar 

291.085,47 210.956,81 

Avrupa Birliĵi ve Diĵer Uluslararasē 

Fonlardan Saĵlanan Kaynaklar 

0,00 0,00 
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Faaliyet Gelirleri  20.000,00 16.006,74 

Baĵēĸ ve Yardēmlar 0,00 0,00 

Alacaklardan Tahsilatlar  1.000.000,00 591.669,24 

Destek ¥demelerinden Ķadeler 0,00 0,00 

Diĵer Gelirler 3.500,000,00 916.173,79 

Ret ve Ķadeler (-) 100.000,00 0 

TOPLAM   34.642.622,48 6.708.614,76 

 

Tablo 5: Gider B¿t­esi 

B¦T¢E TERTĶBĶ ADI ¥DENEK  

TUTARI  

KULLANILAN 

¥DENEK 

TUTARI  

KALAN  

¥DENEK  

TUTARI  

GENEL HĶZMETLER 28.481.123,86 6.328.766,99 22.152.356,87 

GENEL Y¥NETĶM 

HĶZMETLERĶ 

20.180.123,86 5.935.605,83 14.244.518,03 

ĶZLEME DEĴERLENDĶRME 

ve 

KOORDĶNASYON 

HĶZMETLERĶ 

2.930.000,00 236.430,84 2.693.569,16 

PLAN, PROGRAM VE PROJE 

HĶZMETLERĶ 

1.271.000,00 82.864,32 1.188.135,68 

ARAķTIRMA VE 

GELĶķTĶRME HĶZMETLERĶ 

1.540.000,00 55.400,00 1.484.600,00 

TANITIM VE EĴĶTĶM 

HĶZMETLERĶ 

2.560.000,00 18.466,00 2.541.534,00 

PROJE VE FAALĶYET 

DESTEKLEME HĶZMETLERĶ 

54.656.607,99 6.953.647,26 47.702.960,73 

PROJE DESTEKLEME 

GĶDERLERĶ 

49.658.375,99 6.530.797,07 43.127.578,92 

FAALĶYET DESTEKLEME 

GĶDERLERĶ 

4.998.232,00 422.850,19 4.575.381,81 
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3. Mali Denetim Sonu­larē   

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansēônēn 01.01.2019-31.12.2019 hesap dºnemi Kalkēnma Ajanslarē 

Denetim Yºnetmeliĵi 10.madde ve devamē h¿k¿mleri gereĵince baĵēmsēz dēĸ denetimden 

ge­miĸtir. Yapēlan inceleme, baĵēmsēz denetim ilke, usul ve esaslarē ile genel kabul gºrm¿ĸ 

denetim ilke ve kurallarēna uygun olarak ger­ekleĸtirilmiĸtir. Denetim sonucunda hazērlanan 

Baĵēmsēz Dēĸ Denetim Raporu, Ajans Yºnetim Kuruluôna, Ķ­iĸleri Bakanlēĵēôna ve Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlēĵēôna gºnderilmiĸtir.  

  

3.1. B¿t­e Ger­ekleĸmeleri ve Mali Tablolarēn Denetimi  

Olumlu Gºr¿ĸ: 

Mali tablolar, b¿t¿n ºnemli taraflarēyla Ajansôēn 31 Aralēk 2019 tarihi itibarēyla mali durumunu 

ve bu tarihte sona eren hesap dºnemine ait mali performansēnē, mevzuata ve genel kabul gºrm¿ĸ 

muhasebe ilkeleri yºn¿nden deĵerlendirilmiĸ ve "OLUMLU G¥R¦ķ"  kararē verilmiĸtir. 

 

3.2. Mevzuata Uygunluk Denetimi 

31 Aralēk 2019 tarihi itibarēyla ve bu tarihte sona eren hesap dºneminde, Ajansôēn gelir, gider, 

mallarē ile hesap ve iĸlemleri, b¿t¿n ºnemli taraflarēyla, kalkēnma ajanslarē mevzuat ve ilgili 

diĵer mevzuat h¿k¿mlerine uyum gºstermiĸtir.ò ve "OLUMLU G¥R¦ķ"  kararē verilmiĸtir. 

 

3.3.  Ķ­ Kontrol Sistemi Denetim Sonu­larē 

3.3.1. Organizasyonel Yapēlanma ve Ķnsan Kaynaklarē  

ķartlē Gºr¿ĸ: 

Ajansēn i­ kontrol sistemine iliĸkin organizasyon yapēlanmasē ve insan kaynaklarē politikasē 

etkinlik ve yeterlilik yºn¿nden deĵerlendirilmiĸ ve i­ denet­i istihdamē olmadēĵē i­in ñķARTLI 

G¥R¦ķò bildirme kararē verilmiĸtir. 

 

3.3.2. S¿re­ ve Yºntemler 

Olumlu Gºr¿ĸ: 

Ajansēn i­ kontrol sistemi, iĸ ve karar s¿re­leri, yºntemleri ve kontrol mekanizmalarē ¿zerinde 

etkin, yeterli ve uyumlu kontroller tesis edilmesi nedeniyle ñOLUMLU G¥R¦ķò kararē 

verilmiĸtir. 

 

3.3.3. Risk Yºnetimi  

Olumlu Gºr¿ĸ: 

Ajansta 31.12.2019 tarihi itibariyle birimler bazēnda risk k¿t¿ĵ¿ hazērlandēĵē, risk k¿t¿ĵ¿nde 

belirlenen risklerin ajansēn gºrev ve fonksiyonlarē gºz ºn¿nde bulundurularak makul olasēlēklar 

­er­evesinde derecelendirildiĵi gºr¿lm¿ĸt¿r ve ñOLUMLU G¥R¦ķò kararē verilmiĸtir. 

 

3.3.4. Muhasebe ve Kayēt Sistemi ile Bilgi Sistemleri  

Olumlu Gºr¿ĸ: 

Ajansēn 31 Aralēk 2019 tarihi itibariyle muhasebe kayēt sistemi ve bilgi sistemleri alt yapēsēnēn 

etkin olmasē nedeniyle ñOLUMLU G¥R¦ķò  kararē verilmiĸtir. 
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3.4. Performans Denetim Bulgularē  

Ajanslarēn kurumsal performanslarē ile y¿r¿t¿len programlarēn performanslarēnēn ºl­¿lmesine 

dair usul ve esaslarē belirleme yetkisi Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēôna verilmiĸtir.  Bu nedenle, 

performans denetimi kapsamēndaki ­alēĸmamēz, aĸaĵēda yaralan hususlarda mesleki 

kanaatimize dayanarak sēnērlē deĵerlendirme ĸeklinde ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

 

3.4.1. Ekonomiklik  

Ger­ekleĸtirmiĸ olduĵumuz performans denetimi sonucunda, harcamalar i­erisinde ºnemli yer 

tutan 

¶ ¥ngºr¿len ­ēktē ve sonu­larē doĵrudan desteklemeyen giderlere iliĸkin, 

¶ ¥ngºr¿len ­ēktē ve sonu­larē destekleyen ancak gereksiz yere veya fazladan yapēlan 

ºdemeye iliĸkin, 

¶ Gereksiz yere y¿ksek kalitede girdi kullanēmēna iliĸkin, herhangi bir bulguya 

rastlanmamēĸtēr. 

 

3.4.2. Verimlilik  

Ajanslarēn kurumsal performanslarē ile y¿r¿t¿len programlarēn performanslarēnēn ºl­¿lmesine 

dair usul ve esaslarē belirleme yetkisi Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēôna verilmiĸtir. Ajansēn 

faaliyetlerine iliĸkin ºl­¿lebilir bir performans bilgisi tarafēmēza verilmemiĸtir. Ancak Ajansēn 

tarafēndan hazērlanan Stratejik Plan ­alēĸmalarēnda bazē hedeflerin belirlendiĵi ve bu hedeflerin 

hazērlanan planda performans gºstergeleri olarak deĵerlendirildiĵi gºzlemlenmiĸtir. Bu 

kapsamda Ajansēn kendi hazērladēĵē rapor dēĸēnda kullanēlan kaynaklar ve elde edilen ­ēktēlarēn 

karĸēlaĸtērēlmasēna yºnelik ayrēca bir verimlilik ­alēĸmasē ger­ekleĸtirilmemiĸtir. 

 

3.4.3. Etkililik 

Olumlu Gºr¿ĸ: 

Ajanslarēn kurumsal performanslarē ile y¿r¿t¿len programlarēn performanslarēnēn ºl­¿lmesine 

dair usul ve esaslarē belirleme yetkisi Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēôna verilmiĸtir. Bu 

nedeniyle Ajans'ēn ­alēĸma programēnda belirtilen faaliyetler ve 2019 yēlēna ait ¢alēĸma 

Birimleri Gºrev Tanēmlarēnda yer alan bilgiler doĵrultusunda aĸaĵēdaki tabloda sēnērlē bir 

deĵerlendirmeye tabi tutulmuĸ olup, OLUMLU G¥R¦ķ bildirilmiĸtir. 
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B. Performans Bilgileri  

1. Proje ve Faaliyet Bilgileri 

a) SP Ama­ 1: Bºlgede Ekonomik ve Sosyal Kalkēnmayē 

Saĵlamak i­in Plan, Program ve Stratejiler Geliĸtirmek 

 

Plan, Politika ve Stratejiler  

Katma Deĵerli ¦retim ve Ķhracat SOP Uygulamalē Ķhracat Danēĸmanlēĵē 

Ajansēmēz, Katma Deĵerli ¦retim ve Ķhracat 

Sonu­ Odaklē Programē ­alēĸmalarē 

kapsamēnda, TR83 Bºlgesinde (Amasya, 

¢orum, Samsun, Tokat) ºzellikle imalat sanayi 

sektºrlerinde ¿retim s¿recinde yaratēlan deĵerin 

artērēlmasē, ¿retilen ¿r¿nlerin ihra­ 

edilebilirliĵinin artērēlmasē ve ihracat yapan 

iĸletme sayēsēnēn artērēlmasē i­in 2020-2022 

yēllarē arasēnda ­eĸitli ­alēĸmalar y¿r¿tecektir. 

Bu ­er­evede Mart ayē sonunda, bºlge illerinde 

faaliyet gºsteren ve dēĸ pazarlara a­ēlmak 

isteyen ¿retici iĸletmelere ¿cretsiz olarak 

sunulacak ñUygulamalē Ķhracat Danēĸmanlēk 

Desteĵiò baĸvuruya a­ēlmēĸtēr. Daha ºnce hi­ ihracat yapmamēĸ, 20 firmanēn d©hil edildiĵi 

Uygulamalē Ķhracat Danēĸmanlēk Desteĵi Projesi, hazērlēk aĸamalarēnēn ardēndan 01.05.2020 

itibarē ile faaliyetlerine baĸlamēĸtēr.  

¥ncelikle sektºrel deneyimler doĵrultusunda firma ve sorumlu danēĸman eĸleĸtirmesi yapēlan 

proje kapsamēnda iĸletmelerde ofis ­alēĸmalarē ve ilk gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirilmiĸtir. Covid-19 

salgēnē nedeni ile il dēĸē seyahat yasaĵēna ve temasēn azaltēlmasē yºnergesine uygun olarak 

ger­ekleĸtirilen firma gºr¿ĸmelerinin bir­oĵu video konferans yºntemi ile uygulanmēĸtēr.  

 

Baĸlangē­ ­alēĸma dºneminde firmalarla tanēĸēlmēĸ, proje i­eriĵi tanētēlmēĸtēr. Ķĸletmelerin 

¿retim tesisi ve iĸ akēĸēnēn incelendiĵi bu dºnemde ihracata konu olacak ¿r¿nler belirlenmiĸtir. 

 

Haziran ayē boyunca y¿r¿t¿len ikinci ­alēĸma dºneminde ise COVID-19 salgēn s¿recinden 

dolayē firmalar ilk kez yerlerinde ziyaret edilerek, ilk dºnemde video konferanslarda edinilen 

bilgiler y¿z y¿ze tanēĸma, ger­ek ortamda iĸ akēĸlarēnē izleyebilme, fiziksel koĸullarē 

gºzlemleyebilme ĸeklinde tecr¿be edilmiĸtir. 
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Ķhracata konu olacak ¿r¿nlerin daha yakēndan tanēnmasē ve ger­ek­i piyasa koĸullarēnda 

deĵerlendirilmesi amacēyla firmalarēn mevcut durumlarēnda ihracat yapabilmeye ne kadar hazēr 

olduklarēnē deĵerlendiren ­alēĸmalar yapēlmēĸtēr. Ek olarak firma ziyaretlerinde ¿r¿n 

konumlandērma ve yeterlilik d¿zeyi deĵerlendirilmiĸ, SWOT (GZFT) Analizi ile firmalarēn 

g¿­l¿ yºnleri, zayēf yºnleri, fērsatlarē ve tehditleri ortaya konularak, ihracat a­ēsēndan g¿­l¿-

zayēf yºnler, fērsatlar ve tehditler belirlenmiĸtir. 

 

Dijital mecralarēn da deĵerlendirildiĵi bu dºnemde s¿rekliliĵi olan bir ihracat yol haritasēnēn 

­ēkarēlmasē i­in temel parametre ­alēĸmalarē tamamlanmēĸ oldu.  
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Fotoĵraf 2-3-4-5: Uygulamalē Ķhracat Danēĸmanlēk Desteĵi Firma Ziyaretlerinden Gºr¿nt¿ler 

 

OSB Teknik Altyapē Ķhtiya­ Analizi Anketi  

Katma Deĵerli ¦retim ve Ķhracat, 2020-2022 yēllarē arasēnda Ajansēmēz tarafēndan uygulanan 

Sonu­ Odaklē Programlarēndan birisidir. Bºlgede sanayi ve teknoloji alanlarēnda ¿retim ile 

istihdamē doĵrudan etkileyecek yenilik­i ve stratejik altyapē yatērēmlarēnēn ger­ekleĸtirilmesi 

bu programēn i­eriklerinden birisini oluĸturmaktadēr.  
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Bu program d©hilinde Ajans Yºnetim Kuruluna sunulmak ¿zere OSBôlerin teknik altyapē 

ihtiya­larē kapsamēnda bir bilgi notu hazērlanmasē planlanmēĸ olup alēnan OSB 

M¿d¿rl¿klerinden edinilen cevaplar aĸaĵēda ºzetlenmiĸtir.  

¶ T¿m cevaplar atēk su arētma tesisi ihtiyacē noktasēnda birleĸmektedir. ¥zellikle atēk su 

arētma tesisi ihtiyacē ile ilgili ºn hazērlēk yapan OSBôler mevcuttur. Ayrēca atēk su arētma 

tesisi olan OSBôlerin yenileme ­alēĸmalarē da talepler arasēndadēr. Bu noktada yapēlmasē 

planlanan yatērēmlar noktasēnda mali desteĵin faydalē olabileceĵi d¿ĸ¿n¿lmektedir. 

¶ Bºlgemizde yatērēm yapacak sanayicilerimize daha iyi hizmet verilebilmesi ve ­evre 

sorunlarēnēn yaĸanmamasē i­in d¿ĸ¿n¿len atēk su arētma tesisinin yapēlmasē maliyeti 

ortalama 3-5 milyon TL olarak belirtilmektedir.  

¶ Temel altyapēnē dēĸarēda bērakēlmasē istenmiĸ olsa da yine kanalizasyon, yaĵmur suyu 

ve i­me suyu hatlarē iyileĸtirmesi talepler arasēnda fazlasēyla yer almaktadēr. 

¶ Ķhtiya­lar arasēnda doĵalgaz daĵētēm istasyonu da bulunmaktadēr. Ortalama maliyetin 

400 Bin TL olduĵu belirtilmektedir.   

¶ Temel ama­larda cevaplar; mevcut firmalarēn ¿retimde verimliliĵini artērmak; altyapē 

kalitesini artērarak bºlgeye yeni yatērēmcē ­ekmek ve mevcut firmalarēn ihracat 

miktarēnē artērmak olarak daĵēlēm gºstermektedir. 

 

Gelecekte Ķĸ Konferansē Sonu­ Raporu  

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē, Kalkēnma Ajanslarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ ve Kalkēnma 

Ajanslarēnēn istiĸareleri sonucunda 2019 yēlē temasē olarak "Mesleki ve Teknik Eĵitim" konusu 

belirlenmiĸtir. Bu kapsamda, Ajansēmēz 2019 yēlē boyunca TR83 Bºlgesi Ķllerinde mesleki ve 

teknik eĵitime iliĸkin genel durumun ortaya konulmasē, mesleki ve teknik eĵitim veren kurum 

ve kuruluĸlar ile buralarda gºrev yapan ºĵretmenlerin kapasitelerinin artērēlmasē ve mesleki ve 

teknik liselerde okuyan ºĵrencilerin profesyonel yaĸama hazērlanmasēna yºnelik olarak bir dizi 

faaliyet ger­ekleĸtirmiĸtir.  

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē ñMesleki ve Teknik Eĵitimò temasēna iliĸkin 2019 yēlē 

­alēĸmalarēnē, 24 Aralēk 2019, Salē g¿n¿ Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē Hasan Basri 

G¿zeloĵlu Salonuônda 112 katēlēmcē ile ger­ekleĸen ñGelecekte Ķĸò Konferansē ile 

tamamlamēĸtēr. Konferansta, Samsun ¦niversitesi Rektºr Yardēmcēsē Sayēn Prof. Dr. Selahattin 

Kaynak, OKA koordinasyonunda ve Samsun ¦niversitesi y¿r¿t¿c¿l¿ĵ¿nde hazērlanan 

ñMesleki ve Teknik Eĵitim Yol Haritasē ve Ķĸg¿c¿ Ķhtiya­ Analiziò isimli raporun sunumunu, 

Kurgu Grup Direktºr¿ ve Yºnetim Danēĸmanē Sayēn Berrin Tavman ise ñĶĸ ve Meslek Kavramē 

Baĵlamēnda Mesleki Eĵitimò baĸlēklē tematik sunumunu ger­ekleĸtirmiĸtir. Konuĸmalarēn 

ardēndan, katēlēmcēlar OKA Genel Sekreterlik Binasē fuaye alanēnda ger­ekleĸtirilen, OKA 

tarafēndan 2019 Yēlē Mesleki Eĵitimin Geliĸtirilmesi Mali Destek Programē kapsamēnda 

desteklenecek 25 adet projenin sergilendiĵi Mesleki ve Teknik Liseler Proje Pazarēna davet 

edilmiĸtir. Etkinlik ñDeĵiĸime Uyum i­in Ķĸbirliĵinin ¥nemiò konulu panel ile devam etmiĸtir. 

Sayēn Berrin Tavmanôēn kolaylaĸtērēcēlēĵēnda ger­ekleĸtirilen panelde, Samsun ĶķKUR Ķl 
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M¿d¿r Yardēmcēsē Sait G¿l,  Samsun Ticaret Odasē Yºnetim Kurulu ¦yesi Kerem T¿fek­i ve 

¥zel ¢erkezkºy OSB Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi M¿d¿r¿ Caner Baysal panelist olarak 

yer almēĸtēr.  

Konferans sonucunda hazērlanan sonu­ raporunda, yapēlan tematik konuĸmalar ana hatlarē, 

panelden ºnce katēlēmcēlar ile ger­ekleĸtirilen interaktif araĸtērma uygulamasēnēn sonu­larē ve 

ñDeĵiĸime uyum i­in Ķĸbirliĵinin ¥nemiò konulu panelde ¿zerinde durulan konu baĸlēklarē 

ºzetlenmiĸtir. Rapora www.oka.org.tr kurumsal web sitesinden ulaĸēlabilmektedir. 

 

COVID -19 Salgēnēn TR83 Bºlgesi ¦zerindeki Ekonomik ve Sosyal Etkileri ¢alēĸmasē 

K¿resel d¿zeyde etkili olan COVID-19 salgēnēnēn il ve 

bºlge d¿zeyindeki etkilerinin belirlenmesi, gerek 

ulusal politika geliĸtirme s¿recine katkē saĵlamak, 

gerekse kalkēnma ajanslarēnēn salgēn dºnemi 

sonrasēnda y¿r¿tmesi gereken faaliyetlere altlēk olmasē 

a­ēsēndan ºnemli gºr¿lmektedir. Bu doĵrultuda Sanayi 

ve Teknoloji Bakanlēĵē tarafēndan ¿lke genelinde 

baĸlatēlan ­alēĸma ile salgēnēn il ve bºlge d¿zeyindeki 

etkilerinin doĵru bir ĸekilde ortaya konulmasē i­in 

Kalkēnma Ajanslarē da ­alēĸmaya d©hil edilmiĸtir.   

Bu doĵrultuda, Bakanlēk tarafēndan Kalkēnma 

Ajanslarēna incelenmesi gerekli alanlara yºnelik 

sorularē i­eren bir soru seti gºnderilmiĸtir. Ajansēmēz 

Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi tarafēndan Yatērēm Destek Ofislerinin de 

katkēlarēyla y¿r¿t¿len ­alēĸmalarda, salgēnēn bºlgemiz illeri ¿zerindeki etkisini tespit etmek i­in 

nicel verilere yansēmayan ºrt¿k bilginin ortaya ­ēkartēlmasē hedeflenmiĸtir. Bu kapsamda 

salgēnēn etkilediĵi alanlarda illerimizde belirlenen ilgili kurum, kuruluĸ ve iĸletmelerin 

yetkilileri ile gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirilerek nitel bilgiler elde edilmeye ­alēĸēlmēĸtēr.  

¢alēĸma kapsamēnda y¿ze yakēn kurum ve kuruluĸ ile gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ayrēca 

salgēnēn ¿lke d¿zeyindeki sektºrel etkileri ile ilgili yapēlan akademik ­alēĸmalar ile meslek 

ºrg¿tleri, ihracat­ē birlikleri gibi kurumlar tarafēndan yapēlan diĵer araĸtērmalar da 

incelenmiĸtir. ¢alēĸma sonu­larē bºlge bazēnda sunulmuĸ olup iller ile ilgili birbirinden 

farklēlaĸan tespit ve ºnerileri de i­ermektedir. Rapora www.oka.org.tr kurumsal web sitesinden 

ulaĸēlabilmektedir. 

 

 

 

http://www.oka.org.tr/
http://www.oka.org.tr/
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Sonu­ Odaklē Programlar (SOP) ¢alēĸmalarē 

2020 Yēlē Sonu­ Odaklē Program (SOP) ­alēĸmalarē kapsamēnda koordinasyon ekipleri 

kurulmuĸ, deĵerlendirme toplantēlarē d¿zenlenmiĸtir. 2021-2022 Yēllarē ¢alēĸma Programē i­in 

faaliyet ºnerileri hazērlanmēĸtēr. 

K¿lt¿r ve Turizm Ekseninde ķehirlerin Markalaĸmasē SOP kapsamēnda UNESCO Miras 

Alanlarē Eĸleĸtirme Programē faaliyeti tasarlanmēĸ, faaliyetler illerdeki paydaĸlarla istiĸare 

edilmiĸtir. Bu kapsamda 05.03.2020 tarihinde ¢orumôda K¿lt¿r ve Turizm M¿d¿rl¿ĵ¿ ķube 

M¿d¿r V. Osman Keser ve ¥zkan Bey ile 04.02.2020 tarihinde Hitit ¦niversitesi Erol OL¢OK 

Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesinde 2020 faaliyetleri ve proje fikirlerine iliĸkin toplantē 

yapēlmēĸtēr. 

¥zellikle Samsunôda yoĵunlaĸan ñSaĵlēk End¿strisinin Geliĸtirilmesi Sonu­ Odaklē Programēò 

i­in yapēlacak ­alēĸmalarē deĵerlendirmek ¿zere 02.03.2020 tarihinde MEDĶK¦M Baĸkanē ve 

Aysam Ortopedi firma sahibi Dr. Ahmet AYDEMĶR,  Genel Sekreter Vekilimizle birlikte 

ziyaret edilmiĸtir. Ziyaretin ardēndan, 06.03.2020 tarihinde MEDĶK¦Mô¿n teknik destek 

ihtiya­larēnē deĵerlendirmek ¿zere dernek personeli ile ofisimizde gºr¿ĸme ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Ek olarak Saĵlēk Turizmi konusunda proje geliĸtirmek amacēyla 23.06.2020 tarihinde Samsun 

¦niversitesi Canik Kamp¿s¿nde ger­ekleĸtirilen toplantēya katēlēm saĵlanarak katkē verilmiĸtir. 

Saĵlēk SOP kapsamēnda Amasyaôda yapēlacak faaliyetlere iliĸkin yºnetim danēĸmanlēĵē 

­er­evesinde araĸtērma ­alēĸmalarē yapēlmēĸ; uygulamalē yalēn ¿retim faaliyeti i­in teknik 

ĸartname ¿zerinde ­alēĸēlmēĸ ve Taksim Kapital firmasē ile ĸirket deĵerlendirme s¿reci hakkēnda 

fikir alēĸ veriĸinde bulunulmuĸtur.  

Katma Deĵerli ¦retim ve Ķhracat Sonu­ Odaklē Programē kapsamēnda, database alēmlarē 

incelenmiĸ, Amasyaôda danēĸmanlēk desteĵi verilmesi i­in firmalar analiz edilmeye 

baĸlanmēĸtēr. Ķhracat danēĸmanlēk destek programēmēzēn duyurulmasē amacēyla ilgili kurum ve 

kuruluĸlarla gºr¿ĸ¿lerek detay bilgiler verilmiĸ, m¿racaat i­in internet sitemizdeki formlarēn 

doldurulmasē gerektiĵi bildirilmiĸtir. Destekten yararlanmaya hak kazanan firmalarla protokol 

imza iĸlemleri ger­ekleĸtirilmiĸtir. Amasya ¦niversitesi Dēĸ Ticaret Bºl¿m¿ ºĵrencilerinin 

stajlarēnē OKA Ķhracat Danēĸmanlēĵē Programē kapsamēnda destek almaya hak kazanan 

firmalarla yapmasē i­in gerekli kontaklar kurulmuĸtur. Y¿ce Makine yetkilileri ile 

ger­ekleĸtirilen Ķhracat Danēĸmanlēĵē Toplantēsēna katēlēm saĵlanmēĸtēr. OKA Ķhracat 

Danēĸmanlēĵē Programē kapsamēnda destek almaya hak kazanan firmalarla ger­ekleĸtirilen 

­alēĸmalarēn koordinasyonu saĵlanmēĸtēr. TR83 Bºlgesi Ķhracat Desteklerine yºnelik bilgi 

talebi hazērlanarak Ticaret Bakanlēĵēna iletilmiĸtir. Amesia Gēda Firmasēyla iletiĸime 

ge­ilmiĸtir. Danēĸmanlēk hizmetinden yararlanmasē i­in gerekli protokol iĸlemleri 

ger­ekleĸtirilmiĸtir. 
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Fotoĵraf 6: Katma Deĵerli Ķhracat ve Turizm SOP Deĵerlendirme Toplantēlarē 

Mevcut Durum ve Ķhtiya­ Analizleri 

Bºlgemizdeki gen­ istihdamēnē artērmaya yºnelik yapēlmasē planlanmēĸ yazēlēm eĵitim 

organizasyonu i­in ºn araĸtērma yapēlmēĸtēr. CMDP ve SOGEP ­alēĸmalarēnda kullanēlmak 

¿zere talep edilen Samsun Ķl Raporu hazērlanmēĸtēr ve Destek Yºnetim Kēlavuzu taslaĵē 

¿zerinde ­alēĸmalar y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

 

Destek Programlarēnēn Geliĸtirilmesi  

OSB Teknik Altyapē ve Giriĸimcilik Altyapēsēnēn Ķyileĸtirilmesi Mali Destek Programē 

Taslak Rehberin Hazērlanmasē  

Ajansēmēz, Katma Deĵerli ¦retim ve Ķhracat Sonu­ Odaklē Programē ­alēĸmalarē kapsamēnda, 

2020 yēlē i­erisinde OSB Teknik Altyapē ve Giriĸimcilik Altyapēsēnēn Ķyileĸtirilmesi Mali 

Destek Programēna ­ēkmayē hedeflemektedir. Bu kapsamda mali destekle ilgili taslak rehber 

hazērlanarak Bakanlēĵēn gºr¿ĸ¿ne sunulmuĸtur.  

¢alēĸma kapsamēnda hazērlanan OSB Teknik Altyapē Ķhtiya­ Analizi Anketi sonu­larēnē i­eren 

bilgilere Faaliyet Raporunun ºnceki bºl¿mlerinde deĵinilmiĸtir. 

 

Tanēnērlēĵēn Artērēlmasē  

Ajansēn bilinirliĵinin artērēlmasē ve kurumsal iletiĸimin s¿rd¿r¿lebilirliĵinin saĵlanmasē 

a­ēsēndan Basēn ve Halkla Ķliĸkiler faaliyetleri 2020 yēlēnda da y¿r¿t¿lmeye devam etmiĸtir. Bu 

kapsamda kurumsal internet sitesinin g¿ncellenmesi, haber ajanslarē aracēlēĵēyla kamuoyunun 

ve paydaĸlarēn Ajans faaliyetleri hakkēnda bilgilendirilmesi, faaliyet raporlarēnēn hazērlanmasē 

ve daĵētēmē saĵlanmēĸtēr. Ajans ile ilgili her t¿rl¿ ­alēĸmada bilgi notu, b¿lten, rºportaj, fotoĵraf 

ihtiya­larē karĸēlanmēĸtēr. Medya takip hizmeti alēnan ajanslarla ile sºzleĸme yenileme s¿reci 



 

38 
 

takip edilerek, hizmetin devamē saĵlanmēĸtēr. Ajans i­indeki birimlerin ­alēĸmalarēnda ise 

d¿zenli olarak duyuru, haber ve tanētēm faaliyetleri y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  

Kurumsal internet sitesi, Ajans hakkēnda bilgi alēnmasē, faaliyetlerinin duyurulmasē, desteklerin 

takibi, rapor ve dok¿manlara ulaĸēlmasē a­ēsēndan ºnemli bir yere sahiptir. Bu baĵlamda 

Ajansēmēz tarafēndan y¿r¿t¿len faaliyetler ve etkinlikler ayrēca ulusal ve uluslararasē 

kuruluĸlarēn uygun nitelikteki faaliyetlerine ve etkinliklerine iliĸkin haberler ve duyurular Ajans 

internet sitesi olan www.oka.org.tr adresinde d¿zenli olarak yayēmlanarak Ajans internet sitesi 

g¿ncel tutulmaktadēr.  

Ķletiĸim faaliyetlerinde yazēlē ve gºrsel medyanēn yanē sēra Twitter, Facebook, Instagram, 

Linkedin, Youtube sosyal medya hesaplarē da aktif bir bi­imde kullanēlmaktadēr. Medya takip 

hizmeti ile elde edilen haber, bilgi ve gazete kup¿rleri,  OKA personelinin d©hil olduĵu ve haber 

niteliĵi taĸēyan toplantē, eĵitim, ziyaret, proje vb. etkinlikler, duyurular, tanētēm film ve videolarē 

Ajansôēn sosyal medya hesaplarēndan paylaĸēlmaktadēr.  

Sºz konusu hesaplardan, Ajansôēn faaliyetleri, planlama ­alēĸmalarē, yararlanēcēlarēnēn mali 

destek programlarē kapsamēndaki faaliyetleri de yayēmlanmakta, sosyal medya kanallarē 

planlama s¿re­lerinde katēlēm aracē olarak kullanēlmaktadēr. 2020 yēlēnēn ilk altē aylēk s¿recinde 

Ajans sosyal medya hesaplarēnēn toplam takip­i sayēsē 8525, Ajans internet sitesinin tekil eriĸim 

sayēsē 31120ôdir. 

Ajansēn kurumsal sosyal medya hesaplarēnēn yanē sēra LikeSamsun profilinin yºnetimi de Basēn 

ve Halkla Ķliĸkiler faaliyetleri kapsamēnda y¿r¿t¿lmektedir. LikeSamsun hesabēnēn Instagram, 

Facebook ve Twitterôdaki toplam takip­i sayēsē 3832ôdir. 

 

Basēn B¿lteni ve Haber Metinleri  

Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē tarafēndan y¿r¿t¿len faaliyetler ve etkinlikler basēn b¿ltenleri 

hazērlanarak kamuoyunun haberdar olmasē amacēyla haber ajanslarēna servis edilmiĸtir. Ayrēca 

illerde Yatērēm Destek Ofislerinin de katkēsēyla ulusal ve yerel gazete ve dergiler i­in ºzel 

haberler hazērlanmēĸtēr. 

Ajans mali destek programlarē ve Ajansôēn isminin yer aldēĵē haberler, tanētēm faaliyetleri yazēlē 

ve gºrsel medya ile internete yansēmalarē takip edilmekte, haberler g¿nl¿k olarak 

arĸivlenmektedir. AJANSPRESS medya takip ajansēnēn 15 adet anahtar kelime baĸlēĵē 

aracēlēĵēyla saĵladēĵē verilere gºre 2020 yēlēnēn ilk altē ayēnda Ajansēmēz, yerel ve ulusal yazēlē 

basēnda 1702; TV kanallarēnda 23; internet mecrasēnda ise 5509 kez yer almēĸtēr. 

Aynē dºnemde bºlge g¿ndeminin takibi amacēyla derlenip, kurum i­inde paylaĸēlan 26 adet 

Haftalēk Bºlgeden Haberler B¿lteni hazērlanmēĸtēr.  

 

http://www.oka.org.tr/
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Kurumsal E-B¿lten  

Ajansēmēzēn kurumsal yayēnē olarak 2018 yēlēnēn Temmuz ayē itibarē ile yayēmlanmaya 

baĸlayan ñOKA E-B¿ltenò 2020 yēlēnda da hazērlanmaya devam edilmiĸtir. 

Bºlgemizden ve Ajansēmēzdan haberleri, faaliyetleri, g¿ndemdeki konularē paylaĸtēĵēmēz e-

b¿ltene, www.oka.org.tr internet sayfamēzdan ñYayēnlarò alanēndan ulaĸēlabildiĵi gibi, 

info@oka.org.tr adresi ¿zerinden abonelik yapēlarak e-posta yolu ile de ulaĸēlabilmektedir. 

2020 yēlē ilk yarēsēna ait 6 adet OKA E-B¿lten yayēmlanmēĸtēr. E-b¿lten, e-mailing yºntemi 

ile veri tabanēmēzda kayētlē e-posta adreslerine gºnderildiĵi gibi, kurumsal internet sitemizden 

de eriĸime a­ēktēr.  

 

Katēlēm Saĵlanan Etkinlikler  

Tablo 6: Katēlēm Saĵlanan Etkinlikler 

Tarih  Etkinlik  

2.01.2020 ¢orum TSO Kadēn Giriĸimciler Kurulu Toplantēsē 

3.01.2020 2019 Yēlē Genel Deĵerlendirme Toplantēsē 

10.01.2020 
Amasya Tarihine Sanal Yolculuk (ATAYOL) Projesi 

Deĵerlendirme Toplantēsē 

13.01.2020 Saĵlēkta Gelecek Paneli 

13.01.2020 Samsun Teknopark Prototip Atºlyesi A­ēlēĸ Tºreni 

13-14.01.2020  Eĵitim Ķhtiya­larē Analizi Eĵitimi 

15.01.2020 Ferhat ile ķirin ve 14 ķubat  

21.01.2020 
Samsun Lojistik Merkezi ve Metal Metroloji ve Kalibrasyon 

Laboratuvarē Denetim Toplantēsē 

22.01.2020 A­ēk Kapē Yetkilileri ve A­ēk Kapē B¿rolarēnēn Ķĸleyiĸi  

22.01.2020 Sosyal Medya ile ¥ne ¢ēkmanēn Yollarē Eĵitimi 

22.01.2020 ¢orum Gastronomik Unsurlarēnē Deĵerlendirme Toplantēsē 

23.01.2020 End¿stri M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Odak Grup Toplantēsē 

24.01.2020 DOKAP 2020 Yēlē ¢alēĸma Programē Ķstiĸare Toplantēsē 

27.01.2020 D¿nya G¿mr¿k G¿n¿ Programē 

28.01.2020 Ulusal Kērsal Aĵ Hazērlēk Toplantēsē 

29.01.2020 Samsun Ev'leniyoruz Fuarē 

29.01.2020 OSB Yer Se­im Toplantēsē 

29.01.2020 TĶM Ķhracat Seferberliĵi Programē 

30.01.2020 Kērsal Kalkēnma ¥rnek Proje Se­im Toplantēsē 

31.01.2020 T¦BĶTAK TEYDEB Destek Programlarē Bilgi G¿n¿ 

3.02.2020 Ufuk2020 KOBĶ Hēzlandērēcē Bilgi G¿n¿ 

4.02.2020 Kalkēnma Ajanslarē Dēĸ Ticaret Ķstihbarat ¢alēĸmalarē 

mailto:info@oka.org.tr
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4-5.02.2020 UNESCO Somut Olmayan K¿lt¿rel Miras Kēĸ Okulu 

5.02.2020 Samsun Lojistik Merkezi (SLC) ¢alēĸma Ziyareti 

5.02.2020 
KOBĶôler Yurtdēĸē Pazarlara Girerken Nasēl Bir Strateji Ķzlemeli 

Semineri 

5.02.2020 
Tokatlē Kadēnlar Kooperatifleĸiyor ñKadēnēn G¿c¿ Tokatôēn G¿c¿ò 

Toplantēsē 

7.02.2020 Dēĸ Ticaret Destek Merkezleri Deĵerlendirme Toplantēsē 

11.02.2020 Projede Toplumsal Katkē Deĵerlendirme Kurulu Toplantēsē 

11.02.2020 Ķl ¥zel Ķdaresi B¿t­e Deĵerlendirme Toplantēsē 

17.02.2020 Tokat Masallarē ile Tokat Turizminin Tanētēmē Programē 

18.02.2020 Tokat Gastronomisinin Tanētēmē Toplantēsē 

19-20.02.2020 Sosyal Giriĸimcilik Eĸleĸtirme Programē 

20-21.02.2020  2020 Yēlē Sosyal Geliĸmeyi Destekleme Programē ¢alēĸtayē 

24.02.2020 Etkili Psiko-Eĵitsel M¿dahaleler Projesi Eĵitimi Sertifika Tºreni  

25-26.02.2020 
Bºlgesel Geliĸme Ekseninde Afet ¥ncesi Planlama ve 

Deĵerlendirme Toplantēsē 

26.02.2020 Uygulamalē Patent Araĸtērma eĵitimi 

26.02.2020 Tokat 1. Gastronomi Festivaline Hazērlēk Toplantēsē 

26-28.02.2020  Etki Deĵerlendirme Toplantēsē 

2.03.2020 
Sēnēr ¥tesi Ķĸ Birliĵi Programlarē Kalkēnma Ajanslarē Ķstiĸare 

Toplantēsē 

2.03.2020 Kaynak Yºnetimi Hizmet Grubu Toplantēsē 

3.03.2020 Bilgi Yºnetimi, Ķzleme ve Deĵerlendirme Hizmet Grubu Toplantēsē 

5.03.2020 Samsun Projeleri 

05-06.03.2020  MindTheGaps Projesi Baĸlangē­ Toplantēsē 

6.03.2020 Teknopark Giriĸimci Parkē Etkinliĵi 

9.03.2020 
OSB Atēksu Arētma Tesisi Fizibilite Projesi Deĵerlendirme 

Toplantēsē 

9.03.2020 Tokat Gastronomisinin Tanētēmē Toplantēsē 

09-13.03.2020  YDO Ķstiĸare Toplantēlarē 

10.03.2020 Hitit Film Festivali Hazērlēk Toplantēsē 

10.03.2020 
Tarēmsal ¦retimin Geliĸtirilmesi ve Tarēm ķirketlerinin 

Desteklenmesi Toplantēsē 

10.03.2020 Samsun Mobilya Fuarē  

10.03.2020 Facebook Ķstasyon ¢alēĸtayē 

12.03.2020 2. D¿nya Hitit G¿n¿ Kutlamalarē Toplantēsē 

12.03.2020 Tanētēm G¿nleri Etkinliĵi 

17.03.2020 Arēcēlēk ¦r¿nleri Sektºr Toplantēsē 

19.03.2020 Tokat Ķĸ D¿nyasē Tanētēm ¢alēĸma Grubu Toplantēsē 

3.04.2020 Turizm Sektºr¿n¿n Yºnelik Bilgi Teknolojileri Tabanlē Tanētēmē 

7.04.2020 Coronathon Finalist Sunumlarē Webinarē 
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15.04.2020 2020 Yēlē SOGEP ve CMDP Deĵerlendirme Toplantēsē 

16.04.2020 Sosyal Giriĸimcilik Ekosistem Durum Raporu Lansmanē 

20.04.2020 YDO Uzmanlarē Toplantēsē 

6.05.2020 
KOSGEBôin Yurt Dēĸē Ve Ķhracat Destekleri Ķle Ķĸ Geliĸtirme 

Destekleri Paneli 

6.05.2020 Samsun Dijital Hezarfen Projesi ¢evirmi­i A­ēlēĸ Tºreni 

7.05.2020 
Sosyal Giriĸimciler Ķ­in Dijital Pazarlamada Baĸarē Ķpu­larē 

Webinarē 

8.05.2020 Sosyal Giriĸimcilik ve Sosyal Ķnovasyon Toplantēsē 

11.05.2020 
"Towards the Next Generation of Investment Promotion Agencies - 

3rd. Edition" Eĵitimi 

12.05.2020 
Covid-19 M¿cadelesinde K¿meler Arasē Ķstiĸare ve Ķĸ Birliĵi 

Webinarē 

12.05.2020 
Covid-19 Salgēnē Sonrasēnda Turizm Sektºr¿n¿ Neler Bekliyor? 

Webinarē 

13.05.2020 Sosyal Giriĸimciler Ķ­in Kitlesel Fonlama Webinarē 

13.05.2020  Kaynak Verimliliĵi Webinarē 

14.05.2020 
COSME Sosyal Ekonomi Misyonlarē Teklif ¢aĵrēsē Tanētēm 

Toplantēsē 

14.05.2020 
"Facilitating Capital Flows Ķnto SDG Related Projects And The 

Role Of Ipas Ķn A Post Covid-19 Era" Webinar 

14.05.2020 
Covid-19 Salgēnēnēn Samsun Ekonomisine Etkileri ve Muhtemel 

Sonu­larē ¢alēĸma Grubu Toplantēsē 

15.05.2020 
Covid-19 Sonrasē Dēĸ Ticarette Beklentiler, Fērsatlar ve AB Pazarē 

Ķ­in Ķĸbirliĵi Olanaklarē Webinarē 

18.05.2020 DOKAP Ķlleri Koordinasyon Toplantēsē 

19.05.2020 Neslihan Tombul ile Covid-19 Dºneminde Aile ķirketleri Webinarē 

21.05.2020 Ķl Yatērēm Ortamē Endeksi Video Konferans Toplantēsē 

21-22.05.2020  COSME Sosyal Ekonomi Misyonu ¢aĵrēsē Eĵitimi 

22.05.2020 Yeni Nesil Ķhracat Ķstihbaratē Webinarē 

3.06.2020 
ENHANCER Projesi- ñDijitalleĸen D¿nyada S¿rd¿r¿lebilir Sosyo-

Ekonomik Politika ¢er­evesi ile M¿ltecilerin Entegrasyonuò Paneli  

3.06.2020 
Sipariĸe Dayalē Ar-Ge Projeleri ve Patent Tabanlē Teknoloji 

Transferi Destekleme Programlarē Webinarē 

4.06.2020 
Perĸembe Buluĸmalarē "Sosyal Giriĸimciler Ķ­in Kitlesel Fonlama" 

Webinarē 

4.06.2020 
TRC1 Bºlgesinde Yeni Bir Geliĸme Ekseni Olarak Savunma 

Webinarē 

5.06.2020 
Covid-19 Salgēnēnēn Ekonomik ve Sosyal Etkileri Raporu 

Deĵerlendirme Toplantēsē 

8.06.2020 Ondokuz Mayēs ¦niversitesi (OM¦) Danēĸma Kurulu Toplantēsē 
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10.06.2020 

ENHANCER Projesi- ñDijitalleĸen D¿nyada S¿rd¿r¿lebilir Sosyo-

Ekonomik Politika ¢er­evesi ile M¿ltecilerin Entegrasyonu- Dijital 

Ekonomi, Giriĸimcilik ve Gº­" Paneli 

12.06.2020 Kērsal Turizmde Yºresel ¦r¿nlerin Deĵerlendirilmesi Webinarē 

12.06.2020 Amasya Uluslararasē Atat¿rk K¿lt¿r ve Sanat Festivali Korteji 

17.06.2020 
ENHANCER Projesi- ñKoronavir¿s Pandemi Dºneminde Gº­ ve 

Giriĸimcilikò  

19.06.2020 
European Youth Together (Avrupa Gen­leri Birlikte) KA3 Teklif 

¢aĵrēsē Tanētēm Toplantēsē 

23.06.2020 Saĵlēk Turizmi Proje Geliĸtirme Toplantēsē 

24.06.2020 TSGA Kalkēnma Ajanslarē Toplantēsē  

26.06.2020 
"Online Forum Dedicated To Building Fisheries And Aquaculture 

Resilience Post COVID-19" Forum 

26.06.2020 
AgriFood Traceability  ñThematic Platform on Industrial 

Modernisation: Opportunities of Collaboration.ò Webinar 

 

D¿zenli Katēlēm Saĵlanan Kurul ve Komisyonlar  

Tablo 7: D¿zenli Katēlēm Saĵlanan Kurul ve Komisyonlar 

Ķl Koordinasyon Toplantēsē  

OSB Deĵerlendirme Komisyonu Toplantēsē 

OKA Yºnetim Kurulu Toplantēsē 

Ķl Y¿r¿tme Kurulu Toplantēsē 

Ķl Ķstihdam ve Mesleki Eĵitim Kurulu Toplantēsē 

Kamu, ¦niversite ve Sanayi Ķĸbirliĵi (K¦SĶ) ¢alēĸma Grubu Koordinasyon Toplantēsē 

Ķl Ekonomi Toplantēsē 

Ķl Su Yºnetimi Koordinasyon Kurulu Toplantēsē 

K¦SĶ Planlama ve Geliĸtirme Kurulu Toplantēsē 

Sanayi Ve Teknoloji Bakanlēĵēna Baĵlē Kurumlar Koordinasyon Toplantēsē 

Ķl Pandemi Kurulu Toplantēsē 

 

D¿zenlenen Etkinlikler 

Tablo 8: D¿zenlenen Etkinlikler 

Tarih  Etkinlik  

7-8.01.2020 PCM Eĵitimi 

13-14.01.2020  Dēĸ Ticaret Ķstihbarat Eĵitimi 
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22.01.2020 TSKB Danēĸmanlēk Faaliyetleri ve Olasē Ķĸ Birlikleri Webinarē 

31.01.2020 2019 Yēlē CMDP ve SOGEP Sºzleĸme Ķmza Tºreni  

6.02.2020 PCM Eĵitimi 

13.02.2020 PCM Eĵitimi 

13-16.02.2020  Cyber Anadolu Siber G¿venlik Eĵitimi  

14.02.2020 Denge Bozukluklarē Tanē ve Rehabilitasyon Proje Toplantēsē 

18.02.2020 MDP Ķzleme ve Deĵerlendirme Eĵitim ve Ķstiĸare Toplantēsē  

19-20.02.2020 PCM Eĵitimi 

21.02.2020 Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneli 

24-25.02.2020  PCM Eĵitimi 

24-26.02.2020 Sosyal Giriĸimcilik Eĵitimi  

28.02.2020 Ajans Koordinasyon Toplantēsē ve Kaynak Verimliliĵi Semineri 

10.03.2020 CMDP ve SOGEP Programlarē Samsun Bilgilendirme Toplantēsē 

10-11.03.2020 Destek Programlarē Ķl Bilgilendirme Toplantēlarē  

12.03.2020 Fikri ve Sēnai M¿lkiyet Haklarē Semineri 

2.04.2020 Tēbbi ¦r¿n ¦retimi Ķzin S¿re­leri 

30.04.2020 OKA 2019 Yēlē MDP Video Konferans Toplantēsē 

4.05.2020 ¢orum SOGEP Hazērlēk ve Deĵerlendirme Toplantēsē 

15.05.2020 
Cazibe Merkezlerini Destekleme Programē (CMDP) Deĵerlendirme 

Toplantēsē  

9.06.2020 
Sosyal Geliĸmeyi Destekleme Programē (SOGEP) ¢evrimi­i Deĵerlendirme 

Toplantēsē  

26.06.2020 
End¿stri 4.0 Ve Tedarik Zincirinin Dijital Dºn¿ĸ¿m¿ Eĵitimi-Y¿r¿yen 

Projeler Bilgi Paylaĸēmē Toplantēsē 

 

2019 Yēlē CMDP ve SOGEP Sºzleĸme Ķmza Tºreni  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē, Kalkēnma Ajanslarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z tarafēndan y¿r¿t¿len 

ve TR83 Bºlgesiônde Ajansēmēz tarafēndan koordine edilen 2019 Yēlē Cazibe Merkezlerini 

Destekleme Programē (CMDP) ile Sosyal Geliĸmeyi Destekleme Programē (SOGEP) 

kapsamēnda destek almaya hak kazanan 5 (beĸ) projenin sºzleĸme imza tºreni 31 Ocak 2020 

tarihinde Ajans hizmet binamēzda ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

Bºlgesel ­ekim merkezi niteliĵine haiz ĸehirlerin katma deĵeri y¿ksek ¿retim, teknoloji, 

ihracat, istihdam ve yenilik­ilik kapasitelerinin artērēlmasēnē ama­layan CMDP kapsamēnda 

Samsun Ticaret ve Sanayi Odasēônēn baĸvuru sahibi olduĵu ñSamsun Lojistik Merkez Yatay 

Kapalē Depo Yapēm Projesiò, Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesinin baĸvuru sahibi olduĵu 

ñSamsun ĶķGEM Ķĸlik Kapasitesinin Artērēlmasē Ve Ortak Kullanēm Atºlyesi Kurulmasē 

Projesiò ve OM¦ Yeĸilyurt MYOônun baĸvuru sahibi olduĵu ñHassas Dºk¿m Teknikeri Eĵitim 

Atºlyesi Projesiò destek almaya hak kazanērken; yerel dinamikleri harekete ge­irerek 

yoksulluk, gº­ ve kentleĸmeden kaynaklanan sosyal sorunlarē gidermek, deĵiĸen sosyal yapēnēn 
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ortaya ­ēkardēĵē ihtiya­lara karĸēlēk vermek, toplumsal dayanēĸma ve b¿t¿nleĸmeyi 

g¿­lendirmek, toplumun dezavantajlē kesimlerinin ekonomik ve sosyal hayata daha aktif 

katēlmalarēnē saĵlamak, ºzel kesimin sosyal sorumluluk faaliyetlerini teĸvik etmek, istihdam 

edilebilirliĵi artērmak, dezavantajlē bºlgelerde ¿retkenlik ve yetenek geliĸimine yºnelik 

faaliyetler ile sosyal giriĸimciliĵi ve yenilik­iliĵi desteklemek amacēyla uygulanacak projeleri 

finanse etmek ¿zere uygulanan SOGEP kapsamēnda ise Samsun Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 

baĸvuru sahibi olduĵu ñRisk Altēndaki ¢ocuk Ve Gen­lere Yºnelik Meslek Bilinci Kazandērma 

Ve Ķstihdam Desteĵiò ile Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesinin baĸvuru sahibi olduĵu ñSamsun 

Yºresel ¦r¿nleri Markalaĸēyorò isimli projeler destek almaya hak kazanmēĸtēr. 

Cazibe Merkezlerini Destekleme Programē (CMDP) kapsamēnda Samsun Ticaret ve Sanayi 

Odasēônēn baĸvuru sahibi olduĵu ñSamsun Lojistik Merkez Yatay Kapalē Depo Yapēm Projesiò 

Samsun Lojistik Merkezi depolama ­eĸitliliĵini artērmak adēna 4000 metrekare, 4 adet ve 

13.000 ton kapasiteli dºkme depo ĸeklinde tasarlanmēĸ, % 50 hibe desteĵi ile 6 milyon 72 bin 

TL b¿t­eye sahiptir. OM¦ Yeĸilyurt MYOônun baĸvuru sahibi olduĵu ñHassas Dºk¿m 

Teknikeri Eĵitim Atºlyesi Projesiò Samsun'da yaygēn olan cerrahi el aletleri ¿reticilerinin 

ihtiya­larēnē karĸēlayabilecek dºk¿m a­ēĵēnē kapatmak i­in, ¿reticilerin hurdalarēnēn alēnēp 

deĵerlendirilerek tekrar piyasaya verilmesini ama­lamaktadēr. 180 metrekare ve 3 katlē atºlyeyi 

i­eren proje b¿t­esi 884 bin 590 TLôdir. Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesinin baĸvuru sahibi 

olduĵu ñSamsun ĶķGEM Ķĸlik Kapasitesinin Arttērēlmasē ve Ortak Kullanēm Atºlyesi 

Kurulmasē Projesiò 6 milyon 500 bin TL CMDP katkēsē ile toplam 10 milyon 734 bin TL proje 

b¿t­esine sahiptir. 

 

Sosyal Geliĸmeyi Destekleme Programē (SOGEP) kapsamēnda Ķl Milli Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n 

baĸvuru sahibi olduĵu ñRisk Altēndaki ¢ocuk ve Gen­lere Yºnelik Meslek Bilinci Kazandērma 

ve Ķstihdam Desteĵiò projesi ile kurulacak okula gitmeyen ve risk altēndaki ­ocuk ve gen­lere 

yºnelik teknoloji tasarēm atºlyelerinde ºĵrencilerin becerilerini yaĸayarak, uygulayarak 

ºĵrenme ortamēnēn saĵlanmasē ama­lanērken; Samsun B¿y¿kĸehir Belediyesinin baĸvuru 

sahibi olduĵu ñSamsun Yºresel ¦r¿nleri Markalaĸēyorò projesi ile de Samsunôda ¿retilen 

yºresel gēda ve el sanatlarē ¿r¿nlerinin envanterinin ­ēkarēlmasēyla birlikte ºzellikle kērsal 

alanda kurulacak ¿retim atºlyeleri ile kadēnlarēn ¿retimde yer almalarē ama­lanmaktadēr. 

 

  
Fotoĵraf 7-8: 2019 Yēlē CMDP ve SOGEP Sºzleĸme Ķmza Tºreni 
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Fotoĵraf 9: YDO Ķstiĸare Toplantēlarē 

 

  

Fotoĵraf10-11: Bºlgesel Geliĸme Ekseninde Afet ¥ncesi Planlama ve Deĵerlendirme 

Toplantēsē ve Saha Ziyaretleri 
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Fotoĵraf 12: YDO Uzmanlarē Toplantēsē 

 

 

Fotoĵraf 13: Arēcēlēk ¦r¿nleri Sektºr Toplantēsē 
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Fotoĵraf 14: Destek Programlarē Ķl Bilgilendirme Toplantēsē 

 
Fotoĵraf 15: Dēĸ Ticaret Destek Merkezleri Deĵerlendirme Toplantēsē 
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Fotoĵraf 16: Tokat Ķli 2019 Yēlē Genel Deĵerlendirme Toplantēsē 

 

Fotoĵraf 17: Gastronomi Festivaline Hazērlēk Toplantēsē 
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Fotoĵraf 18-19: Ķl Yatērēm Ortamē Endeksi ve DOKAP BKĶ Video Konferans Toplantēlarē 

 

 

Fotoĵraf 20: T¿rkiye Sosyal Giriĸimcilik Aĵē Kalkēnma Ajanslarē Toplantēsē 

 

b) SP Ama­ 2: Bºlgesel, Ulusal ve Uluslararasē D¿zeyde 

Ķĸbirlikleri Geliĸtirmek ve Paydaĸlarēn Kurumsal Kapasitesini 

Artērmak 

Kurum ve Kuruluĸlar Ķle Ķĸ Birliĵi Faaliyetleri 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē Aylēk Yayēn Organē Anahtar Dergisi Ķ­in Makale ¥nerileri  

T¿rkiyeôde faaliyet gºsteren 26 Kalkēnma Ajansēnēn uzmanlarē ajans b¿nyesinde yapēlan 

­alēĸmalarēnē tanētmak ve ¿rettikleri bilgi birikimini yaygēnlaĸtērmak amacē ile T.C. Sanayi ve 
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Teknoloji Bakanlēĵēnēn aylēk yayēnē olan Anahtar Dergisiône makale ºnerileri sunmaktadēr. Bu 

kapsamda Orta Karadeniz Kalkēnma Ajansē ¢orum Yatērēm Destek Ofisi; Planlama, 

Programlama ve Koordinasyon Birimi ve Samsun Yatērēm Destek Ofisi uzmanlarē, Anahtar 

Dergisi 2020 yēlē Mart ve Nisan sayēlarēnda yayēnlanmak ¿zere Bakanlēĵa ¿­ adet makale 

taslaĵē sunmuĸlardēr. Bu makaleler: 

¶ ¢orum Yatērēm Destek Ofisi tarafēndan hazērlanan Yeni Nesil Patronlar: TR83 Bºlgesi 

Aile ķirketlerinde Kurumsallaĸma ve Kurumsal Yºnetim Uygulamasē, 

¶ Planlama, Programlama ve Koordinasyon Birimi tarafēndan hazērlanan TR83 

Bºlgesinde Coĵrafi Ķĸaretli ¦r¿nler ve Bºlgesel Hēzlandērēcē Olarak OKA ve 

¶ Samsun Yatērēm Destek Ofisi tarafēndan hazērlanan TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ 

Ticaret Merkezi baĸlēklē makalelerdir.  

 

Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna Baĵlē Ķlgili ve Ķliĸkili Kuruluĸlar Samsun 2020 Yēlē 1 ve 

2. Toplantēsē  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē tarafēndan verilen talimat doĵrultusunda, Bakanlēk ­atēsē altēnda 

faaliyet gºsteren il d¿zeyindeki kurumlarēn yerel d¿zeyde koordineli bir ĸekilde iĸ birliĵi 

halinde hareket etmelerinin ºnem arz ettiĵi vurgulanmēĸtēr. 26 kalkēnma ajansēnēn merkezinin 

bulunduĵu illerde bu toplantēlarēn Kalkēnma Ajansē tarafēndan koordine edilmesi belirlenmiĸtir. 

Bu toplantēlarēn ama­larēndan biri, kurumlar arasē iletiĸimin, koordinasyonun daha g¿­l¿ hale 

gelmesidir. Bir diĵeri de kurumlarēn faaliyetlerinin, verilen desteklerin ilgili paydaĸlar arasēnda 

daha iyi bilinmesinin saĵlanmasēdēr.  

Bu kapsamda Ajansēmēz koordinasyonunda Samsunôda toplantēlar organize edilmekte olup, 

2020 yēlēnēn ilk toplantēsē 13 ķubat 2020 tarihinde Ajans Merkez binamēzda ilgili 

kurum/kuruluĸ temsilcilerinin katēlēmēyla, ikinci toplantēsē ise 18 Haziran 2020 tarihinde video 

konferans yoluyla d¿zenlenmiĸtir.  

I. Toplantē: 

Ajansēmēz 2020 yēlē faaliyetleri kēsa sunumu ger­ekleĸtirilmiĸ, kaynak verimliliĵi temasēnda iĸ 

birliĵi olanaklarē deĵerlendirilmiĸtir. Ardēndan KOSGEB finansal destekleri katēlēmcēlar 

tanētēlmēĸtēr. Katēlēmcē kurumlarēn faaliyetleri hakkēnda kēsa bilgilendirmeler ger­ekleĸtirilerek 

toplantē sona ermiĸtir. 

II. Toplantē: 

Covid 19 salgēnēn katēlēmcē kurumlar ve ilgili olduklarē sektºrler ¿zerine etkilerinin tartēĸēlmasē 

kapsamēnda sºz alēnan toplantēda, Samsun ili kapsamēnda ¿retimde ciddi bir aksamanēn 

olmadēĵē vurgulanmēĸtēr. Salgēndan azami korunmanēn saĵlanabilmesi a­ēsēndan Samsun 

Teknopark ve OSBôlerde ¿retilen maske ve siperlik ¿retimlerinin hēzlēca ger­ekleĸtirildiĵi 

belirtilmiĸtir. 
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Fotoĵraf 21: Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna Baĵlē Ķlgili ve Ķliĸkili Kuruluĸlar Samsun 2020 

Yēlē 1. Toplantēsē 

 

  

Fotoĵraf 22-23: Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵēna Baĵlē Ķlgili ve Ķliĸkili Kuruluĸlar Samsun 

2020 Yēlē 2. Toplantēsē 

Kalkēnma Ajanslarē ve Bºlge Kalkēnma Ķdareleri Sosyal Giriĸimcilik Eĸleĸtirme Programē  

Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē, Kalkēnma Ajanslarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ tarafēndan koordine 

edilen Kalkēnma Ajanslarē ve Bºlge Kalkēnma Ķdareleri Eĸleĸtirme Programē kapsamēnda, 

Kalkēnma Ajanslarē 19-20 ķubat 2020 tarihlerinde Ankara Kalkēnma Ajansē ev sahipliĵinde 

d¿zenlenen "Sosyal Giriĸimcilik" konulu toplantēda bir araya gelmiĸtir. 
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Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē Kalkēnma Ajanslarē Genel M¿d¿rl¿ĵ¿, Ajansēmēz Bursa 

Eskiĸehir Bilecik Kalkēnma Ajansē (BEBKA), ¢ukurova Kalkēnma Ajansē (¢KA), Doĵu 

Anadolu Kalkēnma Ajansē (DAKA) uzmanlarēnēn yer aldēĵē toplantēnēn ilk g¿n¿nde 2020 

yēlēnda iĸ birliĵi yapēlabilecek alanlarēn planlanmasē ile ortak olarak y¿r¿t¿lecek olan ñGen­ler 

Ķ­in Sosyal Giriĸimcilik Programēò detaylarēnēn ­alēĸēlmēĸtēr. T¿rkiyeôde y¿r¿t¿len ºrnek 

faaliyetlere ve benzer programlara iliĸkin sunumlar yapēlēp, programēn takvim taslaĵē 

belirlenmiĸtir. Ķkinci g¿n ise, mentorluk faaliyetleri i­in kullanēlmasē ºnerilen TechAnkara 

Giriĸimcilik Portalēônēn tanētēmē yapēlarak, T¿rkiye Sosyal Giriĸimcilik Aĵē A­ēk Sahne 

Etkinliĵiône katēlēm saĵlanmēĸtēr. 

 

Fotoĵraf 24: ANKARAKA  "Sosyal Giriĸimcilik" Tecr¿be Paylaĸēm Toplantēsē 

 

Kodlama Eĵitimi Hazērlēklarē 

2020 yēlē ­alēĸmalarē kapsamēnda Samsun Teknopark ile iĸ birliĵi halinde ñkodlamaò eĵitimi 

planlanmaktadēr. Yapēlan ihtiya­ analizi kapsamēnda 50 saatlik ñPython & Temel Django 

Bootcamp Eĵitimiò alēnmasē kararlaĸtērēlmēĸtēr.  

Samsun Teknopark A.ķ. Genel M¿d¿r¿ Dr. Buĵra ¢OLAK ve Kodlama ve Robotik 

Uygulamalar Koordinatºr¿ ¥zge SAĴLAM ile yapēlan toplantēlarda faaliyetin detaylarē 

gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. Covid 19 salgēnē ºncesinde fiyat teklifleri alēnmēĸ olup ñKodluyoruzò firmasēyla 

mart ayēnda eĵitim planlanmēĸtēr. Ancak salgēn sonrasēnda, eĵitimin y¿z y¿ze yapēlmasēnēn 
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daha faydalē olacaĵē d¿ĸ¿n¿ld¿ĵ¿nden eĵitimin, 2020 yēlē ekim-kasēm aylarēnda yapēlmasē 

hedeflenmektedir.  

 

Fotoĵraf 25: Samsun Teknopark Kodlama Toplantēsē 

Cyber Anadolu ñSamsunò  
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T.C. Cumhurbaĸkanlēĵē Savunma Sanayi Baĸkanlēĵē ve T¿rkiye Siber G¿venlik K¿melenmesi 

organizasyonunda d¿zenlenen ñCyber Anadolu Siber G¿venlik CTF (Capture The Flag)ò 

etkinliĵinin 2. Etabēnda yer alan Samsunôdaki eĵitimler, Ajansēmēz ev sahipliĵinde 13-16 ķubat 

2020 tarihlerinde d¿zenlenmiĸtir. 

Eĵitimde, Cyber Anadolu Samsun katēlēmcēlarē, 4 g¿nl¿k Temel Aĵ G¿venliĵi, Machine 

Hacking, Web Uygulama G¿venliĵi, Siber Ķstihbarat konulu siber g¿venlik eĵitiminin sonunda 

yapēlan CTFôte yarēĸēp ve baĸarēlē olan ilk 4 kiĸi Samsun Takēmēônē oluĸturmuĸtur. 

Samsun Takēmē, Haziran ayēnda ger­ekleĸtirilmesi planlanan CTF Finalinde ĸehrin takēmēnda 

yer almaya ve diĵer illerin takēmlarēyla yarēĸmaya hak kazanmēĸtēr. 

  

Fotoĵraf 26-27: Cyber Anadolu Samsun Katēlēmcēlarē ve Samsun Takēmē 

 

Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneli 

Samsun Teknopark ve OM¦-TTO tarafēndan organize edilen, Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneli, 

21 ķubat 2020 tarihinde Ajansēmēz ev sahipliĵinde d¿zenlenmiĸtir. 

OM¦ Rektºr Yardēmcēsē ve Samsun Teknopark Yºnetim Kurulu Baĸkanē Prof. Dr. Mehmet 

Kuranôēn a­ēlēĸ konuĸmasēnē, StartUpFonôdan Gamze Canôēn moderatºrl¿ĵ¿n¿ yaptēĵē 

etkinlikte, panelist olarak T¿rkiyeônin ºnemli melek yatērēm aĵlarēnēn temsilcileri StartUpFon 

Kurucu Ortaĵē G¿ls¿m ¢ēracē, Diffussion Capital Partners Temsilcisi Alper Karagºz, Keiretsu 

Forum T¿rkiyeôden Hulusi Berik ve K¿ltepe Yatērēmôdan Ķbrahim Ulukaya yer almēĸtēr. 
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Panelde, melek yatērēmcēlēk ve melek 

yatērēm aĵlarē, yatērēmēn ºnemi, 

kitlesel fonlama, erken safha 

giriĸimler, teknoloji trendleri ve 

teknoloji odaklē giriĸimler gibi 

konulara deĵinilirken; panelistler 

tarafēndan yatērēm yapmakta 

olduklarē sektºrler hakkēnda bilgiler 

verip, yeni nesil yatērēmcēlēk 

alanēndaki bilgi ve deneyimleri 

paylaĸēlmēĸtēr.  

                                                                     Fotoĵraf 28: Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneli 

Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneliône Ondokuz Mayēs ¦niversitesi Rektºr Yardēmcēsē ve Samsun 

Teknopark Yºnetim Kurulu Baĸkanē Prof. Dr. Mehmet Kuran, Samsun Teknopark Genel 

M¿d¿r¿ Dr. Buĵra ¢olak, Genel Sekreter Vekilimiz Ķbrahim Ethem ķahin, KOSGEB M¿d¿r¿ 

Nebahat Livaoĵlu, OM¦-TTO Koordinatºr¿ Dr. ¥ĵr. ¦yesi Mustafa Mortaĸ, Samsun 

Teknopark Genel M¿d¿r Yardēmcēsē ¥ĵr. Gºr. Osman ¥zko­ ile giriĸimciler, akademisyenler, 

ºĵrenciler ve sanayi kuruluĸlarēndan ­ok sayēda dinleyici katēlmēĸtēr. 

 

Fotoĵraf 29: Yeni Nesil Yatērēmcēlēk Paneli 
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Sosyal Giriĸimcilik Eĵitimi 

Ajansēmēz, T¿rkiye Sosyal Giriĸimcilik Aĵē Projesi iĸtirak­ilerinden biri olarak, 2019 yēlēnda 

d¿zenlediĵi Sosyal Giriĸimcilik Eĵitimlerini 2020 yēlēnda da s¿rd¿rmektedir. 

2020 yēlēnēn ilk eĵitimi 24-25 ķubat 2020 tarihlerinde Ajansēmēz Uzmanlarē ve Gºn¿ll¿ 

Eĵitmenlerin desteĵiyle, Samsun ¦niversitesi ev sahipliĵinde ger­ekleĸtirilmiĸtir. 

  

Fotoĵraf 30-31: Samsun Sosyal Giriĸimcilik Eĵitimi 

Formel olmayan metotlarēn kullanēldēĵē eĵitimde, Samsun ve il dēĸēndan sosyal etki yaratmak 

isteyen sosyal giriĸimcilik adayē 22 katēlēmcē yer alērken; eĵitim 2 g¿n s¿resince katēlēmcēlara 

sosyal etkiyi artērma yollarē, sosyal giriĸimcilik, iĸ planē ve gelir modeli geliĸtirme, topluluk 

oluĸturma, kamu kurumlarēyla iliĸkiler, T¿rkiyeôden ve d¿nyadan sosyal giriĸim ºrnekleri ve 

fon bulma yollarē konularēnda bilgiler verilmesi ve grup ­alēĸmalarē ĸeklinde uygulanmēĸtēr. 

Eĵitimin sonunda, Genel Sekreterimiz Ķ. Ethem ķahin ve Samsun ¦niversitesi Rektºr 

Yardēmcēsē Prof. Dr. Selahattin Kaynak tarafēndan katēlēmcēlara sertifikalarē takdim edilmiĸtir. 

TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ Ticaret Destek Merkezi Rºportajlarē  

  

Ajansēmēz ºnc¿l¿ĵ¿nde ve koordinasyonunda kurulan TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ 

Ticaret Destek Merkeziônin saĵladēĵē danēĸmanlēk hizmetinden destek alan ¢orum 

firmalarēmēzdan Kentmetal End¿stri San. Tic. Ltd. ķti. ve Cazgēr A.ķ. ziyaret edilerek, 

firmalarla ihracat, ihracatta yeni ¿lkelere ve pazarlara a­ēlma, yeni m¿ĸteriler edinme 

deneyimleri ¿zerine rºportajlar ger­ekleĸtirilmiĸtir. 
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Rºportajlarda firmalarēn dēĸ ticaret ge­miĸleri, hedefleri, s¿rd¿r¿lebilirlik boyutu; firmanēn 

yatērēm ve yeni ¿r¿n gamlarēna bakēĸē; TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ Ticaret Destek 

Merkezinden aldēklarē desteĵin niteliĵi; ihracat yapmak isteyen firmalara tavsiyeler gibi 

bilgilere yer verilmiĸtir. Rºportajlar OKA E-B¿ltenôin 12. Sayēsēnda yayēmlanmēĸtēr.  

 

 

Fotoĵraf 32-33: TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ Ticaret Destek Merkezi Rºportajlarē 

Kaynak Verimliliĵi ¢alēĸmalarē, Saha Ziyaretleri 

Kalkēnma ajanslarē 2020 Yēlē temasē olan ñKaynak Verimliliĵiò kapsamēnda Ajansēmēz 

tarafēndan TR83 Bºlgesinde Kaynak Verimliliĵi Ķhtiya­ Analizi Raporu ¢alēĸmasē 

y¿r¿t¿lmektedir. Ondokuz Mayēs ¦niversitesi (OM¦) iĸ birliĵi ile y¿r¿t¿len rapor ­alēĸmasēnda 

anket devam ederken, sahaya inilerek firma ziyaretleri d¿zenlenmektedir.  
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Ķlk olarak 30 Haziran ve 1 Temmuz 2020 tarihlerinde Samsunôda Organize Sanayi Bºlgesinde 

baĸlayan ziyaretler, 2 Temmuz 2020 tarihinde Amasyaôda Merzifon Organize Sanayi 

Bºlgesinde, 7 Temmuz 2020 tarihinde ¢orumôda Organize Sanayi Bºlgesinde ve 10 Temmuz 

2020 tarihinde Tokatôta Organize Sanayi Bºlgesinde toplam 18 firmanēn ziyaret edilmesiyle 

tamamlanmēĸtēr.  

Ziyaretlerde Prof. Dr. Y¿ksel Ardalē tarafēndan yapēlan bilgilendirme sunumunun ardēndan Orta 

Karadeniz Bºlgesinde mevcut durum ile ºncelikli ihtiya­larēn belirlenmesine yºnelik 

deĵerlendirmelerde bulunulmuĸtur.  

  
Fotoĵraf 34-35: Kaynak Verimliliĵi Samsun Firma Ziyaretleri 

  
Fotoĵraf 36-37: Kaynak Verimliliĵi Amasya Firma Ziyaretleri 

  
Fotoĵraf 38-39: Kaynak Verimliliĵi ¢orum Firma Ziyaretleri 
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Fotoĵraf 40-41: Kaynak Verimliliĵi Tokat Firma Ziyaretleri 

 

SOP Yºnetim Planlarē ¢alēĸma Gruplarē 

Kalkēnma Ajanslarēnēn bºlgelerinde gerek iĸlevsel gerekse kurumsal dºn¿ĸ¿m s¿re­lerinin 

lideri olabilmeleri amacēyla baĸlatēlan Sonu­ Odaklē Programlama (SOP) ­alēĸmalarē, 2018 

yēlēndan bu yana Ajansēmēz tarafēndan da bºlge planē ve sektºrel stratejiler ile uyumlu stratejik 

tercihler ­er­evesinde y¿r¿t¿lmektedir. 

Buna istinaden Ajansēmēzēn ge­miĸ dºnemlerde yapmēĸ olduĵu planlama, analiz ve fizibilite 

­alēĸmalarē, yapēlan gºr¿ĸme ve ­alēĸtaylar, ¿retilen raporlar dikkate alēnarak bºlgede y¿ksek 

katma deĵer ¿reten saĵlēk end¿strisinin geliĸtirilmesi ve tanētēlmasē, bºlgede k¿lt¿r ve doĵa 

turizmi potansiyeline sahip ºnemli destinasyonlarēn tanētēlmasē ve ĸehirlerin markalaĸmasēnēn 

saĵlanmasē ve bºlgenin dēĸa a­ēlmasēnēn amacēyla Saĵlēk End¿strisinin Geliĸtirilmesi Sonu­ 

Odaklē Programē,  K¿lt¿r ve Doĵa Turizmi Ekseninde ķehirlerin Markalaĸmasē Sonu­ Odaklē 

Programē Katma Deĵerli Ķhracat ve ¦retim Sonu­ Odaklē Programē uygulamaya alēnmēĸtēr.  

2020 yēlēnēn ilk yarēsēnda sºz konusu sonu­ odaklē programlarēn y¿r¿t¿lmesinde ajans i­inde 

farklē birimlerden belirlenen sorumlu kiĸilerden oluĸturulan ­alēĸma birimleri ile toplantēlar 

yapēlmēĸ, faaliyetlerin y¿r¿t¿lmesine iliĸkin ĸartname hazērlēklarē, zaman planlamasē ve piyasa 

araĸtērma faaliyetleri y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. Sonu­ odaklē programlarēn 3 yēllēk bir perspektifte 

y¿r¿t¿lmesine ve programlar kapsamēndaki performans gºstergelerinin ve sonu­larēn takip 

edilmesine yºnelik hazērlanacak SOP yºnetim planlarē hazērlēklarē y¿r¿t¿lm¿ĸ ve Nisan ayēnda 

Bakanlēĵa ilk taslaklar sunulmuĸtur.   

 

SEGE-2017 ¢alēĸmasē TR83 Bºlgesi ¥zet Verileri Bilgi Notu 

ñĶllerin ve Bºlgelerin Sosyo-Ekonomik Geliĸmiĸlik Sēralamasē Araĸtērmasēò ve ñĶl­elerin 

Sosyo-Ekonomik Geliĸmiĸlik Sēralamasē Araĸtērmasēò (SEGE-2017) Raporlarē, T.C. Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlēĵē tarafēndan 2019 yēlēnda hazērlanmēĸ ve yayēmlanmēĸtēr. 

Sosyal ve ekonomik geliĸmiĸliĵin farklē boyutlarēnē temsil eden deĵiĸkenler kullanēlarak 

hazērlanan ve il­e, il ve bºlgelerin geliĸmiĸlik d¿zeylerini ve eĵilimlerini tespit etme ve 
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karĸēlaĸtērma olanaĵē sunan bu araĸtērmanēn sonu­larē TR83 Bºlgesi (Amasya, ¢orum, Samsun, 

Tokat) ºzelinde deĵerlendirilmiĸ; bºlge, il ve il­e ºl­eĵinde veriler derlenmiĸtir. 

SEGE-2017 ¢alēĸmasē TR83 Bºlgesi ¥zet Verilerine www.oka.org.tr kurumsal internet 

sitemizde ñYayēnlarò sekmesinden ulaĸēlabilmektedir.  

 

CBS Protokolleri  

Ajansēmēzēn ñBºlgesel Rekabet Edebilirlik Operasyonel Programēò ­er­evesinde destek alarak 

y¿r¿tt¿ĵ¿ ñOrta Karadeniz Bºlgesinde Rekabet­iliĵin Artērēlmasēò projesi kapsamēnda, Coĵrafi 

Bilgi Sistemi oluĸturulmasē amacēyla yazēlēm, donanēm ve TR83 Bºlgesine (Amasya, ¢orum, 

Samsun ve Tokat illeri) ait 50 cm ­ºz¿n¿rl¿kl¿ uydu fotoĵraflarē temin edilmiĸtir. Ajansēmēz 

kamu kaynaklarēnēn etkin kullanēmē ilkesi ­er­evesinde, uhdesinde bulunan uydu fotoĵraflarē 

ile Ajans b¿nyesinde kurulan gerekli yazēlēm ve donanēmlarē i­eren Coĵrafi Bilgi Sistemleri 

Laboratuvarēnēn ¿niversiteler, diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarē ile kamu kurumu niteliĵinde 

meslek kuruluĸlarēyla kullandērēlmasēnē ama­lamaktadēr.  

Bu ama­la bir protokol taslaĵē hazērlanmēĸtēr. Bu protokol, ¿niversitelerde gºrevli 

akademisyenlerin ve ºĵrencilerin bilimsel ­alēĸmalarē, diĵer kamu kurum ve kuruluĸlarē ile 

kamu kurumu niteliĵindeki meslek kuruluĸlarēnēn gºrevleri gereĵi ihtiya­ duyduklarē TR83 

Bºlgesine ait uydu fotoĵraflarē ile kurumlarēn b¿nyesinde bulundurduĵu coĵrafi verilerin 

paylaĸēmēna ve Ajans b¿nyesinde kurulu olan CBS Laboratuvarēnēn kullandērēlmasēna iliĸkin 

usul ve esaslarē kapsamaktadēr. 

2020 yēlē i­inde ­eĸitli kurum ve kuruluĸlar ile yapēlan CBS protokolleri aĸaĵēda 

listelenmektedir. 

Tablo 9: CBS Protokolleri 

¢ORUM 

¢orum Ķl ¥zel Ķdaresi Uydu Fotoĵraflarē 
Protokol Tarihi: 

21.02.2020 

SAMSUN 

Vezirkºpr¿ Sulama Birliĵi Baĸkanlēĵē Uydu Fotoĵraflarē 
Protokol Tarihi: 

14.01.2020 

Ladik Akdaĵ Sulama Birliĵi 

Baĸkanlēĵē 
Uydu Fotoĵraflarē 

Protokol Tarihi: 

14.01.2020 

 

http://www.oka.org.tr/
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Yatērēm destek ofislerinin iĸ birliĵi faaliyetleri kapsamēnda Amasyaôda 21-29.01.2020 

tarihlerinde Doĵu Karadeniz Ķhracat­ēlar Birliĵi ile Trabzonôda ger­ekleĸtirilen TĶM Ķhracat 

Seferberliĵi Programē hakkēnda gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. T¿rkiye Ķhracat­ēlar Meclisi tarafēndan 

ger­ekleĸtirilen eĵitim programē i­in bºlgemizde de ger­ekleĸtirilmesi i­in giriĸimlerde 

bulunulmuĸtur.  

20.01.2020 tarihinde, OKĶP ñSavunma Sanayi ¢alēĸmalarēò kapsamēnda platform baĸkanē 

Abdurrahman KARATAķ ile birlikte Ajans merkezi, D¦ELSAN firmasē, GEG Teknoloji ve 

Samsun Teknokent ziyaret edilmiĸ; firmalarēn Savunma Sanayii Baĸkanlēĵē denetimine yºnelik 

hazērlēklarē gºzden ge­irilmiĸtir. 13.02.2020 tarihinde, Orta Karadeniz Ķĸbirliĵi Platformu 

tarafēndan 20-21 ķubat tarihlerinde Samsunôda ger­ekleĸtirilmesi planlanan bºlgemizde 

bulunan firmalarēn Savunma Sanayi ile iĸbirliklerinin saĵlanmasē maksadēyla firmalarēn 

yeteneklerini ve ¿r¿nlerinin sergileyecekleri toplantē i­in Savunma Sanayi Baĸkanlēĵēôna davet 

mektubu gºnderilmiĸtir.  

02-04.03.2020 tarihlerinde Gen­ Baĸarē Vakfē tarafēndan Samsun ve Amasyaôda y¿r¿t¿len 

­alēĸmalara Amasya ilinden mentºr olarak destek verebilecek iĸ insanlarēnēn araĸtērēlmasē 

yapēlmēĸ ve bulunan 2 mentºrle gºr¿ĸmeler yapēlmēĸtēr. 

Amasya ¢evre ve ķehircilik Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ ¢ED ve ¢evre Ķzinleri ķube M¿d¿r¿ Bet¿l Ayĸe 

¥ZDAL 10.06.2020 tarihinde ziyaret edilmiĸ, Amasya'da ¢ED gºr¿ĸ¿ i­in baĸvuruda bulunan 

ºzel ve b¿y¿k ºl­ekli kamu yatērēmlarēnēn (Kērēkkale-¢orum-Amasya-Samsun y¿ksek hēzlē 

demiryolu ve Merzifon-Koyulhisar otoyolu) durumu hakkēnda bilgiler alēnmēĸtēr.  

11.03.2020 tarihinde Amasya Gen­ Kēzēlay Derneĵi ¿yelerine Ajans Destekleri hakkēnda 

sunum ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ortak yapēlabilecek ­alēĸmalar deĵerlendirilmiĸtir. 17.06.2020 

tarihinde kenevir ¿retimi konusunda istiĸarelerde bulunmak ¿zere TĶGEM Gºkhºy¿k Tarēm 

Ķĸletmesi ziyaret edilmiĸtir.  

¢orum Yatērēm Destek Ofisi 2020 yēlēnēn ilk 6 ayēnda 59 kurum ve kuruluĸ ziyareti yapēmĸ, 51 

toplantē ve 13 eĵitim/konferans/seminere katēlēm saĵlamēĸ, 35 rapor, sunum ve bilgi notu 

hazērlamēĸtēr. 

Ziyaret edilen kamu kurumlarē arasēnda Valilik Makamē, ¢orum Ticaret ve Sanayi Odasē, 

¢orum Belediyesi, Ķl Genel Meclis Baĸkanē, Hitit ¦niversitesi Rektºrl¿ĵ¿, ¢orum Ticaret 

Borsasē, ¢ESOB, Sungurlu Ticaret ve Sanayi Odasē, Boĵazkale Kaymakamē, Mecitºz¿ 

Kaymakamē, Ķskilip Kaymakamē, Ķskilip Belediye Baĸkanē, Ķskilip A­ēk Cezaevi M¿d¿r¿, 

¢orum Valiliĵi AB ve Dēĸ Ķliĸkiler Birimi, ¢orum Ķl Milli Eĵitim M¿d¿r¿, ķehit ¥ĵretmen 

Fatih Tekin Mesleki Eĵitim Merkezi, Anadolu ¥zel ¥ĵretim Meslek Lisesi, Rehberlik, Eĵitim, 

Toplumsal Yardēmlaĸma ve Kalkēnma Derneĵi (RET YKD) ¢orum ĸubesi, Bah­elievler Kadēn 

K¿lt¿r Merkezi yer alērken ziyaretlerde ajans ­alēĸmalarē hakkēnda bilgilendirme yapēlmēĸ ve 

proje geliĸtirme faaliyetleri y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

Hacettepe Teknokent firmalarē, ¢orum Teknokent firmalarē (Interpacs-Adetsis, Ece Yazēlēm ve 

Argesim), ¢OSĶAD-¢orum OSB Ķĸadamlarē Derneĵi, ¢orum OSB firmalarē (Alapala, Aksoylar 
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Deri,  Cazgēr TOC, ¢akēr Tarēm, Deniz Yalētēm, Ece Banyo, Erdemli Makine, Greyder, Makina 

Enerji, ¥z¿rgen Makine, Uĵur Makine, ¦nal Yem) ve Sanayi Sitesi firmalarē (Dalyan Makine, 

Doĵu Mobilya, Kent Metal, Kurt Makine) 2020 yēlēnēn ilk 6 ayēnda ziyaret edilen ºzel sektºr 

iĸletmeleridir. ¥zel sektºr iĸletme ziyaretleri firmalarēn ¿retim sahasēnēn ziyaret edilmesi, 

ihracat kapasitesinin artērēlmasē yºn¿nde ajansēmēz dēĸ ticaret destek merkezimiz ­alēĸmalarē, 

kurumsallaĸma, kaynak verimliliĵi, Turquality konularēnda gºr¿ĸmeler ĸeklinde 

ger­ekleĸmiĸtir. 

 

Fotoĵraf 42: Ece Holding Ziyareti 

Bunun yanē sēra, iyi uygulama ºrnekleri konusunda ¢orum YDOôya ulaĸan diĵer kalkēnma 

ajanslarēna tecr¿be paylaĸēmē yapēlmēĸtēr. Bu baĵlamda, TRAKYAKA ve Karacadaĵ Kalkēnma 

Ajansē Diyarbakēr YDO Koordinatºrl¿ĵ¿ne yalēn ¿retim temasēnda ve Ardahan TSO Baĸkanē 

ve YDO koordinatºrl¿ĵ¿ne ihracat danēĸmanlēĵē hizmet alēmē hakkēnda izlediĵimiz yol haritasē 

ve tecr¿be paylaĸēmē yapēlmēĸtēr. 

Halkbank ¢orum Bºlge M¿d¿r¿ Halil Ķbrahim ¥zdemir ve Bºlge Pazarlama Bºl¿m Yºneticisi 

Ķlknur Baĸakôēn 30.01.2020 tarihinde ofisimizi ziyaretinde KOBĶôlere yºnelik finansal destekler 

ve iĸ birliĵi konularē gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r.  
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Kaynak Verimliliĵi temasēnda bºlgemizdeki iĸletmelere yºnelik eĵitim ve danēĸmanlēk 

faaliyetlerine yºnelik 20.03.2020 tarihinde TSKB Ķĸ Geliĸtirme Departmanē ile gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 

¢orum TSO Kadēn Giriĸimciler Kurulu ile 02.01.2020 tarihinde yapēlan bilgilendirme 

toplantēsēnda, toplumsal cinsiyet eĸitliĵi odaklē, beceri uyumluluĵunu geliĸtirme ve insana 

yakēĸēr geleceĵin iĸleri kapsamēnda istihdam edilebilirliĵi arttērma, deĵiĸen istihdam, iĸ yapma 

ve ¿retim ĸekilleri gºr¿ĸ¿lm¿ĸ, yapēlabilecek proje fikirleri deĵerlendirilmiĸtir. 

  

Fotoĵraf 43-44: ¢orum TSO Kadēn Giriĸimciler Kurulu Toplantēsē 

Vali Yrd. Sn. Recep Y¿kselôin 31.01.2020 tarihinde ofisimizi ziyaretinde yēlsonu 

deĵerlendirmesi yapēlmēĸ, planlanan 2020 faaliyetlerine iliĸkin toplantē yapēlmēĸtēr. 

 

Fotoĵraf: 45 Vali Yrd. Sn. Recep Y¿ksel ile Yapēlan Deĵerlendirme Toplantēsē 

Ķlimiz gastronomik unsurlarēnēn deĵerlendirilmesi, geliĸtirilmesi, ulaĸēlabilirliĵinin artērēlmasē 

ve turistik bir ¿r¿n olarak hizmete sunulmasē amacēyla 22.01.2020 tarihinde K¿lt¿r ve Turizm 

M¿d¿rl¿ĵ¿nde d¿zenlenen toplantēya katēlēm saĵlanmēĸ, ajans desteklerinden bahsedilerek 

SOGEPôe proje hazērlēĵē konusunda yºnlendirilmiĸtir. 
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¢orum Valimiz Sayēn Mustafa ¢ift­iônin baĸkanlēĵēnda, 10.03.2020 tarihinde yapēlan Hitit 

Film Festivali konulu toplantēya katēlēm saĵlanmēĸ, k¿lt¿r end¿strisi ve yaratēcē sektºrlere 

yºnelik projeler ile devlet destekleri hakkēnda bilgi sunulmuĸtur.  

 

Fotoĵraf 46: Hitit Film Festivali Hazērlēk Toplantēsē 

Ķl Sanayi M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ñYēllēk Ar-Ge Ve Yenilik­ilik Potansiyeli Raporuò ­alēĸmasēna, Ķl 

Planlama ve Koordinasyon M¿d¿rl¿ĵ¿n¿n ñRakamlarla ¢orumò veri, gºr¿ĸ ve ºneri desteĵi 

verilmiĸtir.   

ĶT¦ Makine M¿hendisliĵi ¥ĵr. Gºr. Dr. Emir Avcēoĵluônun 27.05.2020 tarihinde ofisimizi 

ziyaretinde Hitit ¦niversitesiônin Makine ve Ķmalat Teknolojileri alanēnda Ķhtisas ¦niversitesi 

olmasēna iliĸkin ajans destekli yapēlabilecek plan ve projeler hakkēnda toplantē yapēlmēĸtēr. 

01.06.2020 tarihinde Mecitºz¿ Ķl­e ziyaretinde, Kºpr¿baĸē Gºletôinde yapēlmasē planlanan 

turizm tesisine iliĸkin Kaymakam Ķlyas ¥zt¿rk ve Ķl­e ¥zel Ķdare M¿d¿r Veli Singer ile 

gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 

T¿rkiye Siber G¿venlik K¿melenmesi tarafēndan 2. Etabē 13-16 ķubat tarihleri arasēnda 

Samsunôda Ajansēmēz merkez binasēnda ger­ekleĸtirilen ñCTF Eĵitim Programēòna iliĸkin 

organizasyon hazērlēklarē Samsun YDO tarafēndan y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  

Ajansēmēzēn Yerel Kalkēnma Fērsatlarē baĸlēklē faaliyetleri kapsamēnda Samsun Teknopark ve 

OSBôlerdeki firmalara yºnelik olarak d¿zenlenecek olan programlama dil eĵitiminin i­eriĵi ve 

kapsamēnē belirleme konusunda PPKB ile ortak ­alēĸmalar y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. Bu baĵlamda 

programlama dillerinde bºlgemizdeki insan kaynaĵēnē artērmaya yºnelik iĸ birliĵi konusunda 

gºr¿ĸmek i­in OM¦ Teknopark yºneticileri ziyaret edilmiĸtir.  
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Ajansēmēz desteĵiyle Samsunôda ger­ekleĸecek olan ñKodluyoruz Etkinliĵiñ kapsamēnda 

Samsun Teknopark ve ñkodluyoruz.orgò yetkilileri ile gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirilmiĸtir. Etkinlik 

Covid-19 salgēnē sebebiyle Eyl¿l ayēna ertelenmiĸtir.  

TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ Ticaret Destek Merkezi ¢alēĸmalarē 

  

  

Fotoĵraf 47-48-49-50: Dēĸ Ticaret Merkezi Firma Ziyaretlerinden Gºr¿nt¿ler 

Dēĸ Ticaret Destek Merkezi, yēlēn ilk yarēsēnda 34 firmaya danēĸmanlēk hizmeti vermiĸtir. Firma 

ve iĸ insanlarēnēn yanē sēra diĵer kalkēnma ajanslarē ile merkezin kuruluĸ s¿reci ve faaliyetleri 

ile ilgili olarak tecr¿be paylaĸēmē yapēlmēĸtēr. Anahtar Dergisiônde yayēnlanmak ¿zere 

Bakanlēĵēn talep ettiĵi makale ºnerileri kapsamēnda, TR83 Bºlgesi Rekabet­ilik ve Dēĸ Ticaret 

Ķstihbarat Merkezi ­alēĸmamēz hakkēnda bir makale hazērlanarak ilgili birim ile paylaĸēlmēĸtēr. 

13.03.2020 tarihinde TRT Trabzon radyosu canlē yayēnēna katēlēm saĵlanarak Dēĸ Ticaret 

Destek Merkezi ­alēĸmalarēmēz hakkēnda bilgi verilmiĸtir. 

Merkezin veri tabanē yēllēk ¿yelik yenileme ve satēn alma iĸlemleri y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. ¦yeliklerin 

yenilenmesi konusunda ĶKMHB ile ­alēĸma y¿r¿t¿lm¿ĸ, Tendata ve DG Hoovers veri 

tabanlarēna ¿yelikler 1 yēl daha uzatēlmēĸtēr. Kullanēcē adē ve ĸifreler diĵer YDOôlar ile 

paylaĸēlmēĸtēr.  

Merkez faaliyetleri kapsamēnda 12 firma i­in ihracat stratejisi raporu ve 4 sektºr raporu 

¿retilmiĸtir. 
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Tokat Yatērēm Destek Ofisi, bºlgesel, ulusal ve uluslararasē d¿zeyde iĸ birlikleri geliĸtirilmesi 

ve paydaĸlarēn kurumsal kapasitesinin artērēlmasē amacēyla 12 kurum ve kuruluĸ ziyareti 

ger­ekleĸtirmiĸtir.  

Gºr¿ĸ¿len kurumlar Tokat Valiliĵi, Tokat Belediye Baĸkanlēĵē, Tokat Sanayi ve Teknoloji 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Tokat TSO olarak ger­ekleĸmiĸtir. ķubat ayēnda Genel Sekreter V. Ķbrahim Ethem 

ķahin ile Tokat Valisi Dr. Ozan Balcē Tokat Belediye Baĸkanē Ey¿p Eroĵlu,Tokat TSO Baĸkanē 

Dr. Ali ¢elik, Turhal Kaymakamē Sn. Ali Gºkay, Turhal Belediye Baĸkanē Sn. Ķlker Bekler, 

Turhal Ticaret ve Sanayi Odasē Baĸkanē Sn. ¥mer ¢enesiz, Zile Kaymakamē Sn. Mehmet Ali 

Aky¿z, Zile Belediye Baĸkanē Sn. ķ¿kr¿ Sargēn, Zile Ticaret ve Sanayi Odasē Baĸkanē Sn. 

Necati Bice makamlarēnda ziyaret edilerek, 2020 Ajans ­alēĸmalarē ve destek ara­larē ile ilgili 

baĸlēklar istiĸare edilmiĸtir. 

 

   
Fotoĵraf 51-52: Tokat Valiliĵi ve Tokat Belediyesi Ziyaretleri 

 

 
Fotoĵraf 53-54: Turhal ve Zile Ticaret ve Sanayi Odasē Ziyaretleri 
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Fotoĵraf 55: Tokat Ticaret ve Sanayi Odasē Ziyareti 

  
Fotoĵraf 56-57: Turhal Kaymakamlēĵē ve Turhal Belediyesi Ziyaretleri 

 
Fotoĵraf 58: TKDK Tokat Ķl Koordinatºrl¿ĵ¿ Ziyareti 
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Ulusal ve Uluslararasē D¿zeyde Ķĸ Birliĵi Faaliyetleri 

T¿rkiye Sosyal Giriĸimcilik Aĵē Projesi (TSGA) 

Ajansēmēz ñT¿rkiyeôde Sosyal Giriĸimcilik Aĵēò projesinin iĸtirak­ileri arasēnda yer 

almaktadēr. Bu proje kapsamēnda TR83 Bºlgesinden OKA uzmanlarēnēn da yer aldēĵē bir ekip 

eĵitici olarak yetiĸtirilerek Bºlgede sosyal giriĸimcilik ile ilgili eĵitimler vermesi saĵlanmēĸtēr. 

2020 yēlēnda sºz konusu ekibin bºlgedeki sosyal giriĸimcilik ile ilgili d¿zenleyeceĵi kapasite 

geliĸtirme faaliyetlerine destek verilmesi planmēĸ; bu eĵitimlerin ilki Samsun ¦niversitesi ev 

sahipliĵinde 24-25 ķubat 2020 tarihlerinde d¿zenlenmiĸtir. 

Ek olarak, 24 Haziran 2020 tarihinde ­evrimi­i olarak Kalkēnma Ajanslarē Toplantēsē 

d¿zenlenmiĸtir. Toplantēya T¿rkiyeôdeki kalkēnma ajanslarē uzmanlarē ile projenin yurt dēĸē 

ortaklarēnēn yanē sēra Sanayi ve Teknoloji Bakanlēĵē Bºlgesel Kalkēnma Genel M¿d¿rl¿ĵ¿n¿ 

temsilen Kamil Taĸ­ē, FRID Uzmanē Ahmet ķimĸek de katēlēm saĵlamēĸtēr.  

Toplantēda T¿rkiyeôde ve Avrupaôda sosyal giriĸimciliĵin ºnemli aktºrlerinden olan Kalkēnma 

Ajanslarēnēn sosyal giriĸimcilik stratejilerinin nasēl ĸekillenebileceĵi, ulusal ve uluslararasē 

ortak ve paydaĸlarla sosyal giriĸimcilik ekosisteminin geliĸimine ne gibi katkēlar verebileceĵi 

¿zerinde fikir alēĸveriĸinde bulunulmuĸtur. Uzmanēmēz Meltem Yēlmaz da konuya iliĸkin 

ajansēmēzēn deneyimlerinin paylaĸmēĸtēr.  

 

Fotoĵraf 59: TSGA Kalkēnma Ajanslarē Toplantēsē 
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MINDtheGaps Projesi  

Ajansēmēzēn da ortak olduĵu MINDtheGaps-Media Literacy Towards Youth Social Inclusion 

Projesi kapsamēnda, 5-6 Mart 2020 tarihlerinde Porto ¦niversitesi ev sahipliĵinde Baĸlangē­ 

Toplantēsē d¿zenlenmiĸtir.  

 

Toplantēya proje lideri Porto ¦niversitesi ve Ajansēmēzēn yanē sēra diĵer proje ortaklarē olarak 

Portekizôden APLOAD LTD, Norve­ôten Hogskolen I Innlandet temsilcileri katēlēm saĵlarken, 

Bulgaristanôdan Sdrudzenēe Znam I Moga temsilcileri Skype aracēlēĵēyla katēlēm saĵlamēĸtēr. 

 
Fotoĵraf 60: MTG Baĸlangē­ Toplantēsē 

Toplantē programēna uygun olarak Ajansēmēz 6 Mart 2020 tarihinde, projede sorumlu olduĵu 

yaygēnlaĸtērma faaliyetleri kapsamēnda hazērlanan MINDtheGaps Ķletiĸim Planēônē sunmuĸtur. 

2020 yēlēnēn ilk 6 aylēk dºneminde, iletiĸim planēndan sorumlu olan ajansēmēz projenin sosyal 

medya hesaplarēnē ve i­eriklerini oluĸturmuĸtur. Projenin diĵer bir faaliyeti olan gen­ler i­in 

rehber el kitabē ­alēĸmasē kapsamēnda ºĵretmen ve 

okul yºneticilerine yºnelik sosyal medya 

okuryazarlēĵē konusunda ­evrimi­i anket 

uygulanmēĸtēr.  

Uygulama dºnemi Ocak 2020 ï  Aralēk 2021 

arasēnda 24 ay s¿recek olan projenin, 2020 yēlē 

hareketlilikleri ve faaliyetleri Covid-19 salgēnē 
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nedeniyle 2021 yēlēna ertelenmiĸ olup, yēlēn ilk yarēsēnda ñTell Us Your Story-Bize Hik©yenizi 

Anlatēnò Yarēĸmasē baĸvuruya a­ēlmēĸtēr.  

15-18 yaĸ gen­lerin katēlēmēna a­ēk olan yarēĸma COVID-19 salgēnē nedeniyle uygulanan 

ñHayat Eve Sēĵarò dºneminde dijital teknolojinin kullanēmē hakkēnda hazērlanmēĸ en orijinal 

videoyu belirleyecektir. Verilecek ºd¿le ek olarak, kazanan videolar ulusal ve uluslararasē 

mecralarda yayēmlanacaktēr.  

 

Ulusal ve uluslararasē iĸ birliĵi yatērēm destek ofisi faaliyetleri kapsamēnda ¢orum YDO 

tarafēndan 2020 yēlēnēn ilk 6 ayēnda 11 adet AB Hibe Destekli proje hazērlēĵē y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  

- Aile, ¢alēĸma ve Sosyal Hizmetler Bakanlēĵē koordinasyonunda, AB destekli 

ñPromotēng Decent Future Of Work Approach Wēth A Focus Of Gender Equalēty Grant 

Schemeò hibe ­aĵrēsēna yºnelik proje ¢orum TSO sahipliĵinde, Hitit ¦niversitesi, OKA 

ve ¢orum TEKNOKENT ortaklēĵēndadēr. 

- MFĶB ñGrant Scheme for Common Cultural Heritage: Preservation and dialogue 

between Turkey and the EUïII (CCH-II)ò hibe ­aĵrēsēna yºnelik proje, Hitit 

Medeniyetini Araĸtērma Derneĵi sahipliĵinde, H¦ Hitit Uygulama ve Araĸtērma 

Merkezi M¿d¿rl¿ĵ¿, Ortakºy Belediyesi ve Torino ¦niversitesi ortaklēĵēnda 

kurgulanmēĸtēr.  

- Ajansēmēz tarafēndan INNOSUP kapsamēnda hazērlanan ñPlug In - Boosting Digital 

Innovation Adoption through Design in Creative Industriesò projesi i­in ñCreative 

Industries in Corumò bilgi notu hazērlanmēĸtēr. 

- ¢orum Valiliĵi AB ve Dēĸ Ķliĸkiler Proje B¿rosuôndan Dilek Bilgin ile Labour Market 

Support Programme for Young People Not in Employment Education or Training 

(NEETs) ­aĵrēsē hakkēnda proje fikir alēĸveriĸi yapēlmēĸ, 17.04.2020 tarihinde 

ĶķKURôdan temin edilen ¢orum iĸg¿c¿ verileri paylaĸēlmēĸtēr. 

- UNESCO IFCID 2020 K¿lt¿rel Ķfadelerin ¢eĸitliliĵinin Korunmasē ve Geliĸtirilmesi 

kapsamēnda yayēmlanan hibe programēna yºnelik, ¿lkemizdeki 18 asil miras 

listesindeki deĵerden biri olan Hitit Ķmparatorluĵu Baĸkenti Hattuĸaônēn geliĸtirilmesi 

i­in proje yazēm ­alēĸmalarē y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. 

- AB destekli, ĶKG kapsamēndaki ñLabour Market Support Programme for Young People 

Not in Employment, Education or Training (NEETs) (NEET PRO)ò hibe programēndan 

faydalanmak ¿zere ¢orum Esnaf ve Sanatk©rlar Odalarē Birlik Baĸkanlēĵē-¢ESOB 

sahipliĵinde hazērlanan projeye teknik destek verilmiĸtir. 

- COSME Social Economy Missions Teklif ¢aĵrēsē ortak arayēĸēna yºnelik 01.06.2020 

tarihinde ñAgricultural Transformation: From Farm to Forkò baĸlēklē konsept not 

hazērlanmēĸtēr. 

- ¢orum Valiliĵinin baĸvuru sahibi olduĵu kadēn istihdamēnēn kooperatif­ilik modeliyle 

g¿­lendirilmesi amacēyla hazērlanan ñG¿­lenen Kooperatifler G¿­l¿ Kadēnlarò projesi 
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i­in Valilik ve kadēn kooperatifleriyle (Alaca, Boĵazkale, Ķskilip, Kargē, Mecitºz¿ ve 

Sungurlu) iletiĸime ge­ilerek SOGEP projesine destek verilmiĸtir. 

- Eski h¿k¿ml¿lerin sosyal hayata entegrasyonu ve istihdamēna yºnelik hazērlanan Ķskilip 

Cezaevi Ķĸ Yurtlarē Kurumunun ñĶskilip Ceza Ķnfaz Kurumu Ķĸyurdu M¿d¿rl¿ĵ¿ Meslek 

¥ĵretiyorò adlē SOGEP proje hazērlēklarēna teknik destek saĵlanmēĸtēr.  

- Mesleki ve Teknik eĵitim altyapēsēnēn g¿­lendirilmesine iliĸkin hazērlanan ¢orum Ķl 

MEMôe ait ñMesleki Eĵitimden Ķstihdamaò adlē SOGEP proje hazērlēklarēna teknik 

destek saĵlanmēĸtēr. 

- ¢orum TSO tarafēndan hazērlanan SOGEP projesine destek verilmiĸtir. 

 

Samsun YDO tarafēndan UFUK 2020 Destekleri kapsamēnda ­aĵrēya ­ēkēlan Manunet III 

Projesi i­in bºlgemizdeki Kobiler ve diĵer paydaĸlarēmēzla ortak bir proje yazma ­alēĸmalarē 

y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r. ¢aĵrē baĸvurusu i­in ¿niversite ile beraber projeye ortak olacak seramik, 

­imento vb. imalatē ¿zerine ar-ge ­alēĸmalarē yapan firmalar araĸtērēlmēĸtēr. Yine COSME 

(KOBĶ'lerin Rekabet Edebilirliĵi Programē) kapsamēnda yer alan ELIIT Projesi hibe ­aĵrēsēna 

Samsunôdan proje baĸvurusu yapēlmasē i­in OM¦ Teknoloji Transfer Ofisi ile ­alēĸēlmēĸtēr.  

Proje ­alēĸmalarēnēn yanēnda paydaĸlarēmēz ulusal ve uluslararasē hibe programlarē ile ilgili 

bilgilendirilmiĸtir. Hayata ge­irilmesinde Ajansēmēzēn b¿y¿k katkēsē olan Samsun Lojistik 

Merkezi ve Metal Metroloji ve Kalibrasyon Laboratuvarēônēn Avrupa Komisyonu denetimi 

toplantēlarēna ve saha kontrollerine katēlēm saĵlanmēĸtēr.  

Tokat YDO tarafēndan bu dºnemde toplamda 41 adet proje bilgilendirme,  hazērlēk ve geliĸtirme 

faaliyeti y¿r¿t¿lm¿ĸt¿r.  

Ķ­iĸleri Bakanlēĵē Sivil Toplumla Ķliĸkiler Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019 Yēlē Proje Uygulama 

Dºnemi Desteĵi (PRODES) 

Yatērēm Destek Ofisimizin danēĸmanlēĵēnda hazērlanarak Ķ­iĸleri Bakanlēĵē Sivil Toplumla 

Ķliĸkiler Genel M¿d¿rl¿ĵ¿ 2019 Yēlē Proje Uygulama Dºnemiônde Tokat Geleneksel El 

Sanatlarē Derneĵiônin destek almaya hak kazanan ñSanatta Gelenek Tokatta Gelecekò 

projesinin uygulama s¿recinde de destek verilmiĸtir. Uygulama s¿recinde dernek yºneticilerine 

sarf temrin malzemesi satēn alma s¿reci ve projenin faaliyetlerinin ger­ekleĸtirilmesi 

aĸamalarēnda izlemeleri gereken yol ile ilgili danēĸmanlēk hizmeti verilmiĸtir.  

Ticaret Bakanlēĵē Proje Hazērlama Danēĸmanlēk Desteĵi 

2020 yēlē Ocak ayēnda Tokat Ķl ¥zel Ķdaresi adēna Ticaret Bakanlēĵēôna sunulan 135 Bin TL.ôlik 

ºngºr¿len b¿t­e ile ñAlmus S¿s Taĸē Ķĸleme Atºlyesiò projesinin hazērlēk s¿recinde 

danēĸmanlēk desteĵi saĵlanmēĸtēr. Proje ile Almus il­esinde rezervi bulunan ñEsadulus Agateò  

ismiyle literat¿re ge­en kalsedon ve t¿revi olan akik ve s¿s taĸlarēnēn ekonomiye kazandērēlmasē 

i­in bir atºlye kurulmasē planlanmaktadēr. Ayrēca kurulacak olan s¿s taĸē atºlyesi ile iĸ 

­eĸitlendirmesini ger­ekleĸtirilmesi, bºlgede bulunan deĵerli taĸlarē ekonomiye kazandērēlmasē, 
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yeni bir iĸ sahasē geliĸtirerek eĵitimler yoluyla istihdamēn kolaylaĸtērēlmasē, giriĸimcilik 

kapasitesinin geliĸtirilmesi, pazarlama imk©nlarēnēn artērēlmasēna yºnelik altyapē oluĸturulmasē 

ve pazarlama eĵitimlerinin verilmesi yoluyla gen­lerin ve kadēnlarēn iĸ sahibi olmasēnē 

saĵlayarak iĸsizliĵin azaltēlmasē ve beĸeri sermayenin geliĸtirilmesi hedeflenmektedir. 

Ticaret Bakanlēĵēôna sunulmasēnda destek olunan bir diĵer proje ise de 556.193 TL. ºngºr¿len 

b¿t­e deĵeri ile ñArtova Doĵal Taĸ Ķĸleme Atºlyesiò projesidir. Proje ile Artova il­e sēnērlarē 

i­erisinde yer alan G¿m¿ĸyurt ve Bayērlē kºyleri civarēnda bulunan doĵal taĸlarēn krizopras, 

opal, kalsedon iĸlenerek kolye, y¿z¿k, k¿pe, tespih vb. ¿r¿nlerle g¿n y¿z¿ne ­ēkarēlarak el 

sanatlarēnēn geliĸmesini saĵlanmasē ve bu ¿r¿nleri pazarlanmasē suretiyle ekonomiye katkē 

saĵlamasē planlanmaktadēr. Ayrēca, oluĸturulacak atºlyede toplumdaki dezavantajlē gruplarē 

oluĸturan kadēnlarēn ve engellilerin istihdamē ile sosyal ve ekonomik hayata katkē saĵlanmasē 

ama­lanmaktadēr. 

T¿rkiye Ulusal Ajansē ï 2020 Erasmus + KA101 Okul Eĵitimi Projesi Hazērlama 

Danēĸmanlēk Desteĵi 

2020 yēlē Ocak ayēnda Erasmus+ KA101 Projesi kapsamēnda engelli ºĵrencilerin sēnēf ortamēna 

adaptasyonunun artērēlmasē kapsamēnda geliĸtirilen Tokat Merkez il­ede bulunan Plevne 

Anadolu Lisesiônin baĸvuru sahibi olduĵu 22.296 Avro b¿t­eli ñEngelli ¥ĵrencilerin Eĵitim 

¥ĵretiminde ¥ĵretmen Yeterliliklerinin Geliĸtirilmesiò  projesinin baĸvuru s¿recinde kurum 

yetkililerine destek olunmuĸtur.  Proje ile engelli ºĵrencilerin eĵitim ve ºĵretim etkinliklerinde 

daha aktif bir ĸekilde verim alabilmeleri ile toplum ve sosyal yaĸama tam katēlēmlarēnēn 

saĵlanabilmesi i­in gereken becerilerin ºzel eĵitim s¿resince kazandērēlmasē ama­lanmaktadēr. 

Ķnsan Kaynaklarēnēn Geliĸtirilmesi Cinsiyet Eĸitliĵi Programē Proje Hazērlama 

Danēĸmanlēk Desteĵi 

Ķnsan Kaynaklarēnēn Geliĸtirilmesi Cinsiyet Eĸitliĵi Programē kapsamēnda Aile, ¢alēĸma ve 

Sosyal Hizmetler Bakanlēĵēôna sunulmasē planlanan Tokat Ķl ¥zel Ķdaresi ve Tokat Merkez 

Yeĸilērmak Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi ortaklēĵēndaki 280 bin Avro ºngºr¿len b¿t­eli  

ñEnd¿stri 4.0 Dºn¿ĸ¿m¿, Hayatēmēzē Dºn¿ĸt¿r¿yorò isimli projenin hazērlēk ve yazēm 

s¿re­lerine danēĸmanlēk yapēlarak projenin baĸvuru s¿recinin tamamlanmasē saĵlanmēĸtēr. Proje 

ile Tokat ilinde End¿stri 4.0'ēn dºn¿ĸ¿m¿ i­in gerekli altyapē ve temel yeterliliklerin 

saĵlanēlmasē suretiyle meslek liseleri ve ¿niversitelerde okuyan kēz ºĵrenciler ile  

¿niversitelerden mezun olan iĸsiz gen­lerin istihdam edilebilirliklerindeki engellerin 

azaltēlmasē ama­lanmaktadēr. Ayrēca, belirlenen konularda eksiklikleri tespit edilen meslek 

lisesi bilgi teknolojisi ºĵretmenlerinin nitelikleri ulusal ve uluslararasē sertifikasyon sistemleri 

eĵitimleriyle y¿kseltilmesi ºngºr¿lmektedir. 

Japon B¿y¿kel­iliĵi Hibe Programē 

Japon B¿y¿kel­iliĵi tarafēndan y¿r¿t¿len ñYerel Projelere Hibe Programē (GGP)òna sunulmak 

¿zere Artova Belediyesiône ait 89.691 Dolar ºngºr¿len b¿t­eli ñArtova Kadēn Ķstihdam 
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Merkeziò ile Yeĸilyurt Belediyesine ait 89.856 Dolar ºngºr¿len b¿t­eli ñYeĸilyurt Kadēn 

Ķstihdam Merkeziò isimli projelerinin hazērlēk ve yazēm s¿re­lerine danēĸmanlēk yapēlarak 

projelerin baĸvuru s¿re­lerinin tamamlanmasē saĵlanmēĸtēr.  

Her iki projede de ºzetle ilgili il­edeki kadēnlarēn istihdama yºnelik mesleki yeterliliklerinin 

artērēlmasē ve onlarēn iĸ hayatēna hazērlanmasē planlanmaktadēr. Bu amacē ger­ekleĸtirmek i­in 

ñKadēn Ķstihdam Merkezleriò kurulacaktēr. Ķl­e sēnērlarē i­erisinde yer alan doĵal taĸlarēn 

krizopras, opal, kalsedon iĸlenerek kolye, y¿z¿k, k¿pe, tespih vb. ¿r¿nlerle g¿n y¿z¿ne 

­ēkarēlarak el sanatlarēnēn geliĸmesini saĵlanacak ve ¿retilen ¿r¿nler pazarlanarak projelerin 

s¿rd¿r¿lebilirliklerinin saĵlanmasē ama­lanmaktadēr. 

ñKadēnēn G¿c¿; Tokatôēn G¿c¿ò Projesi 

Tokat ilinde giriĸimci kadēn kooperatif­iliĵini geliĸtirmeye yºnelik olan birimimiz 

koordinasyonunda ñKadēnēn G¿c¿ Tokatôēn G¿c¿ Projesiò kapsamēnda ulusal fon 

kaynaklarēndan hibe desteklerinden yararlanēlmasēna yºnelik olarak ­alēĸmalar 

ger­ekleĸtirilmiĸtir.  

Bu kapsamda 2020 yēlēnēn ķubat ayēnda 9 kadēn giriĸimi ve ¿retimi kooperatifini ¿yeleri ile 

birlikte TR 83 Bºlgesinde faaliyet gºsteren Amesia Kadēn ¢alēĸan Arēlar Kadēn Giriĸimi ¦retim 

ve Ķĸletme Kooperatifi ziyaret edilerek, ­alēĸmalarē hakkēnda bilgi alēnmēĸtēr. 

 

Fotoĵraf 61: Amesia Kadēn ¢alēĸan Arēlar Kadēn Giriĸimi ¦retim ve Ķĸletme Kooperatifi 

ñKadēnēn G¿c¿ Tokatôēn G¿c¿ Projesiò kapsamēnda 2020 SOGEP programēna Merkez il­e d©hil 

12 il­ede ¿retim atºlyeleri kurularak uygulama dºneminde gēda g¿venliĵine uygun ¿retim 
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yapēlabilmesi i­in eĵitimler verilmesi yanēnda finansal yºnetim, pazarlama ve markalaĸma, e-

ticaret ve dēĸ ticaret eĵitimleri verilmesinin planlandēĵē bir projenin hazērlēk s¿recinde Tokat Ķl 

¥zel Ķdaresine danēĸmanlēk hizmeti saĵlanmēĸtēr. Mart ayēnda ayrēca, Tokat Kadēn 

Kooperatifleri Ķĸ geliĸtirme ve s¿re­ istiĸare toplantēsēna katēlēm saĵlanarak projelerin etkin ve 

verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lebilmesi i­in gerekli konular gºr¿ĸ¿lm¿ĸt¿r. 

 

Fotoĵraf 62: Tokat Kadēn Kooperatifleri Ķĸ Geliĸtirme ve Ķstiĸare Toplantēsē 

TKDK IPARD II Programē 9. Baĸvuru ¢aĵrēsē Ķlanēna yºnelik olarak 2020 yēlē Mayēs ve 

Haziran aylarēnda ilimizde faaliyet gºsteren 14 kadēn giriĸim ve ¿retim iĸletme kooperatifinin 

proje sunulmasēna yºnelik olarak proje baĸvuru paketi hazērlama danēĸmanlēk desteĵi 

saĵlanmēĸtēr.  

11 Mayēs 2020 tarihinde ilan edilen Baĸvuru ¢aĵrē Ķlanēnēn ñ¢iftlik Faaliyetlerinin 

¢eĸitlendirilmesi ve Ķĸ Geliĸtirmeò tedbiri kapsamēnda ñZanaatk©rlēk ve Katma Deĵerli 

¦r¿nlerò sektºr¿ne yºnelik olarak hazērlanan ve % 65 hibe oranē talep edilen projelerin toplam 

b¿t­e b¿y¿kl¿ĵ¿ yaklaĸēk 2 Milyon TLôdir. 

Bu s¿re­te Tokat Valilik Makamē oluru ile baĸvuru paketi hazērlanma s¿recinde kadēn giriĸimi 

ve ¿retimi kooperatiflerine rehberlik edecek proje iĸ planē, resmi belgeler ve teknik 

ĸartnamelerin hazērlēk s¿recinde gºrev alacak 12 il­e genelinde yaklaĸēk 65 kiĸilik bir proje 

ekibi oluĸturulmuĸtur. Proje ekibinde Valilik Proje Ofisi personeli, Tarēm ve Orman Ķl ve Ķl­e 

M¿d¿rl¿kleri personelleri, Ticaret Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿, Kºylere Hizmet Gºt¿rme Birliĵi personelleri 

yer almēĸtēr. Yatērēm destek ofisimiz bu s¿re­te genel koordinasyonu saĵlayarak proje hazērlēk 

s¿recinin saĵlēklē bir ĸekilde ilerlemesini saĵlamēĸtēr.  

Proje hazērlēk s¿recinin ilk aĸamasēnda Mayēs ayēnda 4 kez TKDK Tokat Ķl Koordinatºrl¿ĵ¿ 

uzmanlarē ile proje baĸvuru paketinde yer almasē gereken ¿r¿n listeleri, makine ekipman 

listeleri, teknik ĸartnameler, teklife davet mektuplarē, teklifler ve diĵer resmi evraklarēn nasēl 
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hazērlanmasē gerektiĵi ile ilgili toplantēlar ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ķĸ Planē hazērlayan proje ekibinde 

yer alan personellere iĸ planlarēnēn hazērlēk s¿recinde izlemeleri gereken yol ve dikkat edilmesi 

gereken hususlar ile ilgili bilgi notlarē hazērlanarak paylaĸēlmēĸtēr. Mayēs ayē i­inde 14 

kooperatif ziyaret edilmiĸ, Kaymakamlar baĸkanlēĵēnda yapēlan toplantēlarda proje hazērlēk 

s¿reci planlanmēĸtēr. 14 kadēn giriĸimi ve ¿retimi kooperatifine ¿retim atºlyesi olarak 

kullanacaĵē binalarēn tahsis ve kiralama s¿re­leri takip edilerek, TKDKôna sunulacak proje 

baĸvuru paketi i­eriĵinde istenen izin ve ruhsatlar ve mimari-mekanik-elektrik projelerinin 

hazērlēk s¿re­leri koordine edilmiĸtir. Ķzin ve ruhsat iĸlemleri ile ilgili Milli Emlak Ķl 

M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķl ¥zel Ķdareleri ve ilgili belediyelerle gºr¿ĸmeler ger­ekleĸtirilmiĸtir. Baĸvuru 

s¿recinde 14 projenin ­evrimi­i proje baĸvurularē Ķĸ Planē hazērlamakla sorumlu personeller ile 

kontrol edilmiĸtir.  

TKDK IPARD II Programē 9. Baĸvuru ¢aĵrēsē Ķlanēna baĸvuru s¿recinde kadēn giriĸimi ve 

¿retimi kooperatiflerinin projelerinin hazērlanmasē s¿recinde Mayēs ve Haziran 15 adet toplantē 

faaliyeti organize edilmiĸ olup yaklaĸēk 150 kiĸiye baĸvuru bilgilendirme ve danēĸmanlēk 

hizmeti verilmiĸtir. Proje hazērlēk s¿reci ile ilgili Tokat Valisi Dr. Ozan Balcēôya her hafta 

ilerleme durumu hakkēnda bilgi sunulmuĸtur. Karĸēlaĸēlan problemler Tokat Valisi Dr. Ozan 

Balcēônēn desteĵi ile ­ºz¿me kavuĸturulmuĸtur. Ek olarak, Haziran ayēnda ñKadēnēn G¿c¿ 

Tokatôēn G¿c¿ò Projesi kapsamēnda Tokat Ķl ¥zel Ķdaresi yetkilileri ile Emirseyit 

Belediyesiônde ger­ekleĸtirilen Emirseyitli Ren­ber ve Zanaatk©r Kadēn Kooperatifi tarafēndan 

ger­ekleĸtirilen saha etkinliĵine katēlēm saĵlanmēĸtēr. 

 

Fotoĵraf 63: Kadēnēn G¿c¿ Tokatôēn G¿c¿ Projesi Saha Ziyareti 

Ayrēca, ñKadēnēn G¿c¿ Tokatôēn G¿c¿ Projesiò kapsamēnda Ticaret Ķl M¿d¿rl¿ĵ¿ 2020 Teknik 

Destek Programēna ñTokat Ķli Kadēn Kooperatif­iliĵinin Markalaĸmasēò ile ñTokat ili Kadēn 

Kooperatifleri E-Ticaret Sisteminin Kurulmasēò projeleri sunulmuĸtur. Projelerin hazērlēk 
















































































































