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ORTA KARADENIZORTA KARADENIZ
LOJISTIK MASTER PLANI’NDA LOJISTIK MASTER PLANI’NDA 
SAHA ÇALIŞMALARI BAŞLADISAHA ÇALIŞMALARI BAŞLADI

Samsun, Amasya, Çorum ve Tokat illerini kapsayan 
çalışma ile bölgenin mevcut lojistik yapısının or-
taya konulması, ulaştırma ve lojistik sistemindeki 

darboğazların belirlenmesi ve bölgenin rekabet gücü-
nü artıracak yatırım ve proje önerilerinin geliştirilmesi 
hedefleniyor.

Çalışmanın mevcut durum analizi aşamasında res-
mi kaynaklardan temin edilen veriler kullanılarak böl-
genin sosyoekonomik yapısı, dış ticareti, yük hareket-
leri, ulaştırma altyapısı, sanayi ve lojistik kapasitesine 
ilişkin kapsamlı analizler gerçekleştirildi.

SAHA ZIYARETLERI VE PAYDAŞ GÖRÜŞMELERI 
GERÇEKLEŞTIRILDI

Masa başında elde edilen bulguların sahadaki kar-
şılığının değerlendirilmesi ve sektörün güncel ihtiyaç-
larının doğrudan tespit edilmesi amacıyla 2-4 Eylül ta-
rihleri arasında Samsun’da saha ziyaretleri ve paydaş 
görüşmeleri gerçekleştirildi.

Saha programı kapsamında; Samsun Lojistik Merke-
zi, Gelemen Lojistik Merkezi, Yeşilyurt Limanı, Samsun 
Port, Torosport, Samsun Ticaret ve Sanayi Odası, Bölge 
Gümrük Müdürlüğü, Samsun Serbest Bölgesi, Toprak 
Mahsulleri Ofisi, Sistem Gümrük Müşavirliği, Köktaş Lo-
jistik ve sektörle ilgili diğer kurumlar ziyaret edildi.

Gerçekleştirilen derinlemesine görüşmelerde yük 
hareketleri, taşıma modları, altyapı ve bağlantı ihtiyaç-
ları, operasyonel sorunlar, yatırım planları ve sektörün 
karşılaştığı darboğazlar ele alındı.

SAMSUN PAYDAŞLARI OKA’DA BIR ARAYA GELDI
Saha ziyaretlerinin ardından 4 Eylül’de OKA Hizmet 

Binası’nda “Samsun İli Paydaş İstişare Toplantısı” ger-
çekleştirildi. Toplantıda lojistik ekosisteminin kamu ve 
özel sektör paydaşları bir araya geldi.

AJANSIMIZ KOORDINASYONUNDA YÜRÜTÜLEN ORTA KARADENIZ 
LOJISTIK MASTER PLANI ÇALIŞMASINDA MASA BAŞI ANALIZLERININ 

ARDINDAN SAHA ÇALIŞMALARINA GEÇILDI.
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Genel Sekreterimiz Mehlika Dicle’nin başkanlığın-
daki toplantıda, mevcut durum analizi kapsamında ula-
şılan bulgular paylaşılarak katılımcıların değerlendir-
melerine sunuldu.

Özellikle Samsun’un lojistik sistemindeki mevcut 
darboğazlar ve gelişme alanları; liman, demiryolu ve 
karayolu entegrasyonu, sanayi alanlarının lojistik bağ-
lantıları, depolama ve dağıtım altyapısı, dış ticaret ve 
yük hareketleri çerçevesinde değerlendirildi.

Paydaşların sahadaki deneyimlerinden hareketle 
ihtiyaç ve öncelikler ele alınırken, Master Plan kapsa-
mında değerlendirilebilecek potansiyel yatırım ve proje 
fikirleri üzerinde de görüş alışverişinde bulunuldu.

Samsun’da yürütülen çalışmaların ardından saha ve pay-
daş istişareleri Amasya, Çorum ve Tokat’ta da sürdürülecek.

Resmi verilerden elde edilen analizlerin saha bul-
guları ve paydaş görüşleriyle bütünleştirilmesiyle, TR83 
Bölgesi için uygulanabilir kısa, orta ve uzun vadeli eylem 
ve yatırım önerilerinin ortaya konulması hedefleniyor.
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SAMSUN’DA ODAK SEKTÖRLERIN 
NITELIKLI İŞ GÜCÜ KAPASITESI 

GÜÇLENDIRILIYOR
SAMSUN’DA SANAYININ IHTIYAÇ DUYDUĞU NITELIKLI TEKNIK IŞ GÜCÜNÜN 

GELIŞTIRILMESI VE FIRMALARIN YÜKSEK KATMA DEĞERLI SEKTÖRLERE 
ENTEGRASYONUNUN DESTEKLENMESI AMACIYLA ORTA KARADENIZ KALKINMA 

AJANSI (OKA) ILE SAMSUN BÜYÜKŞEHIR BELEDIYESI ARASINDA “SAMSUN İLI ODAK 
SEKTÖRLERDE İŞGÜCÜ KAPASITESINI GELIŞTIRME PROTOKOLÜ” IMZALANDI.

Samsun Valisi Orhan TAVLI'nın da 
katılım sağladığı törende proto-
kol, Samsun Büyükşehir Beledi-

ye Başkanı Halit Doğan ile OKA Genel 
Sekreteri Mehlika Dicle tarafından imza 
altına alındı.

Protokol, OKA’nın 2026 Yılı Çalışma 
Programı kapsamında yürütülen Katma 
Değerli Üretim ve İhracat Sonuç Odaklı 
Programı altında yer alan “TR83 Odak 
Sektörlerde Teknik Personel İstihda-
mını Kolaylaştırma Programı – TR83’te 
Geleceği Üretenler” faaliyeti çerçeve-
sinde hayata geçirilecek. İş birliğiyle 
Samsun’da faaliyet gösteren firmaların 
başta motorlu taşıt aksam ve parçaları 
üretimi, metal işleme, savunma ve me-
dikal sanayi olmak üzere odak sektör-
lere entegrasyonunun desteklenmesi; 
teknik personelin bilgi, beceri ve uygu-
lama kapasitesinin artırılması hedefleniyor.

Program kapsamında üretim teknolojileri ve tasa-
rım alanında kapsamlı eğitimler düzenlenecek. Eğitim 
müfredatında SolidWorks ile tasarım ve modelleme, 
SolidCAM ile imalat hazırlığı, uygulamalı CNC freze ve 

torna, fiber lazer kesim teknolojileri, CNC router uygu-
lamaları ile uçtan uca üretim ve kalite kontrol süreçleri 
yer alıyor. Katılımcıların yalnızca teorik bilgi edinme-
si değil, tasarımdan üretime ve kalite kontrole kadar 
tüm imalat sürecini uygulamalı olarak deneyimlemesi 
amaçlanıyor.
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SUNGURLU'DA SAVUNMA 
SANAYISINE NITELIKLI İNSAN 

KAYNAĞI YETIŞIYOR
ÇORUM'UN SUNGURLU ILÇESINDE SAVUNMA SANAYISININ IHTIYAÇ 

DUYDUĞU NITELIKLI IŞ GÜCÜNÜ YETIŞTIRMEYI HEDEFLEYEN 
"SUNGURLU'NUN YÜKSELEN DEĞERI: SAVUNMA SANAYI İÇIN NITELIKLI 

İŞGÜCÜ PROJESI" KAPSAMINDA EĞITIMLER DEVAM EDIYOR.

Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı Kalkınma Ajansları 
Genel Müdürlüğü koordinasyonunda Orta Kara-
deniz Kalkınma Ajansı (OKA) tarafından yürütü-

len 2025 Yılı Sosyal Gelişmeyi Destekleme Programı 
(SOGEP) kapsamında desteklenen proje, Sungurlu Tica-
ret ve Sanayi Odası (TSO) tarafından hayata geçiriliyor. 
Proje ile ilçede gelişen savunma sanayisinin ihtiyaç duy-
duğu nitelikli insan kaynağının yetiştirilmesi ve istihda-
mın güçlendirilmesi amaçlanıyor.

Proje kapsamında toplam 430 kişiye mesleki eğitim 
verilmesi planlanıyor. Kursiyerler; CNC operatörlüğü, 
kaynakçılık, makine operatörlüğü, kalite kontrol, ATEX ve 
exproof ekipman kullanımı ile patlayıcı ve yangın güvenliği 
alanlarında eğitim alıyor. Programlar, Sungurlu Mesleki ve 
Teknik Anadolu Lisesi atölyeleri ile proje paydaşı firmaların 
üretim sahalarında uygulamalı olarak gerçekleştiriliyor.

EĞITIMLER YERINDE İNCELENDI
Projenin devam eden eğitim sürecinde Sungurlu Mes-

leki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde yürütülen çalışmalar 
yerinde incelendi. Ziyarete; OKA Genel Sekreteri Mehlika 
Dicle, Sungurlu Belediye Başkanı Muhsin Dere, Sungurlu 
TSO Başkanı İlhan Ambarkütükoğlu, Çorum Yatırım Destek 
Ofisi Koordinatörü Tuğba Purtul Kılıç katıldı.

Ziyarette değerlendirmelerde bulunan Sungurlu 
Belediye Başkanı Muhsin Dere, projenin yalnızca genç-
lere yeni istihdam kapıları açmakla kalmayacağını, aynı 
zamanda ilçede hızla büyüyen savunma sanayisi ekosis-
teminin nitelikli iş gücü ihtiyacına da önemli katkı sağ-
layacağını belirtti. Dere, projenin hayata geçirilmesin-
de emeği bulunan tüm kurum ve kuruluşlara teşekkür 
ederek kursiyerlere başarılar diledi.

OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle, Sungurlu'nun 
son yıllarda savunma sanayi alanında önemli bir üretim 
merkezi haline geldiğine dikkat çekerek şunları söyledi:

"Savunma sanayisindeki yatırımların sürdürülebilir-
liği, güçlü ve nitelikli bir insan kaynağıyla mümkün. Bu 
proje, özel sektörün ihtiyaç duyduğu yetkinliklere sahip 

insan kaynağını yetiştirirken gençlerimize de istihdam 
fırsatı sunuyor. Eğitimlerini başarıyla tamamlayacak 
430 kursiyerin üretime katılmasıyla hem firmalarımızın 
rekabet gücü artacak hem de Sungurlu'nun savunma 
sanayisindeki gelişimi daha da ivme kazanacaktır."

Sungurlu TSO Başkanı İlhan Ambarkütükoğlu ise 
şunları kaydetti: “Sungurlu Ticaret ve Sanayi Odası ola-
rak, üyelerimizin ihtiyaç duyduğu nitelikli iş gücünün 
yetiştirilmesini öncelikli görevlerimiz arasında görüyor; 
kamu kurumlarımız, kalkınma ajansımız, eğitim ku-
rumlarımız ve sanayi kuruluşlarımızla güçlü iş birlikleri 
içerisinde çalışmalarımızı sürdürüyoruz.

Teorik eğitimlere ev sahipliği yaptığımız eğitim sü-
recinde katılımcılarımızın, azmi ve başarısı bizleri ge-
leceğe dair daha da umutlandırmaktadır. Eğitimlerini 
başarıyla tamamlayarak savunma sanayimizin üretim 
gücüne katkı sağlayacak tüm kursiyerlerimizi şimdiden 
tebrik ediyor, emek veren eğitmenlerimize, proje pay-
daşlarımıza ve desteklerini esirgemeyen tüm kurumla-
rımıza teşekkür ediyoruz.”

Programı başarıyla tamamlayan katılımcılar, MYK 
ve MEB onaylı sertifikalar almaya hak kazanacak. Serti-
fika sahibi kursiyerlerin, başta Sungurlu'da faaliyet gös-
teren savunma sanayisi firmaları olmak üzere sektörde 
istihdam edilmesi hedefleniyor.
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NIKSAR’DA SÜRDÜRÜLEBILIR NIKSAR’DA SÜRDÜRÜLEBILIR 
TARIM HAMLESI: CEVIZ ÜRETIMINDE TARIM HAMLESI: CEVIZ ÜRETIMINDE 

YEŞIL DÖNÜŞÜM BAŞLADIYEŞIL DÖNÜŞÜM BAŞLADI

Sınırlı Sorumlu Hüse-
yingazi Köyü Tarımsal 
Kalkınma Kooperatifi 

tarafından yürütülen proje; 
ceviz üretiminde çevresel 
sürdürülebilirliği esas alarak 
doğal kaynakların etkin ve 
bilinçli kullanımını sağlama-
yı, enerji verimliliğini artır-
mayı ve yeşil dönüşüm odaklı 
modern üretim teknikleriyle 
bölgesel kalkınmaya katkı 
sunmayı hedefliyor.

1.750 DÖNÜMLÜK CEVIZ 
ALANINDA GÜNEŞ ENERJILI 
SULAMA DEVRI

Projenin genel amacı doğrultu-
sunda, ceviz üretiminde çevresel et-
kileri en aza indirecek yenilikçi altyapı 
yatırımları tamamlandı. Proje kapsa-
mında kurulan 84 kW kurulu güce 
sahip şebekeden bağımsız (off-grid) 
Güneş Enerjisi Sistemi (GES) ile koo-
peratife ait 1.750 dönümlük ceviz ağa-
cının yer aldığı alan, yeşil enerji des-
tekli sulama sistemine kavuşturuldu.

Yıllık ortalama 45.000 kWh’lık 
elektrik tasarrufu sağlayan bu modern 
uygulama, üretim girdilerini ve mali-
yetlerini önemli ölçüde azaltıyor. Su, 
toprak ve enerji tüketiminde tasarruf 
sağlayan yenilikçi tekniklerle hem kü-
çük hem de büyük ölçekli üreticilerin 
ekonomik sürdürülebilirliği destek-
lenerek bölgesel tarımsal yapı daha 
güçlü ve dirençli bir hale getiriliyor. 
Proje, uzun vadede daha düşük karbon 
ayak izi bırakmayı ve iklim dostu yak-
laşımları yaygınlaştırmayı amaçlıyor.

ÜRETICILERE 
SÜRDÜRÜLEBILIRLIK 
EĞITIMI DÜZENLENDI

Proje kapsamında altyapı 
yatırımlarının yanı sıra koo-
peratif üyeleri ve bölgedeki 
ceviz üreticilerinin teknik 
bilgi ve becerilerini geliş-
tirmeye yönelik 40 saatlik 
"Tarımsal Üretim ve Sürdü-
rülebilirlik" eğitim programı 
düzenlendi.

Programın ilk dört gününde ger-
çekleştirilen teorik eğitimlerde; gele-
neksel yöntemlerden sıyrılarak çev-
resel sürdürülebilirlik odaklı modern 
bahçe tesisi, fidan üretimi, doğru bitki 
besleme teknikleri, hastalık ve zarar-
lılarla entegre mücadele (IPM) bilinci, 
akıllı tarım teknolojileri, kaynak yöne-
timi ve maliyet analizi konularında viz-
yon kazandırıldı.

Son gün ise ceviz bahçelerinde uy-
gulamalı saha eğitimi gerçekleştirile-
rek iklim dostu üretim teknikleri yerin-
de incelendi ve üreticilerin karşılaştığı 
sorunlara yönelik çözüm önerileri de-
ğerlendirildi.

YEŞIL DÖNÜŞÜMDE ÖRNEK 
MODEL

Tarımsal üretimde yenilikçi tek-
niklerin yeşil enerji altyapısıyla enteg-
re edildiği proje; üretim maliyetlerini 
düşürmesi, kaynakları daha etkin yö-
netmesi, üretici kapasitesini artırması 
ve çevresel etkileri en aza indirmesi 
açısından bölgesel kalkınmada örnek 
bir yeşil dönüşüm uygulaması niteliği 
taşıyor.

AJANSIMIZ TARAFINDAN 2025 
YILI ORTA KARADENIZ’DE YEŞIL 
DÖNÜŞÜM HIZLANDIRICI HIBE 

DESTEK PROGRAMI KAPSAMINDA 
DESTEKLENEN “SÜRDÜRÜLEBILIR CEVIZ 

YETIŞTIRICILIĞI PROJESI”, TOKAT’IN 
NIKSAR ILÇESINE BAĞLI HÜSEYINGAZI 

KÖYÜ’NDE HAYATA GEÇIRILDI.
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ÇARŞAMBA TICARET BORSASININ ÇARŞAMBA TICARET BORSASININ 
KURUMSAL DIJITALLEŞME KURUMSAL DIJITALLEŞME 

SÜRECINE OKA DESTEĞISÜRECINE OKA DESTEĞI

Proje sözleşmesi, Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı 
(OKA) Genel Sekreteri Mehlika Dicle ile Çarşamba Ti-
caret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Kazım Yılmaz 

tarafından imzalandı.

KURUMSAL SÜREÇLER DIJITAL ALTYAPIYLA 
GÜÇLENDIRILECEK

İhracatta İkiz Dönüşüm Teknik Destek Programı kap-
samında desteklenen proje ile Çarşamba Ticaret Borsa-
sının mevcut kurumsal süreçleri analiz edilerek dijital 
dönüşüm yol haritası hazırlanacak. Borsanın hizmet sü-
reçlerinin modernize edilmesi, kurumsal kapasitesinin 
güçlendirilmesi ve üyelerine sunduğu hizmetlerin daha 
etkin, hızlı ve izlenebilir bir yapıya kavuşturulması için yeni 
uygulamalar geliştirilecek.

Orta Karadeniz Bölgesi’nin öne çıkan tarımsal ihracat 
ürünlerinden fındığın ticaretinde önemli bir role sahip olan 
Çarşamba Ticaret Borsası, proje kapsamında kalite yöne-
tim süreçlerini de dijital ortama taşıyacak. Bu doğrultuda 
“Kağıtsız Ofis” uygulamasına geçiş sağlanırken, ISO 9001 
Kalite Yönetim Sistemi ile ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti 
Yönetim Sistemi dijital altyapıyla entegre edilecek.

Proje kapsamında borsa personeline teknik eğitimler 
verilecek; TOBB Akreditasyon Sistemi kriterleriyle uyum-
lu yeni uygulamalar geliştirilecek. Yürütülecek çalışmalar 
sonucunda dijital dokümantasyon sistemi ile dijital şikâ-
yet yönetim modülünün devreye alınması planlanıyor. Bu 
çalışmalarla kurumsal süreçlerin daha sistematik yürü-
tülmesi, kayıtların güvenli biçimde yönetilmesi ve hizmet 
kalitesinin düzenli olarak izlenebilmesi ile hizmet süreç-
lerinde zaman kaybının azaltılması hedefleniyor.

“DIJITALLEŞME VE YEŞIL DÖNÜŞÜM 
KURUMLARIN IŞ YAPMA BIÇIMLERINI DE 
GELIŞTIRIYOR”

OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle imza töreninde 
yaptığı değerlendirmede, teknik destek programlarının 
bölgedeki kurumların kurumsal kapasitesini ve rekabet 
gücünü geliştirmeye yönelik çalışmalar için önemli bir 
araç olduğunu ifade etti.

Dicle, dijitalleşme ve yeşil dönüşüm eksenindeki ça-
lışmaların yalnızca teknolojik altyapının yenilenmesiyle 
sınırlı olmadığını, kurumların iş yapma biçimlerini ve hiz-
met sunma kapasitesini de geliştirdiğini belirterek, Çar-
şamba Ticaret Borsasının bu alandaki dönüşüm sürecine 
katkı sunmaktan memnuniyet duyduklarını dile getirdi.

“DIJITALLEŞME HIZMET KAPASITESINI 
GELIŞTIRMESINDE ÖNEMLI”

Çarşamba Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı 
Kazım Yılmaz ise, dijitalleşmenin kurumların hizmet ka-
pasitesini geliştirmesinde önemli bir rol üstlendiğini be-
lirtti.

Yılmaz, “Üyelerimize daha hızlı, kaliteli ve sürdürüle-
bilir hizmet sunabilmek için kurumsal altyapımızı sürekli 
geliştiriyoruz. OKA'nın desteğiyle hayata geçireceğimiz bu 
proje sayesinde hem dijital dönüşüm sürecimizi hızlan-
dıracak hem de TOBB Akreditasyon Sistemi kapsamında 
kurumsal kapasitemizi daha da güçlendireceğiz. Başta 
OKA Genel Sekreterimiz Sayın Mehlika Dicle olmak üzere 
projeye katkı sağlayan ÇTB Genel Sekreteri Sercan Yaşar 
ve borsa personelimize teşekkür ediyorum.” dedi.

ÇARŞAMBA TICARET BORSASI KURUMSAL DIJITALLEŞME VE HIZMET GELIŞIMI 
PROJESI IÇIN SÖZLEŞME IMZALANDI. PROJE ILE BORSANIN KURUMSAL 
SÜREÇLERININ DIJITAL ALTYAPIYLA GÜÇLENDIRILMESI, HIZMETLERIN 

DAHA HIZLI VE IZLENEBILIR HALE GETIRILMESI VE ÜYE ODAKLI HIZMET 
KAPASITESININ GELIŞTIRILMESI HEDEFLENIYOR.
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SAMSUN KEŞIF KAMPÜSÜ'NDE YÜRÜTÜLEN "YAPAY ZEKÂ DESTEKLI 
PROJE GELIŞTIRME EĞITIMI" TAMAMLANDI.

Samsun Büyükşehir Belediyesi iş birliğiyle prog-
ram kapsamında, Samsun Keşif Kampüsü'nde 
eğitim alan öğrencilerin ve onlara rehberlik eden 

eğitmenlerin yapay zekâ destekli proje geliştirme kapa-
sitelerinin artırılması hedeflendi. Bu doğrultuda 5 gün 
boyunca, 20 eğitmen ve 30 öğrenci olmak üzere toplam 
50 katılımcıya eğitim, uygulamalı atölye çalışmaları ve 
mentörlük desteği sunuldu.

UYGULAMALI EĞITIM VE MENTÖRLÜK DESTEĞI
Eğitim süresince katılımcılar; yapay zekâ araçları-

nın etkin kullanımı, proje geliştirme süreçleri, fikirden 
projeye uzanan yolculuk, ulusal ve uluslararası fon prog-
ramları ile yenilikçi çözüm üretme konularında uygula-
ma ağırlıklı eğitimler aldı.

Eğitimlerde; proje fikri geliştirme, problem ve ihtiyaç 
analizi, araştırma ve literatür taraması, teknik yazım, 
veri toplama ve analiz, görselleştirme, sunum hazırla-
ma ile proje yönetimi başlıkları uygulamalı olarak ele 
alındı. Ayrıca yapay zekâ araçlarının bu süreçlerde etkin, 
bilinçli ve etik şekilde kullanılmasına yönelik çalışmalar 
gerçekleştirildi.

TÜBİTAK VE TEKNOFEST ODAKLI PROJE 
GELIŞTIRME SÜRECI

Faaliyetler, TÜBİTAK'ın 4004, 4005, 4007, 4008, 4009, 
2204-A ve 2204-B destek programları ile TEKNOFEST 
yarışmaları odağında planlandı. Program sayesinde 
katılımcıların farklı proje çağrılarını analiz edebilmesi, 

YAPAY ZEKÂ ILE PROJE ÜRETME 
KAPASITESI GÜÇLENDIRILDI
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uygun destek programlarını belirleyebilmesi ve proje 
fikirlerini başvuruya hazır taslaklara dönüştürebilmesi 
amaçlandı.

Program kapsamında ayrıca, farklı illerdeki bilim 
merkezleri, keşif kampüsleri ve benzeri eğitim kurum-
larında da kullanılabilecek açık erişimli bir "Yapay Zekâ 
Destekli Proje Geliştirme Eğitim Modülü" hazırlandı. 
Böylece eğitim içeriğinin yaygınlaştırılması ve daha ge-
niş kitlelere ulaştırılmasına yönelik sürdürülebilir bir 
kaynak oluşturuldu.

Programın sonunda düzenlenen törende katılımcıla-
ra başarı sertifikaları takdim edildi.

Hayata geçirilen programla katılımcıların yapay zekâ 
destekli proje geliştirme yetkinlikleri artırılırken; öğren-
cilerin proje üretme becerilerinin geliştirilmesine, eğit-
menlerin mentörlük kapasitelerinin güçlendirilmesine 

ve Samsun'da sürdürülebilir bir proje geliştirme ekosis-
teminin oluşmasına da önemli katkı sağlandı.
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OKA KÜLTÜR YAYINLARI SERISININ İLK 
ESERI “SAMSUN’UN ŞIIRLE ANILAN SESI:

CEMÂL SÂFI” YAYIMLANDI
ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI (OKA), ORTA KARADENIZ BÖLGESI’NIN 

KÜLTÜREL DEĞERLERINI KAYIT ALTINA ALMAK, BÖLGENIN KÜLTÜREL HAFIZASINI 
GÖRÜNÜR KILMAK VE GELECEK KUŞAKLARA AKTARMAK AMACIYLA BAŞLATTIĞI 

KÜLTÜR YAYINLARI SERISININ ILK ESERINI KÜLTÜR HAYATINA KAZANDIRDI. 

Samsun’un Şiirle Anılan Sesi: Cemâl Sâfi” adlı eser, 
Türk şiirinin ve çağdaş halk şiirimizin önemli isim-
lerinden, Samsun’un yetiştirdiği değerli şair Cemâl 

Sâfi’nin hayatını, sanatını ve Samsun’la kurduğu güçlü 
bağı ele alıyor.

Editörlüğünü Derya Önder’in, yazarlığını ise Sıddık 
Akbayır’ın üstlendiği eser; Cemâl Sâfi’nin çocukluk ve ilk 
gençlik yıllarını geçirdiği Samsun’un, şairin duygu dün-
yası ve sanat anlayışındaki izlerini ortaya koyarken, onun 
edebî kişiliğini şekillendiren dönem, çevre, kaynaklar ve 
dostluklara da ışık tutuyor.

Çağdaş halk şiirimizin ve Türk edebiyatının zarif ka-
lemlerinden biri olan Cemâl Sâfi’nin şiirleri, milyonların 
hafızasında yer eden şarkılara dönüşmüş; dizeleri dil-
den dile aktarılmıştır. Şairin sanat yolculuğunda önemli 
bir yere sahip olan Samsun ise onun duygu dünyasında, 

dilinde ve şiirlerinde derin izler bırakmıştır.
Sâfi’nin çocukluk ve ilk gençlik yıllarını geçirdiği 

Samsun’la kurduğu bağın yanı sıra, şairin beslendiği 
kaynaklar, yaşadığı dönemin sosyal ve kültürel atmos-
feri, kurduğu dostluklar ve şiir dünyasına yön veren izler 
de eserde ele alınıyor. 

Şairin unutulmaz dizelerinin arka planındaki dünya-
ya ışık tutan eser, aynı zamanda Samsun’un Cemâl Sâ-
fi’nin sanatındaki yerini ve şairin şehirle kurduğu güçlü 
ilişkiyi görünür kılıyor.

Amasya, Çorum, Samsun ve Tokat’ın kültürel de-
ğerlerinin farklı yönleriyle ele alınacağı Kültür Yayınları 
serisiyle, bölgenin kültürel mirasının belgelenmesi, ta-
nıtılması ve gelecek kuşaklara aktarılması hedefleniyor.

“Samsun’un Şiirle Anılan Sesi: Cemâl Sâfi” adlı ese-
re oka.gov.tr üzerinden erişilebiliyor. 

http://oka.gov.tr
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ORTA KARADENIZDE SOSYAL KAPSAYICI YEŞIL GEÇIŞ GERI ÖDEMELI FINANSMAN 
DESTEĞI PROGRAMI KAPSAMINDA “ÇAVUŞOĞLU TOWER HOTEL KARBON NÖTR 

DÖNÜŞÜM PROJESI” BAŞARIYLA HAYATA GEÇIRILDI.

Ajansımız desteğiyle uygulanan proje; otel işlet-
mesinde çevresel sürdürülebilirliği esas alarak 
doğalgaz ve çiller tabanlı geleneksel iklimlendir-

me sistemlerinden yüksek verimli elektrik enerjisiyle 
çalışan ısı pompası teknolojisine geçilmesini, enerji tü-
ketiminin optimize edilmesini ve yeşil dönüşüm odaklı 
modern turizm altyapısıyla bölgesel kalkınmaya katkı 
sunmayı hedefliyor.

DOĞALGAZ TÜKETIMINE SON: YILLIK 72,3 BIN 
M³ FOSIL YAKIT TASARRUFU

Projenin genel amacı doğrultusun-
da, konaklama tesisinde çevresel 
etkileri en aza indirecek yenilikçi 
altyapı yatırımları ve kurulum 
süreçleri tamamlandı. Mev-
cut doğalgaz tabanlı ısıtma 
ve çiller soğutma sistem-
lerinin yerini alan yüksek 
verimli hava kaynaklı (ha-
vadan suya) reversible ısı 
pompası sistemi ile tesi-
sin iklimlendirme altya-
pısı tamamen yenilendi.

Yıllık yaklaşık 72,3 bin 
m³ doğalgaz tüketimini 
tamamen ortadan kaldıran 
bu modern uygulama, fosil 
yakıt kullanımını sonlandı-
rarak işletme maliyetlerini 
önemli ölçüde azaltıyor. Fosil 
yakıtlara olan bağımlılığı bitiren 
yenilikçi tekniklerle işletmenin eko-
nomik sürdürülebilirliği desteklenirken, 

karbon salımı önemli ölçüde düşürülerek tesis bünyesin-
de düşük karbon ayak izi bırakılması sağlandı.

İSTIHDAMA VE YEŞIL EKONOMIYE KATKI
Proje kapsamındaki altyapı dönüşümünün yanı sıra 

işletme bünyesinde yeni nitelikli istihdam olanakları da 
oluşturuldu. Dönüşüm süreciyle birlikte 2 kişi istihdam 
edildi.

TURIZMDE ÖRNEK YEŞIL DÖNÜŞÜM MODELI
Konaklama sektöründe yenilikçi ısı pom-
pası teknolojisinin entegre edildiği pro-

je; fosil yakıt kullanımını sıfırlaması, 
enerji verimliliğini artırması, ek 

istihdam oluşturması ve çevre-
sel etkileri en aza indirmesi 

açısından bölgesel turizm ve 
hizmet sektöründe örnek 
bir yeşil dönüşüm uygula-
ması niteliği taşıyor.

TÜRKIYE SOSYAL 
KAPSAYICI YEŞIL 
GEÇIŞ PROJESI 
(SOGREEN)

Sanayi ve Teknoloji 
Bakanlığı Kalkınma Ajans-

ları Genel Müdürlüğü ile 
Dünya Bankası iş birliğinde 

Kalkınma Ajansları tarafından 
uygulanan SoGreen Projesi ile 

başlatılan geri ödemeli finansman 
desteği uygulama süreci Orta Karade-

niz Bölgesi’nde (Amasya, Çorum, Samsun, 
Tokat) “Orta Karadenizde Sosyal Kapsayıcı 
Yeşil Geçiş” ismiyle uygulanıyor.

Program ile bölgede faaliyet gösteren kü-
çük ve orta ölçekli işletmelerin yeşil geçişe 
konu faaliyetlerinin SoGreen Projesi öncelik-
lerine katkı sağlayacak şekilde desteklenme-
si hedeflenirken; yeşil geçiş sürecinde kadın-
ların ve gençlerin istihdam edilebilirliklerinin 
artırılması amacıyla orta-yüksek ve yüksek 
teknolojili imalat, gıda, turizm, tekstil/hazır 
giyim ve akıllı tarım alanlarındaki yatırımlar 
öncelikli olmak üzere yeşil geçiş yatırım-
larının hayata geçirilmesi, KOBİ’lerin yeşil 
teknoloji ve kaynak verimliliği çözümleri ile 
sürdürülebilir işletmelere dönüştürülmesi 
amaçlanıyor.

ÇAVUŞOĞLU TOWER HOTEL KARBON 
NÖTR DÖNÜŞÜMÜNÜ TAMAMLADI

KONAKLAMA SEKTÖRÜNDE YEŞIL DÖNÜŞÜM: 
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OKA'DAN KISA KISA, OKA'DAN KISA KISA, OKA'DAN KISA KISA, OKA'DAN KISA KISA,

VERI MERKEZI KAMPÜSÜ YATIRIMI PAYDAŞ 
KURUMLAR İSTIŞARE TOPLANTISI 

Samsun Valisi Orhan Tavlı başkanlığında Veri Mer-
kezi Kampüsü Yatırımı Paydaş Kurumlar İstişare Top-
lantısı gerçekleştirildi. Toplantıda;

• Samsun ilinin yapay zekâ destekli veri merkezleri 
için sahip olduğu potansiyeller çerçevesinde yatırım or-
tamı değerlendirildi, 

• Veri merkezi yatırımları için şehirde bulunması 
gereken temel dijital altyapı olanakları, yatırıma hazırlık 
sürecinde hayata geçirilmesi önem arz eden çalışmalar 
istişare edildi. 

• Veri Merkezi Yatırımları için uygun potansiyelinin 
daha ileri noktalara taşınması için kurumlar arası iş bir-
liği ve koordinasyon ile hayata geçirilmesi gereken pro-
jeler görüşüldü.

• İlimizin dijital altyapı alanındaki potansiyelinin en 
iyi şekilde değerlendirilmesi ve veri merkezi yatırımları 
için uygun ortamın oluşturulmasına yönelik izlenecek 
yol haritası ele alındı.

SAMSUN’DAKI YATIRIM FIRSATLARI 
DEĞERLENDIRILDI

Büyükşehir Belediye Başkanı Halit Doğan, OKA Genel 
Sekreteri Mehlika Dicle, BDG Finansal Danışmanlık firma-
sı Yönetici Ortağı Ahmet Gözitok, Yönetim Danışmanı Emre 
Baran, Havza OSB Müdürü Emre Kadiroğlu ve Terme Kar-
ma OSB Müdürü Murat Karaarslan, Samsun Valisi Orhan 
Tavlı’yı ziyaret etti. Ziyarette Samsun’daki yatırım fırsatları 
değerlendirildi.

ÇARŞAMBA OSB ZIYARET EDILDI
Samsun Valisi Orhan Tavlı, Büyükşehir Belediye Baş-

kanı Halit Doğan, Çarşamba Kaymakamı Mehmet Kamil 
Sağlam, BDG Finansal Danışmanlık firması Yönetici Ortağı 
Ahmet Gözitok, Yönetim Danışmanı Emre Baran, OKA Ge-
nel Sekreteri Mehlika Dicle, Çarşamba TSO Başkanı Ayhan 
Sonkaya ile birlikte Çarşamba OSB'yi ziyaret etti.
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Hazırlayanlar

“T.C. Orta Karadeniz Kalkınma Ajansı
Koordinasyon, İş Geliştirme ve Tanıtım Birimi”


