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SAMSUN MODEL FABRIKA
TANITIM VE BILGILENDIRME

TOPLANTISI DUZENLENDI

URETiM VERIMLILIGINI
ARTIRMAK VE FABRIKALARDAKI
DiJITAL DONUSUMU
HIZLANDIRMAK AMACIYLA
KURULACAK OLAN SAMSUN
MODEL FABRIKASI’NIN TANITIM
VE BiLGILENDIRME TOPLANTISI,
14 ARALIK'TA ONDOKUZ
MAYIS UNIVERSITESi (OMU) EV
SAHIPLiIGINDE YAPILDI.

Rektor Prof. Dr. Yavuz Unal, Sanayi ve Teknolo-

ji Bakanligr Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik
Genel Midird Abdullah Basar, Rektor Yardimcisi Prof.
Dr. Selim Eren, Genel Sekreter Prof. Dr. idris Varici,
Kariyer Merkezi Midurd Prof. Dr. Kemal Yildizli, Sam-
sun Teknopark Genel Midiiri Doc. Dr. Mevliit Girbiz,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Stratejik Arastirmalar ve
Verimlilik Genel Miidiir Yardimcisi Hiilya Oztoprak Yil-
maz, Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (0KA) Genel Sek-
reteri ibrahim Ethem Sahin, Samsun Sanayi ve Tekno-
loji il Miidirii Selahattin Altunsoy, akademisyenler ve
ogrenciler katildr.

Q tatirk Kultir Merkezinde diizenlenen etkinlige;

Toplantinin acilisinda konusma yapan OMU Rektd-
rii Prof. Dr. Yavuz Unal, “Kayseri'deki model sanayinin
buraya mentorlik yapiyor olmasi bizim icin oldukca
kiymetli. Ayni zamanda Model Fabrika'nin Samsun'da
da kurulmasi sehir icin biyik bir katki saglayacaktir.
Samsun’un sanayi alaninda son 3 yildir ylkselis yasa-
niyor. Bu durum oniimiizdeki siirecte ciddi bir istihdam
olusturacak.” ifadelerini kulland:.
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“iS KURACAK BIiREYLER OMU'Y( TERCIH
ETMELI”

Ginimizde diploma almanin oldukca yayginlasti-
gini soyleyen Rektor Unal, “Fabrikalar, istihdam edece-
gi kisilerden istedigi yeterlilikleri bulamadiginda farkli
alanlara yoneliyor. Biz liniversite olarak meslek ylikse-
kokullarimizdaki sloganimizi, 'ya isini kuracaksin ya da
is bulacaksin’ olarak duyurduk. Hem calistigi yere hem
de kisisel gelisimine katki saglayan nitelikli bireyler ye-
tistiriyoruz. Bu baglamda ilk olarak ders ici uygulama-
larimizi, ardindan da staji saglam temellere oturttuk.
Bizim sizlerden temennimiz, egitim hayatiniz boyunca
ilgi alanlarinizi dikkate almaniz ve onlara yonelmeniz.
Gelecekte yapacaginiz isi de hesaba katarak kendini-
zi kanitlamalisiniz. Bunun icinde sertifika calismasi
yapmaniz gerekiyor. Universitemiz su anda is kurma
diizeyini lisans diizeyine indirmis durumda. Bunun bir
sonraki adimi ise is kuracak bireylerin OMU'yii tercih
etmesidir.” dedi.

“LISANS DUZEYINDEKI PROJELERI
DESTEKLiYORUZ”

OMU’Lii 6rencilerin lisans diizeyindeki projelerini
desteklediklerini de sozlerine ekleyen Rektor Unal ko-
nusmasini soyle tamamladi:

“Universite olarak egitim, AR-GE ve hizmet politi-
kamizla bir revizyon gerceklestirdik. Yeni donem stra-
tejik planimizda ise revizyon calismalarina yer verdik.
Bunlardan ilki Universitedeki AR-GE potansiyelinin ha-
yata gecirilmesidir. ikincisi ise bunu yaparken dgrenci
arkadaslarimizin destek vermesi ve buradan faydalan-
masidir. Burada sizlerden talep lretmenizi ve elestir-
menizi bekliyoruz.”

“COK FARKLI ALANDA POLITIKA URETiYORUZ”

Toplantidaki konusmasinda milli teknoloji hamlesi
rehberliginde farkli politikalara yer verdiklerini belir-
ten Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Stratejik Arastirma-
lar ve Verimlilik Genel Midiri Abdullah Basar ise,
“Bu politikalar cok genis bir yelpazeyi kapsiyor. Yatirim
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tesvikleri, AR-GE projeleri, Kalkinma Ajanslari, TUBI-
TAK, Teknopark, Organize Sanayi bdlgelerine kadar cok
farkli alanda politika iretiyoruz. Ayni zamanda saha
uygulamalarini da yonlendiriyoruz. Verimlilik de bu po-
litikalardan bir tanesi. Verimlilik, Glkelerin kalkinmasi
icin kritik faktordir.” dedi.

“VERIMLILIK POLITIKASI iCiN SAHADAKI
EN ONEMLi UYGULAMA ARACI MODEL
FABRIKALAR”

Verimlilik politikasiicin sahadaki en 6nemli uygula-
ma aracinin model fabrikalar oldugunu sdyleyen Genel
Muidur Basar konusmasini soyle stirdirdi:

“Model fabrikalar ile firmalarin isletmeleri israfi
onleme ve verimliliklerini maksimize etme anlamin-
da onlara geleneksel bir ortamda birebir egitimler
veriliyor. Burada aldiklari egitimi kendi fabrikalarinda
tatbik ediyorlar. ilk fabrikamizi 2018 yilinda Ankara'da
kurduk. Su an 8 tane model fabrikamiz bulunmaktadir.
Eskisehir-Samsun son asamada. Oniimiizdeki iki yilda
4 tane daha kurmayi planliyoruz. 2025 itibari ile 14 fab-
rikamiz olacak. Samsun model fabrikada makine ekip-
man alimlari tamamlanmak lzere. Biz model fabrika-
larini kurarken fabrikaya rehberlik etmesi amaciyla bir
mentor atiyoruz. Kayseri model fabrikamiz, Samsun
model fabrikamiza mentérlik yapiyor. Bu acidan Sam-
sun'un oldukca sansli oldugunu distiniyorum. Kayseri
fabrikamiz iyi bir uygulama ornegidir.”

Protokol konusmalarinin ardindan Modern Fabrika
Yaklasimi-Kayseri Ornedi ve Samsun Model Fabrika
Tanitimi icin Kayseri Model Fabrika Direktort Salih Yal-
cin ve Samsun Model Fabrika Direktori Onur Berbe-
roglu sunumlarini gerceklestirdi.

Kayseri Model Fabrika Direktdri Salih Yalcin ve Mi-
lenyum Metal A.S. Yonetim Kurulu Baskan Metin Kan-
tarci ise deneyim, paylasim sunumunu gerceklestirdi.
Son olarak Ornek Senaryo Uygulama konusmasini ise
Kayseri Model Fabrika Yalin Dénlisim Uzmani Emre
Kosar tarafindan yapildi.
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REKABETCI URETIM YAPIS| VE
ENDUSTRIDE DONUSUM iCiN
SANAYIDE YESIL DONUSUM

SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI KALKINMA AJANSLARI GENEL MUDURLUGU
CATISI ALTINDA FAALIYET GOSTEREN KALKINMA AJANSLARI SON YILLARDAKI
FAALIYETLERINi "KAYNAK VERIMLILIGI" VE "YESIL DONUSUM" KONULARINA ODAKLADI.
ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI BU ALANDA YURUTTUGU CALISMALARINA EK
OLARAK, VERIMLILIGi ESAS ALAN REKABETGi URETiIM YAPISININ GELiSTiRILMESINE VE
ENDUSTRIDE DONUSUMUN SAGLANMASINA KATKI VERMEK AMACIYLA 30 KASIM'DA,
“SANAYIDE YESIL DONUSUM BiLGILENDIRME SEMINERI” DUZENLEDI.

rum Teknokent'te diizenlenen seminere; sanayi

sektorinde faaliyet gosteren isletme sahipleri,
fabrika midirleri, cevre muhendisleri, elektrik mi-
hendisleri, makine mihendisleri, sivil toplum kurulusu
temsilcileri ile TSO, 0SB, Sanayi ve Teknoloji it Midir-
Ligu ve Ajans personellerinden olusan 55 kisi katild1.

C orum Yatirim Destek Ofisi organizasyonunda, Co-

Seminerin acilisinda, OKA Corum Yatirim Destek
Ofisi Koordinatorli Musa Erdal Ajansin kaynak verimli-
Ligi ve yesil donustim odakli calismalarindan bahsede-
rek, katiimcilari OKA destek mekanizmalari hakkinda
bilgilendirdi.

Seminerde iklim degisikligi, iklim riskleri, yesil
mutabakat eylem plani, sanayimizin yesil dénlsimi
icin atilacak adimlar, yesil doniisiimde riskler, firsatlar
ve beklentiler, Sinirda Karbon Diizenleme Mekanizmasi
(SKDM], Emisyon Ticaret Sistemi (ETS) ve yesil déni-
siim alaninda sunulan finansal tesvikler gibi konular
ele alinirken, Tirkiye'nin ilk enerji hizmet sirketi ES-
CON Enerji danismanlik sirketinin Kurucu Ortagi ve
Genel Midird, Enerji Verimliligi ve Yonetimi Dernegi
(EYODER) Baskani, TURKONFED Yénetim Kurulu Uye-

si, Yesil Déniisiim Komisyon Es Baskani, TOBB iklim-
lendirme Meclisi Uyesi, AEE (Association of Energy En-
gineers), TTMD ve MMO {iyesi Onur Unli seminerin ana
konusmacisi olarak katilimcilara sektordeki yenilikleri
kesfetme ve uygulama firsati sundu.

Seminerde karbon notr, karbon sifir, iklim degi-
sikligi pozitif, karbon yakalama, enerji donisim, en-
distriyel simbiyoz, enerji tasarrufu, enerji verimliligi,
yenilenebilir enerji, karbon ayak izi, su ayak izi, karbon
yutak alani, karbon sertifikasi gibi kavramlara da de-
ginildi.

“DUNYA iKLiM KRiZzi VE iKLiM RISKLERI
KAYNAKLI iKLIM GOCLERI iLE KARSI
KARSIYADIR.”

Seminerin konugu Onur Unlu, dinyanin iklim krizi
ve iklim riskleri kaynakli iklim gocleri ile karsi karsiya
kaldigi tespitiyle basladigi konusmasina “Tlrkiye, ye-
nilenebilir enerji yatirimlarinda altinci sirada olsa da
llkemizin enerjisinin dortte lcd ithalatla karsilanmak-
tadir. Gecen yilin enerji ithalati 96,5 milyar dolari buldu
ve Tirkiye'nin toplam dis ticaret acigi ise 103 milyar

bUlten
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TURKONFED Yénetim Kurulu Uyesi, Enerji Verimliligi ve Yonetimi Deregi (EYODER) Baskani, ESCON Enerji A.S. Genel Midiirii
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dolar. Yani ilke ithalatinin en énemli bolimini enerji
olusturuyor. Enerji ithalatinin licte biri sanayi, Ucte biri
konut, Ucte biri ise tarim ve diger enerji harcamalari
icin gerceklestiriliyor.” seklinde devam etti.

Unld, yenilenebilir enerji yatirmlarinin verimsiz
bir sistem Uzerine yapilamayacagini vurgulayarak, ba-
sit ve bedelsiz bir sorgulama kilturi ile kayip kacak
noktalarinin tespit edilebilecegini ve maliyetsiz enerji
tasarrufunun yapilabilecegini belirtti. Devaminda kamu
kurumlarinin da destekledigi yatirimlarla aydinlatma
sistemleri, 1sitma ve sogutma sistemleri, imalat siirec-
leri ve bina yalitimi gibi enerji verimliligi uygulamalari-
nin 6nemine degindi ve enerji yénetiminin yani sira su
ve ham madde yonetiminin de sanayinin yesil donisi-
md icin kritik oldugunu vurguladi.

Sanayinin yesil dontsiminin yani sira kamu bi-
nalarinin yesil doniisimiine de deginilen seminerde,
yesil dontsiim alaninda saglanan finansal tesviklerden
Verimlilik Artirici Proje (VAP) Destekleri, Enerji Perfor-
mans Sozlesmeleri, yatirim tesvik belgesi kapsamin-
da Bolgesel Tesvik Uygulamalari, Kamu Binalarinda
Enerji Verimliligi Projesi, KOSGEB ve planlanan TUBI-
TAK destekleri ile kalkinma ajanslari tarafindan yiri-
tilen destek programlarindan bahsedildi.

Soru-cevap oturumunda, evde yapilabilecek coziim-
ler, okullarda cocuklara yonelik bu temada planlanan
oyunlar, karbon ayak izini azaltmaya yonelik ornekler,
slrdurilebilir turizm uygulamalari, sunulan ve planlanan
finansal tesvikler ve Emisyon Ticaret Sistemi'nin (ETS)
kurulmasi gerekliligi ve slrecin belirsizligi ele alindi.
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TICARET KOPRUSUNU KURACAK
OGRENCILER SERTIFIKALARINI ALDI

ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI'NIN (OKA), 2022 YILI KATMA DEGERLI
URETIM VE iIHRACATIN GELIiSTIRILMESi TEKNiK DESTEK PROGRAMI
KAPSAMINDA UYGULANAN “SAMSUN'UN iHRACAT KAPASITESININ

ARTTIRILMASI” PROJESI KAPSAMINDA EGIiTiM ALAN ULUSLARARASI

OGRENCILERE SERTiFIKALARI VERILDiI.

versitesi (OMU) Teknoloji Transfer Ofisi (OMU-TTO)

is birliginde yiiriitiilen proje ile OMU'de egitim alan
yabanci uyruklu 6grenci potansiyeli ile sanayinin ihracat
kapasitesinin "Karadeniz Ticaret Kopriisi” hedefiyle bu-
lusturulmasi ve istihdamin arttirilmasini planlaniyor. Bu
kapsamda OMU'deki uluslararasi 6grenciler, 'is Gelistirme
ve Ihracat' konularinda egitim aldi. Siirec firma 6§renci es-
lestirmeleri ile devam ederken, egitimlerini tamamlayan

Samsun Teknopark tarafindan Ondokuz Mayis Uni-

yabanci uyruklu 6grencilere térenle sertifikalari verildi.

OMU Atatiirk Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde 29 Ka-
sim'da gerceklesen torene Ondokuz Mayis Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Yavuz Unal, OKA Genel Sekreteri ibrahim
Ethem Sahin, Samsun Teknopark Midiri Doc. Dr. Mev-
lit Girbiiz, TTO Genel Koordinatorii Dr. idris Sancaktar,
Uluslararasi iliskiler Birimi Baskani Prof. Dr. Mustafa Said
Kursunoglu, MC Filtre Yonetim Kurulu Baskani Osman
Oguten, akademisyenler ve 6grenciler katild!.
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“BU ULKE ILE GONUL BAGI OLUSTURMANIZ
BIiZLER iCiN COK ONEMLI"

OMU Rektdrii Prof. Dr. Yavuz Unal, térende yaptig ko-
nusmada, OMU’niin 57 bin 6grenciye ev sahipligi yaptigini
dile getirdi.

Universite biinyesinde é bine yakin uluslararasi 6§-
rencinin egitim aldiini bildiren Unal, "Farkl iilkelerden
gelen misafirlerimiz icin arzu ettigimiz durum, kendi ul-
kesindeki ihtiyaclari karsilayacak bir egitim alarak ulkele-
rine geri donmeleridir. Temel hedefimiz, yaninizda sadece
diploma degil elde ettiginiz yetkinliklerin de olmasidir.
Hangi bolimin 6grencisi olursaniz olun sanat, sinema,
ekonomi, diinya cografyasi, siyaseti gibi farkli alanlarda
okuma ve degerlendirmeler yapabilmelisiniz.” dedi.

OMU'den mezun olan bir yabanci 6grencinin iilkesine
dondigiinde Ust statlide calismasini istediklerini de soy-
leyen Unal, "Giizel ve saglikli isler yapabilmemiz adina
sizlerin bu ilke ile gonil bagr olusturmaniz bizler icin cok
oénemli. Yaptiginiz calismalari projelendirmenizi istiyoruz
ve bu calismalariniza destek oluyoruz. Firmalarla iletisim
saglayabilme imkaniniz var. Ozellikle Teknopark ve TTO
sizin cok rahat ulasabileceginiz bir alan. Burasi sizlere
guclu olanaklar saglayacaktir. Kendi cografyaniz ile ala-

q

kali veri bankalari olusturarak istihdam alaninda kendi
isinizi kurma imkaniniz var. Ayrica giicli is birlikleri kur-
mamiz acisindan bizler icin dnemli bir adim. Sadece ken-
diniz icin degil tlkeniz ve yasadiginiz diinya icin gerekli.
Siz ne kadar glicliyseniz devletiniz de o kadar gicludir.”
ifadelerini kulland.

“BOLGESEL KALKINMANIN TEMELINDE iNSAN
SERMAYESININ OLDUGUNA INANIYORUZ.”

OKA Genel Sekreteri ibrahim Ethem Sahin konusma-
sinda OMU'niin Tirkiye'de uluslararasi 8grencileri misafir
eden en onemli Universitelerden biri oldugunu dile getirdi.

Sahin, "OKA olarak bdlgesel kalkinmanin icinde ih-
racat, sosyal gelisme, sosyal yardimlar, altyapi ve havali-
mani insaati gibi bircok farkli alan var. Ama hepsinin altini
cizen sey insan sermayesi yoksa bunlarin hicbirinin bir
anlami bulunmuyor. Dolayisiyla biz bolgesel kalkinma-
nin temelinde insan sermayesinin olduguna inaniyoruz.
Bu nedenle bu projeye oncelikli bir calisma alani olarak
yaklasiyoruz. Sizleri ayni iilkede bulunmaniz vesilesiyle
ticari elcilerimiz olarak gdriyoruz. Gittiginiz tlkelerde bir
birey olarak bu llkeyle gonil baginizi koparmadan kendi
tlkenizin de bolgesel olarak kalkinmasi icin calisacagini-
za inaniyoruz.” dedi.

CORUM VE TOKAT’IN DIS
TICARET ELCILERI YETISIYOR

AJANSIMIZIN DIS TICARET
ALANINDA NITELIKLI
PERSONEL YETiSTIRMEYE
YONELIK CALISMALARI
SAMSUN’UN ARDINDAN
HIiTiT UNIVERSITESI,
TOKAT GAZIOSMANPASA
UNIVERSITESI, CORUM
TICARET VE SANAYI
ODASI (TSO) VE

TOKAT TEKNOPARK IS
BiRLIGINDE CORUM

VE TOKAT ILLERINDE
YURUTULEN “YABANCI
UYRUKLU OGRENCILERE
YONELIK DIS TICARET
EGIiTiM PROGRAMI”
KAPSAMINDAKI
EGIiTiMLER iLE DEVAM
ETTi. EGITIMLERIN
TAMAMLANMASININ
ARDINDAN FIRMA
ESLESTIRMELERI
YAPILACAK.

84 OGRENCI KATILDI

Corum‘da 17 farkli tilkeden 49
ogrencinin katiimiyla, 25 Kasim -
3 Aralik tarihleri arasinda; Tokat'ta
ise 9 farkli llkeden 35 6grencinin
katilimiyla Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi ev sahipliginde 8-17
Aralik tarihleri arasinda gercek-
lestirilen egitim programlari top-
lamda 6 giin ve 42 saat sirdd.

BOLGENIN EKONOMIK
KALKINMASI iCiN ONEMLI
ROL USTLENECEKLER

Her iki programda da, ulusla-
rarasi 6grencilere Temel Dis Tica-
ret Egitimi verildi. “Dig Ticaretin
Temel Kavramlari, is ve Gorev Ta-
nimlari”, “Dis Ticaret Kurallari ve
Prosediirleri”, “Teslim Sekilleri”,
“Istihbarat, Pazarlama Stratejile-
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ri” ve “iletisim” konulari islendi. Dis ticaretin temelle-
rini saglamlastirmak ve uluslararasi ticarette basarili
olmak ekseninde diizenlenen programda katilimcilar,
alaninda uzman egitmenlerden teorik ve uygulamali
bilgiler edindi.

Corum ve Tokat illerinde dis ticaret alaninda nite-
likli insan kaynagi yetismesine yonelik etkili bir adim
olarak degerlendirilen program, uluslararasi 6grenci-
leri bireysel kariyer yolculuklarinda bir adim 6ne tasir-
ken, bolgenin ekonomik kalkinmasi icin onemli bir rol
Ustlenmelerine de imkan saglad.

Program kapsaminda, dis ticaret elcilerine Co-
rum’da OKA Corum Yatirim Destek Ofisi Uzmani Tugba
Purtul Kilic ile Tokat'ta OKA Tokat Yatirim Destek Ofisi
Uzmani Fahri Murat Baltac tarafindan Ticari istihbarat

Egitimi de verildi. Bu bolimde, Ajans biinyesinde kuru-
lan Orta Karadeniz Rekabetcilik ve Dis Ticaret Destek
Merkezi tanitilarak, basari hikayeleri paylasildi. Hedef
pazar ve musteri arastirmasi ile rakip analizine yone-
lik istihbarat kaynaklari ve veri tabanlari hakkinda bilgi

oU

verilerek 6grenciler ile birlikte drnek uygulamalar ya-
pildi. Ogrenciler, hedef pazar ve miisteri arastirmasi
konusunda, oncelikle hedef pazarin belirlenmesi, pazar
biyikliginin ve bliylime potansiyelinin degerlendiril-
mesi, pazardaki rekabet kosullarinin ve tiiketici davra-
nislarinin analiz edilmesi gibi konularda bilgi edindi.
Bu bilgiler dogrultusunda, hedef pazara uygun irin ve
hizmetler gelistirme, pazarlama stratejileri olusturma
ve gelistirme gibi konularda pratik uygulamalar yapti.

TiICARI BAGLANTILAR, GUCLU SATIS KANALI
KURULACAK

Programin devaminda Corum ve Tokat illerinde
ozel sektorin de davet edilecegi sertifika toreni du-
zenlenerek, ogrenciler ana vatanlarina iliskin pazar
ve misteri bilgisine ihtiyac duyan firmalarla eslestiri-
lecek. Firmalarin talepleri dogrultusunda, dgrenciler
kendi Ulkelerinde ticari baglantilarin kurulmasina ara-
ci olacak. Boylelikle iyi bir pazar arastirmasi ile giicli
bir satis kanali kurulmasi saglanacak.

fen

www.oka.ka.gov.tr
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TOKAT OKA DESTEGIYLE
GASTRONOMi DUNYASININ
GUNDEMINE TASINACAK

onumu itibariyle hem
iklimsel hem de kil-
turel acidan gecis nok-

tasi ozellikleri tasiyan bir
cografyada yer alan Tokat ili,
insanlik tarihinin farkli on-
larca devresine taniklik et-
mistir. Tokat sehrinin bilimin
ve kiilturlerin etkilesim nok-
tasi olmasinin getirdigi Us-
tinlikler, sahip oldugu flora
ve fauna ozellikleri sehirde
muazzam bir mutfak kiltu-
rinlin olusarak glinimiize
dek ulasmasini saglamistir.

Gastronomi  acisindan
zengin bir altyapiya sahip olan Tokat ili, OKA ve Tokat Bele-
diyesi is birligi ile ylrdtilen calismalar neticesinde UNES-
CO Yaratici Sehirler Agi Ulusal Listesine dahil oldu. Bu
onemli kazanimin daha da ileriye tasinmasini saglayacak
Gastronomi Sehri Tokat Projesi, Tokat ilinin ulusal listeden
uluslararasi aga katilabilmesine yonelik olarak 2025 yili itk
yarisina kadar gerceklestirilmesi gereken belirli faaliyet-
leri iceriyor. Bu kapsamda proje ile Tokat Gastronomi Mi-
rasini glindeme getirecek pul tasarimlari, illistrasyonlar,
yemeklerin fotograf arsivi, sosyal medya icerikleri, yemek
kitabi gibi icerikleri olusturacak Tokat Belediyesi blinye-
sindeki ekibe danismanlik destegdi saglanacak.

Projenin sozlesme imza téreni 5 Aralik’ta Tokat Be-
lediye Baskanliginda gerceklestirildi. Torene OKA Genel
Sekreteri ibrahim Ethem Sahin, Tokat Belediye Baskani
Eylip Eroglu ve Tokat Yatirim Destek Ofisi Koordinatori
Mehlika Dicle katildi.

ORTA KARADENIZ BOLGESI’'NIN
KADIM SEHRIi TOKAT, ORTA
KARADENIZ KALKINMA AJANSI (OKA)
2023 YILI TURIZMIN GELISTIRILMESINE
YONELIK TEKNIK DESTEK PROGRAMI
KAPSAMINDA DESTEK ALMAYA HAK
KAZANAN "GASTRONOMI SEHRI
TOKAT" PROJESINDE YURUTULECEK
FAALIYETLER iLE GASTRONOMI
DUNYASININ GUNDEMINE
TASINACAK.

“COK ETKILI _
SONUCLAR ALINAN BiR
PROJE OLACAK”

OKA Genel Sekreteri ib-
rahim Ethem Sahin téreninde
yaptigi konusmada, “UNES-
CO’nun Gastronomi alaninda
Yaratici Sehirler Ulusal Lis-
tesine dahil olan Tokat'imizin
daha ileriye gitmesi icin ve-
rimli olacak. Kiclk bitceler-
le cok etkili sonuclar alinan
bir proje olacak.

Gastronomi alaninda
Tokat'in marka degerinin ar-
tirilmasi icin gelecek yillarda hazir bir alt yapi sunacak.
Degerli Belediye Baskanimiza ve ekibine boylesine glizel
bir projeye imza attiklari icin tesekkir ederim” dedi.

Tokat Belediye Baskani Eyiip Eroglu da konusma-
sinda Tokat gastronomisinin Tirkiye'nin giindemine ge-
tirilecegini vurgulayarak, “Tokat'imiz icin giizel bir imza
anini yasiyoruz. OKA Genel Sekreterimiz ve Tokat OKA
Koordinatori ile bir aradayiz. Tokat'imiz UNESCO Yara-
tici Sehirler Ulusal Listesine girmis bulunmakta. Suanda
Turkiye’mizde 7 tane sehir liste icerisinde. Bunlardan biri
de Tokat'imiz.

Bu konuda Orta Karadeniz Kalkinma Ajansimizdan
destek talebimiz oldu ve bize bu konuda teknik destek
verecekler. Bu bir siire¢ ve bu silirecte neler yapabilece-
gimize karar verecegiz. Sehrimizdeki isletmelerin buna
adaptasyonunu saglayacagiz. Tokat' imizin Gastronomisi-
ni Turkiye'nin gindemine getirecegiz.” dedi.

oUlten
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SIBER GUVENLIK BULUSMASI’'NDA

SORUNLARA UZMAN BAKISIYLA
cOZUMLER

ORTA KARADENIZ KALKINMA
AJANSI (OKA), SAMSUN YATIRIM
DESTEK OFiSi TARAFINDAN,
ORGANIZE EDILEN, “SiBER GUVENLIK
BULUSMASI” 4 ARALIK'TA,

OKA KONFERANS SALONUNDA
GERGEKLESTIRILDI.

") T.c.SANAYI VE ML
) TEKNOLOJI BAKANLIG!  FEMTOLA
HAMLES]

& 0KA

SIBER GYVENLIK
BULUSMASI

Detayli bilgi ve kayit icin: https://oka.ka.gov.tr/duyurular

'© SIBER RISKLER VE COZUMLER PANELI | 9.30-12.00

Mehmet Fatih ZEYVELI - CEO, BeyazNet | D. Hiseyin YGE - Siber Givenlik Ana Bilim Dali Baskani, Marmara Universitesi
Akgiin Atil YARDIMCI - Genel Midiir, 12M Teknoloji | Cihat SECGIN - Genel Miidir, NormaTirk

Faruk YAKARYILMAZ - Bilgi islem Daire Baskan, Bogazici Universitesi

Moderatdr - Mehmet Yasin YENIYURT - Midr, E-Mektep Bilisim Egitimleri Merkezi

© SIBER GUVENLIK STRATEJILER] SUNUMLARI | 13.00 - 16.40

Sifir B tratejisi ve Siber Katmanli Bakis Agist- |, Fortinet Tirkiye

Siber Givenlikte MFA Onemi - Numan Faruk KARAKAS, Mirket Givenlik

Son Kullanici DR ara Emanet - Aydin Can FINDIKE, Kaspersky Tirkiye %
Siber Giivenlik Isletmeler Icin Neden Can Alici Oldu - Akgiin Atil YARDIMCI, 12M Teknoloji E

= 4 Aralik (5 ORTA KARADENIZ =
E 2023 ) KaLkinma azansi = =2
PAZARTES| . :

@vHe
oka.ka.gov.tr

oU

Stratejileri Sunumlari” olarak iki oturumda diizen-

lenen etkinligin panel boliminde, BeyazNet CE-
O’su Mehmet Fatih Zeyveli, Marmara Universitesi Siber
Guvenlik Ana Bilim Dali Baskani Dr. Hiseyin Yiice, 12M
Teknoloji Genel Midiiri Akgiin Atil Yardimci, NormaTirk
Genel Miidiirii Cihat Secgin ve Bogazici Universitesi Bil-
gi islem Daire Baskani Faruk Yakaryilmaz siber giivenlik
konusunu tarihsel baglaminda ele aldi. Kiiltirel kodlarile
bir deger olarak siber glivenlik farkindaligi degerlendir-
meleriyle katilimcilarin ilgisini ceken panelin moderator-
ligu E-Mektep Bilisim Egitimleri Merkezi Midiiri Meh-
met Yasin Yeniyurt tarafindan yapildi.

“SIBER GUVENLIK KURUMSAL DEGERLERLE
ILISKILIDIR.”

NormaTirk Genel Mudird Cihat Secgin: "Kurumla-
rin Urettikleri veriler vardir. Kurumlarin cihazlari, insan
kaynagi, yazilim ve donanimlari vardir ve bunlarla birlik-
te isleyen sirecleri vardir. Bunlarin hepsi kurumsal de-
gerdir ve hic birinin basina bir halel gelmemesi gerekir.
Bunlarin basina halel getirme riski tasiyan faktorlerden
biridir siber givenlik. Dolayisi ile siber glivenlik konusu;
Senin kiymetli hangi degerin var, neyi koruman gerekir?
sorusunun cevabinda saklidir. Yani degerle iliskilidir.”

“TUKETIiCiSi OLDUGUMUZ HER SEYiN
MAGDURU OLURUZ. URETEN TARAFINDA
OLMAMIZ GEREKIYOR.”

Bogazici Universitesi Bilgi islem Daire Baska-
ni Faruk Yakaryilmaz: “Kiltirel kodlarimiza, tarihsel
baglamda baktigimizda direnc gosterdigimiz bazi or-

S iber Riskler ve Coziimler Paneli” ve “Siber Guvenlik

ten
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nekler oldugunu gorebiliriz. Oysa teknolojiye direnmek
anlamsizdir; bizim teknolojiye bakisimiz bilgiyi Ureten,
bilgiyi raporlayan, bilginin glivenligini saglayan meka-
nizmalari faydaya nasil dondstirirdm seklinde olmali.
Tiiketicisi oldugumuz her seyin magduru oluruz. Ure-
ten tarafinda olmamiz icin de ilk ¢cikis noktasinda treni
kacirmamak lazim.”

“TARIHIN HiCBiR DONEMiINDE OLMADIGI
KADAR VERi URETIYORUZ, SIBER GUVENLIK
RiSKiMizZ ARTIYOR.”

12M Teknoloji Genel Mudiri Akgin Atil Yardimci:
“Dijital ortamlari hayatimizin merkezine aldik. O kadar
ki akilli telefonlar, akilli saatler, ev esyalari derken akilli
araclara, ayakkabilara kadar geldik. Bunlarin hepsinde
ciddi miktarda veri Uretiyoruz. Bunlarin neredeyse ta-
mami dijital ortamda. Dolayisi ile bunlar saldirganlarin
istahini kabartiyor. Bugiin hic akla gelmeyen siber yani

bilgisayar ortamindan gelen saldirilarla karsilasiyoruz.

Korumamiz gereken, korunmasina ihtiyac duydugumuz
seylerin sayisi artiyor. Bu anlamda siber givenlik riski-
miz de artiyor.”

“SiBER GUVENLiIK KULTURUNE SAHIiP
OLMAMIZ GEREKiYOR”

Marmara Universitesi Siber Giivenlik Ana Bilim Dali
Baskani Dr. Hiseyin Yiice: “Devasa bir ekosistem var. Bi-
zim bu ekosistemle alakali bir davranis bicimine, bir yak-
lasima, kiiltire sahip olmamiz gerekiyor. Kamu altyapisi
veya kritik bir altyapi, neyi yonetiyorsak bireysel olarak
bilgi varliklarinin korunmasina yani aslinda akla kaynak
rettiginden aklin korunmasina ydnelik farkindalikla
davraniyor olmamiz gerekiyor. Bu kiiltir aileden, okuldan
yani temelden geliyor.”

“SiBER GUVENLIK MUMKUNDUR.”

BeyazNet CEO'su Mehmet Fatih Zeyveli: “Riskler
olsa da siber giivenlik mimkdiindir. Yoksa bugiin kul-
landigimiz online bankacilik gibi uygu-
lamalari kullanmamiz mimkin olmaz-
di. Bazi olumsuz durumlar bize ornek
olmali fakat siber givenligin mimkin
oldugunu da bilelim. Temel sorun biling
eksikligimiz ve siber glivenligin yasayan
bir sistem oldugunu, sirekli canli tutul-
mas! gerektiginiz goz ardi etmemiz. Bu
noktada farkindalik egitimleri ve regi-
lasyonlarin ciddiye alinmasi onemlidir.
Regiilasyonlar bir tecriibe aktarimidir.”

Panelin ardindan Fortinet Tirki-
ye'den Hasan Bolelli “Sifir Given Stra-
tejisi ve Siber Guvenlikte Cok Katmanli
Bakis Acisi”, Mirket Givenlik'ten Numan
Faruk Karakas “Siber Givenlikte MFA
Onemi”, Kaspersky Tiirkiye'den Ay-
din Can Findik¢r “Son Kullanici DR’lara
Emanet”, 12M Teknoloji'den Akgilin Atil
Yardimci “Siber Giivenlik isletmeler icin
Neden Can Alici Oldu” isimli strateji su-
numlarini gerceklestirdi.

Siber Givenlik Bulusmasi, katilimci
akademisyen, 6grenci ve bilgi islem go-
revlileri bilgi birikiminin arttirilmasi, siber
guvenlik sorunlarina konunun uzmanlari
tarafindan farkli yaklasimlarla céziimler
sunulmasi bakimindan ufuk acici oldu.

oUlten
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TOKAT'TA HAZIR GIYIM VE
KONFEKSIYON SEKTORUNDE

SURDURULEBILIRLIK DANISMANLIGI
PROGRAMI UYGULANDI

BOLGEMIZDE BULUNAN FIRMALARIN REKABET GUCUNU ARTTIRMAK VE
GELECEKTE KARSILASACAKLARI SEKTOREL DEGIiSIMLER iCiN ONLARA DESTEK
OLMAK AMACIYLA AJANSIMIZ TARAFINDAN YURUTULEN iMALAT SANAYI
SURDURULEBILIRLIK YONETIM DANISMANLIGI KAPSAMINDA TOKAT iLi VE
CEVRESINDE FAALIYET GOSTEREN 10 ADET HAZIR GiYiM VE KONFEKSIiYON
ISLETMESINE UCRETSIZ DANISMANLIK SAGLANDI.

okat Teknopark AS.'de faaliyet gosteren INOTIN Arge
Tlnovasyon Danismanlik ve Egitim Hizmetleri firmasi

ile yapilan is birligi kapsaminda; firmalara sirduri-
lebilirlik yonetim sisteminin kurulmasi, siirdirilebilirlik
politika ve hedeflerin belirlenmesi, sirdirdlebilirlik ra-
porlamasinin yapilmasi, sera gazi emisyonu hesaplama
sistemi gibi konularda danismanlik hizmeti saglandi.
Program kapsaminda ayrica, firmalarin sirdirilebilirlik
faaliyetlerini desteklemek lizere egitim ve farkindalik ca-
lismalari gerceklestirildi.

KURESEL REKABET GUCUNU ARTTIRMAYA
YONELiIK ONEMLI BiR ADIM

Yuritilen calismalar, sudrdirdlebilirlik alaninda
Turkiye'nin kiresel rekabet gliciinid arttirmaya ydnelik
onemli bir adim olarak degerlendiriliyor. Uluslararasi fir-

bUlten



A )
e %! T.C.SANAYi VE )
{\\;4")+/ TEKNOLOJI BAKANLIGI

#Iflil..l..i

TEKNOLOJi
HAMLESi

malarin, sirdurilebilirlik faaliyetlerini yiriten firmalarla
is yapmak istemeleri, slirdirilebilirlik faaliyetlerinin ik-
lim degisikligi, cevre kirliligi ve diger cevresel sorunlarin
coziimiinde dnceliklendirilmesi, doga dostu operasyonla-
rin, firmalarin maliyetlerini diislirmesine ve rekabet gii-
clind arttirmasina yardimci olmasi gibi ihtiyaclar dikkate
alinarak, Tokat ili ve cevresinde hazir giyim ve konfeksi-
yon alaninda faaliyet gdsteren isletmelerde merkezinde
siirdirilebilirlik olan yeni bir yonetim anlayisinin benim-
senmesi amaclandi. Boylelikle sektordeki SLCP ve HIGG
gibi slirdurilebilirlik endekslerine uyumlu, Sirdirdlebi-
lirlik Kalkinma Amaclari ile uyumlu faaliyetlerin gelisti-
rilmesi ile bolgenin Pazar payinin artmasi bekleniyor.

SURDURULEBILIRLiIK OLGUNLUK MODELI
OLUSTURULDU

isletmelerdeki liretim ve ydnetim siireclerinin siir-
dirilebilir yetenekleri gelistirilerek, rekabet giictini
arttirilmasi yaninda bélgenin istihdam ve refah dizeyi-
nin iyilesmesi ve bolgedeki kaynaklarin etkin bir sekilde
kullanilmasi saglanabiliyor. Bu dogrultuda, isletmelerin
sirdirilebilirlik performanslarini degerlendirmelerine
yardimci olacak cesitli araclar ve yontemler gelistirildi.
Sirdirilebilirlik Olgunluk Modeli bu yontemlerden biri.

Bu model, isletmelerin cevresel, sosyal ve ekonomik
performanslarini degerlendirmelerine yardimci olacak
bir cerceve sunuyor. Bu modelle ayrica, isletmelerin sir-
durulebilirlik performanslari degerlendirilerek, iyilestir-
meye acik alanlarin tespit edilmesi ve bu alanlarda ge-
rekli calismalarin yapilmasi saglanabiliyor.

Iﬂir
e

———
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DiJITAL ORTAMDA SERA GAZI EMiSYONU
HESAPLAMA SiSTEMi GELISTIRILDi

isletmelerin cevresel siirdiiriilebilirliginin gliclendi-
rilmesi ve enerji verimliligi ve kaynaklarin etkin yoneti-
mine katki saglamak amaciyla Sera Gazi Emisyonu He-
saplama Sistemi dijital ortamda gelistirildi.

Bu sistem, isletmelerin sera gazi emisyonlarini hesap-
lamalarina ve azaltma stratejileri gelistirmelerine yardim-
¢l oluyor. Bu sayede isletmeler, cevresel risklerini azal-
tarak, sirdirdlebilirlik konusundaki farkindaliklarini ve
rekabet guciini arttirarak, strdirdlebilirlik konusundaki
hedeflerine ulasabiliyor. Sera gazi emisyonu hesaplama
sistemlerinin yaygin olarak kullanilmasi, isletmelerin siir-
dirilebilirlik taahhiitlerini yerine getirmelerine, cevresel
etkilerini azaltmalarina ve daha yesil ve siirdirilebilir bir
gelecek icin katkida bulunmalarina yardimci oluyor.

bUlten
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STRATEJIK URUN VE
TEKNOLOJ| ALANLARI BELRRLENDI

STRATEJIK URUN VE TEKNOLOJI
ALANLARI BELIRLENDI

SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANI MEHMET FATIH KACIR, YATIRIM TAAHHUTLU
AVANS KREDISi (YTAK) CERGEVESINDE 1 MILYAR TL VE UZERi DUZEYDE
YATIRIM PROJELERI iCiN 281 URUNDEN OLUSAN STRATEJIK ONCELIKLI

URUN VE 261 BASLIKTAN OLUSAN TEKNOLOJi ALANLARI LISTESININ
YAYIMLANDIGINI BELIRTEREK, “BU PROGRAM, YATIRIMCILARIMIZIN UZUN
VADELI VE UYGUN KOSULLARDA YATIRIM KREDISINE ERiSiMINi SAGLAYACAK.
YUKSEK TEKNOLOJi YATIRIMLARINI HIZLANDIRACAK. CARI DENGE VE FiYAT
ISTIKRARINA KATKI SAGLAYACAK.” iIFADELERINi KULLANDI.

YTAK'In ardindan Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin

sorumlulugundaki Stratejik Oncelikli Uriinler ve
Teknoloji Alanlari listesi Resmi Gazetede yayimlandi. Sa-
nayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir, verilere ilis-
kin X sosyal medya hesabindan yaptigi aciklamada sun-
lari kaydetti; “Yatirim, istihdam, Uretim, ihracat Merkez
Bankasi, teknolojik ve stratejik yatirimlara odaklanan,
yillik 100 milyar TL olmak tzere tc yilda 300 milyar TL
limit tahsis edilmesi planlanan yeni Yatirim Taahhutli
Avans Kredisi Programini duyurdu. Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi olarak, teknoloji ve strateji degerlendirmesi ya-
pacagimiz, 1 milyar TL ve Uzeri diizeyde yatirim projeleri
icin 281 iiriinden olusan Stratejik Oncelikli Uriin ve 261
basliktan olusan Teknoloji Alanlari Listesini yayimladik.
Bu program, yatirimcilarimizin uzun vadeli ve uygun ko-
sullarda yatirim kredisine erisimini saglayacak. Yiksek
teknoloji yatirimlarini hizlandiracak. Cari denge ve fiyat
istikrarina katki saglayacak. Milli Teknoloji Hamlesi yol-
culugumuzu gliclendirecek”

Tijrkiye Cumbhuriyet Merkez Bankasi'nin acikladigi

YTAK iLE SAGLANAN AVANTAJLAR

Yatirim taahhitli avans kredisi yeni uygulama cerce-
vesine gore; firmalarin yatirim projeleri icin alacaklari Tek-
noloji/Strateji puani dikkate alinarak, toplam yatirim tuta-
ri en az 1 milyar Tirk lirasi olan yatirim projelerine araci
bankalar kanaliyla YTAK tahsis edebilecek. Azami 10 yil va-
deli olarak kullandirilacak kredilerin faiz orani; Teknoloji/
Strateji puani, yatirm kapsaminda yurtdisindan saglanan
finansman orani, finansal saglamlik degerlendirmesine
bagli olarak yiizde 30 ile ylizde 15 araliginda belirlenecek.
Yeni YTAK programina yillik 100 milyar Tirk lirasi limit tah-
sis edilmistir. Program kapsaminda 3 yil boyunca toplam
300 milyar Turk lirasi limit tahsis edilmesi bekleniyor.

RESMi GAZETEDE YAYIMLANDI

Turk ekonomisinin yatirim, retim, istihdam ve ihra-
catina katki saglayacak olan stratejik oncelikli Grinler
ile kapsama giren teknoloji alanlari Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi tarafindan belirlenerek, Resmi Gazetede ya-
yimlandi.

Stratejik Oncelikli Uriin ve Teknoloji Alanlari icin tiklayiniz.

LEVIELE

www.sanayi.gov.tr
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2022 Yili ilcelerin Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasinin (SEGE-SEDI) ingilizce versiyonu yayimlandi.
2022 ilce SEGE Raporu ingilizce

Urban and Rural

Settlement Systems
In Turkey

YERSiS ORNEK CALISMALAR KUTUPHANESINDE!

Tiirkiye'de kentsel ve kirsal yerlesimlere ait en kapsamli arastirma olan YERSIS, OECD OPSI (Kamu Sektdriinde inovas-
yon Gozlemevi) tarafindan Ornek Calismalar Kitiiphanesine secildi. Calismayi gormek icin tiklayiniz.
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M C F I L T ER

MC FILTRE SAN. VE
TiC. LTD. STi.

OGTPLASTIK

OGT PLASTIK SAN.
TiC. LTD. STi.

YERLI TEKNOLOYi, YUKSEK KALITELI URUNLER

https://www.mcfiltre.com

Genel Miidiir / Osman Ogiiten

MC Filtre’yi ve OGT Plastik’i kisaca tanitir misi-
niz? Firmalarinizin kurulus hikayesi nedir?

MC Filtre'yi, 2008 yilinda kardesim Hasan Ogiiten ile
birlikte kurduk. Gectigimiz giinlerde 15'inci yilimizi doldur-
duk. Yola cikis hikdyemize baktigimizda mesleki kabiliyet-
lerimiz, deneyimlerimiz, ailemizin tesviki, memleketimize
olan vefamiz ve azmimiz bizi buralara getirdi diyebilirim.

Babam nakliyeci fakat gittigi yerlerde sanayi siteleri-
ni gezen ve gorsel hafizasi kuvvetli olan biri. Gordikle-
rini bize aktarirdi. Annem terzi, olgunlasma enstitiisiin-
den mezun bir sanatkar. Ben Otomotiv Meslek Yiksek
Okulu mezunuyum. Kardesim Hasan Ogiiten ise Kalip-
cilik Meslek Yiiksek Okulu ve Gazi Universitesi Kalipci-
lik Ogretmenligi mezunu. Ben kendimi o dénemde cok
da yaygin olmayan AutoCAD Programi ve teknik resim
alaninda gelistirdim. Hasan Bey kalipcilik alaninda yil-
larin deneyimine sahiptir. Bu bilgi birikimimiz ve sektor-
de cesitli firmalarda edindigimiz mesleki tecriibemiz ile
kendi isimizi kurmaya karar verdik. Baslarda elimizde iyi
bir is fikrinden fazlasi yoktu, tniversiteden kiymetli bir
hocamizin da yénlendirmesiyle filtre sektoriine girme-
ye karar verdik. Bir donem miicadele ile gecti, sirekli
Ar-Ge calismalari yaptik, vazgecmedik. 2011 yilinda be-
ton santralleri icin bir filtre kartusu Urettik. Bu rin ile
sektorde popliler olmaya basladik. Finansal olarak giic-
lenmemizle birlikte Uriin cesitliligimiz artti ve biiyimeye
basladik.

MC Filtre oncelikli misteri memnuniyeti, kaliteli
rdn, sirekli iyilestirme ve satis sonrasi destek anla-
yisi ile otomotiv sektdriine hava, yag, yakit, kabin, hava
kurutucu, sase filtrelerinin yani sira endistriyel sektor

icin silo havalandirma filtreleri, endistriyel toz kartus-
lari, hidrolik filtreleri, kompresor ve jenerator filtreleri,
dogalgaz hat filtreleri Gretiyor.

OGT Platik ise, filtre ve otomotiv sektdriine plastik
ve sac parca tretmek amaciyla kuruldu. Filtre ile alakali
bitiin plastik, sac ve kalip aksamlari tasarimi ile birlikte
OGT Plastik biinyesinde Uretiliyor. Sadece MC Filtre'nin
dedgil, globalde giicli birkac firmanin da tedarikcisi ko-
numunda suan. 32 kisilik uzman tasarimci ve kalipci
kadrosu bulunuyor.

Kac calisaniniz var? Firmanizda nasil bir is kiiltii-
rii uyguluyorsunuz?

MC Filtre ve OGT Plastik olarak toplam 362 calisani-
miz var. Egitimli bir kadrodan olusuyoruz. Calisanlarimizin
%25'i lisans mezunu. Egitimli insan kaynagi ile calismak,
bilime dayali is yapmak bizim 6nem verdigimiz konular.

Kendi sirketimizi kurmadan 6nce calisma firsati bul-
dugum SAMPA Otomotiv, Toyota Otomotiv Sanayi, Oz-
metal gibi firmalarda Toplam Kalite Yonetimi felsefesini,
tam zamanli Uretim kiiltlrind, uluslararasi is vizyonunu
gordiim. Ozellikle Toyota Otomotiv Sanayi'de calistigim
kisa sirenin is hayatimin en verimli dénemi oldugunu
soyleyebilirim. Kendi firmamizda da bu calisma kdltird-
ni yerlestirmeye calisiyoruz, zaman zaman farkli uygu-
lamalara gidiyoruz.

Uriin cesitliliginizden bahseder misiniz? Sektére
ne tiir coziimler sunuyorsunuz?

Sirketimiz 2008'den bugline otomotiv sanayi sekté-
rine ve endistriyel sektore; hava, yag, yakit filtreleri,
hava kurutucu filtreler, yakit-su ayirici filtreler, kabin
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filtreleri, sogutma sivisi filtreleri, endistriyel toz kartus-
lari, endistriyel hidrolik filtreler, dogalgaz hat filtreleri,
jenerator filtreleri gibi 13 ayri is kolunda hizli, ekonomik
ve ileri kalite coziimler sunuyor.

ihracat yapiyor musunuz?

Evet, 32 farkli iilkeye ihracat yapiyoruz. Uretimimi-
zin % 38'ini ihrac ediyoruz. Avrupa'dan italya, Belcika
ve Cekya'ya, diger taraftan Rusya'ya, yogun olarak da
Ortadogu ve Afrika ulkelerine ihracat yapiyoruz. Yakin
zamanda ABD pazarina girecegiz. Pandemi doneminde
Amerikan pazarindan talepler geldi, Uriinlerimizi hazir-
ladik. Siireci tamamlamaya calisiyoruz.

15 kisilik bir satis ekibimiz var. Bu ekipte 3'U yaban-
c1 olmak Uzere toplam 6 kisi dis ticaret personeli olarak
gorev yaplyor.

Yeni yatirim planiniz var mi?

Sirketimizin 2024 yili itibari ile Samsun Yeni OSB'de,
50 bin m2 alanda entegre bir fabrika kurma planivar. MC
Filtre ve OGT Plastik ayni alanda yari mamul ve talasli
imalat, metal sekillendirme fabrikasi olarak kurulacak.
Giines Enerjisi Santrali (GES) yatirimi da planlarimiz
arasinda.

Bu yeni yatirimdan sonra mevcut fabrikamizi, icinde
AR-GE Merkezlerinin de oldugu Bilim ve Egitim Merkezi

& %

olarak sanayiye ve kullanicilara acmak istiyoruz. Burada
yerel degerleri koruyarak uluslararasilasma vizyonu ile
Tiurkiye'de uretilmeyen materyaller lzerine calisilacak,
mesleki e§itim tamamlanacak, sektore nitelikli personel
yetistirilecek.

Ek olarak yakin zamanda Samsun Teknopark’ta INA-
TECHS / International New Automotive Technologies sir-
ketini kurduk. Burada amacimiz; endistriyel havalandir-
ma sistemleri, endistriyel havalandirma sistemlerinin
uzaktan dijital uyari sinyalizasyon sistem entegre, ayrica
savunma sanayi ve benzeri sektorlerin lretim ve calisma
ortamlarina karsilik verecegi faaliyetler, otomotiv sek-
toriinde cesitli yedek parca uretimi ve gelistirilmesi ile
yeni proje arastirmalari yapilmasi ve cipli otomotiv yedek
parcalarinin iretimi ve gelistirilmesi izerine hizmetler
sunmak.

Devlet destek mekanizmalarindan yararlaniyor
musunuz? OKA ile nasil tanistiniz ve OKA'nin size ne
olciide katkisi oldu?

Evet, devlet ve OKA desteklerinden ciddi manada
faydalaniyoruz. Ozellikle son 4 yildir devlet desteklerinin
katkisini hissediyoruz. Kurumlarimizin firmamiza yakla-
simindan son derece memnunuz.

OGT Plastik KOSGEB destegi ile kuruldu. INATECHS
de devlet destegi ile kurulmus bir sirket.
Universite-sanayi is birligi projeleri ve TU-
BITAK Projesi yiiriitiiyoruz. TUBITAK proje-
miz 2024 yilinda sona erecek. Bu projeyle,
Turkiye'ye Amerika'dan ithal olarak gel-
mekte olan yakit filtresi seperator sistemi-
ni dretmek istiyoruz.

OKA ile 3 yil 6nce Samsun Yatirim Des-
tek Ofisi'nin (YDO) bizimle kurdugu temas
lizerine tanistik. YDO'nun ozel sektorle
kurdugu olumlu iliskiler bize de yansidi.
Samsun YDO uzmanlari tarafindan firma-
miza Ucretsiz bilgilendirme ve danismanlik
destegi saglandi. Bilhassa yatirim tesvik
belgesi basvuru ve uygulama sirecinde,
Enerji Verimliligi ve Yalin Uretim Egitimle-
rinin ylritilmesinde OKA ile dirsek tema-
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sinda calistik. OKA'yi devlete olan glivenimizi
pekistiren bir kurum olarak goriyoruz.

“OKA Destegi ile Samsun’a 5’inci Ar-Ge
Merkezi Kazandirdik”

OKA'nin 2022 Yili Katma Degerli Uretim ve
ihracatin Gelistirilmesi Teknik Destek Prog-
rami kapsaminda firmamiza saglanan Danis-
manlik Destegi ile ilgili personele 144 saat
egitim verildi. Ar-Ge personelinin KOSGEB,
Ar-Ge, Ur-Ge proje yazma ve yiiriitme kapa-
sitesi guclendirilirken, patent/faydali model
veya tasarim tescili basvurusu konusunda
ayrintili bilgi verilerek, personele teknik far-
kindalik kazandirildi. Akademik proje ve yayin
calismalari konusundaki danismanlik ile acik
inovasyon calismalarinda ortaya cikan fikirler
akademik acidan degerlendirilip, akademik is
birlikleri konusunda yol haritalari cikartildi.

Sonuc olarak Samsun iline 5'inci Ar-Ge Merkezi ka-
zandirmis olduk. Merkez, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
tarafindan 22 Haziran 2023'te onaylanarak hayata gecti.
Ekim ayinda Ar-Ge Merkezimizin acilisini gerceklestir-
dik. Prof. Dr. Naci Kurgan ve Sistem Global firmasi ta-
rafindan danismanlik yapilan MC Filtre Ar-Ge Merkezi,
firmamizin Bolgenin kalkinmasini saglayacak yenilikci,
yaratici ve katma degeri ylksek is fikirleri gelistirerek
AR-GE ekosisteminde 6nemli rol Ustlenmesini saglaya-
cak.

Sektorel is birlikleri gelistirilmesi hakkinda ne
diisiinliyorsunuz? Bu konu sizin icin ne ifade ediyor?

Biz 2015'ten itibaren entegrasyon felsefesine bi-
rindiik. Tamamen entegre olarak, uretecegimiz urlni
olusturan urinler silsilesini kendi biinyemizde lretme
hedefi koyduk. Bunu basardik ve sektérde fark yarattik.
Mesleki kabiliyetlerimizi kullandik, kendi yari mamuli-
mizi Ureterek filtre sektdriinde farkindalik yarattik. Bu
anlamda uctan uca kendi Urlinind Uretebilen birkac fir-
madan biriyiz.

Bu konumdayken, rakiplerimizle rekabet icerisin-
deyiz elbette fakat en dnemlisi is birligi icerisindeyiz. Is
ortakligi ve meslektaslik yapiyoruz. Bu anlamda sekto-
rel is birliklerini cok dnemsiyoruz. Sektorel is birlikleri
gelistirmek konusunda zoru basardigimizi ve 6rnek ol-
dugumuzu distntdyorum. Etik cerceveler icerisinde ra-
kiplerimizle basarili is birlikleri kurduk. Birlikte basarili
projelere imza attik, yeni projeler gelistirmeye devam
ediyoruz. Bu noktada sektdrde begenilen bir is modeli-
miz var.

“Milli Sanayi istihbarati”
Ulkemizin ortak calisma kiiltiiriine, uzmanlik alan-
larimiza gore bilgi ve tecriibelerimizin paylasimina ihti-

yaci olduguna eminim. Bu paydasliklar verimlilik dogu-
rur. Is ve zaman kayiplari ortadan kalkar. Uluslararasi

pazarda soz sahibi olmanin yolu buradan geciyor. Turk
sanayicileri olarak komplekslerimizi bir yana birakip,
llkemiz icin birlikte hareket etmeliyiz. Uzmanlk alan-
larimiz kapsaminda Urln birlestirmeleri yaparak ulus-
lararasi arenada kaliteli tek bir Grlin sunabilmeliyiz.
Ben bu yaklasima kendimce Milli Sanayi istihbarati adini
veriyorum. Biz hep bu sekilde hareket etmeye calistik,
bu sekilde de ilerleyecegiz. Bu yaklasimla lkemize cok
ciddi katma deger saglayabilecegimizi, devletimizin bu-
radaki hamilik roliiniin cok etkili oldugunu dustintyoruz.
Devletimize cok gliveniyoruz.

Son yillarda iilkemizde yerli ve milli savunma sa-
nayi alaninda onemli gelismeler yasaniyor. Sizin bu
konuda calismalariniz var mi?

Savunma sanayi sektoriine tedarikci olmak konu-
su bizim icin manevi bir sorumluluk acikcasi. Ulkemize
karsi sorumluluklarimizin bir parcasi olarak gériyoruz
bu konuyu. Savunma Sanayii Baskanligi'nin Yetenek
Envanterine (YETEN) kayit olmak icin hazirlaniyoruz.
Gerekli kriterleri karsilamak icin elimizden gelen her
seyi yapmaya haziriz, adanmislikla calisiyoruz. Bize ihti-
yac olmasi durumunda, savunma sanayi sektoriine belli
basli parcalarda katki saglayabilmek istiyoruz. Savunma
Sanayi Kiimelenmesi Uyesiyiz ayni zamanda.

Son olarak Samsun ve Bdlgemiz ile ilgili bilyiime
ongoriileriniz ve tavsiyeleriniz nelerdir?

Benim Samsun sehri icin bir tezim var, il olarak he-
deflenen ihracat rakamlarinin tizerine cikabilmemizi bu
tezin uygulanmasinda goriyorum acikcasi. Samsun’da
gelecek vadeden en iyi 10 isletme mercek altina alin-
mali. Bu firmalar, 100 milyon dolar ihracat yapabilir se-
viyeye cikabilmeleri icin, yatirim tesviklerinde 6. Bolge
desteklerinden faydalandirilmali, birokratik islemleri
hizlandiritmali. 5 yillik kulucka doneminin sonunda seh-
rimiz 3 milyar dolar ihracat rakamini gorebilir. 5 yillik
periyodlarla bu yontem uygulanabilir.

SOSYAL MEDYA HESAPLARI:
https://www.facebook.com/mcfiltre

https://www.instagram.com/mcfiltre/

https://twitter.com/mcfiltre

https://www.linkedin.com/company/mc-filter

https://www.youtube.com/@mcfiltre4262
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SIBER GUVENLIK

ONLEMLER, KURUMSAL KAPASITE,

rtan internet kullanimi, bi-
lisim teknolojilerinin gelisi-
miyle birlikte hayatin vazge-
cilmez unsurlarindan biri haline
gelmistir. Bilgiye erisimi kolay-
lastiran ve hizlandiran bu internet
kullanimi, glvenlik aciklarindan
oturd, kullanicinin kendi veya bag-
U oldugu kurumun sistemlerinde
tehdide yol acabilmektedir. Siber
givenlik onlemlerinin farkindali-
ginda olmak ve bu onlemleri aktif
olarak kullanabilmek, bilgi tekno-
lojisi tehditlerini azaltmaktadir.
Siber saldirilarin her gecen gin
arttigi dikkate alindiginda; Ulke-
mizde gerceklestirilen yatirmlarin
arkasindaki veri guvenligini sagla-
mak icin mimkin oldugunca saldi-
rilarin gerceklestigi ilk anda tespit
edilmesi, hem finans hem de insan kaynaklarinin et-
kin kullanimi icin oldukca onemlidir. Kurumlar, siber
guivenlik politikalarini gliclendirmeli, glvenlik acik-
larini kapatmak icin dizenli glincellemeler yapmali-
dir. Bunlarin yani sira, siber givenligin tek bir yol ile
degil; birbirini tamamlayan tedbirler ile saglanmasi,
yazilim ve donanimin ihtiyaci saglayacak nitelikte
olmasi, verilerin tutuldugu elektronik veya fiziksel
ortamda gerekli onlemlerin alinmasi da 6nem veril-
mesi gereken faaliyetler olarak goridlmelidir.

%is BIRLIKLERI
A

Siber glvenlik alaninda yerli ve milli ¢coziimlerin
gelistirilip kullanilmasi, lkenin maruz kalacagi si-
ber saldirilarin atlatilmasi asamasinda disa bagim-
Lligr azaltacaktir. Ulusal Siber Guvenlik Stratejisi
ve Eylem Plani (2020)'nda da yer alan, gelistirilen
drdnlerin sertifikalandirilmasi da tzerinde durul-
masi gereken amaclardan biri olarak degerlendiril-
melidir. Siber glvenlik Uriinlerinin sertifikalandir-
masi icin gerekli standartlarin olusturulmasi, test
laboratuvarlarinin isler hale getirilmesi bu asama-
da yapilabilecek calismalar arasindadir. Ulkemizde
kurumlar, siber givenlik konusunda adimlar atar-
ken, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi da bu kapsamda
“Bireylere Yonelik Bilgi Givenligi Rehberi”ni kamu-
oyuyla paylasmistir. Rehberde, elektronik posta he-
saplari, sosyal medya ve tasinabilir cihazlarin kul-
lanimi gibi konularda rahat okunabilir, sade bir dille
acitklamalar goriilmektedir.

G

Aralik ayinda Kalkinma Ajan-
simiz tarafindan gerceklestirilen
Siber Givenlik Bulusmasi'nda si-
ber glivenlik hassasiyetinin kicuk
yaslardan itibaren kazandirilmasi
gerektigi vurgulanmis olup konuyla
ilgili egitici personelin de yetisip bu
kurumlarda gorev almasi onemli
hedeflerden birisi olabilir. Ondokuz
Mayis Universitesi (OMU) Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi kapsa-
minda “Siber Guvenlik” bolimi
acilmasi bu konuda olusmasi gere-
ken farkindaligin ortadgretim se-
viyesinden baslamasina giizel bir
ornek olusturmustur. Bu kapsam-
da Universite boyutunda bilgi islem

Hiiseyin Akin Ugurlu daire baskanliklarinin  Gtesinde
Samsun Yatirim Destek Ofisi, Uzman

OMU biinyesinde kurulmus olan
“Siber Guvenlik ve Bilisim Teknolo-
jileri Uygulama ve Arastirma Merkezi” kamu kurum
ve kuruluslari ile 6zel sektoriin gereksinim duydugu
siber givenlik ve bilisim teknolojileri temelli proje
hizmetlerine katki saglamayi hedeflemektedir.

Kalkinma Ajanslarinin, siber giivenlik onlemle-
rinin alinmasi kapsaminda kurumlarin farkindaligi-
niartirici etkinliklerde etkin olarak rol almasi 6nem
kazanmaktadir. Bolgedeki kurumlarin uretilen de-
gerlerinin veri ve bilgilerinin korunmasi, sirdi-
rilebilir kalkinma kapsaminda ihmal edilmemesi
gereken bir deger haline gelmektedir. Kurumlarin
ilgili konuda tecribelerinin paylasildigi paneller,
is birliklerinin Uretilmesinde ufuk acici etki yara-
tabilir. Is birligi modeli disiiniildiiinde, kamu
sektorl ve Universite, 6zel sektoriu siber tehditlere
karsi bilgilendirebilir ve 6zel sektor de teknoloji ve
bilgi transferi konusunda katki verebilir. Kalkinma
Ajanslari, dijital dontisim kapsaminda firmalarin
yapacaklari siber glvenlik yatirmlari icin Teknik
Destek ve farkli finansal enstrimanlarla da des-
tekte bulunabilir. Kalkinma Ajansimizin 2024 yili
icin Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA] ta-
rafindan gelistirilen; egitim mifredati ve programi
olusturma, kapasite gelistirme, farkindalik ve mo-
tivasyon olusturma faaliyetlerinin marka adi olan
“Siber Vatan Programi” kapsaminda planlanan is
birligi faaliyeti, Bolgemiz icin yeni firsatlari berabe-
rinde getirecektir.
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TR83'TE YATIRIMCININ K||._AVUZl_J:
OKA YATIRIM DESTEK OFISLERI

Glvenli ve hizli c6zlim adresi, yatirim tesvik danisman-
Ligr, proje gelistirme, dis ticaret destek hizmetleri gibi pek
cok konuda hizmet saglayan Yatirm Destek Ofisleri (YDO),
etkili bir irtibat noktasi olarak calismalarini sirdiriyor.

Corum YDO tarafindan Sanayi ve Teknoloji Corum il
MUdUrligu denetim personellerine “Yatirim Tesvik Sistemi
ve Corum’da Tesvik Avantajlari” E§itimi dlizenlendi. Egitim-
de, mevzuat ve istatistikler, tesvik basvuru siireci ve drnek
yatirim senaryolari ile Corum’daki tesvik avantajlari hesap-
lamalari paylasildi.

ORTA KABADENiZ BOLGESI
OKA DESTEGIYLE YOREX 2023'TE

Antalya'da bu yil 12'ncisi dizenlenen YOREX 2023 Yore-
sel Urlinler Fuar'inda Ajansimiz destegiyle Orta Karadeniz
Bdlgesi'nin yoresel Uriinleri tanitildi.

"m- mﬂ% e
|

ERBAA CiCEKLERLE GUCLENSIN PROJESI iLE
KURULAN SERA ALANI ZIYARET EDILDI

Ajansimiz tarafindan uygulanan 2023 Sosyal Gelismeyi
Destekleme Programi (SOGEP) kapsaminda desteklenen
Erbaa Ciceklerle Giclensin Projesi ile kurulan sera alani

q

Genel Sekreter ibrahim Ethem Sahin ve Tokat YDO il Koor-
dinatéri Mehlika Dicle tarafindan ziyaret edildi. Proje, Er-
baa'nin Gerbera ve Karanfil iiretiminde 6nemli bir tretim
lissli olmasina katki saglayacak.

_ OKA Il AR-GE PROJE PAZARI VE
UNIVERSITE TANITIM GUNLERI"NDE

Tokat Yatirim Destek Ofisi, Ajansimizin yurittiugi ve ge-
listirdigi proje ve calismalari tanitmak amaciyla, Anadolu
Universiteler Birligi [AUB] tarafindan Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi ev sahipliginde diizenlenen Il. AR-GE Proje Pa-
zari ve Universite Tanitim Giinleri'ne katilim sagladi.

OKA'DAN DIS TICARET OGRENCILERINE
HEDEF PAZAR EGITiMi

Dis Ticaret Destek Merkezi hizmetleri kapsaminda
Samsun YDO Uzmani Hiseyin Akin Ugurlu tarafindan,
Amasya Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Dis Ticaret Boliimii 6grencilerine ve Ondokuz Mayis Uni-
versitesi Terme Meslek Yiksekokulu Dis Ticaret Bolimi
akademisyen ve dgrencilerine "ihracatta Hedef Pazar Be-
lirleme Kriterleri” Pratik Bilgiler Eg§itimi verildi.

MODEL FABRIKA TANITIM TOPLANTISI

Model Fabrika Tanitim Toplantisina katilmak Uzere
Samsun’a gelen Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Stratejik
Arastirmalar ve Verimlilik Genel Midird Abdullah Basar
ve Genel Midiir Yardimcisi Hiilya Oztoprak Yilmaz OKA'yi
ziyaret etti. Program kapsaminda firmalarda, Ar-Ge calis-
malari hakkinda bilgi alindi.
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KOB/’lere
Yesil Sanayi Destek Programi

“Tiirkiye Yesil Sanayi Projesi” kapsaminda KOBI'lerin yesil dénisimini
verimli bir sekilde gerceklestirmelerine katki saglamak amaciyla
Yesil Sanayi Destek Programi’'ni devreye aldik.

Sanayi KOB/i’lerinin

Giines Enerjisi Yatinnmlarinin Desteklenmesi ey, Sy,
Proje Teklif Cagrisi T LT
L, - ey, }_“*Jéﬁ.
- 5 E LA PFH L TP T T o
14 Mllyon TL ye kadar destek %%ﬁ%
i @.“ e e/
. Sy
Program ile desteklenen sektorler icerisinde yer alan KOBl'lerin %ﬂ%ﬂ
giines enerjisi yatinmlarina destek veriyoruz. ¥

Sanayide Temiz ve Dongilisel Ekonomi
Proje Teklif Cagrisi

4 M i |y0n TL!ye kadar destek

Program ile desteklenen sektérler igerisinde yer alan KOBI'lerin,
» Eneriji verimliligi

» Su verimliligi

» Ham madde verimliligi

» Sirdurilebilir ve iklime dayanikh atik geri dontistimii

» Endiistriyel simbiyoz ve déngiisel ekonomi

konu bagliklaninda hazirlayacaklarn projelere destek veriyoruz.

Giines enerjisi yatinm projelerinin desteklenmesi
Destekler ¢agnisinda isletmenin proje basvurusu yapilan
722 f aydan 8nceki son 12 aya ait toplam enerji
r li )
ge . _Odeme e tilketiminin 20 Ton Esdegeri Petrol (TEP) / esdeger
fa|25|z . kilowatt saat (kWh) veya bu degerlerin (izerinde
olmas! gerekmektedir.

<8 o

Geri ddemeler, Basvuru Findeks

Proje siiresinin Bagvuru yapacak tiim isletmelerin Programa basvuru yapacak isletmes
bitis tarihinden sonra proje teklif cagnst ilan tarihi itibariyle WFindeks kredi notu endel

12 ay1 6demesiz olmak lizere, en az 2 yil nce kurulmus olmasi " orta riskii’;, “az riskli’

dérder aylik dsnemler halinde gerekmektedir. Yok lyi” gruplandirmalarindan

6 eit taksit Wbirinde yer almalidir.

ONLINE BASVURU ~ www.kosgeb.govtr 444 1 567
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153 girisimpiye
TUBITAK BIGG Fonu

137 milyon TL £

yatirim yapacak

900 Bin TL Yatirim

Fikir asamasindaki girisimlere %3 hisse karsiliginda

900.000 TL yatirim yapilacak.

2_293 | Is Fikrini Hayata Gegiren Girisimci Sayisi

TUBITAK Bireysel Geng Girisimci Destek Programi ile 2012
yilindan buglne dek desteklenen girisimlerin sayisi 2.293.
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ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANS!
BDLEBLACK SEA DEVELOPMENT GENCY

Hazirlayanlar

7\
(€2

“T.C. Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi
Koordinasyon, Is Gelistirme ve Tanitim Birimi”

Genel Sekreterlik

Samsun Merkez OSB Yasar Dogu Cad. No: 62 Tekkekdy, Samsun

+90 (362) 43124 00

+90 (362) 43124 09

www.oka.ka.gov.tr

info@oka.org.tr

ortakaradenizkalkinmaajansi

okakalkinma

ortakaradenizkalkinmaajansi

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi / Middle Black Sea Development Agency
Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi

Amasya Yatirim Destek Ofisi

Dere Mah. i§neci Baba Sokak No:30 Amasya
+90 (358) 212 69 66

+90 (358) 212 69 65

www.investamasya.com

Corum Yatirim Destek Ofisi

Corum TSO Binasi Karakegili Mah. Fuar Cad. No: 2 Kat: 1 Corum
+90 (364) 225 74 70

+9 0 (364) 22574 71

Www.investcorum.com

Samsun Yatirim Destek Ofisi

Samsun Merkez OSB Yasar Dogu Cad. No: 62 Tekkekdy, Samsun
+90 (362) 43124 00

+90 (362) 43124 09

www.investsamsun.com

Tokat Yatirnm Destek Ofisi
Kabe-i Mescit Mahallesi Bekir Pasa Sokak No:11 Tokat
T. +90 (356) 228 93 60

F. +90 (356) 228 97 60
W: www.investtokat.com

OKA ka.gou.tr

ht ‘fik\r > tasarim » baski




