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DOGUDAN BATIYA KUZEYDEN GUNEYE “TOPYEKUN KALKINMA™:

YEREL KALKINMA HAMLESI

TESVIK PROGRAMI

DOGUDAN BATIYA KUZEYDEN GUNEYE

TOPYEKUN KALKINMA

YEREL KALKINMA HAMLESI TESVIK PROGRAMIYLA

81ILDE 324 YATIRIM ALANINA BOYUK DESTEK
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5 Mehmet Fatih KACIR

YEREL VE BOLGESEL KALKINMAYI SAGLAMAK iLE BOLGE iCi VE BOLGELER ARASI GELISMISLIK
FARKLARINI AZALTMAK TEMEL AMAGLARI DOGRULTUSUNDA; BOLGELERIN SAHIP
OLDUGU POTANSIYELLERIN DEGERLENDIRILMESI, ATIL KAYNAKLARIN KULLANILMASI,
YETKINLIKLERIN HAREKETE GECIRILMESI, YEREL iHTIYAGCLARIN KARSILANMASI, TEKNOLOJi
URETIM SEVIYESININ YUKSELTILMESIi VE BOLGELERIN SEKTOREL ONCELIKLERi DiKKATE
ALINARAK YEREL KALKINMA HAMLESI PROGRAMI iLAN EDILDI.

Kalkinma Hamlesi Programi’'nin ilk cagrisinin basla-
titdigini duyurdu.

Bakan Kacir, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan ta-
rafindan aciklanan Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik Progra-
mi'nin ayrintilarini sosyal medya hesabindan duyurdu.

Kacir paylasiminda su ifadeleri kullandi; “Cumhurbaska-
nimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’in liderliginde, sehirlerimi-
zin potansiyelini harekete geciriyoruz. 81 ilde 324 yatirim ko-
nusuna, her biriicin 240 milyon TLye kadar destek sagliyoruz.”

Kacir, Yerel Kalkinma Hamlesi ile sanayiden tarima,
teknolojiden turizme kadar cok sayida sektorde yatirimin
onindn acilacagini vurgulayarak, "Dogudan Batiya Ku-
zeyden Giineye “Topyek(n Kalkinma” Cumhurbaskanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan’in liderliginde; Yerel Kalkinma
Hamlesi Programinin ilk cagrisini baslatiyoruz. 81 ilde top-
lam 324 yatirim konusuna, her bir yatirim icin 240 milyon
TLye kadar destek sagliyoruz. Sehirlerimizin potansiyelini
harekete geciriyor, sanayiden tarima, teknolojiden turizme
kadar pek cok sektdorde yeni yatirimlarin oniini aciyoruz.”
ifadelerini kullandi.

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mehmet Fatih Kacir, Yerel

Kacir aciklamasinda Cumhurbaskani Recep Tayyip Er-
dogan’in liderliginde; siirdirilebilir, planli, ongorilebilir ve
vizyoner hedeflerle, bugiliniin biyiik ve glcli Turkiye'sini
insa ettiklerini belirtti.

Yiuksek katma degerli, rekabetci ve surdirdlebilir
liretimi esas alan kalkinma modeliyle Tirkiye'yi diinyanin
sayili Uretim ve teknoloji Usleri arasina tasidiklarini vurgu-
layan Bakan Kacir; “Tirkiye Yizyilinda ise muasir mede-
niyetler seviyesinin de Uzerine ¢ikabilme yolculugumuzda
refahin lilke sathinda dengeli yayilmasini ve topyeki{n kal-
kinmamizi temin edecek adimlarimizi kararlilikla atiyoruz.
Bélgelerimizin sahip oldugu potansiyeli harekete geciriyor,
baslattigimiz biyiik kalkinma seferberligine hiz kesmeden
devam ediyoruz. 2012 yilinda uygulamaya aldigimiz tesvik
sistemiyle, ulke sathinda pek cok yatirimin hayata gecme-
sine vesile olduk. 2012'den 2025’e kadar olan donemde,
98 binden fazla yatirim tesvik belgesi diizenledik. Yaklasik
14 trilyon lira yatirimin ve 3 milyon istihdamin oniini ac-
tik. Tesvik belgesi alan bu yatirimlarin 32 bini tamamlandi.
Devreye alinan 4 trilyon lira yatirimla, 1 milyon 400 bin kisi-
nin istihdami gerceklesmis oldu.
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YEREL KALKINMA HAMLESI

TESVIK PROGRAMI
CAGRI DUYURUSU

Mevcut kiiresel tablo ve llkemizin stratejik dncelikleri,
yeni bir tesvik yaklasimi ortaya koymanin isabetli ve gerekli
bir adim oldugunu gosterdi. Bu dogrultuda; yogun bir hazir-
lik calismasi yirdttik. 13 yil boyunca yiirdrliikte olan sis-
temin ciktilarini, stratejik alanlarda yatirimci ilgisini bes-
leyecek farkli destek enstriimanlarinin etkinligini titizlikle
analiz ettik. Hazirlik slirecinin her asamasinda kapsayici ve
kusatici bir istisare sireci ylriterek; karmasikliktan uzak,
hedef odakli, secici ve yatirimcilarimizin beklentilerini kar-
silayacak yeni bir tesvik sistemi kurguladik. Yeni sistem,
Sayin Cumhurbaskanimizin onayiyla mayis sonunda yirir-
luge girdi.

BOLGE ILLERIMIZ iCiN BELIRLENEN SEKTORLER:

Yeni tesvik sisteminin temel unsurlari arasinda yer alan
Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik Programi ile atil kaynakla-
rin kullanilmasi, yerel ihtiyaclarin karsilanmasi, bélgelerin
yetkinlik ve teknoloji Uretim dizeyinin gelistirilmesi icin
adim attik. Program kapsaminda desteklenmek Uzere; pek
cok kriteri dikkate alarak, kalkinma ajanslari yatirm des-
tek ofislerinin saha calismasi ve yogun istisareler netice-
sinde her bir ilimiz icin 4 adet olmak Uzere toplam 324 ya-
tirim konusunu belirledik. Bakanligimiz Kalkinma Ajanslari
Genel Midirligu koordinasyonunda uygulanacak Progra-
mimizin, ilke sathinda yerel ve bélgesel kalkinmada yeni
basari hikayeleri yazmamiza vesile olacagina inaniyoruz.

is diinyamizi, gelecede yonelik yatirimlarinda Yerel Kal-
kinma Hamlesi Tesvik Programindan yararlanmaya davet
ediyoruz. Bu yeni donemde saglayacagimiz biyik tesvik ve
desteklerle ilkemizi muasir medeniyetler seviyesinin de
Uzerine girisimcilerimizle birlikte tasimayi arzu ediyoruz.

Teknoloji diizeyi, lUretim kapasitesi ve istihdam hacmi
bakimindan mevcut yatirimlari bir st seviyeye cikaracak
nitelikteki projeleri destekleyecegiz.

Daha miireffeh ve topyek{n kalkinmis bir Tiirkiye'yi hep
birlikte insa etmeye devam edecegiz.” ifadelerini kullandi.

Basvuru siireci 1 Agustos - 30 Eyliil 2025 tarihleri ara-
sinda yuritilecek. Yatirimcilar basvurularini yerelkalkinma-
hamlesi.sanayi.gov.tr adresi tizerinden gerceklestirebilecek.

Desteklenecek Sektdrler Bolgesel Kalkinmayr Hizlan-
diracak Ve Yerel Ekonomileri Canlandiracak

Program kapsaminda desteklenecek sektorler belir-
lendi. Karar, 9 Temmuz 2025 tarihli ve 32951 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Yerel Yatirrm Konulari Tebligi ile yii-
rirlige girdi.

Her ilicin belirlenen 4 sektore asagidaki destekler sag-
lanacak:

* 9903 sayili Karar kapsaminda KDV istisnasi

e Glmrik vergisi muafiyeti

* 240 milyon TLye kadar faiz/kar payi destedi veya ma-
kine destegi

® %50 yatirima katki orani dlciisiinde %60 kurumlar
vergisi indirimi

* 8yil (6. bolgede 12 yil) SGK isveren hissesi destegi

* OSB'ler dahil yatirim yeri tahsisi destek unsurlari
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'OKA YONETIM KURULU
CORUM’DA TOPLANDI

AJANSIMIZIN
174'UNCU YONETIM

KURULU TOPLANTISI

30 HAZIRAN'DA
CORUM'DA DUZENLENDI.
TOPLANTIDA, TURKIYE
YUZYILI KALKINMA
HAMLESI CERCEVESINDE
ORTA KARADENIZ
BOLGESI’'NE OZEL 16
YENIi BASLIKTA TESViK
SUNULACAGININ MUJDESI
VERILDiI.

-

Tavl'nin baskanliinda, Corum Valisi Ali Calgan’in ev

sahipliginde diizenlenen toplantiya; Amasya Valisi On-
der Bakan, Tokat Valisi Abdullah Kokli, yonetim kurulu Gye-
leri ve OKA yonetimi katild!.

Toplantinin acilis konusmasini yapan Vali Orhan Tavli,
Tirkiye'nin vizyonu dogrultusunda yeni bir bolgesel kalkinma
yaklasiminin benimsendigini belirtti. Sayin Vali, * Yeni bélge-
sel kalkinma yaklasiminin sahaya yansimasini saglamak
tzere; 2000'li yillarin ikinci ceyreginde hem Ulkemiz, hem
de bolge sehirlerimiz icin yatirimlarin tesviki icin yeni bir do-
nem baslamaktadir. Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip
Erdogan’in imzasiyla 30.05.2025 tarihli Resmi Gazete'de ya-
yimlanarak yirirlige giren Yeni Yatirim Tesvik Sistemi daha
secici ve odakli bir sekilde tasarlanmistir. Yeni tesvik paketi;
istihdam, Gretim, yesil ve dijital dénisim odakli olarak, Tir-
kiye Yizyili Kalkinma Hamlesi ile Sektorel ve Bolgesel Tesvik
Sistemi olmak Uzere iki temel eksende yapilandirilmistir. Bu
yapi, yatirim kararlarinin yonlendirilmesinde daha stratejik,
surdurilebilir ve yerel kalkinmaya duyarli bir yaklasim be-
nimsemektedir.” seklinde konustu.

Y'dnetim Kurulu Donem Baskani ve Samsun Valisi Orhan
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Toplantida; Teknoloji Hamlesi - Yerel Kalkinma Hamlesi
- Stratejik Hamle olmak Uzere lic ana baslikta uygulanacak
olan Tiirkiye Yizyili Kalkinma Hamlesi programi kapsamin-
da hazirlik calismalari sliren Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik
Paketi hakkinda Yatirim Destek Ofisi koordinatdrleri tarafin-
dan bilgi verildi. Ayrica devam etmekte olan bolgemizin Ajans
mali destek programlart ile ilgili genel bir degerlendirme ya-
pildi ve 2025 yili Fizibilite Programina katma degerli tretim
ve turizm temalarinda yapilan basvurular karara bagland.
2030 Sanayi Strateji Belgesinde dzel bir baslikta ele alinan
yapay zekanin kamusal alanda ve sanayi sektoriinde kullani-
mi ve uygulama ornekleri hakkinda da bilgi verilerek, kamu
kurumlarinin ve sanayi sektoriiniin bu kavrama uyum yete-
negi lzerine istisarelerde bulunuldu.

CORUM 0SB ZIYARET EDILDI

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi'nin Yonetim Kurulu Top-
lantisiicin Corum’a gelen yonetim kurulu dyeleri, Corum Or-
ganize Sanayi Bolgesi'ne (0SB ziyarette bulundu.

Ziyaret kapsaminda, Corum 0SB Miidiirii Ozgiir Ozden
Yalcin tarafindan Corum Organize Sanayi Bolgemizin yapisi,
faaliyetleri ve yatirimlari hakkinda kapsamli bir sunum ger-
ceklestirildi.

Ardindan, Corum OSB'de iiretim yapan Yagmaksan Fir-
masi'ni ziyaret eden heyet, Yonetim Kurulu Baskani Mustafa
Yagli'dan tesisin calismalari hakkinda bilgi aldi.

[
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ORTA KARADENIZ'DE YESIL DONUSUM BASLIYOR:

YESIL DONUSUM HIZLANDIRICI HIBE
DESTEGI PROGRAMI ILAN EDILDI

SANAYi VE TEKNOLOJi BAKANLIGI, KALKINMA AJANSLARI GENEL MUDURLUGU
VE DUNYA BANKASI i$ BiRLIGIYLE HAYATA GECIRILEN TURKIYE SOSYAL KAPSAYICI
YESIL GECiS PROJESI (SOGREEN) KAPSAMINDA 81 iLDE UYGULANMASI PLANLANAN
HIZLANDIRICI HIBE DESTEGI PROGRAMININ UYGULAMA SURECI BASLADI.

ORTA KARADENIZDE
YESIL DONUSUM

HIZLANDIRICI HIBE DESTEGI

’roje Teklif Cagrisi

- SON BASVURU TARIHI -
29.08.2025

in: oka.gov.tr/Duyurular

Kooperatifve
Uretici Birliklerine
%75-%90
Hibe Destedi

@

2 55

&

@ %[ ® oka.gov.tr

Amasya, Corum, Samsun ve Tokat illerini kapsayan

TR83 Bélgesi'nde “Orta Karadenizde Yesil Dontisim”
aduyla yiritilen program, 3 Temmuz 2025 tarihinde kamu-
oyuna ilan edildi.

YESIL GECiSE KATKI SUNAN PROJELER
DESTEKLENECEK

Program kapsaminda Amasya, Corum, Samsun ve To-
kat illerinde faaliyet gosteren mikro ve kiiclik isletmeler ile
kooperatifler ve Uretici birliklerinin; cevresel surdiirilebilir-
lik, yesil teknolojiye gecis ve kaynak verimliligi gibi alanlar-
da gelistirecekleri projelere finansal destek saglanacak.

Desteklerin temel amaci; daha yesil ve siirdirdlebilir
tretim yapilarinin olusturulmasini tesvik etmek; yesil ¢o-
zimlerin gelistirilmesini ve uygulanmasini desteklemek
ve yesil donusiim sirecinde kadinlar ile genclerin istihdam
olanaklarini artirmak.

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (OKA) tarafindan

30 MILYON TL KAYNAK, % 90’A VARAN
DESTEK ORANI
Program kapsaminda toplam 30 milyon TL kaynak tah-

sis edildi. Destek tutarlari ve oranlari ise basvuru sahipleri-
nin niteligine gore su sekilde belirlendi:

 MiKRO VE KUCUK iSLETMELER iCiN:
Destek tutari: 600.000 TL - 2.000.000 TL
Destek orani: %50 - %75

« KOOPERATIF VE URETICIi BIRLIKLERI iCiN:
Destek tutari: 600.000 TL - 2.000.000 TL
Destek orani: %75 - %90

PAYDASLAR BILGILENDIRILiYOR

Orta Karadenizde Yesil Dontsim Hizlandirici Hibe Des-
tedi Programinin tanitimi ve basvuru siirecine iliskin bilgi-
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lendirme amaciyla, OKA tarafindan Amasya, Corum, Samsun ve
Tokat illerinde bilgilendirme toplantilari diizenlendi. Potansiyel
basvuru sahiplerine; programin amaci ve oncelikleri, basvuru
kosullari ve degerlendirme siireci, proje hazirlik sirecine iliskin
ayrintilar aktarildr.

Tanitim ve bilgilendirme calismalari paydas goriismeleri ile
devam ederken, ilgililerin programdan en yliksek diizeyde fay-
dalanmalari hedefleniyor.

Basvurular KAYS Uzerinden, Son Tarih 29 Agustos 2025

Program basvurulari, 14 Temmuz 2025 itibariyla alinmaya
basladi. Son basvuru tarihi ise 29 Agustos 2025 Cuma gilini saat
23:59 olarak belirlendi. Basvurular yalnizca Kalkinma Ajanslari
Yénetim Sistemi (KAYS) lzerinden kabul edilecek.

Basvuru rehberi ve ayrintili bilgilere www.oka.gov.tr adre-
sinde yer alan “Basvurabileceklerim” bliminden ulasilabiliyor.
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CORUM'DA ATIK SULAR ARITILARAK
TARIMSAL SULAMAYA
KAZANDIRILACAK

ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI (OKA) iLE CORUM BELEDIYESi ARASINDA
HAYATA GECIRILEN ATIK SULARIN YENIDEN KULLANIMI FiZiBILITE PROJESI ILE
CORUM’DA ATIK SULAR ARITILARAK TARIMSAL SULAMADA KULLANILABILECEK.

atma Degerli
Uretim ve lhracat
Odakli  Fizibilite

Destegi Programi kap-
saminda desteklenen
proje ile atik sulardan
aritilan sularin yeniden
kullanimi hedefleniyor.
Tarimsal sulama bas-
ta olmak izere farkl
kullanim alanlarina
yonelik yatirimin teknik
ve ekonomik fizibilitesi
hazirlanacak.

Proje sbzlesmesi,
22 Temmuz 2025 tari-
hinde Corum Belediye
Baskani Dr. Halil ibrahim Asgin ile OKA Genel Sekreteri
Mehlika Dicle tarafindan imzaland:.

BOLGE TARIMI ADINA STRATEJIK BiR ADIM

Proje kapsaminda hazirlanacak fizibilite raporu; aritil-
mis suyun yeniden kullanim potansiyelini, kullanim alanla-
rini ve yatirimin uygulanabilirliine dair teknik ve ekonomik
analizleri icerecek. Ozellikle Corum Cayi Havzasi'ndaki kdy-
ler ile sanayi kuruluslari bu projeden dogrudan etkilenecek.

“"BUGUN’U DEGIL, GELECEGi
DUSUNUYORUZ"

Projenin imza toreninde konusan Belediye Baskani Dr.
Halil ibrahim Asgin, atik sularin dogru sekilde degerlen-
dirilmesinin cevresel, tarimsal ve ekonomik acidan biyiik
dnem tasidigini belirterek "Gelisen sanayi, artan niifus ve
giinliik yasamin bir sonucu olarak ortaya cikan atik sula-
rin, aritilmadan dogaya birakilmasi hem yer alti hem de yer
iistii su kaynaklarimiz icin ciddi bir tehdit olusturuyor. iste
bu noktada Atik Su Aritma Tesisleri devreye giriyor. Kirli su-
lar bu tesisler sayesinde temizleniyor, cevremiz ve hemseh-
rilerimizin sagligi korunuyor. Ozellikle Corum gibi kuraklik
tehdidi altinda olan sehirlerde, bu tesislerin 6nemi daha da
artiyor. 2001 yilinda hizmete giren mevcut tesisimiz artik ih-
tiyaci karsilamiyor. Su an giinliik kapasitemiz 63 bin metre-
kip, ancak bu artik yeterli degil. Ayrica eski teknoloji nede-
niyle arititmis sulari tekrar kullanamiyoruz. Mevcut sistem,
dogrudan Corum Cayi'na desarj ediyor. Bu cayin gectigi 28

koyde yaklasik 115 bin
dekar tarim arazisi
bulunuyor. Ancak su
yetersizligi  nedeniyle
ciftcilerimiz disuk ka-
zancli Urinlere yone-
liyor. Bu kisir donglyi
kirmak istiyoruz” dedi.

Fizibilite projesinin
hedeflerinden de bah-
seden Baskan Asgin,
"Corum Belediyesi Atik
Su Aritma Tesislerinden
cikan sularin tarimsal
sulama, endistriyel
kullanim ve sehir ici
alanlarinin  sulanma-
sinda kullanilabilirligini analiz edecegiz. Teknik ve ekono-
mik boyutlariyla ayrintili bir fizibilite calismasi yapacagiz.
Bu calisma ile tarimda su yetersizligi nedeniyle ekilemeyen
veya dislk verimli Urlin yetistirilen arazilerimizin yeniden
canlanmasini hedefliyoruz. Bunun 1 milyon lirasini OKA
karsilayacak, 500 bin lirasi ise Belediyemizce finanse edile-
cek. Bu siirecte bizlere destek olan Tarim il Midirlig, DSI,
Cevre ve Sehircilik il Miidiirligi, bolgedeki treticilerimiz ve
tim paydaslarimiza tesekkir ediyorum. Bu proje sadece
buginu degil, gelecek nesilleri de ilgilendiriyor” seklinde
konustu.

“CEVRESEL SURDURULEBILIRLIK,
TARIMSAL URETIM VE KIRSAL KALKINMA
iCiN BUYUK ONEM TASIYOR”

OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle ise torendeki konus-
masinda “Sanayi ve Teknoloji Bakanligimizin il Stratejik Mii-
dahale Alanlari calismasinda énceliklendirilen “Aritilmis Su
Kullanimi” temasi, sahada karsilik buluyor. Corum’da atik
sularin tarimsal sulamaya kazandirilmasi icin uygulayaca-
gimiz bu fizibilite projesi, yalnizca cevresel sirdirilebilirlik
acisindan degil, ayni zamanda tarimsal tretim ve kirsal kal-
kinma acisindan da biliylik 6nem tasiyor.

OKA olarak, kaynak verimliligini dnceleyen ve bolgesel
kalkinmaya katki sunan projelere destek vermeye devam
ediyoruz. Corum’un su yonetiminde yeni bir vizyona adim
atmasini saglayacak bu projede emegi gecen tim paydas-
larimiza tesekkiir ediyorum.” dedi.

bUlten
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SANAYIDE KADINLARIN NITELIKLI ISTIHDAMINA DESTEK SURUYOR:

CNC TORNA OPERATORLUGU EGITIMI

ORTA KARADENIZ BOLGESI’'NDE KADIN iSTIHDAMINI DESTEKLEMEK VE KADINLARIN
SANAYIDE DAHA NIiTELIKLi ALANLARDA iSTIHDAM EDILMESIiNi SAGLAMAK
AMACIYLA SAMSUN’DA CNC TORNA OPERATORLUGU EGIiTiMi DUZENLENDI.

S amsun Valiligi, Samsun Buyliksehir Belediyesi, Samsun

Ticaret ve Sanayi Odasi, TOBB Samsun Kadin Girisim-

ciler Kurulu ve Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi (OKA)
paydasliyinda imzalanan "Kadin istihdami ve Kadin Girisim-
ciligi is Birligi Protokoli” kapsaminda; OKA, Samsun Merkez
Organize Sanayi Bolge Mudirligi ve POELSAN Plastik San.
ve Tic. A.S. is birligiyle hayata gecirilen egitim programi ile
kadinlara yeni mesleki beceriler kazandirarak sanayide istih-
dam edilmeleri hedeflendi.

KADINLARA UYGULAMALI VE TEORIK
EGITIM VERILDI

POELSAN Plastik A.S. tesislerinde 23-26 Haziran tarihle-
ri arasinda gerceklestirilen egitimlerde, 10 kadin katilimciya
CNC Takim Tezgahlarinin Kullanimi, Programlama, Komut
Verme ve Cevrim islemleri konularinda hem teorik hem de
makine basinda uygulamali egitimler verildi. Egitimler, Tez-
maksan Akademi egitmenleri tarafindan yirdtildd.

Bu kapsamli egitim sayesinde katilimcilar sanayinin ih-
tiyac duydugu niteliklere sahip operatorler olarak yetistirildi.
Egitim sonunda diizenlenen sertifika téreninde, katilimcilara
sertifikalari OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle ve Poelsan
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Filiz Dagdelen Giinday tarafin-
dan takdim edildi.

oUlten
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“KADINLARIN MAVi YAKALI iSLERDE
DE DAHA NITELIKLI SEKILDE iSTIHDAM
EDILMESINi HEDEFLiIYORUZ”

OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle, torende yaptigr ko-
nusmada su ifadelere yer verdi:

“2024 yilinin son ceyreginde 6nemli paydaslarimizla bir-
likte Samsun’da kadin istihdami ve girisimciligini giclendir-
meye yonelik bir protokol imzaladik. Bu kapsamda POELSAN
is birligiyle ilk egitimimizi hayata gecirdik. CNC Torna Opera-
torligl Egitimi ile kadinlarin mavi yakali islerde de daha ni-
telikli sekilde istihdam edilmesini hedefliyoruz. Siirece katki
sunan Poelsan Plastik A.S.'ye tesekkir ediyor, Ajans olarak
kadinlarin sanayide daha fazla yer almasi icin desteklerimizi
slirdiirecegimizi belirtmek istiyorum.”

oUlten
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KUZEYIN DIJITAL YILDIZLARINDA
MEZUNIYET SEVINCI

Y P ‘ = ., 1 "a - -

EDUTECH iS BiRLIGIYLE HAYATA GECIRDIGIMiZ KUZEYIN DIJITAL
YILDIZLARI PROGRAMI MEZUNLARINI VERDI.

adinlarin dijital is guciine katilimini artirmayi hedefle-
yen ornek bir egitim modeli olan program, Amasya, Co-

rum, Samsun ve Tokat illerinden Universite son sinif 63-
rencisi ve mezun 50 kadini bir araya getirdi. Katilimcilardan
44’3, “Veri ve Is Analisti” olarak yetistirildikleri bu kapsamli
programi basariyla tamamlayarak sertifikalarini almaya hak
kazand.

OKA ev sahipliginde, 1 Temmuz'da gerceklestirilen me-
zuniyet etkinligine, kamu ve sivil toplum kuruluslarinin tem-
silcileri ile egitim katilimcilari yogun ilgi gosterdi.

Etkinligin acilis konusmasini, OKA Genel Sekreteri Meh-
lika Dicle yapti. Konusmasinda, Ajansin kadin istihdami ve
kadin girisimciligini gelistirme yonindeki calismalarina de-
ginen Dicle, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Kalkinma Ajanslari
Genel Miidurligi tarafindan 2024-2025 yillari icin belirlenen
“Kadin istihdami ve Kadin Girisimciligi” odak alani cerceve-
sinde yiritilen protokol ve egitim faaliyetlerinin 6nemini
vurguladi. Bu protokoller dogrultusunda bircok alanda kadin-
lara yonelik mesleki egitimlerin diizenlendigini belirtti.

EduTech Kurucusu Dilek Duman ise konusmasinda prog-
ramin teknik ve kisisel gelisim boyutlarina dair detayli bilgi-
ler paylasti. Katilimcilarin toplam 124 saatlik egitim sirecin-
de; 76 saat teknik, 20 saat kisisel gelisim, 16 saat soft skill, 12
saat kavramsal icerikli egitimler aldigini belirtti.

Katiimcilar, 1IBA (International Institute of Business
Analysis) standartlarinda hazirlanan miifredat dogrultusun-
da; Uluslararasi is Metodolojisi, Veri Analizi, Verinin Gérsel-
lestirilmesi gibi alanlarin yani sira, Power Bl ve SQL gibi tek-
nolojik araclarla teknik yetkinliklerini gelistirdiler.

Sertifika takdiminde, her iki sinifin ilk lic derecesini elde
eden katilimcilar sahneye ayri ayri davet edilerek oddilleri
verildi. Her katilimci, egitim siirecindeki deneyimlerini ve bu
slirecin kariyerlerine nasil katki sagladigini paylasti.

Etkinlik toplu fotograf cekimi ile sona erdi.

N
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YAPAY ZEKA_ il__E _GUC!_ENEN
KADIN GIRISIMCILER

AJANSIMIZIN GIiRiSIMCILIK EKOSISTEMININ GELISTIRILMESI TEKNiK DESTEK
PROGRAMI KAPSAMINDA DESTEKLENEN VE TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
(TOGU) TARAFINDAN YURUTULEN “KADIN GIiRiSIMCILERIN YETENEK KAZANIMI
ICIN YAPAY ZEKA ARACLARININ KULLANIMI EGITiMi" 23-27 HAZIRAN TARIHLERI
ARASINDA TOKAT'TA GERCEKLESTIRILDI.

ijitallesme ve yapay zeka teknolojile-
D rinin hizla gelistigi giinlimuzde, kadin

girisimcilerin  bu donlsimden en
lst dlizeyde faydalanabilmeleri ve rekabet
avantaji elde etmeleri blyik onem tasiyor.
Bu kapsamda diizenlenen egitim progra-
mi, alaninda uzman egitmenler tarafindan
TOGU'de yiiz yiize ve uygulamali olarak
gerceklestirildi.

Programa, is kurmayi hedefleyen veya
isini gelistirmek isteyen, 35 yas alti 24 kadin
girisimci katilim sagladi. Katiimcilar, bes
glin slresince yapay zekanin temel kav-
ramlarindan biyiik dil modellerine, sohbet
botlari ve liretken yapay zeka araclarindan
gorsellestirme ve seslendirme uygulama-
larina kadar genis bir icerikte bilgi ve de-
neyim kazandi.

Ornek olay analizleri ve pratik uygula-
malarla desteklenen egitimde; teknolojinin
girisimcilik sureclerine entegre edilmesi
tesvik edildi. Ayrica isletme performansi
ve verimliligin artirilmasi, katma degerli
urlin ve hizmet gelistirme, yerel ekonomide
yapisal donlisim ve cesitlenme, beseri ser-
mayenin niteliginin artiritmasi, toplumsal
donlisim ve cinsiyet esitligine katki sag-
lanmasi, bolgesel marka degerinin artiril-
mas! ve kurumsal itibar kazanci gibi alan-
larda somut katkilar sunulmasi hedeflendi.
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TEKNIK DESTEK PROGRAMLARIMIZ KAPSAMINDA

AMASYA, CORUM, SAMSUN VE
TOKAT ILLERINDE

DESTEKLENEN PROJELERIN
UYGULAMA SURECi BASLADI

ALACA'DA ORTAK AKIL BULUSMASI:
KULTUREL MIRAS, KADIN
EMEGI VE TURIZM ICIN
GUCLU PROJELER

TURIZMIN GELISTIRILMESINE YONELIK TEKNiK DESTEK PROGRAMI KAPSAMINDA
CORUM iLi ALACA ILGESINDE UYGULANAN TEKNIK DESTEK PROJELERI iLE
ALACA'NIN TARIHSEL VE KULTUREL MiRASI KORUNURKEN KIRSAL KALKINMA
HEDEFLERINE HiZMET EDEN SOMUT ADIMLAR ATILIYOR.

¢ %

TESCILLI KULTUREL MIRAS:
ALACA CAMILI KiLiMi

Alaca Kaymakamligi tarafindan yiritilen “Alaca Kok
Boya Uretimi ve Camili Kilim Dokuma Tesisi” Projesi, kiiltii-
rel mirasin kadin emegiyle yeniden canlandirilmasina yone-
lik 6nemli bir adim niteliginde. Alaca Belediyesi tarafindan 01
Mart 2023 tarihinde basvurusu yapilan ve 19 Nisan 2024'te
Tescil No: 1578 ile cografi isaret tesciline kavusan Alaca Ca-
mili Kilimi, artik yasal koruma altinda.

Camili Kilimi; baca kurumu, tetire otu, boya otu ve kuru
pancar gibi dogal malzemelerle renklendirilen yiin ipliklerin
“Istar” tezgahlarinda geleneksel tekniklerle dokunmasiy-
la Gretiliyor. Elibogriinde, deveboynu, sulupitirak ve drdekli

gibi yoresel motiflerin yasatildigi bu dokuma gelenegi, proje
kapsaminda kurulmasi planlanan kok boya serasi, ip boyama
atdlyesi, dokuma Uretim alani ve hediyelik Urlin satis noktasi
ile yeniden canlandirilacak. Uygun yerlerin belirlenmesine
yonelik saha calismalari yapilmis olup; isletme modeli ve ya-
tirim planlamasi icin alternatif senaryolar calisilacak.

ARKEOLOJIK BIR MIRASIN
CANLANDIRILMASI: GOLPINAR

Alaca Belediyesi yararlaniciliginda uygulanan “Gélpinar
Hitit Baraji Arkeoparki Strateji ve Eylem Plani” Projesi, diin-
yada halen bilinen en eski goletlerinden biri olan Gélpinar’
kiltlirel turizm destinasyonuna doniistiirmeyi amacliyor.

bUlten
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GASTRONOMI MIiRASI GUN YUZUNE
CIKIYOR: HITiT EKMEKLERI

Alaca Koylere Hizmet G6tirme Birligi'nin yarattaga “Hitit
Ekmekleri Giin Yuziine Cikiyor” Projesi, bolgenin gastronomi
potansiyelini tarihsel temellerle birlestiriyor. Hitit kaynakla-
rinda gecen geleneksel ekmek tarifleri bilimsel referanslar-
la yeniden yorumlanarak giiniimiize uyarlaniyor. Firinlar ve
kadin girisimcilerle birlikte ylrutilen slrecte receteler test
edilip kayit altina aliniyor, paketleme ve pazarlama yontem-
leri gelistiriliyor. Proje sonunda hem yerel Ureticilere yeni bir
triin yelpazesi sunulmasi hem de gastronomi turizmine 6z-
gun bir katki saglanmasi hedefleniyor.

Alacahoylk kazilarin cikartilan, Hititlerden miras kalan
ekmek recetesi, yeniden yorumlanarak dort farkli formda
Ar-Ge slrecine tabi tutuldu. Bu 6zglin receteler, calistay kap-
saminda katilimcilarin degerlendirmesine sunuldu. Calistay
ardindan esnaf ve Ureticilerin katiimiyla “Hitit Ekmekleri
Uretimi, Paketlenmesi, Saklanmasi ve Pazarlanmasi” egitimi
gerceklestirildi. Projenin devaminda, Alaca Esnaf ve Sanat-
karlar Odasi Baskanligi tarafindan temin edilen yerli Uveyik
bugdayr ve Hatap Un kullanilarak ekmek tretim denemele-
rine devam edilecek; yil bitmeden bir tanitim lansmani yapil-
masi hedefleniyor.

ALACA'NIN H AFIZASINA VE GELECEGINE
DOKUNULDU

Yiritilen tg ayri proje icin kapsamli bir saha programi ve
calistay gerceklestirildi. Saha ziyaretleri kapsaminda; Camili
Koy, Alacahoyiik, kadin kooperatifleri, firinlar, Alaca Ticaret
ve Sanayi Odasl, Alaca Ticaret Borsasi, Alaca Ziraat Odasi,
Alaca Esnaf ve Sanatkarlar Odasi, OKA, Corum Firincilar
Odasi ve Hatap Un gibi bircok paydasla yerinde gériismeler
gerceklestirildi. Bu sirecte, teknik destek projelerinin hedef
kitlesiyle dogrudan temas kurularak sahaya dayali gliclu ve-
riler toplandi.

CALISTAYDA ORTAK AKIL VE KATILIMCI
YONTEM ONE CIKTI

Alaca Belediyesi ev sahipliginde diizenlenen calistayda,
projelere iliskin bulgular, stratejik yonelimler ve dneriler tim
paydaslarla birlikte degerlendirildi. Katilimci yontemle yiiri-
tilen bu siirecte, Alaca’nin tarihini, tretim kiltirini ve kadin
emegini gelecege tasiyacak somut oneriler ortaya kondu.

Corum Valiligi ve Alaca proje ekiplerinin yani sira, aka-
demisyenler, muhtarlar, sivil toplum kurulusu temsilcileri,
kadin kooperatifleri, esnaflar ve ireticiler de calistaya aktif
katilim sagladi.
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URETIME KADIN GUCUYLE
YENI BIR BASLANGIC

orum Organize Sanayi Bolgesi'nde faaliyet gos-
teren ARMOR Isi Transfer A.S.’de, Orta Karadeniz

Kalkinma Ajansi'nin (OKA] ihracatta ikiz Donii-
sifm Teknik Destek Programi kapsaminda kadinlara
yonelik kaynakeilik egitim programi uygulaniyor. Oto-
motiv, iklimlendirme ve is makineleri sektorlerine yo-
nelik radyator ve kalorifer tretimi yapan firma, bakir-
dan alliminyuma gecisle tretim teknolojisinde onemli
bir donlislim sireci baslatmis durumda.

Kadin istihdamini artirmayi hedefleyen firma, 15
kadinin dogrudan istihdam edilmesini amaclayan top-
lam 10 glin ve 80 saat slirecek egitim programinda; Te-
mel is Giivenligi, Malzeme Bilgisi, Olciim Aletleri Kulla-
nimi, Gazalti Kaynak, Aliminyum Kaynak ve Sizdirmaz
Kaynak uygulamalarina yer veriliyor.

Ajansimiz, kadinlarin teknik ve iretim odakli

ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANSI
MIDDLE BLACK SEA DEVELOPMENT AGENCY

alanlarda istihdamini artirmayi hedefleyen calisma- Kadinlarin iretim sireclerinde daha fazla yer alma-
larini kararlilikla siirdiriirken, ARMOR is birligiyle hayata si; firmalarin verimliligine katki saglarken, bolgesel kal-
gecirilen bu yeni proje, Corum sanayisinin yesil donisim kinmanin toplumsal boyutunu da giiclendiriyor. ARMOR
sirecinde kadinlarin etkin rol almasina olanak taniyor, Isi Transfer ve OKA is birligiyle hayata gecirilen bu proje,
ayni zamanda bdlgedeki nitelikli is glicl ihtiyacina da sir- sanayide kadin emeginin goriinirliglind artiran érnek bir
dirdlebilir bir ¢cozim sunuyor. uygulama olarak one cikiyor.

SAMSUN'DA INSAN KAYNAKLARINDA
DONUSUM BASLIYOR

Bi'lerin insan kaynaklari kapasiteleri de dolayli
olarak desteklenecek.

"DAHA STRATEJIK VE KALITELI
HiZMET SUNACAGIZ"

imza toreninde konusan Samsun TSO Bas-
kani Salih Zeki Murzioglu, "Bu proje ile odamizin
insan kaynaklari yapisini daha stratejik ve per-
formansa dayali hale getiriyoruz. Ayni'zamanda
bolgedeki diger odalarla kurumsal kapasitemizi
artirarak, Uyelerimize daha kaliteli hizmet sun-
may! amacliyoruz. OKA ile is birligimiz, sadece
odamiza degil, tim bdlgeye deger katacak” dedi.

nunda, Bafra ve Carsamba Ticaret ve Sanayi Oda- "BﬁLGESEL KALKINMA iCiN 6RNEK
larinin ortakligiyla yiiriitiilecek "Insan Kaynaklari MODEL" !
Yonetim Sistemi Gelistirilmesi Projesi” ile bolgedeki oda-
larin kurumsal kapasitesi gliclendirilerek, insan kaynak-
lari sureclerinin performansa dayali bir yapiya kavustu-
rulmasi hedefleniyor.

Yaklasik 60 glin slirecek teknik destek kapsaminda
performans yonetim sistemi kurulacak, insan kaynaklari
departmanlarinin isleyisi yeniden yapilandirilacak. Proje
kapsaminda ayrica, Samsun merkezli kurulacak "insan
Kaynaklari Platformu” araciligiyla egitim ve bilgilendir-
me faaliyetleri gerceklestirilecek. Boylece bolgedeki KO-

Samsun Ticaret ve Sanayi Odasi (TSO) koordinasyo-

OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle ise protokoliin
TR83 Bolgesi'nin kalkinmasi acisindan onemine dik-
kat cekerek, "insan kaynaginin etkin yonetimi, bdlgenin
rekabet gliclini artirmada kritik rol oynuyor. Bu proje;
teknik destegin otesinde, dijital donusium, strdurilebilir
kalkinma ve bolgesel bilgi paylasimi anlaminda da 6rnek
bir model olacak. Samsun TSO'nun vizyoner yaklasimini
desteklemekten memnuniyet duyuyoruz” ifadelerini kul-
land.

bUlten
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SAM?UN'_DA AILE YILINA GUCLU KATKI:
DENETIMLI SERBESTLIK PERSONELINE

AILE DANISM

/
o

zirlanan destegiyle “Denetimli Serbestlik Personelinin

Aile Danismanligi Egitimi Yoluyla Sucla Micadele Kapa-
sitesini Artirmak” Projesinin sézlesmesi, 27 Haziran'da OKA
Genel Sekreteri Mehlika Dicle ve Denetimli Serbestlik Miidi-
ri Mehmet Ofluoglu arasinda imzalandi.

Proje, 2025 yilinin Aile Yili ilan edilmesi cercevesinde, aile
temelli sosyal hizmet yaklasimlarini giiclendirmeyi ve suca
sliriiklenme riskinin azaltilmasinda bitincdl bir yontem be-
nimsemeyi hedefliyor.

HEDEF: SUCLA MUCADELEDE AiLE TEMELLI
YAKLASIM

Proje kapsaminda, denetimli serbestlik personeline yo-
nelik olarak;

¢ Aile Danismanligi kuramlari ve temel becerileri

¢ Bilissel davranisci yaklasim ve uygulamalari

e Kiiltiirel, manevi ve egitsel boyutlariyla aile yapisi

¢ Aile ici saglik, cinsel egitim ve ebeveynlik destekleri

e Travma odakli psikososyal destek

¢ Cocuk ve genc sucluluguna karsi erken uyari ve onleyici
modeller

e Suc dnleme teknikleri, risk haritalama ve veri tabanli
analiz

e Aile ici catismalarda arabuluculuk ve restoratif adalet
yaklasimlari

e Hitklimlilerle bireysel rehabilitasyon, mesleki yonlen-
dirme

e Sosyoekonomik destek mekanizmalarina erisim reh-
berligi

e Mahalle diizeyinde STK isbirlikleri ve toplumsal farkin-

Samsun Denetimli Serbestlik Mudurligi tarafindan ha-

ANLIGI EGITIMI

2 N

‘ 28 \’

dalik calismalari

e Adalet, sosyal hizmet ve egitim kurumlariyla cok disip-
linli vaka yonetimi temalarinda uygulanacak.

Egitim sirecinde uygulamali slipervizyon oturumlari ile
personelin aile odakli risk degerlendirmesi yapabilme, kiril-
gan gruplarla calisma, dnleyici sosyal politikalar gelistirme
ve toplum kaynaklarini harekete gecirme gibi becerileri giic-
lendirilecek.

Samsun Denetimli Serbestlik Midiiri Mehmet Ofluoglu
imza toreninde yaptigl konusmada, “Aile, bireyin toplumsal
yaplya uyumunda kritik bir rol oynamaktadir. Bu egitim prog-
rami sayesinde denetimli serbestlik personelimiz, sadece
hukuki degil ayni zamanda sosyal boyutlariyla da sucla mii-
cadelede daha donanimli hale gelecektir. Projenin, yeniden
suc islemenin dnlenmesinde onemli katkilar saglayacagina
inaniyoruz,” ifadelerini kulland.

OKA Genel Sekreteri Mehlika Dicle ise, “Ajans olarak
yalnizca ekonomik kalkinma degil, ayni zamanda sosyal bi-
tiinlesme ve adaletin gliclendirilmesini de nemsiyoruz. 2025
yiinin Aile Yili olmasi vesilesiyle, aile temelli miidahale ka-
pasitesini artiran bu tir projelere oncelik veriyoruz. Bu prog-
ram, sosyal kalkinma hedeflerimizle dogrudan ortiismekte-
dir,” dedi.

TOPLUMSAL ETKIi VE SURDURULEBILIRLIK

Proje sonunda, egitimi tamamlayan denetimli serbestlik
personelinin, aile danismanligi becerilerini kullanarak sucla
micadelede daha etkin roller tstlenmeleri; bu yetkinliklerin
hem bireysel hem de kurumsal diizeyde kalici bir kapasiteye
donusmesi bekleniyor. Ayrica, projenin diger illerdeki dene-
timli serbestlik mudurliklerine de ornek teskil etmesi ve
yayginlastirilabilir bir model olusturmasi hedefleniyor.

bUlten
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AMASYA' DA TEK EBEVEYN| KADIN OLAN AILELERDE
KADIN VE COCUK ILE CALISAN MESLEK
ELEMANLARINA YONELIK KAPSAYICI EGITIM

masya Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler

A il Miidiirligu tarafindan hazirlanan “Tek
Ebeveyni Kadin Olan Ailelerde Kadin

ve Cocuk ile Calisan Meslek Elemanlarina
Yonelik Kapsayici Egitim Projesi” ile kurumda
gorevli 61 meslek elemanina yonelik kapsayici
egitimler almasi saglanacak.

Egitimler sonunda, il genelinde siddete

maruz kalmis kadin ve cocuklarin ihmal ve
istismarinin olumsuz etkilerinin dnlenmesi,
ebeveyn kaybi yasamis cocuklarin psikolojik
olarak daha iyi degerlendirilmesi amaclaniyor.
Ayrica kadinlarin girisimcilik bilgi ve beceri-
lerinin artirilarak istihdama yonlendirilmesi,
buna uygun bir hizmet modelinin gelistirilmesi
ve meslek elemanlari icin islevsel bir calisma
pratiginin olusturulmasi planlaniyor.

T.C. AMASYA

AiLE VE SOSYAl HIZMETLER

bUlten
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i Gecmisten Gelecege 19 Yizyil
Amasya Kadin Giyim Kiiltirtnin
Arastirilmasi ve Kadin Eliyle Yasa-

tilmasi Projesi” ile Amasya'nin kiiltirel

mirasi giin yluziine cikarilacak.

Amasya Il Ozel idaresi tarafindan
sunulan proje kapsaminda, Amasya'ya
ait 19. yizyil kadin giyim kiltirtnin
belgelenmesi, kadin emegiyle yeniden
yasatilmasi ve bu mirasin gelecek ne-
sillere aktarilmasi hedefleniyor. Alti ay
slirecek danismanlik sireci boyunca,
1801-1880 yillarina ait 33 adet Amasya
Ser’iyye Sicili defteri incelenecek.

Bu arsiv calismalari sonucunda;
dénemin kadinlarinin kullandigi ku-
mas tirleri, giyim unsurlari, basliklar,
takilar ve ev esyalari lizerinden sosyal
yapi analiz edilecek. Terekeler aracili-
giyla kadinlarin ekonomik durumu ve
toplumsal statlisi degerlendirilecek.
Elde edilen veriler isi§inda, geleneksel
el sanatlarini canlandirmaya yonelik
egitim programlari ve atélye calisma-
lari diizenlenecek. Ozellikle kumas
isciligi ve taki yapimi alanlarinda kadin
istihdaminin artirilmasi amaclaniyor.

17
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KADIN KOOPERATIFLERI E-IHRACATA ACILIYOR

f4E jhracat ile Kooperatifler Gicleniyor” | T '

Projesi, Corum’da kadin kooperatifleri- ]

nin dijital donlstimini hizlandirmayi ve
uluslararasi pazarlara acilmalarini hedefli-
yor.

Corum Valiligi Avrupa Birligi ve Dis ilis-
kiler Burosu tarafindan hazirlanan proje,
Hitit Giinesi Kadin Girisimi Uretim ve Kal-
kinma Kooperatifi'nin yurituctliginde uy-
gulanacak.

Proje kapsaminda, Corum’da faaliyet
gosteren kadin kooperatiflerinin Dijital Sa-
tis, Marka Yonetimi ve E-ihracat konularin-
da kapasiteleri artirilacak. Kooperatiflerin
urettigi yoresel ve el emegine dayali uriinler
dijital platformlar araciligiyla tanitilacak ve
pazarlanacak. Bu sayede, kadin emeginin
katma degere donismesi desteklenecek;
girisimci kadinlarin istihdama ve ekonomik
yasama daha giclu sekilde katilimi sagla-
nacak.

Egitim ve danismanlik hizmetlerinin
yani sira dijital altyapi gelistirme calismala-
rinin da yer aldigi proje, kadinlarin tretim-
den pazarlamaya kadar tim sireclerde aktif
rol almasini tesvik ederken, sosyal girisim-
ciligin gelisimine de onemli katki sunacak.

orum Sosyal Yardimlas-
ma ve Dayanisma Vakfi
tarafindan sunulan pro-
jof kadinlara yonelik olarak
kilturel mirasa dayali uretim
teknikleri, el sanatlari, tasa-
rim uygulamalari ve yenilikci
urln gelistirme gibi konularda
kapsamu fikirler sunmayi he-
defliyor.

E§itim kapsaminda; Fi-
nansal Okuryazarlik, Gelenek-
sel Pazarlama ve E-Ticaretten
Satis Teknikleri ile Is ve Stra-
tejik Plan ile Girisimcilerin
Vergisel Yukimlilikleri konu-
larinda kapsamli bilgiler akta-
rilarak ardindan baslayacak 40
saatlik danismanlik hizmeti ile
katiimcilarin is fikirlerini sir-
dirdlebilir girisimlere donis-
tirmeleri amaclaniyor.

S ADENIZ KALKINMA AJA
K SEA DEVELOPMENT AGEN

bUlten



7

' T.C. SANAYi VE #yEHEL | ‘ /, "
/ TEKNOLOJi BAKANLIGI HRLKINMA 3
g HRMLESi -

TOKAT'TA E-TiCARET VE
E-IHRACAT SEMINERI

TRENDYOL i$ ORTAKLIGINDA, AJANSIMIZ TARAFINDAN DUZENLENEN E-TiCARET
VE E-IHRACAT ODAKLI SEMINER, TOKAT TICARET VE SANAYi ODASI (TSO) EV
SAHIPLIGINDE GERCEKLESTIRILDI.

n
sini dijital mecralara tasimak
ve sinir otesi pazarlarda yer
almak isteyen girisimciler ile
girisimci adaylarinin katildig
programin ana oturumunda,
Trendyol ic Anadolu Bélge
Satis ve Is Gelistirme Yone-
ticisi Mutlu Cevik, katilim-
cilara e-ticaret ve e-ihracat
ekosistemi lzerine kapsamli
bir sunum gerceklestirdi.
Sunumda; Trendyol'un kurulus
slreci, Turkiye'nin e-ihracat-
taki rekabet avantajlari, hedef
pazarlar, karsilasilan zorluklar
ve saglanan kolayliklar gibi
basliklarda bilgi paylasiminda
bulunuldu. Ayrica, bir siparisin
ihracat operasyon siireci
lizerinden “E-ihracata Nasil
Baslanir?” sorusu uygulamali
orneklerle yanitland.
Seminerin son bolimiin-
de ise katiimcilarin soru-
lari yanitlandi ve sektorel
deneyim paylasimina dayali
interaktif bir oturum gercek-
lestirildi.

oUlten
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SAMSUN 2025 YILI 3. iL KOORDINASYON
«++++.3»  KURULU TOPLANTISI

Samsun 2025 Yili 3. il Koordinasyon Kurulu Toplanti-
si'nda ilce kaymakamlari, Biyuksehir Belediyesi, Ondo-
kuz Mayis Universitesi, Samsun Universitesi ve ilce bele-
diyelerinin temsilcileri ile kamu kurum ve kuruluslarinin
yoneticileri ile bir araya geldik. Samsun Valisi Orhan Tavli
baskanliginda diizenlenen toplantida Genel Sekreterimiz
Mehlika Dicle tarafindan, “Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik
Programi” hakkinda bilgilendirme yapildi.

KADIN iSTIHDAMI VE KADIN GiRiSIMCILIGI
ceseses > ICIN SAHADAYIZ!

Ajansimiz ve TOBB Samsun Kadin Girisimciler Kurulu
is birligiyle Bafra'da gerceklestirilen saha ziyaretlerinde
kadinlarin ekonomik hayata daha fazla katilimini saglamak
adina yeni is birlikleri hayata gecirildi. Bafra TSO ve Bafra
0SB’de kadinlara yonelik kaynakeilik, CNC operatorligd,
bilgisayar destekli tasarim ve prototipleme konularinda,
Bafra Tarima Dayali ihtisas (Sera) 0SB’de topraksiz sera
yetistiriciligi konusunda egitim protokolu imzalandi.

SAMSUN ODAK GELISME ALANLARI
ISTISARE TOPLANTISI

Samsun Milletvekili/ TBMM Plan ve Biitce Komisyonu
Baskani Dr. Mehmet Mus, Samsun Milletvekili/TBMM
Plan ve Biitce Komisyonu Uyesi Av. Ersan Aksu ve yerel
aktorlerin katilimlariyla Samsun Cerrahi ELl Aletleri ve
Saglik Mizesinde gerceklestirilen toplantida, Samsun
ilinde odak gelisme alanlari cercevesinde Rekabetci
Ekonomi ve Doniisim Birim Baskanimiz Fatih Ege
tarafindan;

e Biiyiik olcekli yatirnmlari tetikleyen Cazibe
Merkezleri Destekleme Programi (CMDP) ve program
kapsaminda medikal sanayinin gelisimi adina Uzerinde
calisilan projeler,

e Dogudan Batiya Kuzeyden Giineye “Topyekin
Kalkinma” vizyonuyla, yerel potansiyelleri harekete
gecirerek Uretimi, yatirimi ve istihdami destekleyecek
Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik Programi,

e Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Diinya Bankasi is
birligiyle yuritllen SoGreen Projesi ile TR83 Bélgesi'nde
yesil donisimi baslatan “Orta Karadenizde Yesil
Doniisiim Hizlandirici Hibe Destegi Programi” hakkinda
bilgi paylasildi.

bUlten
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LU basariyla tamamlandi, calisma gruplari olusturuldu.
OKA, Samsun Bilyiiksehir Belediyesi ve Corum Belediye-
si uzmanlari Donglisel Ekonomi calisma grubunda gorev
alacak.

Toplam 70 saat slirecek 7 modiilde egitimler devam
edecek; bolgeler arasi tecriibe paylasimlari gerceklesti-
rilecek.

o TR/ TR el GEuIL BUGHER

.+« CORUM TKDK VE KOSGEB ZiYARETI

Genel Sekreterimiz Mehlika Dicle ve Corum il Koor-
dinatoriimiiz Tugba Purtul Kilic, TKDK Corum il Koor-
dinatori Mustafa Mansur Yalvacer’i ve Corum KOSGEB
il Miidiirii Halit Sidik Tonkus'u ziyaret etti. Ziyaretlerde,
Corum’da yurutilen calismalar ve desteklenen projeler
hakkinda istisarelerde bulunuldu.
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g f3a0e b ey

Introduction for Place-based Transformation by JRC

Programme Overview

Ve % ke

Advanced modules

Module 9; TBC
Module 10. TBG
Modula 1. TBC

CORUM TICARET VE SANAYi ODASI
MECLIiS TOPLANTISI <

Corum Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Toplantisi'nda,
is insanlariyla bir araya geldik. Toplantida, Corum il Ko-
ordinatorimiz Tugba Purtul Kilic tarafindan yeni tesvik
mevzuatl kapsaminda yapilan degisiklikler, kalkinma viz-

) ‘ . ) o yonumuzu bolgeye tasiyan Yerel Kalkinma Hamlesi Tesvik
Avrupa Komisyonu'nun “Mekan Temelli Donusim Programi hakkinda bilgilendirme yapildi.

icin inovasyon Programi” basladi! Programin ilk modii-

bUlten
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MEKAN TEMELLI DONUSUM iCiN
INOVASYON PROGRAMI
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ORTA KARADENIZ KALKINMA AJANS!
BDLEBLACK SEA DEVELOPMENT GENCY

Hazirlayanlar

7\
(€2

“T.C. Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi
Koordinasyon, Is Gelistirme ve Tanitim Birimi”

Genel Sekreterlik

Samsun Merkez OSB Yasar Dogu Cad. No: 62 Tekkekdy, Samsun
+90 (362) 43124 00

+90 (362) 43124 09

www.oka.gov.tr

info@oka.org.tr

ortakaradenizkalkinmaajansi

okakalkinma

ortakaradenizkalkinmaajansi

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi / Middle Black Sea Development Agency

Orta Karadeniz Kalkinma Ajansi
Amasya Yatirim Destek Ofisi

Dere Mah. i§neci Baba Sokak No:30 Amasya
+90 (358) 212 69 66

+90 (358) 212 69 65

www.investamasya.com

Corum Yatirim Destek Ofisi

Corum TSO Binasi Karakegili Mah. Fuar Cad. No: 2 Kat: 1 Corum
+90 (364) 225 74 70

+9 0 (364) 22574 71

Www.investcorum.com

Samsun Yatirim Destek Ofisi

Samsun Merkez OSB Yasar Dogu Cad. No: 62 Tekkekdy, Samsun
+90 (362) 43124 00

+90 (362) 43124 09

www.investsamsun.com

Tokat Yatirnm Destek Ofisi
Kabe-i Mescit Mahallesi Bekir Pasa Sokak No:11 Tokat
T. +90 (356) 228 93 60

F. +90 (356) 228 97 60
W: www.investtokat.com
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